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در روزهـای اخیـر ۱۸۰ چهـره سیاسـی و اقتصـادی در 

نامـه‌ای بـه رئیس‌جمهور، خواسـتار حـذف بودجه‌های 

غیرضـرور دسـتگاه‌های فرهنگی شـدند. فـارغ از اینکه 

ایـن مطالبـه چقـدر قابل‌تحقـق بـوده، نگاهی بـه آمار و 

 سـفیدخوانی بوده 
ً
ارقـام بودجـه سـالانه نشـان می‌دهـد ایـن مطالبه عملا

و چنـدان منجـر به‌صرفه‌جویـی در مصـارف و هزینه‌هـای دولـت نخواهـد 

شـد؛ چراکـه هزینه‌هـای اصلـی دولت در بودجه سـالانه مربـوط به حقوق 

و دسـتمزد نزدیک به 2.5 میلیون کارمند دسـتگاه‌های اجرایی در سراسـر 

کشـور، هزینـه ارائـه خدمـات و کالاهای اساسـی به مـردم، حقوق چندین 

میلیـون نفـر بازنشسـته صندوق‌هـای بازنشسـتگی و مابقـی مربـوط بـه 

هزینه‌هـای عمرانـی و دیـون دولـت اسـت. ایـن نامـه، بـه طـور عجیبـی بر 

 مطالباتی 
ً
بخـش ناچیـزی از هزینه‌کـرد بودجه سـالانه متمرکز شـده و عملا

همچون رسـیدگی به ۲۲۰۰ همت معافیت مالیاتی در آن دیده نمی‌شـود. 

ناتـرازی صندوق‌هـای بازنشسـتگی کـه یک‌پنجـم از بودجـه عمومـی را به 

خـود اختصـاص داده و بـا 700 شـرکت در زیرمجموعـه خـود، فضـای 

غیرشـفاف و نظارت‌ناپذیـری را شـکل داده‌انـد، در کنـار فقـدان شـفافیت 

در مدیریـت دولـت بـر 3200 شـرکت می‌توانسـت بخشـی از مطالبه نامه 

اخیـر باشـد. ایـن نامـه به سرمنشـأ ناترازی در شـرکت‌های دولتی، به ایجاد 

صدهـا مراکـز تفریحـی و اقامتـی در زیرمجموعـه دسـتگاه‌های دولتـی و 

صندوق‌های بازنشسـتگی و ده‌ها مطالبه به‌حق، هیچ اشـاره‌ای نمی‌کند.

   بودجه 6400 همتی شرکت‌های دولتی

چقدر شفاف است؟ 
یکـی از بخش‌هـای بودجـه دولـت کـه البتـه ماهیتی غیـر از بودجه عمو‌می 

‌را دارد، بودجـه شـرکت‌های دولتـی اسـت. ایـن بخـش از بودجـه گرچـه 

جلوتـر از بودجـه عمو‌مـی ‌بـه مجلـس ارسـال ‌می‌شـود، امـا چنـدان در 

مجلـس روی اعـداد و ارقـام آن بحث نمی‌شـود و نهایتـا بدون تغییر و بدون 

چکـش‌کاری در مجلـس، بـه دولـت برگردانـده ‌می‌شـود. در سـال جـاری 

رقـم بودجـه شـرکت‌های دولتـی 6 هـزار و 377 هزار میلیارد تومان اسـت. 

اهمیـت شـفافیت در ایـن شـرکت‌ها ایـن اسـت کـه در سـال‌های اخیـر 

درحالـی در زمـان ارائـه بودجه به مجلس، تعداد شـرکت‌های زیان‌ده بعضا 

20 تـا 50 شـرکت اعلام شـده کـه درنهایـت عملکرد شـرکت‌ها نشـان از 

تعـداد چندبرابـری شـرکت‌های زیـان‌ده بـوده اسـت. بـرای مثـال، از سـال 

97 تـا 1403، در بـرآورد مدیـران در لایحـه بودجـه سـال 1397 این تعداد 

9 شـرکت، در سـال 1398 این تعداد 67 شـرکت، در سـال 1399 و 1400 

ایـن تعـداد 104 و 59 شـرکت و در سـال‌های 1401، 1402 و 1403 ایـن 

تعـداد 25، 17 و 16 شـرکت اعلام شـده اسـت. ایـن اعـداد درحالی بوده 

کـه طـی سـال 1397 و 1398 تعـداد واقعـی شـرکت‌های زیـان ده 194 و 

189 شـرکت بوده، در سـال 1399، 1400 و 1401 به ترتیب 148، 134 

و 110 شـرکت و در سـال 1402 ایـن تعـداد 150 شـرکت بـوده اسـت. در 

سـال 1403 نیـز درحالـی تعداد شـرکت‌های زیان ده 16 شـرکت در لایحه 

اعلام شـده کـه برخی برآوردهـا حکایت از زیان‌دهی 156 شـرکت دارند. 

پوشـش زیان‌دهـی شـرکت‌های دولتـی و فضـای غیرشـفافی کـه مدیـران 

شـرکت‌های دولتی ایجاد کرده‌اند، برای سـال‌ها موجب سـرپوش گذاشـتن 

روی دلایـل زیان‌دهـی و آوار حجـم عظیـم ناتـرازی در بخش‌هـای مختلف 

اقتصـاد ایـران شـده کـه علاوه بـر اینکـه سـرریز آن منجـر بـه ناتـرازی نظام 

بانکـی و بودجه‌ریـزی کشـور شـده، بـا ناتـرازی‌ای که در حوزه انـرژی ایجاد 

کـرده، در کاهـش تولیـد، کاهش سـوددهی بنگاه‌های اقتصادی و خاموشـی 

بـرای خانـوار عمل کرده اسـت. 

در کنـار ارزان‌فروشـی کالاهـای تولیـدی دولـت، موضـوع عـدم شـفافیت 

در هزینه‌کردهـا و ناکارایـی هزینه‌هـا در شـرکت‌های دولتـی بسـیار قابـل 

تامـل اسـت. بـرای نمونـه، 4 خردادمـاه سـال 1404 بهـزاد محمـودی، 

معـاون سـنجش، تحلیـل و سیاسـت‌گذاری سـازمان ملـی بهـره‌وری ایران 

در همایـش ملـی بهـره‌وری گفـت: »بـا توجه به سـهم حـدود ۱۴ درصدی 

شـرکت‌های دولتـی در تولیـد ناخالـص داخلـی، بهبـود بهـره‌وری آن‌هـا 

می‌تواند تأثیر چشـمگیری در شـاخص‌های کلان اقتصادی کشـور داشـته 

باشـد.« بهـزاد محمـودی بـا ارائـه آمارهایـی از نتایج ارزیابی ‌سـال ۱۴۰۲ 

گفت: »از مجموع ۳۲۱ شـرکت دولتی، تاکنون کارنامه ۲۴ شـرکت نهایی 

و ابلاغ شـده، ارزیابـی ۸۵ شـرکت دیگـر در مراحـل پایانـی اسـت و ۲۲ 

شـرکت بـه دلایـل مختلـف از جملـه واگذاری یـا عدم مصـداق از ارزیابی 

خـارج شـده‌اند. بـر اسـاس نتایـج اولیـه، ۱۰ شـرکت در سـطح عالی، ۲۰ 

شـرکت در سـطح خوب و ۴۳ شـرکت در سـطح متوسـط قرار گرفته‌اند.« 

محمودی با اشـاره به چالش‌های پیش‌روی ارزیابی بهره‌وری شـرکت‌های 

دولتـی خاطرنشـان کـرد: »بـه دلیـل تاخیـر در دریافت اطلاعـات از برخی 

شـرکت‌ها از جملـه شـرکت‌های زیرمجموعـه وزارت نفت، گـزارش نهایی 

ارزیابـی بهـره‌وری سـال ۱۴۰۲ هنوز آماده نشـده اسـت.« 

   یک‌پنجم بودجه‌ای که دیده نشد! 

یکـی از بخش‌هایـی کـه در نامـه اخیـر اقتصاددانـان بـه آن اشـاره نشـده، 

موضـوع کارآمـدی منابـع و مصـارف صندوق‌هـای بازنشسـتگی اسـت. 

داده‌هـای قانـون بودجـه سـالانه نشـان می‌دهـد اغلـب صندوق‌هـای 

بازنشسـتگی در کشـور به‌رغـم اینکـه بیـن 3 تـا 4 دهـه از عمـر آن‌هـا 

می‌گـذرد، در سـرمایه‌گذاری خـود موفقیتـی نداشـته و عمـده مصـارف 

خـود را از جیـب همـه مـردم یعنـی بودجـه عمومی تأمین می‌کننـد. نگاهی 

بـه قوانیـن بودجـه سـالانه نشـان می‌دهـد حجـم کمک‌هـای دولـت بـه 

صندوق‌هـای بازنشسـتگی در ایـران از حـدود 30 همـت در سـال 1393، 

بـه 110 همـت تـا سـال 1399 رسـیده و ایـن عـدد در سـال 1404 حـدود 

777 همـت اسـت. بـرای درشـتی ایـن عـدد کافی اسـت بدانیم براسـاس 

محاسـبات مجلـس، حجـم منابـع مورد نیاز بـرای هر بار اعطـای کالابرگ 

الکترونیـک بـه 7 دهـک 25 همـت بـوده و اگـر دولـت بخواهـد 12 بـار 

)12 مـاه( در سـال کالابـرگ بدهـد، بـا بودجـه‌ای کـه در سـال جـاری بـه 

صندوق‌هـای بازنشسـتگی تزریـق کـرده، 31 مـاه یـا معـادل 2 سـال و 6 

مـاه می‌توانـد کالابـرگ بـه هفـت دهـک بدهـد. 

طبـق داده‌هـای رسـمی، طـی سـال 1404 کمـک دولـت بـه صندوق‌هـای 

بازنشسـتگی سـهم بیـش از 17 درصـدی از بودجـه عمومـی کشـور را بـه 

خـود اختصـاص داده و پیش‌بینـی می‌شـود ایـن عـدد در سـال‌های آتـی نیز 

بـه بـالای 20 درصـد یـا یک‌پنجم بودجه سـالانه برسـد. گرچـه کمک‌های 

دولـت بـه صندوق‌های بازنشسـتگی اجتناب‌ناپذیر اسـت، اما این کمک‌ها 

در حالـی صـورت می‌گیـرد کـه هیچ اقدامـی برای کاهـش ریخت‌وپاش‌ها 

در شـرکت‌های زیرمجموعـه صندوق‌هـای بازنشسـتگی دیده نمی‌شـود. 

   3000 شرکتی که غایب شفافیت هستند 

شـفافیت هزینه‌کرد‌هـای فاقـد کارایـی در شـرکت‌های شـبه‌دولتی موضـوع 

مهمـی اسـت کـه می‌توانسـت مـورد مطالبـه قـرار گیـرد. بررسـی‌ها نشـان 

می‌دهـد بخـش قابل‌تأمـل فضـای غیرقابـل شـفاف و تاریکخانـه مربـوط به 

شـرکت‌های شـبه‌دولتی بـوده کـه تحـت مدیریت دولـت اسـت. درحالی‌که 

طبـق لایحـه بودجـه سـال 1404 تعداد شـرکت‌های دولتی در سـال‌جاری به 

342 شـرکت می‌رسـد؛ امـا براسـاس گـزارش دیـوان محاسـبات کشـور اگر 

تعـداد شـرکت‌هایی کـه تحـت کنتـرل و مدیریـت دولـت اسـت و همچنیـن 

شـرکت‌های وابسـته بـه نهاد‌های عمومـی غیردولتی را اضافـه کنیم تعداد کل 

شـرکت‌های تحـت مدیریـت دولـت بـه سـه هـزار و ۲۵۵ مـورد می‌رسـد. به 

 نزدیک به 3 هزار شـرکت شـبه‌دولتی که عملکرد آن‌ها منجر به 
ً
عبارتی، عملا

وابسـتگی بیشـتر صندوق‌ها به بودجه عمومی شـده، نظارتی بر آن‌ها نیسـت. 

طبـق ایـن آمار‌هـا، تعداد شـرکت‌های شـبه‌دولتی کـه از نظـر ماهیت دولتی 

نیسـتند؛ امـا تحـت کنتـرل دولـت‌ هسـتند و دولـت در عـزل و نصب‌هـا و 

راهبری‌هـا ورود دارد بـه دو هـزار و ۱۱۶ مورد می‌رسـد. در خصوص اهمیت 

شـفافیت در این شـرکت‌ها، مدیرکل سابق رسیدگی و بررسی‌های فنی دیوان 

محاسـبات می‌گوید اهمیت شـرکت‌های شـبه‌دولتی بسـیار بالاست، چون 

گـردش مالـی بالایـی دارنـد و از ایـن جهـت اهمیـت دارد کـه صورت‌های 

مالـی و حسابرسـی آن‌هـا انجـام و منتشـر شـود. بـه گفته وی، شـرکت‌های 

دولتـی زیـر نظـر دسـتگاه‌های نظارتی هسـتند؛ اما شـرکت‌های شـبه‌دولتی 

بـه دلیـل ماهیـت حقوقـی غیردولتـی از رونـد نظارت‌هـای دسـتگاه‌های 

نظارتـی بـه دورنـد و بودجـه آن‌هـا در مجلـس هـم بررسـی نمی‌شـود. در 

ایـن خصـوص برخـی پژوهش‌هـا )مقالـه اثر سـاختار مالکیت بـر عملکرد 

و بـازده سـهام شـرکت‌ها در بـازار سـهام ایـران، 1402( نشـان می‌دهنـد در 

اقتصـاد ایـران بسـیاری از شـرکت‌های دولتـی بـا مالکیـت یـک واحـد یـا 

یـک شـرکت به‌صـورت هرمـی تـا هفـت لایـه در شـرکت‌های زیرمجموعه 

کـه عمـده سـهامدار آن‌هـا بخـش خصوصی اسـت، مدیریـت می‌کنند. 

اهمیـت ایـن شـرکت‌ها فقط تعدادشـان نیسـت. شـرکت‌های شـبه‌دولتی 

به‌واسـطه اینکـه در دولت‌هـای مختلـف به حیاط خلوت سیاسـیون تبدیل 

می‌شـوند و آقازاده‌هـا و داماد‌هـا سفارشـی وارد هیئت‌مدیر‌هـا می‌شـوند، 

علاوه بـر اینکـه بـه دلیـل عـدم برخـورداری از مدیریـت کارآمـد، فاقـد 

 در قالب هزینه‌هـای تبلیغات، هزینه‌های 
ً
بهـره‌وری و کارایی‌انـد، معمولا

لایندگـی و مباحث زیسـت‌محیطی،  مسـئولیت اجتماعـی و هزینه‌هـای آ

سـالانه ارقـام چنـد هـزار میلیـارد تومانی بدون شـفافیت هزینـه می‌کنند. 

ایـن هزینه‌هـای بی‌حسـاب و کتـاب علاوه بـر اینکـه منجـر بـه کاهـش 

 منابعـی هـم از سـمت شـرکت‌ها بـرای 
ً
سـود در شـرکت‌ها شـده، عملا

توسـعه آتـی شـرکت، جبـران اسـتهلاک و همچنیـن هـدف مهم‌تـر یعنـی 

کمـک بـه تأمیـن منابـع صندوق‌هـای بازنشسـتگی ندارنـد. درنهایـت، 

سـرمایه‌گذاری‌هایی کـه صندوق‌هـای بازنشسـتگی طـی چنـد دهـه از 

طریـق حق‌بیمـه بیمه‌پـردازان و بازنشسـتگان در ایـن شـرکت‌ها انجـام 

 قادر نبـوده کمکی بـه صندوق‌های 
ً
داده‌انـد، بـا بازدهـی ناچیـزی، عملا

بازنشسـتگی کنـد و ایـن موضـوع درنهایـت صندوق‌هـا را بـه طـور قابـل 

 70 تـا 90 درصـد به منابـع بودجه عمومـی )بخوانید حق 
ً
توجهـی بعضـا

همـه مـردم ایـران( وابسـته می‌کند. 

   معافیت مالیاتی 2200 همتی که دیده نشد

یکـی از شـاخص‌های مهـم در حکمرانـی، دریافـت مالیـات مبتنـی بـر 

عدالـت اسـت. عدالـت از ایـن منظر که همـه بخش‌های اقتصـادی و همه 

اشـخاص حقیقی بر اسـاس میزان درآمد و شـاخص سـود و زیان، مالیات 

بپردازنـد و زیـر چتـر قوانیـن مالیاتـی باشـند. امـا این موضـوع در ایران رخ 

نـداده و به‌رغـم اینکـه طـی چنـد سـال اخیـر حداقـل 2 بار لایحه از سـوی 

وزارت اقتصـاد بـرای اصلاح ایـن رویـه به مجلس ارسـال شـده؛ اما اقدام 

خاصـی بـرای آن انجام نشـده اسـت. براسـاس گزارش مرکـز پژوهش‌های 

مجلـس در سـال 1404، بـرآورد مجموع درآمد ازدسـت‌رفته دولت ناشـی 

از انـواع معافیت‌هـا، بخشـودگی‌ها و تخفیفـات مالیاتـی ۲۰۲۵ هـزار 

میلیـارد تومـان اسـت. ایـن در حالـی‌ اسـت کـه در لایحـه بودجـه 1404، 

میـزان پیش‌بینی‌شـده بـرای مجمـوع درآمدهـای مالیاتـی 2084 هـزار 

 معـادل مالیاتی که 
ً
میلیـارد تومـان اسـت. بـه عبـارت دیگـر، دولت تقریبـا

دریافـت می‌کنـد، معافیـت مالیاتـی اعطـا کرده اسـت. بررسـی‌های مرکز 

پژوهش‌هـای مجلـس مبتنـی بـر اظهارنامه‌هـای اشـخاص حقوقی نشـان 

 بـه همیـن روال بـوده 
ً
می‌دهـد ایـن وضعیـت در سـال‌های قبـل نیـز تقریبـا

و میـزان درآمـد ازدسـت‌رفته دولـت بیـش از درآمدهای مالیاتی اشـخاص 

حقوقـی بوده اسـت.  

چرا در نامۀ ۱۸۰ چهرۀ سیاسی - اقتصادی، مطالبات اساسی مثل باگ مالیاتی ۲۲۰۰ همتی، نظارت‌ناپذیربودن برخی شبه‌دولتی‌ها و... دیده نمی‌شود؟
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85 درصد اشتغال در ایران در بنگاه‌های کوچک و متوسط است
روز گذشته نخســـتین همایش »رتبه‌بندی بنگاه‌های کوچک و متوسط 

)SME100( « با حضور معاون اول رئیس‌جمهور و وزیر صنعت، معدن 

و تجارت برگزار شد. صمد حسن‌زاده، رئیس اتاق بازرگانی ایران، گفت: 

»بر اساس آمارهای رسمی و داده‌های اتاق بازرگانی، بنگاه‌های کوچک 

و متوسط ۹۹.۵ درصد کل بنگاه‌های اقتصادی کشور را تشکیل می‌دهند 

و بیش از ۸۵ درصد اشتغال کشور را تأمین می‌کنند.« 

حسن‌زاده با اشـــاره به سهم بنگاه‌های خرد )با یک تا ۹ نفر نیروی کار( 

افزود: »این بنگاه‌ها حدود ۹۶.۵ درصد کل بنگاه‌ها را شامل می‌شوند، 

 از طریق تقویت 
ً
اما افزایش رقابت‌پذیری و بهره‌وری اقتصاد ملی عمدتا

بنگاه‌های متوسط محقق می‌شود، بنگاه‌هایی که در بسیاری از کشورها 

نقش لوکوموتیو صنایع بزرگ را ایفا می‌کنند.«

رئیس اتاق ایران با اشاره به چالش‌های قانونی گفت: »قوانین موجود گاهی 

بنگاه‌های کوچک را به ماندن در ابعاد محدود تشویق می‌کنند. برای نمونه، 

ماده ۱۳۲ قانون مالیات‌های مستقیم پیش‌بینی کرده که بنگاه‌های با بیش از 

۵۰ نفر نیروی انسانی، در صورت دو برابر شدن نیروی کار، مشمول نرخ 

صفر مالیاتی می‌شوند، اما تاکنون این ظرفیت قانونی به‌طور مؤثر اجرایی 

نشده است.« وی ادامه داد: »مرکز پژوهش‌های اتاق با همکاری وزارت 

صمت و سازمان صنایع کوچک و شهرک‌های صنعتی، لایحه »قانون توسعه 

بنگاه‌های کوچک و متوسط« را تدوین و به مجلس ارائه کرده است.«

رضا علیزاده، رئیس کمیسیون صنایع و معادن مجلس، نیز در این مراسم 

گفت: »با وجود محدودیت‌های سرمایه‌ای، بنگاه‌های کوچک و متوسط 

بخش قابل توجهی از اشتغال کشور را ایجاد کرده‌اند و ما قدردان تلاش‌های 

آنان هستیم.«

وی افزود: »مجلس برنامه‌هایی برای حمایت از این بنگاه‌ها پیش‌بینی 

کرده و آیین‌نامه‌های مربوطه در حال تدوین است. حمایت از بنگاه‌های 

کوچک و متوسط، به‌ویژه در تکمیل زنجیره ارزش و توسعه خوشه‌های 

صنعتی، از رویکردهای جدی مجلس است.« رئیس کمیسیون صنایع 

و معادن با بیان مشـــکلات بنگاه‌ها در دسترسی به منابع بانکی، افزود: 

»سیاست‌های انقباضی در نظام بانکی موجب شده بسیاری از بنگاه‌ها 

در تأمین ســـرمایه در گردش و تکمیل واحدهای تولیدی با مشـــکل 

مواجه شـــوند و انتظار داریم دولـــت و بانک مرکزی با نگاه حمایتی‌تر 

سیاست‌گذاری کنند.«

تغییر بزرگ در کشاورزی سنتی حاشیه دریاچه ارومیه
احداث گلخانه‌های پیشـــرفته در استان آذربایجان غربی، یکی از 

ابتکارات کلیدی برای تحول در بخش کشـــاورزی ایران است. این 

ین مانند سیســـتم‌های تولید  پروژه‌ها با بهره‌گیری از فناوری‌های نو

همزمـــان برق و حرارت )CHP(، نه‌تنها به بهینه‌ســـازی مصرف 

منابع طبیعی ماننـــد انرژی و آب کمک می‌کنند، بلکه نقش مهمی 

یت اقتصاد محلی، ایجاد اشـــتغال پایدار و افزایش صادرات  در تقو

 شامل 
ً
ایفا می‌کنند. در کشاورزی سنتی آذربایجان غربی که عمدتا

کشت‌های روباز مانند سیب، انگور و غلات است، مصرف انرژی 

اغلب ناکارآمد و وابسته به سوخت‌های فسیلی مانند گازوئیل برای 

پمپاژ آب یا گرمایش محدود اســـت. این روش‌ها منجر به اتلاف 

انرژی بالا می‌شوند، زیرا هیچ سیستم بازیابی حرارتی وجود ندارد 

 کمتر از ۳۰ درصد( است. در مقابل، 
ً
و راندمان کلی پایین )معمولا

گلخانه‌های پیشـــرفته از سیستم‌های CHP استفاده می‌کنند که گاز 

طبیعی را به‌عنوان ســـوخت اصلی به کار می‌گیرند و همزمان برق 

و حرارت تولید می‌کنند. در این سیســـتم‌ها، حرارت اضافی که در 

نیروگاه‌های ســـنتی هدر می‌رود، برای گرمایش گلخانه‌ها بازیافت 

می‌شود که این امر راندمان کلی انرژی را تا حدود ۸۰ درصد افزایش 

می‌دهد یعنی بیـــش از دو برابر میانگین راندمان نیروگاه‌های گازی 

سنتی در ایران )حدود ۲۸ درصد(. 

به طور جزئی، در یک هکتار گلخانه پیشـــرفته در اقلیم آذربایجان 

غربی، مصرف گاز حدود ۴۰۰ تا ۵۰۰ مترمکعب در ساعت است؛ 

اما با سیستم CHP، این مصرف بهینه‌سازی می‌شود و برق تولیدی 

مازاد )حدود ۱۰۰ کیلووات در ساعت( می‌تواند به شبکه سراسری 

فروخته شـــود. این ویژگی نه‌تنها هزینه‌های انرژی کشاورزان را تا 

۴۰ درصد کاهش می‌دهد، بلکه درآمد اضافی از فروش برق ایجاد 

می‌کند؛ چیزی که در کشاورزی سنتی وجود ندارد. 

   مدیریت منابع آبی 

یکی از چالش‌های اصلی کشاورزی سنتی در آذربایجان غربی، مصرف 

بالای آب است. در کشت‌های روباز سنتی، مصرف آب برای هر کیلوگرم 

محصول حدود ۱۰ تا ۱۵ لیتر است که این امر به دلیل تبخیر بالا، آبیاری 

ناکارآمد و وابستگی به منابع زیرزمینی مانند دریاچه ارومیه، منجر به بحران 

کم‌آبی می‌شود. آمار نشان می‌دهد کشاورزی سنتی بیش از ۹۰ درصد آب 

استان را مصرف می‌کند و این فشار بر اکوسیستم محلی، مانند خشک شدن 

دریاچه ارومیه، افزوده است. در مقابل، گلخانه‌های پیشرفته با سیستم‌های 

مدیریت آب بســـته، مانند جمع‌آوری آب باران، تصفیه پساب و استفاده 

مجدد از آب برگشتی، مصرف آب را تا ۹۰ درصد کاهش می‌دهند یعنی 

کمتر از ۱ تا ۲ لیتر برای هر کیلوگرم محصول. به‌طور جزئی، این سیستم‌ها 

شامل فناوری‌های فیلتراسیون پیشرفته هستند که نرخ بازیافت آب را تا ۹۰ 

درصد افزایش می‌دهند. 

   جنبه‌های اقتصادی پروژه

از نظر اقتصادی، کشاورزی سنتی در آذربایجان غربی اغلب با درآمد پایین 

)حدود ۵۰-۱۰۰ میلیون تومان در هکتار سالانه( و وابستگی به یارانه‌های 

دولتی همراه اســـت، در‌حالی‌که گلخانه‌های پیشرفته پتانسیل ارزآوری 

سالانه ۵۰ میلیون دلاری دارند؛ بخشی از صادرات محصولات و بخشی 

از فروش برق مازاد. بازگشت سرمایه در گلخانه‌ها سریع‌تر است )کمتر از 

۵ سال( به دلیل کاهش هزینه‌های انرژی و آب تا ۴۰ درصد، در مقایسه 

با سنتی که بازگشت سرمایه ممکن است بیش از ۱۰ سال طول بکشد. 

از منظر توسعه، گلخانه‌ها اشتغال مستقیم و غیرمستقیم را تا ۲۰-۳۰ درصد 

افزایش می‌دهند. برای مثال، هر هکتار گلخانه حدود ۱۰ شغل پایدار ایجاد 

می‌کند، درحالی‌که کشاورزی سنتی اغلب خانوادگی و کم‌اشتغال است. 

این پروژه‌ها نرخ بیکاری در استان را کاهش می‌دهند، به‌ویژه برای جوانان 

و زنان روستایی و مهاجرت به شهر‌ها را کم می‌کنند. 


