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دکتر بیژن رنجبر، رئیس دانشگاه آزاد در دیداری صمیمانه با 

حجت‌الاسلام‌والمسلمین دکتر مصطفی رستمی، رئیس نهاد 

نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه‌ها، گزارشی جامع از 

فعالیت‌های دانشگاه ارائه داد. 

دکتر رنجبر با اشاره به آغاز دوره سرپرستی خود در دانشگاه آزاد، خاطرنشان 

کرد: »از ساعت ۵ صبح روز ۲۳ خرداد و پس از حمله رژیم صهیونیستی، 

مسئولیت خود را به‌عنوان سرپرست موقت دانشگاه آغاز کردم. در همان صبح 

کید مقام معظم رهبری مبنی  دکتر ولایتی با من تماس گرفتند و با توجه به تأ

بر تعیین سریع جانشینان شهدا، اقدامات مدیریتی در دانشگاه آغاز شد.«

وی افزود: »از همان ابتدا، یکی از نخستین اقدامات ما تشکیل قرارگاه جهادی 

دفاع ملی در تمام استان‌ها و شهر‌ها بود تا بتوانیم در شرایط بحرانی به بهبود اوضاع 

و پشتیبانی از مردم کمک کنیم این فعالیت‌ها به‌صورت منظم ادامه داشت.« 

رئیس دانشگاه آزاد اسلامی ادامه داد: »یکی از نگرانی‌های موجود در زمان 

جنگ، موضوع تأمین حقوق و مزایای استادان و کارکنان بود. ما تمام تلاشمان 

را انجام دادیم تا حقوق‌ها قبل از پایان ماه پرداخت شوند. در خردادماه، 

هم‌زمان با آغاز جنگ، ۲۷ خرداد حقوق را پرداخت کردیم.« وی افزود: 

»در این مدت هیچ‌گونه تنش، نگرانی یا دغدغه‌ای در میان جامعه بزرگ 

دانشگاه آزاد ایجاد نشد.«

دکتر رنجبر با بیان اینکه دانشگاه آزاد اسلامی جمعیت بسیار گسترده‌ای دارد، 

گفت: »حتی در سخت‌ترین ماه‌های مالی - مانند تیر و مرداد - که با کمبود 

بودجه مواجه بودیم، تلاش شد مشکلات مدیریت شود و بحمدالله هیچ‌مسئله‌ای 

پیش‌نیامد.« رئیس دانشگاه آزاد با اشاره به اقدامات فوری انجام‌شده در ماه‌های 

اخیر تأکید کرد: »یکی از مهم‌ترین حرکت‌های دانشگاه، تسریع در پرداخت 

حقوق و مطالبات سنواتی کارکنان و اعضای هیئت‌علمی بوده است.« 

وی افزود: »این مسئله از جمله مواردی بود که سال‌ها معطل‌مانده بود و بسیاری 

از استادان و کارکنانی که بازنشسته شده بودند، هنوز مطالبات خود را دریافت 

نکرده بودند. امروز بحمدالله در سراسر کشور پرداخت سنوات تا تاریخ اول 

مهرماه انجام شد.«  دکتر رنجبر تصریح کرد: »فرایند پرداخت حدود یک ماه 

به طول انجامید و در مجموع ۱۱۱۷ نفر شامل ۳۹۸ عضو هیئت‌علمی و ۷۱۹ 

کارمند مطالبات خود را دریافت کردند.«

 وی افزود: »تمام حق‌التدریس‌های پرداخت‌نشده دو تا سه‌سال اخیر نیز تسویه 

شده است و پرداخت‌ها تا هفته اول مهر به‌طور کامل انجام شد.« 

    دانشگاه را در زمان جنگ تعطیل نکردیم

رئیس دانشگاه آزاد گفت: »در زمان جنگ دانشگاه را تعطیل نکردیم. در شهر‌هایی 

که تحت حمله بودند، بلافاصله آموزش مجازی برقرار شد و در شهر‌های دیگر 

امتحانات حضوری برگزار شد؛ ۹۰ درصد برنامه‌ها طبق روال انجام شد. در 

حال حاضر هم به‌صورت رسمی مشکل خاصی نداریم. چالش‌هایی وجود 

دارد؛ اما آن‌ها را حل می‌کنیم و کار را جلو می‌بریم.«

 دکتر رنجبر با اشاره به حمایت‌های حجت‌الاسلام‌والمسلمین رستمی گفت: 

»از حمایت‌های شما ممنونیم و اعتماد مقام معظم رهبری به خود را »مدال 

افتخار« تلقی می‌کنیم.« 

     دانشگاه آزاد، نمونۀ موفق ادارۀ آموزش عالی 

بدون وابستگی به بیت‌المال
در ادامه جلسه حجت‌الاسلام‌والمسلمین دکتر مصطفی رستمی، رئیس نهاد 

نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه‌ها، در سخنانی با گرامیداشت یاد 

و مقام شهید طهرانچی، اظهار داشت: »انتخاب دکتر بیژن رنجبر به‌عنوان 

رئیس دانشگاه، از جهات مختلف مایه خوشحالی برای جریان انقلابی و 

پیرو منویات مقام معظم رهبری در حوزه آموزش عالی است. این انتصاب 

مسئولیتی عظیم و سنگین است که بخش اصلی جریان آموزش عالی کشور 

را تحت پوشش قرار می‌دهد.« 

وی با ارائه آمار‌های موجود، توضیح داد: »از مجموع سه میلیون و سیصد 

هزار دانشجوی کشور، یک میلیون و چهارصد هزار نفر در دانشگاه آزاد 

ثبت‌نام کرده‌اند که بخش اصلی آموزش عالی غیردولتی کشور را شکل 

می‌دهند. دانشگاه آزاد بدون وابستگی به کمک‌های ریالی دولت، تمامی 

امور مالی، حقوق اعضای هیئت‌علمی، نگهداری، توسعه و پژوهش 

خود را مدیریت می‌کند. این دانشگاه نمونه‌ای موفق 

از اداره بخشی از حاکمیت و آموزش عالی توسط 

مردم، بدون وابستگی به بیت‌المال است.« رئیس 

نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه‌ها 

کید کرد: »وظیفه خود می‌دانیم در کنار دکتر  تأ

رنجبر و دانشگاه آزاد باشیم؛ چراکه اعتلا 

و ارتقای دانشگاه آزاد اسلامی، علاوه 

بر سربلندی دانشگاه، اثری مستقیم 

بر کارآمدی نظریه حکومت اسلامی 

و جریان کلان انقلاب دارد.« وی 

در پایان با اشاره به تجربیات ارزنده 

دکتر رنجبر، خاطرنشان کرد: »حضور 

ایشان در دانشگاه آزاد با برکت است 

و ان‌شاءالله مسیر پیشرفت دانشگاه با 

حمایت همراهان و همکاران ادامه یابد.«

دکتر رنجبر از تسریع در پرداخت حقوق و مطالبات سنواتی کارکنان و استادان خبر داد

پرداخت مطالبات ۱۱۱۷ نفر از کارکنان دانشگاه آزاد

رئیس دانشگاه آزاد استان سمنان در گفت‌وگو با »فرهیختگان«:

دومین دهکده مهارتی دانشگاه آزاد در سمنان راه‌اندازی می‌شود

سـمنان، شـهری بـا پیشـینه تاریخـی کهـن و فرهنگـی غنـی، جایـی که 

کویـر و کـوه، سـنت و مدرنیتـه را در کنـار هـم جـای داده اسـت. در دل 

این شـهر و اسـتان، دانشـگاه آزاد ‌استان سـمنان نیز مسیر تحول و توسعه 

را بـا شـتاب و برنامه‌‌ریـزی پیـش ‌می‌‌بـرد. تحولـی کـه رد آن را ‌می‌‌تـوان 

از بیمارسـتان شـاهرود تا نیروگاه خورشـیدی سـمنان و دهکده مهارت 

در شـرق اسـتان دنبـال کـرد. علیرضـا لادن‌‌مقـدم، رئیـس دانشـگاه آزاد 

‌اسـتان سـمنان در گفت‌وگـو بـا »فرهیختـگان« از مجموعـه برنامه‌هـا و 

دسـتاوردهایی سـخن می‌گویـد کـه طی ماه‌‌هـای اخیر، سـیمای تازه‌‌ای 

از دانشـگاه را رقـم زده اسـت؛ مجموعـه‌‌ای از اقدامـات کـه محورهـای 

فرهنگـی، علمـی‌ و فناورانـه را در بـر ‌می‌‌گیـرد و هـدف آن، حرکـت بـه 

‌سـوی توسـعه متوازن و پایدار اسـت.  

بـه اعتقـاد لادن‌مقـدم، دانشـگاه آزاد ‌اسـتان سـمنان تنهـا یـک مجموعه 

آموزشـی نیسـت، بلکـه نهادی اسـت کـه باید در متن تحـولات علمی، 

اجتماعی و اقتصادی اسـتان حضور داشـته باشـد. لادن‌مقدم، مدیریت 

دانشـگاه آزاد ‌اسـتان سـمنان خـود را متعلـق بـه تمـام واحدهای اسـتان 

‌می‌دانـد و می‌گویـد: »هیـچ تفاوتـی میـان مرکز اسـتان و دیگـر واحدها 

از جملـه شـاهرود، دامغـان، گرمسـار، مهدی‌شـهر و شـهمیرزاد وجود 

نـدارد. هـر واحـد ظرفیـت منحصربه‌فردی برای توسـعه علمی، مهارتی 

و فرهنگـی دارد و نقـش آن بایـد در منظومـه اسـتانی دانشـگاه تقویـت 

شـود.« از دل همیـن نـگاه عدالت‌‌محـور، مجموعـه‌ای از برنامه‌‌هـا در 

شـش‌ماهه نخسـت سـال ۱۴۰۴ اجـرا شـده کـه تصویـری تـازه از نقش 

دانشـگاه در توسـعه اسـتان ارائـه ‌می‌‌دهـد؛ برنامه‌‌هایـی کـه از اصالح 

سـاختارها و نوسـازی زیرسـاخت‌‌های درمانی گرفته تا رشـد فرهنگی، 

مهارت‌‌آمـوزی و بهـره‌وری اقتصـادی را در بـر ‌می‌‌گیـرد.

   بازسازی و تحول

در بیمارستان خاتم‌الانبیا)ع( شاهرود
یکـی از محورهـای جـدی فعالیت دانشـگاه در ایـن مدت، حوزه 

علـوم پزشـکی و بیمارسـتان خاتم‌الانبیـا)ع( شـاهرود 

بوده اسـت. لادن‌مقدم با اشـاره به وضعیت پیشین 

ایـن مرکـز ‌می‌گوید: »در بیمارسـتان دانشـگاه، 

بـا حمایـت معاونـت علوم پزشـکی سـازمان 

مرکـزی، بـه‌زودی دسـتگاه سی‌تی‌اسـکن 

راه‌انـدازی می‌شـود. همچنین بخش داخلی 

بیمارسـتان بازسازی شده و در آینده نزدیک 

افتتـاح خواهـد شـد. بـا توجـه بـه قدمـت 

بـالای سـاختمان بیمارسـتان، بازسـازی 

و به‌روزرسـانی سـاختار آن در دسـتور 

کار قـرار گرفـت. یکـی از چالش‌های 

جـدی مـا زیـان‌ده بودن بیمارسـتان بود که با اصلاح سـاختار و مدیریت 

منابع، در حال رفع آن هسـتیم. پیگیری‌های مسـتمر، مسیر هیئت‌عاملی 

شـدن بیمارسـتان در حـال نهایی شـدن اسـت. ایـن اقدام زمینـه ارتقای 

سـاختار درمانـی و آموزشـی بیمارسـتان را فراهـم کـرده و امکان جذب 

اعتبـارات مسـتقل و توسـعه خدمـات تخصصـی را مهیـا می‌کند.«

بـه گفتـه او ایـن اقدام زمینه‌سـاز تحولی بزرگ در حـوزه درمان و آموزش 

پزشـکی خواهـد بـود. راه‌اندازی دسـتگاه سی‌تی‌اسـکن جدید، توسـعه 

بخـش داخلـی و بازسـازی کامـل فضـای فیزیکی بیمارسـتان، از جمله 

گام‌هایی اسـت که در راسـتای افزایش کیفیت خدمات درمانی و ارتقای 

آموزش دانشـجویان علوم پزشـکی برداشـته شده است.

   گام‌های فناورانه و زیست‌محیطی

امـا حـوزه فنـاوری نیـز در ایـن مـدت از تحـولات اساسـی بی‌نصیـب 

نبـوده اسـت. رئیـس دانشـگاه آزاد ‌اسـتان سـمنان از پروژه‌هـای مهمـی 

‌در ایـن زمینـه یـاد ‌می‌‌کنـد: »در واحـد شـاهرود برنامه‌هایـی در زمینـه 

بهینه‌سـازی مصـرف انـرژی در حال اجراسـت و در سـمنان نیز احداث 

نیـروگاه خورشـیدی 3 مگاواتـی در دسـتور کار قـرار دارد. مـا جـزو 

نخسـتین واحدهایـی بودیـم کـه موفـق بـه اخذ مجـوز این پروژه شـدیم 

و افتخـار داریـم کـه طـرح با نام شـهید بزرگوار محمدمهـدی طهرانچی 

ثبت شـده اسـت.« 

ایـن پـروژه تنهـا یـک طـرح انرژی نیسـت، بلکه نمـاد حرکت دانشـگاه 

به‌سـوی پایـداری و نـوآوری اسـت. او می‌گوید: »اجرای ایـن نیروگاه از 

نظـر زیسـت‌محیطی اهمیـت بالایـی دارد و علاوه بـر کاهش هزینه‌های 

جـاری، دانشـگاه را بـه سـمت خوداتکایی انرژی سـوق می‌دهد.«

در کنار این اقدامات، واحد گرمسـار نیز در مسـیر توسـعه فناوری‌های 

نوین کشـاورزی گام برداشـته اسـت. لادن‌مقدم با اشـاره به فعالیت‌های 

ایـن واحـد ‌می‌‌گویـد :»در گرمسـار پروژه‌هایی در زمینه پـرورش پاپایا و 

پـرورش ماهـی در حال اجراسـت که ضمن کمک بـه درآمدزایی پایدار، 

ظرفیت‌هـای بو‌مـی ‌منطقـه را نیز فعال کرده اسـت.«

   پیوند علم، مهارت و کارآفرینی

یکی از سیاسـت‌های کلان دانشـگاه آزاد اسلا‌می‌در دوره جدید، تقویت 

مهـارت ‌محـوری و حرکـت بـه‌ سـوی دانشـگاه کارآفرین اسـت. در این 

زمینه نیز واحد شـاهرود به الگویی شـاخص تبدیل شـده اسـت. رئیس 

دانشـگاه آزاد اسـتان سـمنان در این‌بـاره ‌می‌‌گویـد: »راه‌انـدازی کارگاه 

طب‌پلاسـت، کارگاه دوخت و تأسـیس دهکده مهارت‌بخشـی از برنامه 

کلان دانشـگاه بـرای تقویـت مهارت‌محـوری و پیونـد آمـوزش بـا بازار 

کار اسـت. در ایـن مسـیر، تالش داریم تا دانشـجویان ضمن تحصیل، 

تجربـه واقعـی کار و کارآفرینی را نیز کسـب کننـد. طرح دهکده مهارت 

با همکاری معاونت علوم تربیتی و مهارتی در حال اجراسـت که هدف 

آن گسـترش مهارت‌آموزی و اشـتغال دانشـجویان است.«

در واحـد دامغـان نیـز ایـن نـگاه مهارتـی و تولیـد محـور تـداوم دارد. 

پروژه‌هـای کشـت پایایـا و پـرورش ماهـی در ایـن واحـد، بـا هـدف 

بهره‌گیـری از ظرفیت‌‌هـای محلـی و دانـش کشـاورزی پایدار آغاز شـده 

اسـت. لادن‌مقـدم ایـن طرح‌هـا را الگویـی موفـق از پیونـد میـان علـم، 

تولیـد و محیـط زیسـت ‌می‌‌دانـد.

    اقتصاد دانشگاه و بهره‌وری منابع

در حـوزه اقتصـادی و مدیریتـی نیـز مجموعـه‌ای از اصلاحـات در حال 

اجراسـت. یکی از برنامه‌های مهم اسـتان، افزایش بهره‌وری در اسـتفاده 

از فضاهای دانشـگاهی اسـت. رئیس دانشگاه آزاد ‌استان سمنان توضیح 

‌می‌‌دهد: »بهسـازی و بازآرایی فضاهای دانشـگاه با هدف درآمدزایی و 

اسـتفاده بهینه از سـاختمان‌ها، در دسـتور کار قرار دارد. سـاختمان‌های 

کم‌اسـتفاده به فضاهای کاربردی و درآمدزا تبدیل می‌شـوند تا دانشـگاه 

بتوانـد بـدون اتـکا بـه منابع بیرونـی، پایداری مالی خـود را حفظ کند.«

این سیاسـت در راسـتای برنامه کلان دانشـگاه آزاد ‌برای صرفه‌جویی و 

خودکفایـی اقتصـادی اجرا ‌می‌شـود و در بسـیاری از واحدهای اسـتان، 

نتایـج اولیـه آن نیز قابل مشـاهده اسـت.

   ارتقای علمی ‌و جایگاه ملی
لادن‌مقـدم یکـی از افتخـارات بزرگ مجموعه خـود را ارتقای رتبه علمی 

‌واحدهـای اسـتان می‌دانـد. او ‌می‌‌گوید: »در مـدت کوتاهی رتبه علمی 

‌واحد سـمنان از سـطح ۷ به سـطح ۲ ارتقا پیدا کرده است. سایر واحدها 

نیـز هرکـدام دو تا سـه پله صعود داشـته‌اند. این رشـد حاصـل هم‌افزایی 

مدیـران، اسـتادان و کارکنانـی اسـت که بـا روحیه علمی ‌و سـازمانی، به 

دنبال ارتقای کیفیت آموزش و پژوهش هسـتند.«

   فرهنگ؛ بُعد مغفول‌‌مانده اما بنیادین

اگرچـه بخـش عمـده‌ای از گفت‌وگـو بـه موضوعـات علمـی ‌و اجرایـی 

اختصـاص داشـت، امـا فرهنـگ بخـش مهمـی ‌از سـخنان لادن‌مقـدم 

بـود. او دانشـگاه را نه‌تنهـا یـک نهـاد آموزشـی، بلکـه سـنگری فرهنگی 

و تمدنـی می‌دانـد. او می‌گویـد: »در بخـش فرهنگـی تعامـل خوبـی با 

دبیرخانه فرهنگ و تمدن شـورای عالی انقلاب فرهنگی داریم. از جمله 

مراسـم »شـاهرود؛ شـهر معلمان اخلاق و عرفان« که چهاردهم آبان‌ماه 

برگـزار شـد. همچنیـن در آذرماه برنامه‌ای با محوریت پاسداشـت هزاره 

منـاره مسـجد جامـع سـمنان بـرای گرامی‌داشـت تاریخ و تمـدن ایرانی 

اس‌المی ‌برگـزار خواهـد شـد.« او معتقد اسـت که پیوند میـان فرهنگ، 

علم و فناوری می‌تواند الگویی از دانشـگاه تراز ایرانی اس‌المی‌ بسـازد؛ 

دانشـگاهی که ریشـه در هویت دارد و چشـم به آینده.

لادن‌مقدم در پایان می‌گوید: »دانشـگاه آزاد ‌اسـتان سـمنان امروز بیش 

از گذشـته بـر مبنـای یک نـگاه اسـتراتژیک حرکت می‌کنـد؛ نگاهی که 

علـم، مهـارت، فرهنـگ و کارآفرینی را در خدمت توسـعه پایدار اسـتان 

قـرار می‌دهد. مسـیر دشـوار اسـت، امـا با همراهی همـکاران و حمایت 

دانشـگاه آزاد در سـطح ‌کشـوری، با قدرت ادامه خواهد یافت.«

سارا طاهری
خبرنگار گروه دانشگاه 
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مدرک تحصیلی لیسـانس اینجانب یونس حصاری فرزند محمد ابراهیم دارای شـماره 

شناسـنامه 9536 و کدملی: 1064006302 صادره از نیشـابور رشـته حقوق صادره از 

دانشـگاه آزاد اسالمی واحد کاشمر به شماره تأیید سـازمان مرکزی 129321200076 

مفقـود گردیـده و فاقـد اعتبـار اسـت. از یابنـده تقاضـا می‌شـود گواهینامه مذکـور را به 

آدرس: خراسـان رضـوی شهرسـتان کاشـمر دانشـگاه آزاد اسالمی واحـد کاشـمر بـه 

صندوق پسـتی ۱۶۱ ارسـال نماید.

مدرک فارغ‌التحصیلی اســـد فلاح فرزند اکبر به شـــماره شناسنامه 778 صادره از 

اندیمشک در مقطع کارشناسی ناپیوســـته رشته تحصیلی ریاضی صادره از واحد 

دانشگاهی دزفول به شماره 0216609 مورخ 1384/11/30  مفقود گردیده است و 

فاقد اعتبار می‌باشـــد.از یابنده تقاضا می‌شود اصل مدرک را به دانشگاه آزاد اسلامی 

واحد دزفول به نشانی دزفول، کوی آزادگان، بلوار دانشگاه، دانشگاه آزاد اسلامی واحد 

دزفول، کدپستی 6461646411 و صندوق پستی 313 ارسال نماید.

مدرک فارغ التحصیلی موقت محسن هواشمی رضائی پور فرزند عبدالعباس به شماره 

شناســـنامه 48990 صادره از اهواز در مقطع کاردانی رشته تحصیلی مکانیک خودرو 

صادره از واحد دانشگاهی اهواز به شماره 12/95115 مورخ   1395/1/18مفقود گردیده 

است و فاقد اعتبار می باشد. از یابنده تقاضا می‌شود اصل مدرک را به دانشگاه آزاد اسلامی 

 واحد اهواز به نشـــانی اهواز فلکه کارگر )فرهنگ شهر( خیابان کارگر جنوبی کد‌پستی

68875-61349 و صندوق پستی 1915 ارسال نماید.

آگهی مناقصه عمومی مدیریت و اداره خدمات تأمین نیروی انسانی
بیمارسـتان فرهیختگان وابسـته به دانشـگاه آزاد اسلامی در نظر دارد مدیریت و اداره خدمات 

تأمین نیروی انسـانی خود را بر اسـاس آیین‌نامه معاملات دانشـگاه آزاد اسالمی و از طریق برگزاری 

مناقصـه عمومـی بـه مـدت یک سـال به اشـخاص حقوقی واجد شـرایط واگـذار نماید. لـذا از کلیه 

متقاضیـان دعـوت می‌نمایـد تا از تاریخ 1404/8/28 لغایت پایـان روز کاری مورخ 1404/9/8 در 

سـاعات اداری با ارائه کارت شناسـایی معتبر و معرفی‌نامه از شـرکت جهت دریافت اسـناد مناقصه 

و ارائه پیشـنهاد قیمت به دبیرخانه بیمارسـتان فرهیختگان مراجعه نمایند.

شرایط شرکت در مناقصه: واریز مبلغ 10/000/000 ریال به حساب شماره 0109797717009 

نزد بانک ملی ایران به نام بیمارستان فرهیختگان جهت خرید اسناد مناقصه 

ارائه ضمانت‌نامه بانکی معتبر یا واریز نقدی به مبلغ 10/000/000/000 ریال به نام بیمارستان فرهیختگان 

با سررسید حداقل 3 ماه به عنوان تضمین شرکت در مناقصه

هزینه آگهی مندرج در روزنامه بر عهده برنده مناقصه می‌باشد.

بیمارستان فرهیختگان در رد یا قبول هر یک از پیشنهادات مختار است.

سایر شرایط در اسناد مناقصه مندرج می‌باشد. نشانی: تهران ـ انتهای اتوبان شهید ستاری شمال - میدان 

شـــهید طهرانچی - روبه‌روی سازمان مرکزی دانشـــگاه آزاد اسلامی - بیمارستان فرهیختگان تلفن: 

44867262- داخلی 2010


