
کانون هـای فرهنگـی نقطـه تلاقـی فضـای آموزشـی و 

عملـی اسـت که دانشـجویان را وارد فضـای جدی تری 

 ، نفـس بـه  د  عتمـا ا یـت  تقو عـث  با و  می کنـد 

یـت توانایی هـا و  مسـئولیت پذیری، یادگیـری و تقو

مهارت هـای فرهنگی-اجتماعـی آن هـا می شـود. کانون ها به دانشـجویان 

فرصـت بـروز اسـتعدادها را می دهند. اسـتعدادهایی که بـه لطف برگزاری 

جشـنواره های بین دانشـگاهی، امـکان قیـاس داشـته ها و تجربیاتشـان را 

در سـطح ملـی فراهـم می کنـد. معاونـت فرهنگی و دانشـجویی دانشـگاه 

آزاد عرصه را برای دانشـجویان علاقه مند فراهم کرده و در راسـتای تقویت 

یت بخشـی بـه کانون هـا و شناسـایی ظرفیت هـا و توانمندی هـای  و هو

آن ها، چند سـالی اسـت که جشـنواره ای تحت عنوان »جشـنواره سراسری 

رشـد« برگـزار می کنـد. این جشـنواره ویـژه کانون های فرهنگـی اجتماعی 

دانشـگاه های آزاد سراسـر کشـور اسـت که دبیرخانه مرکزی آن در دانشگاه 

آزاد اسـلامی واحد خوراسـگان اصفهان دایر شده است.

   درخت رشد ۳ ساله شد

یـت کانون هـای  جشـنواره سراسـری رشـد برنامـه ای در راسـتای تقو

فرهنگـی و اجتماعـی دانشـگاه های آزاد و توانمندسـازی و مشـارکت آن ها 

در تربیـت اخلاقـی و فرهنگـی جامعـه دانشـگاهی بـود کـه در ۶ بخـش 

فرهنـگ و تمـدن انقـلاب اسـلامی، دینـی، مذهبـی، اجتماعـی، هنـر و 

ادبیـات و رسـانه و فضـای مجـازی بـه واحدهـای دانشـگاهی ابلاغ شـد. 

نخسـتین دسـتورالعمل جشـنواره سراسـری رشـد ۲۰ مهرماه سـال ۱۳۹۹ 

بـه واحدهـا ابـلاغ شـد. در آن دوره ۴۰۰ اثـر بـه مرحلـه کشـوری راه یافته 

و از بیـن ۱،۲۵۸ کانـون فعـال، برترین هـا تقدیـر شـدند. در دومیـن دوره 

از جشـنواره کـه حدفاصـل مهرمـاه ۱۴۰۰ تا خردادماه ۱۴۰۱ برگزار شـد، 

از ۲،۷۶۷ اثـر در همـه بخش هـا، ۵۸۳ اثـر بـه مرحلـه کشـوری صعـود 

کردنـد. از ایـن تعـداد، حـدود ۷۰ اثـر در بخش هـای مختلـف از جملـه 

یسـی، صنایع دسـتی و بخـش ادبـی به عنوان  یسـی، نمایشنامه نو فیلمنامه نو

آثـار برتـر و برگزیـده اعـلام شـدند. بالاترین میـزان مشـارکت کانون ها در 

بخـش ادبـی بـا ۱۱۴ اثـر ارسـالی بـود. بخش صنایع دسـتی بـا ۱۱۳ اثر در 

بـی و گلیـم در رتبـه دوم قـرار گرفت.  رشـته های تذهیـب، مصنوعـات چو

همچنیـن رتبه بنـدی کانون هـا در ۳ سـطح الـف، ب و ج از تفاوت هـای 

دوره دوم نسـبت بـه دوره پیـش بـود. دوره بعـد یـک سـال بعـد از فروردین 

تـا دی مـاه ۱۴۰۲ برنامه ریـزی و اجـرا شـد. برگـزاری ایـن دوره بـا حضور 

۲۲ اسـتان انجام و ۶ هزار اثر از دانشـجویان دانشـگاه آزاد سراسـر کشـور 

بـه این جشـنواره ارسـال شـد کـه در این میـان ۱۱۶ اثر برگزیده شـدند. در 

پایـان مراسـم اختتامیـه نیز از ۱۱۳ دانشـجوی برگزیده رشـته های مختلف 

فرهنگـی و هنـری تجلیل شـد.

   گام به گام با دوره چهارم

جشـنواره سراسـری رشـد بـه دوره چهـارم رسـید. اوایـل دی مـاه ۱۴۰۳ 

بـود کـه شـیوه نامه چهارمین دوره از جشـنواره سراسـری رشـد ابلاغ شـد. 

براسـاس شـیوه نامه، این جشـنواره در ۴ بخش برگزار می شـود که متشـکل 

از بخش هـای شناسـایی و معرفـی ظرفیت هـا شـامل معرفـی سـه رئیـس 

واحـد برتـر، معرفی سـه معاون فرهنگی و دانشـجویی برتـر واحد، معرفی 

سـه اسـتاد مشـاور کانون برتر واحد، معرفی سه کارشـناس فرهنگی کانون 

برتـر واحـد و معرفـی کانون هـای برتـر و بخش برترین ها شـامل آثار فردی 

برتـر، آثـار گروهـی برتـر، طـرح و ایده تجـارب و برنامه های مشـترک برتر 

و بخـش نمایشـگاه آثـار کـه به برگـزاری نمایشـگاه دسـتاوردها می پردازد 

و همچنیـن بخـش توانمندسـازی و آمـوزش کـه برگـزاری کارگاه هـای 

آموزشـی را بـه عهده دارد.

بـازه زمانـی رقابـت در ایـن جشـنواره از حیـث تولیـد اثر و فعالیـت کانون 

از نیمسـال دوم سـال ۱۴۰۱ تـا پایـان سـال تحصیلـی ۱۴۰۳-۱۴۰۲ و در 

بررسـی مسـتندات رئیس، معاون، اسـتاد مشـاور کانون و کارشـناس برتر، 

مسـتندات یـک سـال اخیر مـلاک قـرار می گیرند.

جشـنواره ملـی رشـد دانشـگاه آزاد همچـون سـه دوره قبـل در زمینه هـای 

مختلف مانند »فرهنگ و تمدن«، »انقلاب اسـلامی«، »دینی-مذهبی«، 

»اجتماعـی«، »هنـر و ادبیـات« و »رسـانه و فضـای مجـازی« برگـزار 

می شـود کـه هـر بخـش شـامل موضوعـات تخصصی تـری اسـت. هـر 

سـال سـعی می شـود بـا توجـه به بـروز فضای علمـی جامعـه، موضوعاتی 

بـه ایـن جشـنواره اضافـه شـود، از جملـه هـوش مصنوعی کـه در این دوره 

به صورت رسـمی در آیین نامه به آن اشـاره شـده اسـت. در این جشـنواره، 

تنهـا آثـار و تولیـدات دانشـجویان عضـو کانون هـای فرهنگی دانشـجویی 

دانشـگاه آزاد اسـلامی مـورد داوری قـرار می گیـرد و اثـر ارائه شـده بایـد 

 در خصـوص زمینـه فعالیـت تخصصـی کانـون باشـد. بـرای مثال، 
ً
حتمـا

آثـار مربـوط بـه کانون هـای جهـاد یـاوری، هلال احمـر، ایران شناسـی، 

گردشـگری، مقابلـه بـا آسـیب های اجتماعی، محیط زیسـت، کارآفرینی، 

خیریـه، حقـوق شـهروندی و... در حـوزه فعالیت هـای اجتماعـی جـای 

می گیرنـد. آثـار موضوعـات معرفتـی، مطالعـات فرهنگـی، فرهنـگ ایثار 

و شـهادت، تمـدن نویـن اسـلامی، صنایع خـلاق فرهنگـی، کتاب خوانی 

و... نیـز در زمینـه فرهنـگ و تمـدن داوری می شـوند.

شـاخص های رتبه بنـدی و ارزیابـی کانون هـا در دو بخـش سـاختاری و 

عملکـردی تقسـیم می شـوند. از شـاخص های سـاختاری می تـوان بـه 

ثبـت دقیـق اطلاعـات، تعییـن اسـتاد مشـاور و برگزاری به موقـع انتخابات 

اشـاره کـرد. از آنجایـی کـه ایـن مسـابقات در کنـار فعالیت هـای فرهنگی 

و هنـری، بخـش آمـوزش را نیـز پوشـش می دهنـد، برگـزاری دوره هـای 

تخصصی و مهارتی همچنین کارگاه های اندیشـه ای، معرفتی و تشـکیلاتی 

و کارگاه هـای توانمندسـازی در ایـن دوره از اهمیـت بالایـی برخـوردار 

اسـت و از شـاخص های مهـم عملکـردی در ارزیابـی کانون هـا اسـت. 

برگـزاری برنامه هـای فرهنگـی، جـذب حداکثـری مشـارکت مخاطبـان، 

همـکاری بـا کانون هـا و نهادهـای دیگـر در اجـرای برنامه هـا، بهره گیـری 

از فضـای مجـازی و ارائـه طرح هـای خلاقانـه و کاربـردی اجرایی از دیگر 

معیارهـای ارزیابـی کانون هـا اسـت. ایـن جشـنواره تنهـا مسـابقه ای گذرا 

یی اسـت.  نیسـت و در صـدد افزایـش بهـره وری فعالیت هـای دانشـجو

بنابرایـن تولیـدات کانـون، از جملـه کتـاب، فیلـم، تئاتـر، سـایت و... و 

حتـی انتشـار نشـریه مرتبـط بـا موضوع فعالیـت و شـرکت در رویدادهای 

ملـی ماننـد صنایع خلاق و کرسـی های آزاداندیشـی حائز اهمیت اسـت. 

انگیزه بخشـی در انجـام فعالیت هـای کانون هـا باعـث شـده بسـیاری از 

ایده هـای خاک خـورده در کانون هـا بـه مرحلـه اجرایـی برسـند، تـا جایی 

کـه در ایـن تـرم کانون هـای فرهنگـی متولـی برگـزاری حـدود یک چهـارم 

کل برنامه هـای فرهنگـی بودنـد.

   نمایش آثار کانون ها در یک نمایشگاه مجازی

جشـنواره رشـد با در پیش گرفتن رویکرد آموزشـی توانسـت از آثاری که 

بـه قابلیـت رشـد و ارتقـای بیشـتری دارنـد حمایـت کند و بـا معرفی آن ها 

بـه باشـگاه رشـد اسـتعدادیابی هنـری، ادبـی جـوان، باعث تداوم بخشـی 

فعالیت هـا شـود. در دوره چهـارم نیـز قـرار اسـت کارگاه هـای آموزشـی و 

توانمندسـازی کانون ها در دو سـطح تخصصی و عمومی برای دانشجویان 

عضـو کانون هـا و متولیـان فرهنگـی برگـزار شـود. کارگاه هـا در سـطح 

اسـتانی بـرای دبیـران و اعضـای کانون هـا و در سـطح کشـوری، عـلاوه 

بـر آن هـا، بـرای کارشناسـان متولـی امـور کانون هـا برگـزار خواهـد شـد. 

موضوعـات ایـن کارگاه هـا مباحـث تشـکیلاتی و مهارتـی نظیـر دوره های 

اصـول و مبانـی تشـکیلات اسـلامی و انقلابی، مدیریـت فردی و مدیریت 

زمـان، آشـنایی بـا سیاسـت گذاری و تولیـد محتـوای رسـانه ای مجـازی و 

دوره هـای نرم افزاری اسـت.

یـت فعالیت های جمعی دانشـجویان و  نمایشـگاه آثـار که در راسـتای تقو

توجـه بـه نـوآوری و برنامه هـای خلاق دانشـجویان کار خـود را به صورت 

مجـازی آغـاز کـرد، در ایـن دوره نیـز توسـط دبیرخانه واحـدی و دبیرخانه 

اسـتانی، آثـار شـرکت کنندگان کانون هـا و برگزیـدگان اسـتانی را به نمایش 

خواهـد گذاشـت. همچنین نمایشـگاه مجـازی دسـتاوردهای کانون های 

فرهنگـی و دانشـجویی دانشـگاه ها از سـوی دبیرخانـه مرکـزی همزمان با 

اختتامیـه جشـنواره رونمایی خواهد شـد.
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رقابت 2 هزار کانون در جشنواره چهارم رشد

مدیرکلفرهنگیواجتماعیدانشگاهآزادخبرداد

اختصاص 25 میلیارد تومان بودجه به برنامه های کانون ها
سـیدحمید مهدیـون، مدیـر کل فرهنگـی و اجتماعـی دانشـگاه آزاد 

 در گفت وگـو بـا »فرهیختـگان« دربـاره کانون هـای فعـال فرهنگـی و 

یی دانشـگاه آزاد گفـت: »تعـداد کانون هـای ثبت شـده در  دانشـجو

سـامانه بافـر ۲ هـزار ۲۹۷ کانـون اسـت که از این تعـداد ۲۰۳ کانون 

به صـورت فعـال در سـامانه و ۲۰۹۲ کانون به حـال تعلیق درآمده اند. 

درواقـع  می تـوان گفـت کـه بیـش از ۲ هـزار کانـون در حـال فعالیتنـد 

امـا شـرط گذاشـتیم کـه کانون هـا بایـد دارای انتخابـات باشـند. هـر 

دوره از انتخابات نیز یک سـال اعتبار دارد و حتما باید دارای شـورای 

مرکـزی و ۱۵ عضـو باشـند و در غیـر ایـن صورت ممکن اسـت کانون 

تـا برگـزاری انتخابـات به حالـت تعلیق درآید.« او بـا تاکید بر اهمیت 

ثبـت رویدادهـای فرهنگـی دانشـگاه در سـامانه بافـر توضیـح داد: 

»سـامانه بافـر، سـامانه ثبـت اطلاعـات فرهنگـی اسـت. این سـامانه 

بـه جهـت اینکـه آمـار دقیـق نهادهـای دانشـجویی را داشـته باشـیم و 

هم درخواسـت نهادهای دانشـجویی را پیگیری کرده و مطلع باشـیم 

کـه مـدت زمـان درخواسـت برگـزاری یک برنامـه تا زمـان تصویب و 

اجـرای آن چقـدر اسـت، تشـکیل و تمام این اطلاعـات در آن تجمیع 

شـده اسـت. اطلاعـات کانون هـا نیـز ماننـد بقیـه نهادها بایـد در این 

سـامانه ثبـت شـود و قابـل مشـاهده، عینیـت و راسـتی آزمایی باشـد. 

بعضـی از کانون هـا تمـام اطلاعات خود را ثبت نکرده بودند. هشـدار 

دادیـم کـه اگـر ایـن اطلاعـات به صـورت کامـل ثبـت نشـود، مجبور 

بـه تعلیـق کـردن فعالیـت کانون ها هسـتیم.«

بـه گفتـه او در سـامانه بافـر بایـد تمـام اطلاعـات کانـون نظیر داشـتن 

انتخابـات، شـورای مرکـزی و تعـداد حداقـل ۱۵ عضـو مشـخص و 

ثبـت شـده باشـد. مهدیـون افزود: »کانون هـا می تواننـد در زمینه های 

مختلفی همچون دینی و مذهبی، انقلاب اسـلامی، فرهنگ و تمدن، 

اجتماعـی، رسـانه و فضـای مجـازی و ادبیـات و هنـر فعالیت داشـته 

باشـند. کانون هـا در یـک واحـد دانشـگاهی در حـال فعالیتنـد امـا 

اگـر بـه شـکل یـک شـبکه تبدیـل شـوند، در سـطح کشـوری فعالیت 

خواهنـد کـرد.« او بـا بیـان ایـن کـه در حـال حاضـر دارای ۴ شـبکه 

سراسـری کانون هـای شـعر و ادب، ایثـار و شـهادت، فضـای مجازی 

و زیسـت عفیفانـه هسـتیم، اظهـار کـرد: »این شـبکه ها توانسـته اند از 

تجمیـع بیش ۱۰۰ کانون تشـکیل شـوند و در سـطح ملـی برنامه هایی 

را پیشـنهاد دهنـد. برنامه هـای پیشنهادشـده در شـورای فرهنگـی 

سـازمان مرکـزی دانشـگاه بررسـی و مصـوب  می شـود و در سـطح 

ملـی اجرا  می شـود.«

   فعالیت ۳0 هزار دانشجو 

در کانون های فرهنگی
مدیـرکل فرهنگـی و اجتماعـی دانشـگاه آزاد  در ادامـه بـا اشـاره بـه 

حضـور حداقـل ۳۰ هـزار دانشـجو در کانون هـا توضیـح داد: »بـا 

توجـه بـه وجـود شـورای مرکـزی و حداقـل ۱۵ عضـو در هـر کانـون 

تعـداد دانشـجویان بـه بیـش از ۳۰ هـزار دانشـجو  می رسـد. مطابـق 

دسـتورالعمل ایجـاد کانـون هـر کانـون منـوط بـه داشـتن حداقل یک 

اسـتاد مشـاور تخصصی اسـت. برای مثال در کانون های شـعر و ادب 

یکـی از اسـاتید ادبیـات بـه عنوان اسـتاد مشـاور مشـغول اسـت یا در 

کانون هـای فضـای مجـازی اسـتادی بـا تخصـص فضـای مجـازی 

به عنـوان اسـتاد مشـاور انتخـاب  می شـود.«  

مهدیـون دربـاره برنامه هـای اجرایـی کانون هـا تشـریح کـرد: »در 

سـال تحصیلـی ۱۴۰۳-۱۴۰۲ بیـش از ۲۷ هـزار برنامـه فرهنگـی، 

یی در واحد هـای دانشـگاه آزاد  برگـزار  توسـط نهاد هـای دانشـجو

شـده کـه از ایـن تعـداد۱۳ هـزار برنامـه توسـط کانون هـای فرهنگـی 

دانشـجویی انجام شـده اسـت. باتوجه به سـایت های معاون فرهنگی 

و دانشـجویی بـرای عـدم تصدی گـری در امـور فرهنگی در سـال های 

یی صـورت  آتـی تعـداد برنامه هـای کـه توسـط نهادهـای دانشـجو

 می پذیـرد افزایـش خواهـد یافـت.«

   20 درصد بودجه فرهنگی دانشگاه 

به کانون ها رسید
ایـن مقـام مسـئول بودجـه اختصاص داده شـده بـه برنامـه کانون هـای 

فرهنگـی را بیـش از ۲۵ میلیـارد تومـان عنوان کـرد و ادامه داد: »تقریبا 

سـال گذشـته ۱۱۷ میلیـارد هزینـه شـد کـه ۲۵ میلیـارد آن بـه برنامـه 

کانون هـای فرهنگـی اختصاص داده شـد. این میزان حدود ۲۰ درصد 

کل بودجـه فرهنگـی  می شـود.« مهدیون در خصـوص برنامه حمایتی 

معاونـت فرهنگـی از کانون هـا عنـوان کـرد: »یکـی از فعالیت هـای 

یی اند.  یی بسـیار تاثیرگـذار کانون هـای فرهنگـی دانشـجو دانشـجو

وظیفـه مـا در معاونـت فرهنگـی و دانشـجویی حمایـت از کانون های 

فرهنگی دانشـجویی اسـت. آنها به واسـطه داشـتن گسـتره بسـیار بالا 

 می تواننـد طیـف عظیمـی  از دانشـجویان را در بـر بگیرنـد. در واقـع 

دانشـجویان بـا هـر سـلیقه  می تواننـد در کانون هـای متنوعی مشـغول 

فعالیـت شـوند. بـرای مثـال ممکـن اسـت تعـدادی از دانشـجویان 

تمایـل بـه فعالیـت سیاسـی داشـته باشـند یـا برخـی از دانشـجویان 

دیگـر تمایـل بـه فعالیت هـای فرهنگـی و دانشـجویی داشـته باشـند 

امـا نخواهنـد در قالـب تشـکل ها فعالیـت کننـد. ایـن فضـا در کانون 

فرهنگـی دانشـجویی فراهم شـده اسـت تـا آنها بتواننـد در حوزه مورد 

علاقـه خـود فعالیـت کنند.«

او بـا اشـاره بـه سیاسـت قطعـی معاونـت فرهنگـی در پرهیـز از 

یان ادامـه  تصدی گـری و افزایـش دامنـه پوشـش لایـق دانشـجو

داد: »یکـی از سیاسـت هایمان افزایـش تنـوع کانون هـای فرهنگـی 

و دانشـگاهی در واحدهـای دانشـگاهی اسـت به نحـوی کـه هـر 

دانشـجویی بـا سـلیقه و ذائقـه خـود بتوانـد پیشـخوان فعالیتـی پیـدا 

کنـد. به طـور مثـال ایـن امـکان وجـود دارد کـه دانشـجویان در قالب 

کانـون شـعر و ادب فعالیـت کننـد یـا در زمینـه تئاتـر در کانون هـای 

هنـری بـه فعالیـت بپردازنـد. کانـون عفیفانه نیز برای کسـی اسـت که 

بخواهـد در زمینـه عفـاف و حجـاب کار کنـد. بعضی از افـراد ممکن 

اسـت بـه کارهـای بشردوسـتانه علاقـه داشـته باشـند کـه کانون هـای 

هـلال احمـر در ایـن زمینـه فعالیت  می کننـد. بنابراین گسـتره فعالیت 

کانون هـا بسـیار بالاسـت. در راسـتای حمایـت جدی تـر و بیشـتر از 

فعالیـت کانون هـا جشـنواره رشـد بـا چنـد هـدف برگـزار  می شـود.« 

مهدیون تصریح کرد: »در سـند تحول و تعالی دانشـگاه به مولفه های 

کلیـدی اشـاره شـده کـه یکی آنهـا بحـث امیدآفرینی، افزایـش اعتماد 

بـه نفـس، افزایـش امیـد بـه آینـده و افزایـش نشـاط اسـت. در همیـن 

راسـتا قـرار اسـت تمـام برنامه هـا به سـمتی پیش رود که ایـن موارد در 

آنهـا دیـده شـود. درواقـع سیاسـت عـدم تصدی گـری که دنبـال کرده 

و  می گوییـم نهادهـای دانشـجویی مجـری برنامه هـا باشـند در جهت 

افزایـش نشـاط، پویایـی، اعتمادبه نفـس و غرورآفرینـی ملـی اسـت. 

ایـن مـوارد به صـورت مرتـب در جلسـاتی کـه بـا معاونـت فرهنگـی 

سراسـر کشـور برگـزار  می شـود، مطـرح  می شـود. در واقـع ایـن ریلی 

اسـت کـه معاونـت در حـال حرکـت روی آن اسـت.«

او اضافـه کـرد: »در پنـج سـال گذشـته حـدود ۸۰ درصـد برنامه هـا 

را معاونت هـای فرهنگـی واحدهـا در دانشـگاه برگـزار  می کردنـد 

درصورتی کـه اکنـون ایـن رقـم بـه ۲۰ درصـد رسـیده اسـت. در حال 

حاضـر برنامه هـای فرهنگـی توسـط نهاد دانشـجویی انجام  می شـود 

و عرصـه بـرای نهادهـای دانشـجویی فراهـم شـده اسـت. همچنیـن 

در حمایـت از کانون هـا گفتـه شـده کـه اگـر معاونت هـای فرهنگـی 

مجـری بیـش از ۲۰ درصـد برنامه هـا باشـد بـه آنها امتیـاز منفی تعلق 

 می گیـرد. وظیفـه معاونـت فرهنگـی دانشـجویی تمهیـد مقدمـات و 

بسـتر برای فعالیت نهادهای دانشـجویی اسـت که آمار نیز به آن اشـاره 

دارد. باتوجـه بـه کارایـی تعـداد کانون هـا و شـرکت در جشـنواره های 

مختلف از جمله جشـنواره رشـد، نشـریات دانشـجویی، کرسـی های 

آزاداندیشـی و... کانون های سـطح کشـور سـطح بندی  می شوند که با 

توجـه بـه سـطوح مـورد نظر از بودجـه حمایتی برخوردار  می شـوند.«

   هدف جشنواره رشد 

خوشه چینی از فعالیت کانون هاست
مهدیـون یکـی از هدف هـای جشـنواره را خوشـه چینی از فعالیـت 

کانون هـا دانسـت و ادامـه داد: »یکـی از هدف هـای جشـنواره رشـد 

خوشـه چینی از فعالیـت کانون هاسـت. کانون هـا در زمینه هـای 

مختلـف فعالیـت دارنـد و در برگـزاری برنامه هـای متنـوع آزادنـد. در 

واقع برنامه هایی توسـط شـورای مرکزی کانون ها پیشـنهاد و تصویب 

 می شـود، ایـن برنامه هـا بـا تاییـد اسـتاد مشـاور در شـورای فرهنگـی 

واحـد دانشـگاه بـه تصویـب  می رسـد و سـپس اجـرا  می شـود. مـا از 

ایـن برنامه هـا خوشـه چینی  می کنیـم. هـدف خوشـه چینی تجلیـل از 

فعالیت هـای قـوی و غنـی کانون هـای فعالـی اسـت کـه درخشـش 

بـی در زمینه هـای مختلـف دارنـد. یکـی دیگـر از اهـداف بسـیار  خو

مهـم بحـث اسـتفاده از تجربیـات کانون هـای مختلف بـرای یکدیگر 

اسـت. درواقع جشـنواره رشـد  می تواند مشـابه یک شـبکه عمل کند 

و فعالیت هـای موفـق دیگـر کانون هـا را منعکـس و منتقـل کنـد.« 

او در خصـوص رونـد برگـزاری دوره چهـارم جشـنواره رشـد اظهـار 

کـرد: »از کانونـی کـه موفـق عمـل کـرده تجلیـل می کنیـم کـه انگیـزه 

آن بـرای فعالیـت بیشـتر شـود؛  هـم زمینه رقابـت و فعالیت جدی بین 

کارهـا ایجـاد شـود و هـم تجـارب موفـق بـه بقیـه انتقال پیـدا کند. در 

همیـن راسـتا از کانون هایـی کـه برترنـد و آثـار آنها در جشـنواره مورد 

داوری و ارزیابـی  قـرار گرفتـه تجلیـل و تجربیاتـی در ایـن میان منتقل 

 می کنیـم. بخش هـای دیگـری نیـز در جشـنواره وجـود دارد. به طـور 

مثـال رئیـس واحـدی کـه کانون های موفقی داشـته یا معـاون فرهنگی 

و دانشـجویی کـه کانون هـای برتـر را مدیریـت کرده با شـاخص هایی 

کـه به صـورت کارشناسـی مـورد بررسـی قـرار گرفته انـد انتخـاب 

می شـوند. یعنـی عـلاوه بـر انتخـاب آثـار و کانون های برتـر انتخاب، 

معـاون فرهنگـی دانشـجویی و رئیـس واحـد برتر نیز انتخـاب و مورد 

تجلیـل قـرار  می گیرند.« 

مدیـرکل فرهنگـی و اجتماعـی دانشـگاه آزاد در خصـوص جزئیـات 

ایـن دوره از جشـنواره نسـبت بـه دوره هـای قبل عنوان کرد: »سـاختار 

جشـنواره رشـد شـامل شـورای سیاسـت گذاری، دبیرخانـه دائمـی  

جشـنواره، دبیرخانـه مرکـزی، دبیرخانـه اجرایـی، دبیرخانه هـای 

اسـتانی و دبیرخانه های واحدی جشـنواره رشـد اسـت. تبیین و تحقق 

اندیشـه های حضـرت امـام خمینـی )ره( و حرکـت در مسـیر منویات 

مقام معظم رهبـری )مدظله العالـی( در لـزوم توجـه بـه فعالیت هـای 

یی، شناسـایی ظرفیـت و توانمنـدی  خودجـوش فرهنگـی دانشـجو

کانون هـای فرهنگی دانشـجویی، شناسـایی و ارج نهـادن به تولید آثار 

برتر، هویت بخشـی به نهادهای دانشـجویی، گسـترش کمی  و کیفی 

فعالیت هـای فرهنگـی گروهی و تشـویق فعـالان فرهنگی، اجتماعی، 

هنـری و... در بسـتر کانون هـای فرهنگـی دانشـجویی از مهم تریـن 

اهداف جشـنواره سراسـری کانون های فرهنگی دانشـجویی اسـت.« 

او ادامـه داد: »شـورای سیاسـت گذاری جشـنواره متشـکل از معـاون 

فرهنگـی و دانشـجویی دانشـگاه آزاد، مدیـرکل فرهنگـی و اجتماعی، 

رئیـس دبیرخانـه مرکزی، یـک نفر از صاحبنظـران فرهنگی به انتخاب 

یی، یـک نفـر از معاونیـن فرهنگـی و  معـاون فرهنگـی و دانشـجو

یی و دو نفـر  یی بـه انتخـاب معـاون فرهنگـی و دانشـجو دانشـجو

اعضـای کانون هـای فرهنگـی دانشـجویی اسـت کـه وظیفـه بررسـی 

یـب سیاسـت ها، راهبردهـا و شـاخص های ارزیابـی جشـنواره  و تصو

و نظـارت بـر حسـن اجـرای جشـنواره را برعهـده دارنـد. براسـاس 

بندهایـی از ایـن دسـتورالعمل، جشـنواره در واحدهـای دانشـگاه 

آزاد  اجـرا و نتایـج آن بـه دبیرخانـه اسـتان ارسـال  می شـود. سـپس 

جشـنواره در دبیرخانـه اسـتانی دانشـگاه آزاد  برگـزار   و نتایـج آن بـه 

دبیرخانـه مرکـزی جشـنواره ارسـال  می شـود. نمایشـگاه ها، کارگاه ها 

و نشسـت ها نیـز در اسـتان برگـزار  می شـود. بررسـی نهایـی و اعـلام 

نتایـج و برگـزاری نمایشـگاه ها، کارگاه هـا و نشسـت ها در سـطح 

کشـور توسـط دبیرخانه مرکزی جشـنواره انجام  می شـود. در جشنواره 

آثـار و تولیـدات دانشـجویان عضـو کانون هـای فرهنگی دانشـجویی 

 
ً
دانشـگاه آزاد  مـورد داوری قـرار  می گیـرد و اثـر ارائه شـده بایـد حتمـا

در خصـوص زمینـه فعالیـت تخصصـی کانـون باشـد.« مهدیـون در 

خصـوص جهت دهـی بـه فعالیـت ایـن دوره تشـریح کرد: »سـالی که 

پشـت سـر گذاشـتیم سـال خاصی برای جبهه مقاومت بوده و امسـال 

در زمینه هـای ویـژه ماننـد موضـوع مقاومـت برنامه هـای مختلفـی 

ماننـد ارتبـاط هنـر و مقاومـت، شـعر و مقاومـت یا ارتبـاط حوزه های 

دیگـر بـا مقاومـت پیش بینـی شـده اسـت. درواقـع  می خواهیـم زمینه 

فعالیـت بـرای همـه دانشـجویان و کانون هـا فراهم باشـد کـه تجارب 

موفقیـت آنهـا را منتقـل و از افـراد برتـر تقدیـر کنیـم. در عیـن حـال 

 می خواهیـم کانون هـا محیـط متغیـر را به صـورت کامل درک و نسـبت 

بـه آن هوشـمند برخـورد کننـد و بـرای آن متناسـب بـا وضعیتـی که در 

محیـط قـرار  می گیرنـد طراحـی داشـته باشـند.« 
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