
 
»بازنگری طرح های بنیاد ملی نخبگان در دسـتورکار قرار گرفت.« خبری 
که 26 مهرماه از زبان سـعید خدایگان، قائم مقام این بنیاد رسـانه ای شـد 
تـا این طـور بـه نظـر برسـد کـه قـرار اسـت فصـل جدیـد حمایت هـا از قشـر 
نخبـه آغـاز شـود. نخبـگان را بایـد موتـور محرکـه بـرای تسـریع در رسـیدن بـه 
راه حـل برون  رفـت بسـیاری از چالش هـا در عرصه هـای مختلـف دانسـت 

و قطعا حمایت از آنها می تواند سـهم تعیین کننده ای در بهبود وضعیت 
کشـور و طبیعتا جلوگیری از خروج آنها داشـته باشـد. با وجود اینکه اقشـار 
مختلـف از برگزیـدگان ادبـی و هنـر گرفتـه تـا مخترعـان به عنـوان جامعـه 
هـدف ایـن بنیـاد محسـوب می شـوند امـا نـام ایـن بنیـاد بـا دانشـجویان و 
اسـتعدادهای درخشـان گـره خـورده اسـت و هـرگاه نـام نخبـگان بـه میـان 
می آیـد، ایـن گـروه بیـش از دیگـران در اذهـان نقـش می بندنـد؛ از ایـن رو 
قطعـا بازنگـری چنیـن طرح هایـی می توانـد اثرگذاری بیشـتری را در فضای 
دانشگاهی داشته باشد. مسئله مهمی که به نظر می رسد مسئولان امروز 

بنیاد ملی نخبگان باید سرلوحه فعالیت هایشان قرار دهند، آن است که 
برای تأثیرگذاری بیشتر بر جامعه نخبه کشور اولین گام آن است که بتوانند 
آنهـا یـا حداقـل نمایندگـی از آنهـا را بـه صـورت دائمـی در کنـار خود داشـته 
باشند و از ظرفیت آنها در همه حوزه ها از طراحی طرح های جدید گرفته 
تا شنیدن صدای آنها در تمام سال استفاده کنند، کاری که قطعا می تواند 
در میان مدت تأثیرات مثبتی را در نحوه تعامل میان مسئولان و نخبگان به 
همراه بیاورد. از این رو به سراغ علی محمد یاوراحمدی دانشجوی سال 
پنجم پزشکی دانشگاه علوم پزشکی تهران و دارنده مدال طلای المپیاد 

کشـوری دانشـجویی در رشـته مدیریـت نظـام سـلامت، فاطمـه قائمـی 
پناهیـان دارنـده مـدال طـلا در دوازدهمیـن دوره المپیـاد دانشـجویان علـوم 
، محمدصادق عادل  مهربان دانشجوی دکترای تخصصی  پزشکی کشور
طب سنتی دانشگاه علوم پزشکی تهران و رسول لوایی آدریانی دانشجوی 
دکتـری مهندسـی کشـاورزی دانشـگاه تهـران و برگزیـده جایـزه تحصیلـی 
بنیاد ملی نخبگان رفتیم که در زمره مدال آورندگان المپیادی و مشمولان 
طرح های بنیاد ملی نخبگان محسـوب می شـوند تا پیشـنهادهای آنها را 

بـرای به روزرسـانی بهتـر طرح هـای فعلـی بنیاد جویا شـویم. 

 نخبگان در بازنگری طرح ها مشـارکت داده شوند
مشـارکت و نظرخواهـی از جامعـه نخبگانـی اولیـن مسـاله ای  بایـد 1 کـه در بازنگـری طرح هـای حمایتـی بنیـاد ملـی  اسـت 
کـه قطعـا باعـث می شـود تـا  مـورد توجـه متولیـان امـر قـرار بگیـرد؛ اتفاقـی 
یـه دیـد ایـن قشـر نزدیکـی بیشـتری  ین کننـدگان طرح هـا، بـا زاو نـگاه تدو
داشـته باشـد. علی محمـد یاوراحمـدی، دانشـجوی سـال پنجـم پزشـکی 
ی  کشـور دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران و دارنـده مـدال طـای المپیـاد 
یت نظام سامت دوره پانزدهم هم به اهمیت  دانشجویی در رشته مدیر
کـه  ی  دیـدار در  »هرسـاله  می کنـد:  کیـد  تأ و  ره  اشـا مشـارکتی  چنیـن 
نظـر نخبـگان در  دارنـد، موضـوع بسـط  بـا مقام معظم رهبـری  نخبـگان 
کـه بحـث بازنگـری  ز  عرصه هـای مختلـف مطـرح می شـود و قطعـا امـرو
بـوط بـه همیـن قشـر مطـرح شـده، بایـد ایـن مسـئله بیـش از  طرح هـای مر
پیـش مـورد توجـه قـرار بگیـرد تـا از ایـن طریـق نخبـگان خودشـان در تعیین 
یک باشـند. البتـه ایـن کار قطعـا نیازمنـد  سرنوشـت چنیـن طرح هایـی شـر
عـزم و اراده جـدی مسـئولان اسـت و صرفـا بـا حـرف نمی تـوان بـه ایـن 

نقطـه رسـید.« 
 

حمایت های مالی طرح ها واقع بینانه شود
واقعـی شـدن میـزان حمایت هـای مالـی در طرح هـای مختلف  کـه می طلبـد تـا مسـئولان امـر نـگاه 2 هـم مسـئله دیگـری اسـت 
جـدی بـه آن داشـته باشـند؛ هرچنـد برخـی از طرح هـا دارای مبالـغ قابـل 
کارهـای پژوهشـی هـم  انجـام  بـرای  ینه هـا  بـودن هز لا  بـا امـا  توجهی انـد 
یـد:  بـاره می گو ایـن  راحمـدی در  یاو ی اسـت.  انـکار موضـوع غیرقابـل 
»هرچنـد تسـهیات بنیـاد صرفـا بـه حـوزه مـادی برنمی گـردد امـا بایـد در 
ره جدیـد چنیـن طرح هایـی از حالـت حمایت هـای فانتـزی چـه در  دو
عرصـه مالـی و چـه حمایت هـای غیرمالـی خـارج شـده و بیشـتر حالـت 
عملیاتی داشـته باشـد. متأسـفانه امروز بخش قابل توجهی از این طرح ها 
گـر بنـده در زمـره مشـمولان یکـی از  ی کـه ا جنبـه تزئینـی پیـدا کـرده، به طور
طرح هـا قـرار بگیـرم، بیشـتر از اینکـه ایـن طـرح در زمـان اسـتفاده از آن 

بـرد دارد!« بتوانـد دسـتاوردی داشـته باشـد، در رزومـه ام کار

اطلاع رسانی درست از قلم نیفتد
عـدم اطاع رسـانی درسـت پیرامـون طرح هـا و تغییـرات آن هـم  باعـث سـردرگمی قشـر 3 ایـن سـال ها  در  کـه  بـوده  موضوعـی 
نخبـگان شـده و بایـد در دوره جدیـد، بخشـی از تمرکـز متولیـان بـه ایـن 
ی دانشـجویی در  کشـور امـر معطـوف شـود. دارنـده مـدال طـای المپیـاد 
یـد: »تـا  ره پانزدهـم در ایـن بـاره می گو یـت نظـام سـامت دو رشـته مدیر
جایـی کـه می دانـم همـه طرح هـای بنیـاد از سـال گذشـته در قالـب مسـیر 
نخبگـی ارائـه شـده امـا ثبت نـام در همیـن طـرح نیـز بعـد از مدتـی قطـع و 
بـاره از تابسـتان امسـال شـروع شـد. طبیعتـا چنیـن اقداماتـی باعـث  دو
می شـود تـا قشـر نخبـه در مواجهـه بـا اسـتفاده از چنیـن طرح هایـی دچـار 

سـردرگمی شـوند. متأسـفانه چنیـن اقداماتـی باعـث می شـود نخبـه نتوانـد 
یـان تغییـرات قـرار گیـرد.«  به موقـع در جر

 
مدیران جوان در بازنگری طرح ها به کار گرفته شـوند

کـه می طلبـد در دور جدیـد مسـئولان بنیـاد  یکـی از مسـائلی  یژه تـری داشـته باشـند، اسـتفاده 4 ملـی نخبـگان بـه آن توجـه و
کـه بـه واسـطه سـن  از مدیـران جـوان در بازنگـری طرح هاسـت. مدیرانـی 
از پیـش خواهنـد  ز نخبـگان را بیـش  طبیعتـا امـکان درک مسـائل امـرو
داشـت. فاطمـه قائمی پناهیـان، دارنـده مـدال طـا در دوازدهمیـن دوره 
یـد: »قطعـا  کشـور در ایـن بـاره می گو یان علـوم پزشـکی  المپیـاد دانشـجو
گر از فضای نخبگانی  ین کند، ا مسئولی که می خواهد این طرح ها را تدو
و جوانـی فاصلـه داشـته باشـد، قاعدتـا خیلـی نمی توانـد دغدغه هـا و 
گام بایـد از  کنـد، بـه همیـن دلیـل در اولیـن  نیازهـای ایـن قشـر را درک 
کـه بـه اصطـاح در دل ماجـرا بـوده و از نزدیـک  کـرد  مدیرانـی اسـتفاده 

شـرایط را لمـس کـرده باشـند.« 

طرح ها باید مشمولیت بیشتری پیدا کنند
گسـترده تر شـدن حیطـه جامعیـت ایـن طرح هـا را هـم بایـد  مؤلفـه دیگـری دانسـت کـه می توانـد در فصـل جدیـد، اتفاقـات 5 
مثبتـی را بـرای نخبـگان رقـم بزنـد. بـه عبـارت دیگـر از آنجایـی کـه برخـی 
چنیـن  بازنگری هـا  در  بایـد  می شـود،  پسـر  نخبـگان  شـامل  طرح هـا  از 
کاهـش یافتـه یـا بـه ازای آن طرح هایـی نیـز شـامل نخبـگان  طرح هایـی 
یان  دختـر شـوند. دارنـده مـدال طـا در دوازدهمیـن دوره المپیـاد دانشـجو
یـد:  علـوم پزشـکی کشـور نیـز بـا چالشـی خوانـدن چنیـن طرح هایـی می گو
ز در بنیـاد وجـود داشـته، چنـدان نمی توانسـت  کـه تـا امـرو »طرح هایـی 
پوشـش همگانـی بـرای ایـن جامعـه داشـته باشـد، یعنـی برخـی از طرح هـا 
رده ای  ی نخبـگان، تنهـا شـامل مـردان می شـود و عمـا آو باز ماننـد سـر
کـه 2 مـدال المپیـادی دارم،  بـرای نخبـه خانـم نـدارد. به طـور مثـال بنـده 
تفـاوت چندانـی بـا دیگـر افـرادی کـه سـابقه نخبگانـی ندارنـد، نداشـته ام. 
از ایـن رو بایـد طرح هـا جامعیـت بیشـتری داشـته باشـد و همـه طیف هـای 

نخبگانـی را شـامل شـود.« 

ارتباط با نخبگان تنها به تهران متمرکز نشـود
البتـه در کنـار بازنگـری طرح هـا مسـئولان بایـد در حـوزه تعامـل  بـا ایـن قشـر هـم تغییراتـی را مدنظـر قـرار دهـد تـا از ایـن طریـق 6
امـکان ارتبـاط چهـره بـه چهـره بـا نماینـدگان نخبگانـی در طول سـال فراهم 
کـه  ی  مسـئله ا  . د نشـو د  و محـد سـبت ها  منا خـی  بر بـه  فـا  صر و  ه  شـد
تـا  یـد: »لازم اسـت  گسـترده تر هـم می بینـد و می گو را  قائمی پناهـی آن 
تمرکززدایـی از پایتخـت برداشـته و دغدغـه نخبـگان دیگـر شـهرها هـم 
بایـد حضـور مسـئولان بنیـاد در دیگـر شـهرها هـم  برطـرف شـود، یعنـی 

پررنگ شـود.«

بسـتر را برای تمرین مدیریتی نخبگان فراهم کنید
یتـی از سـوی نخبـگان هـم  ایجـاد طرح هایـی بـرای تمریـن مدیر کـه به عنـوان یکـی از مطالبـات نخبـگان 7 کار دیگـری اسـت 
مطـرح می شـود؛ طرح هایـی کـه شـرایط را بـرای انتصـاب ایـن گـروه در کنـار 
بـان، دانشـجوی  کنـد. محمدصـادق عـادل  مهر بـه فراهـم  مدیـران باتجر
بـاره  دکتـرای تخصصـی طـب سـنتی دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران در
یـد: »بحـث حضـور نخبـگان در  اهمیـت اجـرای چنیـن طرح هایـی می گو
ی خودشـان ازجملـه  کار لا در حیطـه  مناصـب مشـورتی مدیـران رده بـا
کـه می دانیـم  کـه بایـد به صـورت جـدی دنبـال شـود؛ چرا کارهایـی اسـت 
یتـی  یـک فـرد نخبـه در پنـج یـا شـش سـال آینـده می توانـد در منصـب مدیر
گـر بتوانیـم او را در همـان دوران دانشـجویی  قـرار بگیـرد و بـه همیـن دلیـل ا
یتـی می توانـد  ی واقعـی قـرار دهیـم قطعـا در زمـان مدیر کار در شـرایط 
عملکـرد بهتـری هـم داشـته باشـد. البتـه در طرحـی ماننـد مدرسـه شـهید 
ی تا حدودی دنبال می شود و امیدوارم در دوره جدید  چمران چنین کار

ایـن مسـئله بـه شـکل جدی تـر و بهتـر دنبـال شـود.« 

طرحی برای شبکه سازی نخبگان تدوین کنید
یـق  از طر ی نخبـگان  بـرای شبکه سـاز ی بسـتری  فراهم سـاز کـه در صـورت 8 یـژه دیگـری اسـت  و کار طرح هـای بنیـاد هـم 
ی از چالش هـا داشـته باشـد؛  تحقـق می توانـد سـهم بسـزایی در رفـع بسـیار
اتفاقی که شرایط را برای استفاده از ظرفیت نخبگان حوزه های مختلف 
بـرای حـل یـک چالـش به خصـوص فراهـم می کنـد. عـادل مهربـان تحقـق 
یایـی بـرای حـل چالش ها و همچنین  چنیـن مسـئله ای را به مثابـه ایجـاد پو
کـه هرچـه  یـد: »واقعیـت آن اسـت  طرح هـای ایـن بنیـاد می دانـد و می گو
نخبگان رشـته های مختلف بتوانند ارتباط بهتری را با یکدیگر را داشـته 
کارهـای بین رشـته ای را بـرای حـل یـک موضـوع انجـام دهنـد  باشـند و 
طبیعتـا هـم نتایـج بهتـری را شـاهد خواهیـم بـود و هـم می توانـد در مـدت 
ی نیـز  کار یـت چنیـن  کمتـری بـه نتیجـه نهایـی رسـید. مهم تریـن مز زمـان 
ی در میـان جامعـه نخبگانـی اسـت کـه می تـوان از آنهـا  همـان شبکه سـاز

بـرای حـل چالش هـای مهـم کشـور در کمتریـن زمـان اسـتفاده کـرد.«
 

نیاز رشته های مختلف در بازنگری طرح ها 
به شکل جزئی تر ملاک قرار بگیرد

یکـی از چالش هـای مهمـی کـه نخبـگان نسـبت بـه طرح هـای  بنیـاد مطـرح می کننـد عـدم توجـه جـدی بـه رشـته و گروه هـای 9
از  تـا بخشـی  باعـث شـده  کـه  یان اسـت؛ مسـئله ای  آزمایشـی دانشـجو
کشـور  در  ی  ثرگـذار ا بـرای  خـود  ظرفیـت  از  ننـد  نتوا نخبگانـی  جامعـه 
بهره منـد شـوند. مسـئله ای کـه می طلبـد تـا در بازنگـری، طرح هـای خـاص 
گرفتـه شـود. دانشـجوی دکتـرای تخصصـی  متناسـب بـا رشـته ها در نظـر 
ز  طـب سـنتی دانشـگاه علـوم پزشـکی تهـران معتقـد اسـت؛ شـاید امـرو
یان بدهنـد  سـازمان ها در قالـب طرح هـای بنیـاد پروژه هایـی را بـه دانشـجو

ژه هـا هماننـد مشـکات دسـته چندم  کـه ایـن پرو امـا واقعیـت آن اسـت 
ی  سـازمان ها تلقـی می شـوند و بـه همیـن دلیـل نخبـه هیـچ گاه چنین تصور
یـژه ای را در کشـور داشـته باشـد، در ایـن  ی و را نـدارد کـه نتوانسـته اثرگـذار
بـه رشـته های مختلـف  تـا  طرح هـا به صـورت جزئی تـر  راسـتا می طلبـد 
از  تحصیلـی وارد شـده و همچنیـن دسـتگاه ها هـم در زمـان اسـتفاده 
یان، به صـورت جدی تـری بـه حـوزه ورود کـرده و بـه معنـی  ظرفیـت دانشـجو

واقعـی بـه دنبـال اسـتفاده از پتانسـیل نخبـگان باشـند. 

بازپرداخت تسهیلات نخبگان 
سنخیتی با وضعیت امروز ندارد

تی ماننـد وام  کنـار طرح هـا تسـهیا بنیـاد ملـی نخبـگان در  کـه البتـه 10 تی  مسـکن نخبـگان را هـم دنبـال می کنـد. تسـهیا
یانی، دانشجوی  فاصله نجومی با واقعیت نخبگان دارد. رسول لوایی آدر
یـده جایـزه تحصیلـی  ی دانشـگاه تهـران و برگز کشـاورز دکتـری مهندسـی 
تی هرچنـد می توانـد قشـر  بنیـاد معتقـد اسـت؛ پرداخـت چنیـن تسـهیا
نخبگانـی را دلگـرم کنـد امـا نبایـد ایـن طرح هـا به گونـه ای باشـد کـه امـکان 
اسـتفاده از آنهـا بـرای بخـش قابل توجهـی از نخبـگان غیرممکـن باشـد. 
ز  ا ییـم  بگو کـه  نیسـت  به گونـه ای  تی  تسـهیا چنیـن  پرداخـت  باز قطعـا 
کارهـای پژوهشـی اسـت،  کـه در حـال تحصیـل و انجـام  عهـده نخبـه 
یـژه ای نیـز  ره جدیـد نـگاه و برمی آیـد. بـه همیـن دلیـل می طلبـد تـا در دو
به چنین مسـائلی از سـوی متولیان امر صورت بگیرد تا امکان بهره مندی 

تی بـرای همـه جامعـه نخبـگان فراهـم شـود.  از چنیـن تسـهیا

شرایط بهره مندی از طرح ها را 
تسهیل کنید

تسـهیل کـردن شـرایط اسـتفاده از طرح هـا نیـز مطالبـه دیگـری  ن 11 ا نمی تـو قطعـا  کـه  ا چر ؛  د کـر جـه  تو ن  آ بـه  یـد  با کـه  سـت  ا
کـرد امـا اسـتفاده  طرح هایـی را بـه اسـم جامعـه نخبگانـی طراحـی و اجـرا 
از آنهـا تنهـا شـامل حـال بخـش اندکـی از ایـن جامعـه شـود. دانشـجوی 
ک قـرار  ی دانشـگاه تهـران در ایـن بـاره بـا مـا ز ر کشـاو دکتـری مهندسـی 
یـد: »یکـی از چالش هـای  دادن طـرح ارتقـای اسـتادیاران جـوان می گو
بـاره اسـتفاده از چنیـن طرحـی وجـود دارد مدت زمانی اسـت  اصلـی کـه در
یافـت مـدرک تحصیلـی اش می توانـد از آن بهـره ببـرد. از  کـه فـرد بعـد از در
طرف دیگر امتیازاتی که برای چنین طرح هایی لحاظ می شـود به گونه ای 
کـه بگوییـم به راحتـی می تـوان آن را بـه دسـت آورد. به طـور مثـال  نیسـت 
کسـب 250  ی فـرد نیازمنـد  ی بـه دانشـیار بـرای تبدیـل شـدن از اسـتادیار
ی هـم در طـرح بنیـاد وجـود دارد، درحالی کـه  امتیـاز اسـت و چنیـن امتیـاز
عمـا چنیـن امکانـی بـرای مشـمولان ایـن طـرح وجـود نـدارد. نکتـه دیگـر 
کـه طرح هـای بنیـاد تسـهیل کننده باشـند؛ از ایـن رو می طلبـد  آن اسـت 
تـا در دوره جدیـد فکـری بـه حـال چنیـن موضوعاتـی در طرح های مختلف 

صـورت بگیـرد تـا خیـال نخبـه از بابـت اسـتفاده آن راحـت شـود.« 
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اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای استان هرمزگان
مناقصه عمومی شماره  403-114

نوبت دوم 

با سرزنش اجتماعی تخلفات رانندگی، از قانون شکنی و تکرار تخلف جلوگیری کنیم.
اداره کل راهداری و حمل ونقل جاده ای اســـتان هرمزگان در نظر دارد مناقصه عمومی فوق را با مشـــخصات و شـــرایط کلی ذیل از 

گذار نماید. ی مناقصه به شرکت های واجد شرایط وا طریق برگزار
الف( شرح مختصر کارها:

یال(موضوع پروژه شهرستانمبلغ برآورد )ر
مدت 
پیمان
)ماه(

مبلغ تضمین شرکت در 
یال( فرآیند ارجاع کار )ر

تکمیل راه روستایی قلم  شهرستان 
2،024،200،137 8بندرعباس40،484،002،746بندرعباس

: از محل اعتبارات  استانی  ب( محل تامین اعتبار
ج( شـــرایط متقاضی:  1- داشـــتن شـــخصیت حقوقی  2- داشـــتن توانایی ارائه ضمانتنامه بانکی شـــرکت در فرآیند ارجاع کار 
و ضمانتنامـــه انجـــام تعهـــدات  3– دارا بـــودن حداقـــل رتبـــه 5 رشـــته راه و ترابـــری. لـــذا متقاضیانـــی کـــه دارای شـــرایط مذکـــور در 
ج« فوق بوده و آمادگی اجرای پروژه را دارند می توانند جهت اخذ اسناد مناقصه از ساعت 15:30 مورخ 1403/07/29  بند »
 www.setadiran.ir لغایت ساعت 15:00 مورخ  1403/08/06  به پایگاه اینترنتی سامانه تدارکات الکترونیکی دولت به آدرس 

مراجعـــه نماینـــد.
کات ســـاعت 08:00 مـــورخ  یـــن مهلـــت تحویـــل اســـناد مناقصـــه ســـاعت 15:00 مـــورخ  1403/08/19 و بازگشـــایی پـــا  آخر
1403/08/20 خواهـــد بـــود. جهـــت کســـب اطاعـــات بیشـــتر بـــه آدرس اینترنتـــی www.iets.mporg.ir مراجعـــه نماییـــد. 
ی و حمل ونقـــل جـــاده ای    اداره کل راهـــدار
شـــماره شناســـه1807947

آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای همزمان با ارزیابی کیفی )یکپارچه(
نوبت دوم 

- دســتگاه مناقصه گذار : اداره کل امور مالیاتی اســتان کرمانشــاه )به نشــانی: کرمانشــاه، 
لیــه، خیابان مالیات( پــل اجلا

- موضــوع مناقصــه: اداره کل امــور مالیاتــی اســتان کرمانشــاه در نظــر  دارد تکمیــل 
ی خــود واقــع در شهرســتان ســرپل ذهاب را از طریــق  ســاختمان نیمه ســاز  ادار
ــماره  ــه ش ــه( ب ــی )یکپارچ ــی کیف یاب ــا ارز ــان ب ــه ای همزم ــی یک مرحل ــه عموم مناقص
فراخــوان 2003000044000001 در ســامانه تــدارکات الکترونیکــی دولــت )ســتاد( بــه 

گــذار نمایــد. شــخص حقوقــی واجــد شــرایط وا
یافــت اســناد مناقصــه،  ی مناقصــه شــامل در - شــرایط مناقصــه: کلیــه مراحــل برگــزار
کت ها از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی  ارائه پبشنهادات و بازگشایی پا

دولــت )ســتاد( بــه آدرس: www.setadiran.ir انجــام خواهــد شــد.

یخ 1403/07/28 ازطریق سامانه ستاد یخ انتشار فراخوان مناقصه: در تار - تار
ــار  ــخ انتش ی ــدت 10 روز از تار ــه م ــه: ب ــناد مناقص ــت اس یاف ــوه در ــی و نح ــت زمان - مهل
یــخ 1403/08/08( از طریــق ســامانه تــدارکات الکترونیکــی دولــت  فراخــوان )تــا تار

)ســتاد( می باشــد.
یافت اســناد  یخ آخرین مهلت در - مهلت ارســال پیشــنهادات: به مدت 14 روز از تار
یــخ 1403/08/24 _ ســاعت 19 از طریــق ســامانه تــدارکات الکترونیکــی  مناقصــه )تــا تار

دولــت )ســتاد( می باشــد.
-نــوع و مبلــغ تضمیــن شــرکت در مناقصــه: به صــورت ضمانتنامــه بانکــی بــه مبلــغ 
یــال بــا اعتبــار ســه ماهه )قابــل تمدیــد( در وجــه اداره کل امــور  5.512.515.717 ر

مالیاتــی اســتان کرمانشــاه بــه شناســه ملــی 14000210545 می باشــد.

یابــی کیفــی  کت هــای ارز یــخ بازگشــایی پیشــنهادات: جلســه بازگشــایی پا - تار
یــخ 1403/08/26 راس ســاعت 9 صبــح در محــل ســاختمان اداره کل امــور  در تار
مالیاتــی اســتان کرمانشــاه بــه نشــانی: کرمانشــاه، پــل اجالیــه، خیابــان مالیــات 

ــد. ــد ش ــزار خواه برگ
یــخ  - مــدت اعتبــار پیشــنهادات: اعتبــار پیشــنهادات بایســتی بــه مــدت 3 مــاه از تار

یــخ 1403/11/26(  بازگشــایی اســناد مناقصــه باشــد )تــا تار
شماره تلفن: 37294937_083 پاسخگوی پرسش های مناقصه گران خواهد بود.

م الف ۳142
نوبت اول 140۳/07/28
نوبت دوم140۳/07/29

ی  اصل دانشنامه پایان دوره کاردانی ناپیوسته رشته معمار
اینجانب مجید بازگیر فرزند آخرداد با کد ملی 3150127130 

از واحد کرمان مفقود گردیده و فاقد اعتبار می باشد.

 - اصل دانشنامه پایان دوره کاردانی پیوسته رشته کامپیوتر
نرم افـــزار کامپیوتر اینجانب علیرضا کرمی زارع قاســـم آبادی 
فرزنـــد احمد با کد ملـــی 3040316648 از واحد کرمان مفقود 

گردیده و فاقد اعتبار می باشد.


