
وز پیـش، شـورای راهبـری دولـت چهاردهـم گزینه‌هـای  قـرار بـود 5 ر
وز گذشته  پیشنهادی را تحویل رئیس‌جمهور دهند اما درحالی‌که ر
مراسـم تنفیذ رئیس‌جمهور برگزار شـد و امروز هم قرار اسـت مراسـم 
تحلیـف رئیس‌جمهـور در بهارسـتان برگـزار شـود، امـا هنـوز خبـری 
گزینه‌هـای پیشـنهادی شـورای راهبـری بـه رئیس‌جمهـور  از اعلام 
نیسـت. عـدم اعلام نتیجـه هـم بـازار گمانه‌زنـی در مـورد گزینه‌هـای 
پیشنهادی وزارتخانه‌ها را داغ کرده و گزینه‌هایی در رسانه‌ها منتشر 
یـادی دارد. بـا ایـن حـال، رئیـس شـورای  شـده کـه البتـه منتقـدان ز
کیـد کـرده قرار  راهبـری هیچ‌کـدام از گزینه‌هـا را تاییـد یـا رد نکـرده و تا
اسـت، گزینه‌های پیشـنهادی با حضور معاون اول بررسـی شـوند.

 
   تاخیـــر یک هفته‌ای شـــورای راهبری برای اعلام 

گزینه‌های پیشنهادی
یـف بـرای توضیـح سـازوکار شـورای راهبـری دولـت بـه  27 تیرمـاه بـود کـه ظر
کـرد قـرار اسـت هرکارگـروه  شـبکه خبـر رفـت. او در ایـن گفت‌وگـو اشـاره 
یـر پیشـنهادی بـه رئیس‌جمهـور معرفی کنند.  « را به‌عنـوان وز تقریبـا »3 نفـر
ینه‌هـای نهایـی تـا 3 مـرداد مـاه بـه رئیس‌جمهـور  گز گفـت  یـف البتـه  ظر
ارائـه خواهنـد شـد. حـالا امـا 5 روز از زمـان اعلامـی رئیـس شـورای راهبـری 
گذشـته، مراسـم تنفیـذ رئیس‌جمهـور برگـزار شـده امـا خبـری از اعالم 
ینه‌هـای پیشـنهادی بـه رئیس‌جمهـور نیسـت. علاوه‌برایـن بـه جـای 3  گز
نفـر قـرار اسـت 8 پیشـنهاد بـرای هـر وزارتخانـه معرفـی شـود. بـا ایـن حـال 
یـف در توییتـی، اعالم کـرد جلسـات  بالاخـره روز یکشـنبه محمدجـواد ظر
شورای راهبری صبح روز شنبه به پایان رسید و پیشنهاد کمیته‌ها همان 
روز بـرای رئیس‌جمهـور ارسـال شـده و البتـه کمتـر از 8 پیشـنهاد نیـز بـرای 
رئیس‌جمهـور ارسـال نشـده اسـت. پـس از ایـن، برخـی رسـانه‌ها اسـامی را 
ینه‌هـای پیشـنهادی کابینـه از جانـب شـورای راهبـری اعالم  به‌عنـوان گز
ک، در خبـری جزئیاتـی از لیسـت  کردنـد. بـرای مثـال پایـگاه خبـری تابنـا
احتمالی کابینه‌ای که به مسعود پزشکیان ارائه شده را منتشر کرد. نکته 
ینه‌هایی بود که در لیست منتشرشده این پایگاه خبری دیده  جالب اما گز
می‌شـود. جـدای از اینکـه بـرای وزارتخانه‌هـا تقریبـا نـام سـه نفـر در لیسـت 
درج شـده، در لیسـت چهره‌هایی که برای وزارت ارتباطات منتشـر شـده 
ی و رضـا فرجی‌دانـا به چشـم  نـام افـرادی مثـل سـتار هاشـمی، مرتضـی بـرار
یـر علـوم دولـت روحانـی بـود کـه تقریبـا یک‌سـال  می‌خـورد. فرجی‌دانـا، وز
بعد از وزارت توسـط مجلس، اسـتیضاح شـد. اسـتیضاحی که به دلایلی 
ازجملـه انتصـاب افـراد دخیـل در ناآرامی‌هـای سـال 88 در مناصـب 
ن، کار  ینه‌هـای پیشـنهادی بـرای وزارت تعـاو کلیـدی وزارتخانـه بـود. در گز
ی و محمدکبیـری  ی، پروانـه سلحشـور و رفـاه اجتماعـی نـام احمـد میـدر
ی نیـز ازجملـه افـرادی اسـت کـه اظهـارات تنـد او  دیـده می‌شـد. سلحشـور
یادی داشت و حتی منجر به احضار او  کنش‌های ز در صحن مجلس وا
ی  ینه‌هایـی کـه بـرای وزارت جهـاد کشـاورز بـه دادگاه نیـز شـد. در میـان گز
معرفـی شـده هـم نـام افـرادی مثـل عبدالمهـدی بخشـنده، یـزدان سـیف 
ی  ی‌قزلجـه بـه چشـم می‌‌خـورد. بـرای وزارت راه و شهرسـاز و غلامرضـا نور
نیـز عبـاس آخونـدی، محمـد اسالمی و پیـروز حناچـی پیشـنهاد شـده 
ی، خداداد  اسـت. برای وزارت صمت نیز افرادی مثل حسـین سالح‌ورز
ی ازجمله  یب‌پور و رضا رحمانی به چشـم می‌خورد. حسـین سالح‌ورز غر

یادی به همراه  یاست اتاق بازرگانی حواشی ز ی او از ر افرادی بود که برکنار
ینه‌های وزارت فرهنگ نیز افرادی مثل احمد مسجد‌جامعی،  داشت. گز

یـان هسـتند.  حسـین انتظامـی و رسـول جعفر

   کابینه روحانی تکرار می‌شـود؟
ینه‌هایی که در لیسـت منتشرشـده درج شـده، چند  نگاهی به برخی گز
نکتـه را مـورد توجـه قـرار می‌دهـد. نکتـه اول اینکـه برخـی از افـرادی کـه 
برای سمت وزارت یا معاونت پیشنهاد شده‌اند، عموما جزء چهره‌های 
کـه البتـه بخشـی از آنهـا در  تنـدرو اصلاح‌طلبـان محسـوب می‌شـوند 
یـادی نیـز بـه راه انداختـه بودنـد. در ایـن میـان  سـال‌های اخیـر حواشـی ز
ی، رضا فرجی‌دانا  ی، حسـین سالح‌ورز نام افرادی مثل پروانه سلحشـور
به چشم می‌خورد. نکته مهم دیگر همچنان ترکیب سنی افرادی است 
ینه‌هـای پیشـنهادی  کـه در ایـن لیسـت قـرار دارنـد. تقریبـا سـن بیشـتر گز

حدود 60 سـال و برخی بالای 70 سـال اسـت.
ینـه پیشـنهادی وزارت فرهنـگ  بـرای مثـال احمـد مسـجد‌جامعی کـه گز
ینه‌هـای  گز گـر  کـه نشـان مـی‌داد ا اسـت، تقریبـا 70 سـاله اسـت. امـری 
کابینـه بـا مشـکل تاییـد ایـن  اعلام‌شـده قطعـی باشـند، در وهلـه اول 
ینه‌هـا در اسـتعلام‌ها و پـس از آن رای اعتمـاد مجلـس مواجـه خواهـد  گز
شد و جدای از آن با کابینه مسنی طرف خواهیم بود که میانگین سنی 
ی عدد 60 قرار دارد. علاوه‌براین دوشنبه شب نیز لیستی از کانال  آن رو
ن  ینه‌هـای نهایـی کابینـه بیـرو خبـری جمهـور14 منتشـر شـد کـه برخـی گز
آمـد کـه عبـاس جهانگیـری بـرای وزارت نفـت، عبدالناصـر همتـی بـرای 
ن و رفـاه اجتماعـی،  ی بـرای وزارت تعـاو وزارت اقتصـاد، احمـد میـدر
حسـین علایـی بـرای وزارت صمـت، سـیدجواد حسـینی بـرای وزارت 
آموزش‌وپـرورش، علیرضـا تابـش بـرای وزارت گردشـگری، سـتار هاشـمی 
ینه‌هایی که در لیست جدید  برای وزارت ارتباطات معرفی شده‌اند. گز
دیـده می‌شـوند، نشـان می‌دهـد در فهرسـت دوم در مقایسـه بـا لیسـت 

اول کمتـر نامـی از چهره‌هـای تنـدرو اصلاح‌طلـب مشـاهده می‌شـود. 

   حق وتوی معاون اول
برای حذف گزینه‌های شورای راهبری؟

یـف در توییتـی بـه ایـن موضـوع اشـاره کـرد  روز دوشـنبه، محمدجـواد ظر
ینـه« نادرسـت اسـت و بـرای هـر دسـتگاه تقریبـا  کـه خبـر انتشـار »سـه گز
ینه معرفی و به رئیس‌جمهور ارائه شـده اسـت. توییت محمدجواد  8 گز
ینه‌هـای اعلام‌شـده دقیـق  گز کـه  یـت می‌کنـد  گـزاره را تقو یـف ایـن  ظر
نیسـتند و ممکـن اسـت افـرادی بـه آن اضافـه یـا کـم شـوند. البتـه توییـت 
کـه قـرار  یـف یـک نکتـه مهـم دیگـر نیـز داشـت و آن هـم ایـن بـود  ظر
ن اول رئیس‌جمهـور بررسـی شـوند  ینه‌هـای اعالم شـده بـا معـاو اسـت گز
کننـد.«  کاهـش پیـدا  ینه‌هـا  گز و احتمـال دارد »در ایـن مرحلـه تعـداد 
ینه‌هایـی بـه دولـت اعالم شـدند، حـالا رئیـس  گز جـدای از اینکـه چـه 
ینه‌هـا خبـر داد و  گز شـورای راهبـری از وجـود یـک فیلتـر بـرای بررسـی 

ن اول بـود. آن‌هـم نظـر معـاو
گر برخی از اسامی که در گمانه‌زنی‌ها منتشر شدند،  براین اساس حتی ا
ن اول  درسـت هـم باشـد، احتمـال اینکـه برخـی از آنهـا بـا حـق وتـوی معـاو
کـه در  حـذف شـوند هـم وجـود دارد. در نـگاه کلـی بـه گمانه‌زنی‌هایـی 
ینه‌هـای احتمالـی وزارتخانه‌هـا منتشـر شـده، چنـد نکتـه مـورد  مـورد گز
ینه‌هـای اعالم شـده تـا حـدی  گـر گز توجـه قـرار دارد و آن‌هـم ایـن اسـت ا
درسـت باشـند، دردسـرهای رئیس‌جمهـور بـرای گرفتـن رای اعتمـاد از 

ینه‌هـا بتواننـد بـه  مجلـس بیشـتر می‌شـود و احتمـال اینکـه برخـی از گز
کرسـی وزارت برسـند، اساسـا بعیـد بـه نظـر می‌رسـد. برهمیـن اسـاس، 
انتشـار ایـن گمانه‌زنی‌هـا می‌توانـد چنـد هـدف مشـخص داشـته باشـد 

کـه در ادامـه بـه آن اشـاره خواهیـم کـرد. 

   فاصله‌گذاری شورای راهبری
با گزینه نهایی کابینه

ینه‌هـای  گز و اضافـه  اول در حـذف  ن  براینکـه معـاو یـف  کیـد ظر تا
معرفی‌شـده کابینـه حـق وتـو دارد، نشـان می‌دهـد شـورای راهبـری تالش 
ینه‌های کابینه بر او وارد خواهد  دارد فشـار احتمالی که بعد از اعلام گز
ینه‌هـای  ن اول و رئیس‌جمهـور را در گز شـد را کمتـر کنـد و نقـش معـاو

اعلامـی پررنگ‌تـر نشـان دهـد.
اعالم اسـامی و گمانه‌زنی‌هـا در رسـانه‌های نزدیـک بـه اصلاح‌طلبـان 
درحالی‌کـه چهره‌هـای تنـدرو اصلاح‌طلـب در میـان آنهـا وجـود دارد 
ی شـورای راهبـری بـه ایـن منظـور باشـد  نیـز می‌توانـد بخشـی از فضاسـاز
کابینـه بـه چهره‌هـای اصولگرایـی نزدیـک  ینه‌هـای نهایـی  گز گـر  کـه ا
بودنـد یـا نامـی از برخـی از اصولگرایـان در میـان آنهـا دیـده می‌شـد، 
کیـد  ی بـا آن انتخاب‌هـا داشـته باشـد و تا شـورای راهبـری فاصله‌گـذار
کـه در رسـانه‌ها اعالم شـد بـه نظـرات آنهـا نزدیک‌تـر بـوده  کنـد لیسـتی 
ینه‌هـای  اسـت. موضع‌گیری‌هـای رئیـس شـورای راهبـری در اعالم نـام گز
یـف تالش دارد تـا حـد ممکـن  نهایـی ایـن گـزاره را تقویـت می‌کنـد کـه ظر
کابینـه نهایـی داشـته باشـد  ی بـا رئیس‌جمهـور و احتمـالا  فاصله‌گـذار
ن اول و رئیس‌جمهـور رد  و بـا تکیـه بـر اینکـه برخـی از آنهـا توسـط معـاو
شـدند یـا برخـی بـه خاطـر اسـتعلام نهادهـا و برخـی هـم به‌خاطـر تـرس از 
ی خود بردارد و  یادی از رو تایید نشـدن توسـط مجلس، فشـار را تا حد ز
ایـن پیـام را بـه افکارعمومـی منتقـل کنـد کـه به‌خاطـر فشـارها و برخالف 

ینه‌هـای پیشـنهادی شـده اسـت. میـل خـود مجبـور بـه تغییـر نـام گز
ی  از طرفـی انتشـار برخـی از لیسـت‌ها در رسـانه‌ها می‌توانـد فضاسـاز
تـا جـای ممکـن  و  باشـد  زارتخانه‌هـا  و ینـه‌ اصلـی  گز انتخـاب  بـرای 
ن  کـه در انتخـاب معـاو کنـد؛ اتفاقـی  کـم  امـکان پیش‌بینی‌پذیـری را 
اول رئیس‌جمهـور نیـز افتـاد و درحالی‌کـه رسـانه‌ها احتمـال انتخـاب 
ن  ن اولـی را تقریبـا قطعـی می‌دانسـتند، نهایتـا معـاو طیب‌نیـا بـرای معـاو
ن اولی پزشـکیان منصوب شـد.  اول سـیدمحمد خاتمی به سـمت معاو

   فشار سهم‌خواهان
عامل اعلام دیرهنگام گزینه‌های پیشـنهادی؟

نکته مهم و قابل توجه دیگر این است شورای راهبری برخلاف زمانی که 
اعلام کرده بود، یعنی 3 مرداد ماه، اعلام نتایج بررسی نهایی را تا تحلیف 
کـی از ایـن  رئیس‌جمهـور ادامـه داد. امـری کـه در وهلـه اول می‌توانـد حا
ینه‌های  باشد که برخلاف آنچه تصور می‌شد، چینش کابینه و تعیین گز
کـه اعضـای  یـادی داشـته و بـه ایـن خاطـر  نهایـی آن پیچیدگی‌هـای ز
شـورای راهبـری پیـش از ایـن اقدامـی اینچنینـی انجـام نـداده بودنـد، از 
پیچیدگی‌هـا و دشـورای‌ها نیـز بـرآورد درسـتی نداشـتند. علاوه‌برایـن 
ینه‌هـای پیشـنهادی احتمـال اعمـال نفـوذ  طولانـی شـدن زمـان بررسـی گز
و فشـار احـزاب اصلاح‌طلـب بـرای سـهم‌خواهی را تقویـت می‌کنـد. امـری 
کـه منجـر می‌شـود شـورای راهبـری بیشـتر بـه شـورای سـهم‌خواهی تبدیـل 
شـود کـه برخالف شـعارهای اعلامـی ایـن شـورا مبنی‌بـر اولویـت داشـتن 

تخصـص و کارآمـدی بـر وابسـتگی‌های سیاسـی اسـت. 

مساله جمعیت با گذشت زمان بیش از پیش تبدیل به بحران و تهدیدی 
برای آینده ایران می‌شـود. همین موضوع سـبب شـد سـتاد ملی جمعیت 
طبق قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت تاسیس شود تا نهادی 
یاست رئیس‌جمهور به‌صورت متمرکز اولویت‌های جمعیتی کشور را  با ر
تعییـن کنـد و جلـو ببـرد. بـا تغییـر دولـت، اعضای این سـتاد نیز دسـتخوش 
تغییراتـی خواهنـد شـد. از آنجـا کـه چنـد سـال آینـده و اقدامـات این سـتاد 
برای جمعیت کشور تعیین‌کننده خواهد بود، سراغ مسعود عالمی‌نیسی، 
عضـو هیات‌علمـی دانشـگاه علامـه طباطبایـی و رئیـس سـابق موسسـه 
تحقیقـات جمعیـت کشـور رفتیـم تـا ببینیـم سـتاد ملـی جمعیـت جدیـد، 

باید چه سـتادی باشـد و چه کسـی می‌تواند از پس دبیری آن بربیاید. 

بیـش از دوسـال از تشـکیل سـتاد ملـی جمعیـت می‌گـذرد. بـا توجـه بـه اقدامات 
انجام‌شده در این مدت، وضعیت نرخ باروری کشور چه تغییراتی کرده است؟
ی‌هایی وجـود دارد. ضمـن  یابـی وضعیـت فعلـی جمعیـت دشـوار بـرای ارز
ی سـال ۱۴۰۰ نیـز انجـام نشـده و عمال بـا آمارهـای تخمینـی  اینکـه سرشـمار
یـم. در ایـن خصـوص تنهـا برخـی آمارهـای  مسـائل جمعیتـی را جلـو می‌بر
یـم. بـا توجـه بـه ایـن مـوارد، بررسـی‌ها نشـان می‌دهـد  ثبتـی را در اختیـار دار
ی تغییـر چندانـی نکـرده امـا نسـبت خانواده‌هـای دارای سـه فرزند  نـرخ بـارور
بیشـتر شـده اسـت. به‌طورکلی برای اینکه بخواهیم بگوییم اقدامات سـتاد 
ملـی جمعیـت و نتایـج قانـون حمایـت از خانـواده و جوانـی جمعیـت چقـدر 

اثربخـش بـوده، هنـوز زود اسـت. 

کلـی سـتاد ملـی جمعیـت چـه نقشـی در پیشـبرد اهـداف جوانـی  به‌طـور 
کشـور دارد؟ جمعیـت 

سـتاد ملـی جمعیـت عمال ناظـر و پیگیـر قانـون جوانـی جمعیـت از سـوی 
دستگاه‌های مجری است. گستره این نظارت تمام وزارتخانه و دستگاه‌ها 
را شـامل می‌شـود، از طرف دیگر سـتاد ملی جمعیت عملا ناظر و برنامه‌ریز 
بـرای اجـرای قانـون اسـت. بـا توجـه بـه اهمیـت مسـاله جمعیـت بایـد بـرای 
سـال‌های پیـش‌رو برنامـه مشـخصی داشـته باشـیم، به‌طـور مثـال به‌صـورت 
ی بایـد افزایـش پیـدا ‌کنـد. هـر نهـاد- و در  سـالانه بدانیـم کـه چقـدر نـرخ بـارور
- کل کشور چه وظایف و اهدافی دارند و چقدر از آن محقق  نگاهی کلی‌تر
شـده اسـت. جـدا از نقـش نظارتـی و پیگیـری قانـون، بـار محتوایـی اصلـی در 
ایـن حـوزه نیـز برعهـده دبیرخانـه سـتاد ملـی جمعیـت اسـت. تمـام محتـوای 
برنامـه جمعیتـی کشـور در دبیرخانـه سـتاد آمـاده می‌شـود و پـس از تصویـب 

در سـتاد، اجـرای آن مـورد رصـد و نظـارت قـرار می‌گیـرد. 
دبیرخانـه سـتاد ملـی جمعیـت در ایـن دو سـال دو موضـوع را خـوب دنبـال 
کرده اسـت؛ پیگیری و نظارت. در این مدت دبیر سـتاد به‌صورت منظم از 

دسـتگاه‌ها گزارش‌گیری کرده اسـت. البته در برخی مواد قانون، پیگیری‌ها 
بیشـتر بـوده، ماننـد تسـهیلات بانکـی، خـودرو بـرای مـادران، خوابگاه‌هـای 
متاهلی و تدوین پیوست فرهنگی مربوط به آن. این گزارش‌ها هنوز رسانه‌ای 
نشده‌اند. این مساله ممکن است به این دلیل باشد که دبیرخانه ستاد هنوز 
ی انسـانی کافـی نـدارد. سـتاد ملـی جمعیـت نهـادی نوپـا و تازه‌تاسـیس  نیـرو
است که بعد از ۳۰ سال حرکت بر ریل کنترل جمعیت تشکیل شده است.

 
دبیر ستاد ملی جمعیت چه وظایفی را برعهده دارد؟

ی برعهده دارد. اولین و مهم‌ترین  دبیر ستاد ملی جمعیت نقش‌های بسیار
آن ایجاد‌کننـده اجمـاع در بحـث جمعیـت اسـت. دبیـر سـتاد جمعیـت 
بایـد بیـن دسـتگاه‌ها بـرای پیش‌بـردن اهـداف جمعیتـی ایجـاد ‌انگیـزه کنـد. 
مـا 30 سـال در ریـل کنتـرل جمعیـت بودیـم، پـس دسـتگاه‌ها، بدنـه اجرایـی 
و حتـی مـردم هـم بایـد اقنـاع شـوند و دبیرخانـه سـتاد بایـد ایـن کار را انجـام 
ی نیـز از وظایـف  یـزی بـرای افزایـش فرزنـدآور دهـد. مضاف‌بـر آن برنامه‌ر
دبیرخانـه سـتاد ملـی جمعیـت اسـت. مـا کـه نمی‌توانیـم تمـام اجـزای قانـون 
را به‌طورکامـل در هرسـال اجـرا کنیـم. دبیرخانـه بایـد اولویت‌هـا را مشـخص 
کنـد تـا دسـتگاه‌ها طبـق آن جلـو برونـد بایـد مشـخص شـود کـدام بخـش از 
قانون و مسائل مربوط به رشد جمعیت مانند ازدواج، سقط جنین، زوجین 
... اولویت دارند و در هرسـال کدام‌یک از آنها رسـیدگی و پیگیری  نابارور و
شـوند، سـپس طبـق آن هـدف کوتاه‌مـدت و اولویـت بیـن دسـتگاه‌ها تقسـیم‌ 
کار انجـام دهـد. البتـه برنامـه راهبـردی کـه دبیرخانـه سـتاد بـرای کل کشـور 
تهیـه می‌کنـد بایـد بـا هماهنگـی و مشـارکت خـود دسـتگاه‌ها باشـد، حتـی 
یـزی مربـوط بـه خـود دسـتگاه‌ها نیـز بایـد توسـط خـود  نسـخه اولیـه برنامه‌ر
مسـئولان آنهـا تدویـن شـود تـا هـر نهـاد بـا توجـه بـه شـرایط خویـش اقداماتـی را 
کـه می‌توانـد انجـام دهـد، بگویـد و ایـن کار جمعـی بین‌دسـتگاهی باعـث 
یـزی بـرای مسـاله جمعیـت کشـور شـوند و  می‌شـود نهادهـا درگیـر برنامه‌ر
در دسـتورکار و اولویـت‌ آنهـا قـرار گیـرد. بنابرایـن نحـوه تعامـل بـا دسـتگاه‌ها 
و نهادهـای مجـری بیـش از آنکـه از جنـس عتـاب و خطـاب باشـد بایـد بـا 
همدلـی جلـو بـرود، زیـرا یـک عقبـه ۲۰، ۳۰ سـاله تفکـرات کنتـرل جمعیتـی و 
تنظیـم خانـواده‌ای در نهادهـا پیـش از ایـن رواج داشـته اسـت و گفت‌وگـو و 

همدلـی می‌توانـد اثـر ایـن عقبـه را کمرنـگ کنـد.
 

چه کسی باید دبیر ستاد ملی جمعیت دولت جدید شود؟
دبیر ستاد میدان‌دار بحث جمعیت است. تمام مواردی که ذکر شد، نشان 
کمی دارد و از سوی دیگر فرصت هم کم  می‌دهد دبیر ستاد حجم کار مترا
اسـت. تمـام ایـن‌ کارهـا بایـد از سـال ۷۸ شـروع می‌شـد امـا حـالا باتاخیـر 23 
سـاله مواجه هسـتیم. سـال ۱۴۰۱ که قرار بود دبیر سـتاد تعیین شـود، یکی از 
بحث‌هـا ایـن بـود کـه وزیـر تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی بـا حفـظ سـمت دبیر 
شـود. الان هـم بـا آمـدن دولـت جدیـد زمزمه‌هـای اینچنینـی شـنیده می‌شـود 

کـه معاونـت زنـان یـا وزیـر بهداشـت دبیـر سـتاد ملـی جمعیـت شـود. در ایـن 
صورت به نظر می‌رسد دبیری ستاد تبدیل به یک شغل فرعی خواهد شد، 
درحالی‌کـه مسـاله جمعیـت ابعـاد گسـترده‌ای دارد و ایـن نحـوه انتصـاب 
چندیـن اشـکال جـدی دارد. همان‌طـور کـه ذکـر شـد حجـم کار و اهمیـت 
یاد اسـت، بنابراین بهتر اسـت یک شـخص حقیقی  کار دبیر سـتاد بسـیار ز
متمرکـز به‌عنـوان دبیـر سـتاد منصـوب شـود. بـه بیـان دیگـر دبیـر سـتاد بایـد 
وقتـش را وقـف ایـن حـوزه کنـد و بـه هیـچ عنـوان نبایـد سـمت دیگـری غیـر از 
دبیری ستاد در دولت داشته باشد. ستاد جمعیت هنوز به‌طورکامل شکل 
و قـوام پیـدا نکـرده و نیازمنـد مدیریتـی تمام‌وقـت اسـت. موضـوع بعـدی این 
اسـت کـه وقتـی دبیـر سـتاد جمعیـت را بـه یـک دسـتگاه می‌دهیـم، موضـوع 
ی در  جمعیـت بخشـی می‌شـود. درحالی‌کـه جمعیـت بـا حوزه‌هـای بسـیار
ارتباط اسـت و موضوعی فرابخشـی اسـت و تنها منحصر به امر بهداشـت 
گـر دبیـری سـتاد بـه وزرا یـا معاونـان بـا حفـظ  یـا امـور زنـان نمی‌شـود، از طرفـی ا
سـمت داده شـود، این موضوع باعث می‌شـود نهادهای دیگر حرف‌شـنوی 
نداشته باشند؛ اتفاقی که در دوران کرونا تجربه کردیم. تجربه‌های مثبت که 
یم، مانند »ستاد ویژه توسعه  شخص حقیقی متمرکز کار را جلو ببرد نیز دار
« که دبیر آن یک شخصیت حقیقی است و یکی  ی‌های نانو و میکرو فناور
، تمرکـز  ی نانـو در کشـور از علت‌هـای موفقیـت ایـن سـتاد در پیشـبرد فنـاور
یـت  ی موضـوع بـوده اسـت. از آنجـا کـه مسـاله جمعیـت در فور کافـی دبیـر رو
است و فرصت کمی برای پیشبرد اهداف رشد جمعیتی باقی‌مانده است، 

یسـک و تکـرار تجربه‌هـای ناموفق نیسـت.  ایـن موضـوع جـای ر

توصیه کردید شـخص حقیقی متمرکز بر دبیری این سـتاد باشـد. این شـخص 
باید چه ویژگی‌هایی داشـته باشـد؟

مسـاله جمعیت به مسـائل مختلفی مانند مسـکن، ازدواج، اشـتغال، ‌آموزش 
و موارد دیگر مربوط است. دبیر ستاد جمعیت باید کسی باشد که از حیث 
محتوایـی و روابـط فرابخشـی حـوزه جمعیـت بـه سـایر حوزه‌هـا اشـراف کامـل 
داشـته باشـد و از طرفـی صرفـا از لحـاظ محتوایـی قـوی نباشـد، بلکـه بایـد 
دارای سـوابق مدیریتـی کارآمـد در حـوزه جمعیـت باشـد. در سـال‌های اخیـر 
بدنه فعالان جمعیتی در حوزه مردمی و حتی بین‌دسـتگاهی مانند مجلس 
و مدیـران اجرایـی نیـز شـکل گرفتـه اسـت. کسـی کـه دبیـر سـتاد می‌شـود بایـد 
به‌قـدری میـان مجموعـه متخصصـان، صاحبنظـران و فعـالان حـوزه جوانـی 
دارای مقبولیـت باشـد کـه بتوانـد بـا همـه آنهـا تعامـل کنـد. نکتـه مهم‌تـر آنکـه 
دبیـر سـتاد نبایـد کسـی باشـد کـه بـه مخالفـت بـا رشـد جمعیـت مشـهور یـا 
شناخته‌شـده باشـد. این صفت‌ها به دلیل پیشـینه تنظیم خانواده و کنترل 
جمعیتـی کشـورمان دارای اهمیـت اسـت و دولـت آینـده بایـد شـخصی را 
بـرای دبیـر سـتاد جمعیـت درنظـر بگیـرد کـه بتوانـد از فرصـت باقی‌مانـده برای 
اجمـاع، اقنـاع و پیش‌بـردن اولویت‌هـای قانـون در جهـت جوانـی جمعیـت 

نهایـت اسـتفاده را کنـد. 

شمارش معکوس برای اعلام اسامی کابینه پیشنهادی دولت، هدف از انتشار فهرست‌های زودهنگام چیست؟

لیست ظریف، حق وتوی عارف، تصمیم پزشکیان
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زهرا نسرین فرد
خبرنگار

زهرا طیبی
خبرنگار گروه نقد روز

تست تصادفی گوشی‌های موبایل 
در ایستگاه‌های مترو واقعیت دارد؟

تئاتر شهر
چند روزی می‌شـــود که در فضای مجازی و برخی از 
رسانه‌ها اخبار و گزارش‌هایی پیرامون بررسی و چک 
کردن رجیســـتری تلفن همراه در متروی تهران منتشـــر 
شده است. آن‌گونه که در گزارش‌ها آمده بود گفته شده 
رجیستر بودن یا نبودن گوشی‌های همراه مسافران متروی تهران توسط ماموران 
مترو مورد پرســـش قرار می‌گرفت و پس از طرح ســـوال، ماموران مترو گوشی 
تلفن مسافران را مورد بررسی قرار می‌دادند. »فرهیختگان« در این گزارش به 
، ماحصل متروگردی  صحت‌سنجی ادعاهای مطرح‌شده رفته و خطوط زیر
و مشاهدات خبرنگار »فرهیختگان« در ایستگاه‌‌های مختلف متروی تهران 
است. ماجرا از ایستگاه حسن‌آباد شروع شد. چند دقیقه‌ای برای مشاهده 
وقوع اتفاق در ایستگاه متروی حسن‌آباد گذشت اما خبری نشد و مردم فقط 
از خرابی دستگاه‌های ایستگاه حسن‌آباد شکایت می‌کردند و اصلا حتی 
خبری از مامور و پرسش درباره گوشی موبایل نبود. تصمیم بر آن شد که به 
سمت ایستگاه‌های نزدیک به غرب شهر تهران و مرکز برویم. دو ایستگاه 
مقصد شادمان و تئاترشهر بود. تئاترشهر معمولا ایستگاه متروی منتخب 
برای اغلب طرح‌های پایلوت اجتماعی است و به دلیل تردد بالای مسافر 
همیشه در متروی تئاترشهر خبرهایی است. با این وجود اما تا رسیدن به 
ایستگاه شادمان و بعد هم تئاترشهر در ایستگاه‌های نواب‌صفوی، توحید 
و انقلاب اسلامی پیاده شدیم. چند دقیقه‌ای در متروی شادمان گذشت 

اما خبری از چک کردن گوشی نبود. 

   شنیده‌ها از طرح اجرای ماموران متروی تهران
به سمت یکی از غرفه‌های داخل مترو رفتیم و ماجرا را از آنها جویا شدیم. 
غرفه‌داران ایستگاه متروی شادمان خبر را تایید کردند. اما آن‌طور که غرفه‌داران 
می‌گفتند سراغ تمام مسافران نمی‌روند و تا جایی که دیده بودند سراغ اتباع و 
مسافرانی با چهره مشکوک می‌روند. فرقی هم ندارد کجای ایستگاه هستند. 
دم مترو یا دم ورودی گیت. اگر به مورد شک کنند ماموران از او می‌خواهند تا 
گوشی را در اختیارشان قرار دهد تا از مسروقه و قاچاق نبودن گوشی مطمئن 
شوند. آخر گفت‌وگو هم با خنده می‌پرسند: »چرا سراغ موضوع را گرفتید؟ 
نکند گوشی مسروقه دست شماست!« بدون توجه به این جمله عبور می‌کنیم 
و در گوشـــه‌‌ای به انتظار وقوع این اتفاق منتظر می‌ایســـتیم. پس از حدود 
گذشت 15 دقیقه یکی از ماموران ایستگاه از یکی از عابران می‌خواهد که 
گوشی‌اش را بررسی کند. مسافر ظاهر غیرموجهی ندارد. گوشی را محترمانه در 
اختیار پلیس قرار می‌دهد و پلیس هم کمتر از دو دقیقه نگذشته، گوشی را 
تحویل مسافر می‌دهد. ایستگاه بعدی مترو، متروی انقلاب بود. به سراغ خود 
ماموران مترو می‌رویم و وقتی از آنها صحت ماجرای مطرح‌شده را می‌پرسیم، 
! چرا باید گوشی مسافران را چک کنیم؟« باز هم به  پاسخ می‌دهند: »نخیر
سراغ یکی دیگر از غرفه‌داران رفتیم اما این‌بار این غرفه‌دار ترجیحش این بود 
که با احتیاط پاسخ دهد و اصلا وارد مساله نشود. با جواب سربالا و اینکه 
اصلا خبر ندارد و چرا باید از ماجرا خبر داشته باشد، سر و ته ماجرا را جوری 

هم آورد که در آخر ما مجبور به عذرخواهی شدیم!

   در ایستگاه تئاترشهر خبری بود
مقصد بعدی تئاترشهر بود. با توجه به اینکه حجاب‌بانان مترو هم در ابتدا 
از همین ایســـتگاه شـــروع به فعالیت کردند، طبق حدس پیشین خبرنگار 
»فرهیختگان« احتمالا باز هم در متروی تئاترشهر خبرهایی بود. به ایستگاه 
متروی تئاترشهر رسیدیم. از قطار خارج شدیم و به سمت گیت‌های ورود و 
خروج رفتیم. گوشه‌ای ایستادیم. ماموران متروی تئاترشهر قبل از گیت ورود 
و خروج ایســـتاده‌ بودند و تقریبا با دقت با چشم‌هایشـــان مسافران را دنبال 
می‌کردند. از میان انبوه مسافران به سراغ پسربچه‌ای نوجوان که شاید جمعا 
15 سال هم نداشت، رفتند. پیراهن قرمز باشگاهی تنش بود و صورتش از 
شـــدت گرمـــای هوا و عرق، برق افتاده بود. گوشـــی را تحویـــل ماموران داد و 
پس از چند دقیقه‌ای گوشی را به او پس دادند. بعد از اینکه از کنار ماموران 
گذشت، به سراغش رفتیم. می‌گفت که کدی وارد گوشی کردند تا مطمئن 
شوند گوشی مسروقه نبود. تمام توضیحش همین بود. از چهره‌اش اما ترس 
مشخص بود. گوشی توی دستش هم یک گوشی سامسونگ رده‌چندم بود. 
مدام به چهره و گوشی و ظاهرمان نگاه می‌کرد و با اضطراب توضیح داد. 

تمام توضیحش هم همان یک جمله بود. 

   مساله قاچاقی بودن گوشی‌ها مطرح نیست، طرح 
مقابله با گوشی‌های سرقتی است

در خبرهای منتشرشده از سوی دیگر رسانه‌ها آمده بود که ماجرا برای کنترل 
آخرین مدل آیفون و کالای قاچاق است، یعنی اینکه اصلا گوشی رجیستری 
شـــده اســـت یا نه. اما مهدی عبقری، دبیر انجمن واردکنندگان موبایل در 
گفت‌وگو با »فرهیختگان« گفت: »این طرح برای چک کردن رجیســـتری 
نیست. ماجرا این است، یکی از مزایای رجیستری این است که اصالت 
گوشی‌ها قابل ردیابی است. آن‌گونه که تا به اینجا برایمان مشخص شده 
اجرای این طرح برای قانونی بودن و قانونی نبودن یا رجیستری نیست بلکه در 
رابطه با گوشی‌های سرقتی است. ظاهرا چند مورد مظنونیت سرقت گوشی 

مشخص شده است و ماموران برای این مساله وارد شده‌اند.«
او همچنین افزود: »همین الان گوشی‌ که دست شماست هر سیم‌کارتی که 
وارد آن می‌کنید سریال گوشی را ثبت می‌کنید. ماموران این مساله را بررسی 
می‌کنند و ماجرا هیچ ارتباطی با آیفون 14 و 15 ندارد. من فکر می‌کنم ماجرا 
شـــانتاژ خبری بود و اصلا بحث رجیســـتری و قاچاق بودن مطرح نیست. 
مساله سرقت است. نه‌تنها در مترو بلکه در همه جا می‌توان چنین اتفاقی را 
پیگیری کرد. یکی از مزایای رجیستری ردیابی کالاست. امکاناتی که سامانه 
همتا در اختیار قرار می‌دهد همین است.« عبقری همچنین در گفت‌وگو با 
»فرهیختگان« تاکید کرد که ماجرا از اساس مساله خاصی نبود و نمی‌داند 

به چه منظوری رسانه‌ها تا این اندازه پیگیر ماجرا بودند. 

   طرح مبهمی که در دست اجراست
در رسانه‌ها آمده است که نیروی انتظامی استان تهران به دنبال گوشی‌های 
سرقتی بوده و این طرح نیز در تمام ایستگاه‌ها اجرا خواهد شد. این در حالی 
است که تا به امروز هیچ‌گونه اطلاع‌رسانی در رابطه با طرح مورد بحث انجام 
نشده است. با وجود توضیحات رئیس انجمن واردکنندگان تلفن همراه 
نیز همچنان طرح ابهامات خاص خود را دارد. اینکه در صورت مســـروقه 
بودن، ماموران مترو چگونه قرار است اقدام کنند و نتیجه چه خواهد بود؟‌ 
آیا انتخاب و چک کردن رندوم افراد کمکی به کاهش سرقت گوشی‌های 
همراه خواهد کرد و منجر به دستگیری مجرمان خواهد شد؟‌ این طرح قرار 
است از چه تاریخ و تا چه تاریخی به‌طور رسمی در کلانشهر تهران اجرایی 
شود؟ به نظر می‌رسد پیش از اجرای هر طرح مرتبط با مسائل و چالش‌های 
اجتماعی در ابتدا برای به وجود نیامدن شائبه به شهروندان توضیحات لازم 
ارائه شود تا لااقل شهروندان برای اجرای طرح نیز همکاری کافی با نهادهای 

مربوطه را داشته باشند. 


