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»تاســـیس دانشـــکدگان« در مجموعه معاونت های دانشـــگاه آزاد از ســـال گذشته در این 
دانشگاه کلید خورد تا تغییراتی در ساختار سازمانی شکل بگیرد. از همان زمان گروه های 
، فنی مهندسی، کشاورزی و پزشکی و علوم  کشوری در معاونت های علوم انسانی و هنر
تربیتی ذیل دانشکدگان شکل گرفت و برای هر کدام نیز اهداف و ماموریت های جداگانه ای 
ترسیم شد. از آن زمان هر چند وقت یک بار این گروه های کشوری نشست هایی را در راستای 
یت هـــای خـــود بـــا حضور دکتر طهرانچی و معاونت ها و مدیـــران مربوطه برگزار کرده  مامور
و پیشـــنهادهایی را در راســـتای ســـند تحول و تعالی دانشـــگاه آزاد مورد بحث و بررسی قرار 
 ، می دهند. در دو ماه اخیر نیز اجلاســـیه سراســـری مدیران گروه های آموزشی رشته های هنر
فرهنگ و ارتباطات، اجلاســـیه گروه های کشـــوری علوم اقتصادی و حســـابداری و مالی و 
اجلاســـیه مدیران گروه کشـــوری حقوق برگزار شـــد. در این گزارش به مشـــروح جزئیات این 

نشست ها پرداخته ایم که در ادامه می خوانید. 

   نشست مدیران گروه های رشته های هنر، فرهنگ و ارتباطات 
در قالب 5 کمیته

، فرهنگ و ارتباطات یکی از  نشست سراسری مدیران گروه های آموزشی رشته های هنر
نشست هایی بود که به تازگی با حضور دکتر طهرانچی رئیس دانشگاه در سالن شهدای 
مدافع حرم دانشکده مهندسی دانشگاه آزاد شیراز برگزار شده است. در این نشست در 
راستای پیگیری و تحقق سند تحول و تعالی دانشگاه، پنج کمیته تخصصی با عناوین 
ی و  ی، کمیته هم آفرینی، کمیته مرجعیت علمی، کمیته پایدارســـاز کمیته روزآمدســـاز
ی تشکیل و برای هر کمیته یک مدیر تعیین شده است.  کمیته هویت بخشی نامگذار
هـــر یـــک از کمیته ها در ابتدا با حضور اعضـــای هیات علمی گروه فرهنگ و ارتباطات 
واحدهای مختلف از سراسر کشور جلسات خود را به صورت غیر حضوری قبل از نشست 
ی در روز اول نشست در شیراز برگزار کردند.  دوروزه در واحد شیراز و به صورت حضور
کرات و مباحثات کمیته های تخصصی در قالب الزامات،  ماحصل این نشست و مذا

طرح های پیشنهادی و راهکارهای عملیاتی را در ادامه می خوانید. 

   پیشنهادهای کمیته روزآمدسازی چه بود؟
ی  ی بود که در راســـتای بســـته کار یکـــی از کمیته هـــای برگزارشـــده، کمیتـــه روزآمدســـاز
کیفیـــت و کارآمـــدی دوره های تحصیلـــی، ارتقای جایگاه بین المللی، الهام بخشـــی و 
ی، پیشنهادهای راهبردی و عملیاتی خود را در هشت محور ارائه کرد. این  تصویرساز
محورها عبارتند از 1. کیفیت آموزش، 2. طراحی رشته ها و چندرشته ای های منعطف 
متناســـب با مشـــاغل آینده، 3. طراحی چندرشته ای، فرارشته ها و میان رشته ای ها، 4. 
ی آینده، 5. اشتغال دانش آموختگان 6. تعاملات  آینده پژوهی دانشگاه آزاد و تصویرساز

بین المللی، 7. اشتهار سازمانی 8. محور الهام بخشی. 
در محور کیفیت آموزش پیشـــنهادهایی مطرح شـــد. به طور مثال پیشـــنهاد شد الگوی 
صلاحیت اساتید و دانشجویان )دانایی، توانایی، مهارت( و الگوی ارزشیابی کیفیت 
ی در برنامه درسی مربوطه  آموزش طراحی شود. همچنین پیشنهاد شد دوره های کارورز
طراحـــی و اجـــرا شـــود. بازنگری رشـــته ها و محتوای آموزشـــی و کاربردی کـــردن دانش با 
فراهـــم کـــردن زمینه هـــای ارتباط با صنعت، دولت و جامعه از پیشـــنهادهای دیگر بود 

که توسط این کمیته مطرح شد. 
در محور »طراحی رشته ها و چندرشته ای های منعطف متناسب با مشاغل آینده« نیز 
پیشـــنهاد شـــد رشته ها و چندرشـــته ای های منعطف متناسب با مشاغل آینده، یعنی 

مشاغل فرهنگی هنری و مشاغل رسانه و سرگرمی طراحی شود. 
برای محور »طراحی چندرشـــته ای، فرارشـــته ها و میان رشـــته ای ها« نیز پیشـــنهاد شـــد 
کمیته هـــای فرعـــی بررســـی و طراحی چندرشـــته ای ها و میان رشـــته ای ها متناســـب با 
ی تشکیل شود  اهداف و گروه های دانشکدگان متشکل از اعضای هیات علمی کشور
یت های گروه های علمی بر پایه الزامات فعالیت ها و رشـــته های بین رشـــته ای  یا مامور
یـــس و ارتقای کیفیـــت ارائه دروس  یـــف شـــود. اصـــلاح روش های تدر بازنگـــری و بازتعر

بین رشته ای از دیگر پیشنهادهایی مطرح شده بود. 
در محور »آینده پژوهی دانشگاه آزاد و تصویرسازی آینده« پیشنهادهایی مبنی برگسترش 
کاربرد هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش، بین المللی شـــدن دانشـــگاه ها و حرکت به 
سوی متنوع سازی آموزش عالی و در محور »اشتغال دانش آموختگان« نیز پیشنهادهایی 
ی  مانند ســـاماندهی و توســـعه دوره های مهارت افزایی در دانشـــگاه و دوره های کارآموز

مرتبط با رشته تحصیلی و متناسب با بازار کار مطرح شد. 
در محـــور »تعامـــلات بین المللـــی« نیز مشـــارکت در تولید علم در ســـطح بین المللی از 
طریق مشـــارکت با نهادهای علمی و صنعتی جهانی و توجه به دانشـــجویان غیرایرانی 
ی  به عنوان مهم ترین ســـرمایه دانشـــگاه در ایجاد هویت بین المللی، تبلیغ و شبکه ساز

برای دانشگاه و تحقق اصل الهام بخشی مورد توجه قرار گرفت. 
... )مرجعیت( و اشـــتهار  ی در فعالیت هـــای فرهنگی، رســـانه ای و توســـعه و تاثیر گـــذار

مبتنی بر حل مســـائل جامعه و جهان نیز پیشـــنهادهایی مطرح شـــد. در محور اشـــتهار 
ی  ســـازمانی و تدوین دقیق شـــاخص های الهام بخشی و تفکیک آن از بین المللی ساز
... تدوین رشـــته ها و میان رشته ای های و فرارشته ای های جدید  دانشـــگاه و برندینگ و
متناسب با شاخص های تعیین شده و جذب، تعلیم و تربیت سرمایه انسانی داخلی 

ی مطرح شد.  و محور مقاومت نیز در محور الهام بخشی از سوی کمیته روزآمدساز

   توصیه های کمیته مرجعیت علمی در 9 محور
ی پیشرفت علمی، مرجعیت ساز  کمیته مرجعیت علمی نیز در راستای بسته های کار
و تمدن آفرین کرسی ها و توسعه نشریات و تالیفات پیشنهادهای راهبردی و عملیاتی 
خود را در 9 محور ارائه کرد. این محورها عبارتند از 1. ابتکارات تحقیقاتی بین رشته ای، 
ی تحقیقات و  ی ساز ی های بین المللی 3. تجار 2. مشارکت های استراتژیک و همکار
ی برای جذب و  ی داده5. ظرفیت ساز ک گذار ی، 4. دسترسی باز و به اشترا کز نوآور مرا
، 6. سرمایه گذاری در زیرساخت فناوری و امکانات تحقیقاتی  معرفی هیات علمی ممتاز
، 8. حمایت از پژوهشـــگر دانشجویی و  ی وارتباط علمی موثر پیشـــرفته، 7. شبکه ســـاز

 . نخبه و 9. تشخیص و جوایز
ی و  در حـــوزه »ابتـــکارات تحقیقاتـــی بین رشـــته ای« پیشـــنهادهایی مبنی بـــر راه انـــداز
تدوین رشـــته های دانشـــگاهی جدید مهارت محور و تشـــکیل دانشکده های جدید با 
ی اطلاعات و کامپیوتـــر و علوم داده مطرح شـــد. در  ترکیـــب رشـــته های رســـانه، فنـــاور
ی مجله  ی هـــای بین المللی« نیـــز راه انداز حـــوزه »مشـــارکت های اســـتراتژیک و همکار
علمی پژوهشـــی مطالعات رســـانه ای خاورمیانه به زبان انگلیســـی با مشـــارکت وزارت 
خارجه و با تمرکز برکشورهای منطقه به عنوان یکی از پیشنهادها مورد بررسی قرار گرفت. 
یافت ســـوژه های تحقیقات از صنعت و  ایجاد دفتر تحقیقات دانشـــجویی با هدف در
اجرا در قالب پایان نامه ها و رساله های دکتر به صورت پروژه ای و منسجم به بازار هدف 
ی« مورد  کز نوآور ی تحقیقات و مرا ی ساز نیز از پیشنهادهایی بود که برای محور »تجار
ی داده« نیز پیشـــنهاد  ک گذار بررســـی قرار گرفت. برای محور »دسترســـی باز و به اشـــترا
شد مرکز جامع اسناد علمی دانشگاه آزاد در حوزه فرهنگ رسانه و ارتباطات به صورت 

ی شود.  تجمیعی و داده باز راه انداز
« نیز پیشـــنهاد  ی بـــرای جذب و معرفی  هیات علمی ممتاز بـــرای محور »ظرفیت ســـاز
ی با اســـاتید بین المللی در حوزه مربوطه با  شـــد کلاس های آنلاین و دوره های حضور
ی در زیر  هدف تبادل دانش و تکنیک های آموزش برگزار شود. برای حوزه »سرمایه گذار
ی و امکانات تحقیقاتی پیشرفته« نیز پیشنهاد شد اولین مرکز  تحقیقاتی  ساخت فناور
یم مصرف  ی رژ مشاوره روانشناسی رسانه ، و کلینیک درمانی اعتیاد رسانه ای و به ساز
رســـانه ای در کشـــور ویژه خانواده و کودکان و نوجوانان و مرکز تخصصی افکارســـنجی 
و مشـــاوره انتخابات و تبلیغات سیاســـی و جنگ روانی برای خدمت رســـانی به بدنه 
ی دفتر منســـجم مشـــاوره ، ثبت و معرفی مجلات و  ی شـــود. راه انداز حکمرانی راه انداز
مجامع علمی، کنفرانس ها و بورس های دانشـــگاهی معتبر به دانشـــجویان و اســـاتید 
برای بالا بردن تعداد و کیفیت انتشـــار درمجلات بین المللی و حضور در کنفرانس ها 
« مطرح  ی و ارتباط علمـــی موثر نیـــز از پیشـــنهادهایی بـــود که برای محور »شبکه ســـاز
شـــد. تدوین بورس های تحصیلی پســـادکتری برای جذب دانشـــجویان نخبه و تامین 
نیازهـــای هیـــات علمی و ارتقای کیفیت انتشـــار پژوهش ها در مجلات معتبر جهانی 
ی جایزه ملی  نیـــز بـــرای محور »حمایت از پژوهشـــگر دانشـــجویی و نخبه« و راه انـــداز
بهترین پژوهش و پژوهشـــگر  رســـانه نیز از پیشـــنهادهایی بود که در حوزه »تشـــخیص و 

« طرح و مورد بررســـی قرار گرفت. جوایز

   کمیته هم آفرینی توصیه های خود را در کدام محورها ارائه داد؟
ینـــی نیـــز از دیگـــر کمیته هـــای این نشســـت بود کـــه در راســـتای اجرای  کمیتـــه هم آفر
ی ارتقای پاســـخگویی و قابلیت حل مســـاله، فعالیت های منســـجم و  بســـته های کار
هم افزایی شبکه ای، ارتباط با جامعه و صنعت پیشنهادهایی را در دو محور  طراحی 
ی سکوی مدیریت استعداد  ی نظام آموزشـــی نوآورانه و راه انداز الگوی استاندارد ســـاز
در دانشـــگاه ارائـــه داد. برای محور اول پیشـــنهادهایی مثل احصـــا  و بازتعریف مفهوم 
ی  ی در فرهنگ، هنر و رســـانه و یا کشـــف مصادیـــق خلاقیت، نوآور خلاقیـــت و نـــوآور
و کارآفرینی، در رشـــته های مختلف فرهنگ، هنر و رســـانه در راســـتای تامین نیازهای 
اجتماعـــی و قابلیـــت ورود دانش تخصصی به بازار کار و مصرف ارائه شـــد. همچنین 
ی اساتید، دانشجویان و کارکنان  پیشنهاد شد  الگوی آموزشی متناسب با توانمندساز
ی و کارآفرینی در تبدیل ایده به محصول و خدمات  )مانند آموزش تکنیک های نوآور
بازار محور به اســـاتید و دانشـــجویان( تدارک دیده شـــود و یا شـــیوه نامه های حمایتی، 
ی  ی آماده ساز یابی در فعالیت های آموزشی، پژوهشی خلاقانه و تجارت ساز نظارتی، ارز
یابی و نیازســـنجی فرهنگی و هنری در حوزه  شـــوند. وجـــود کارگـــروه تخصصی در بازار
یست بوم فرهنگی قومیتی نیز پیشنهاد دیگر کمیته  تشخیص تقاضای بازار منطبق با ز

هم آفرینی در این حوزه بود.
ی ســـکوی مدیریت اســـتعداد در دانشـــگاه« نیز پیشـــنهاد شـــد؛  بـــرای محـــور »راه انداز
شناســـایی و ثبت قابلیت های مهارتی، تخصصی و فرهنگی و هنری اعضای هیات 

علمـــی، کارکنـــان و دانشـــجویان و یا امکان تشـــکیل پرونده فرهنگی، هنـــری، مهارتی، 
...، برای اســـاتید، دانشـــجویان مشـــغول بـــه تحصیـــل، فارغ التحصیلان،  تخصصـــی و
کارکنان، حتی خانواده دانشگاهیان، و تشکیل کانون های فارغ التحصیلی و مدیریت 
کسب و کار دانشجویان پس از فراغت از دانشگاه از جمله این پیشنهادها بود. تشکیل 
کانون هـــای دانشـــجویی )در عرصه هـــای سیاســـی، اجتماعی، فرهنگـــی و اقتصادی( 
و تشـــکیل شـــبکه های افکار ســـنجی، نیازســـنجی و امکان ســـنجی به منظور مدیریت 

اطلاعات نیز از دیگر پیشنهادها بود.

   پیشنهادهای کمیته پایدارسازی از توسعه رشته های جدید تا 
بخش فرهنگ و رسانه

ی نیز از دیگر کمیته های این نشســـت بود که در راســـتای بسته های  کمیته پایدارســـاز
ی، هوش مصنوعـــی و کارآفرینی،  ی اقتصادی، توســـعه فناور ی و پایـــدار ی بهـــره ور کار
ی پیشنهادهای خود را در چهار محور توسعه رشته های  صنایع خلاق، سراهای نوآور
جدید، تاســـیس مرکز پایش و پرســـش و تحلیل،   بخش فرهنگ و رســـانه، و  ملاحظات 
تکمیلی در خصوص بحث نت بوم ارائه کرد. برای توسعه رشته های جدید پیشنهادی 
یابی رسانه ای،  مانند حقوق رســـانه های دیجیتال، کارآفرینی رســـانه ای، مدیریت بازار
یابـــی رســـانه ای بـــر پایـــه هوش مصنوعی و گردشـــگری و رســـانه مطرح شـــد. برای  بازار
تاســـیس مرکز پایش و پرســـش و تحلیل پیشنهادهایی مثل تحقیقات و سنجش های 
اجتماعی و فرهنگی، در تحقیقات و سنجش افکار عمومی و تبلیغات سیاسی و در 
یابی و تبلیغات بازرگانی مورد بررسی قرار گرفت. برای  تحقیقات و سنجش های بازار
بخش فرهنگ و رســـانه نیز پیشـــنهاد شـــد  دوره  های کوتاه مدت مهارتی در زمینه های 
ی و کسب و  مدیریت ســـازمان های رســـانه ای، مدیریت محتوا، مدیریت فضای مجاز
... برگزار شود و یا با رسانه های محلی و ملی در جهت ارائه خدمات  کارهای پلتفرمی و
نوین رسانه ای قرارداد منعقد شود .ایجاد شرکت های دانش بنیان رسانه ای و فرهنگی 
ی شـــرکت های دانش بنیان و ایجاد اولین نت بوم )سیلیکون ولی( رسانه  و خوشه ســـاز
ی کـــه نقطـــه طلاقـــی ایده پـــردازان و ســـرمایه گذاران و  ی ســـاز )مرکـــز ایده/سرمایه/تجار

ی ســـازان باشد( نیز پیشنهاد شد. تجار
ی انتشـــار محتوای علمی تخصصی اســـاتید تحت یک بســـتر یکسان و راه  فراهم ســـاز
ی تلویزیون اینترنتی دانشـــگاه آزاد با هـــدف معرفی ظرفیت ها، قابلیت واحدها و  انـــداز
لینک با صنعت و تجارت داخلی و خارجی و اتاق بازرگانی سایر کشورها و به واسطه آن 
گهی بازرگانی نیز از توصیه هایی بود که در حوزه ملاحظات تکمیلی  جذب تبلیغات آ

در خصوص بحث نت بوم بررسی شد.

   تمرکز کمیته هویت بخشی در 3 محور
ی  کمیته هویت بخشی آخرین کمیته ای بود که در این نشست در راستای بسته های کار
ارتقـــای تربیـــت اخلاقی، معنوی و هویتی و تحول در فرهنگ ســـازمانی پیشـــنهادهای 
ی فرهنگی و تعامل  راهبردی و عملیاتی خود را در سه محور  پشتیبانی علمی، همکار
علمی-تخصصی ارائه داد. پشتیبانی علمی و تدارک سازوکار روشی و تامین ابزارهای 
ی ســـند تحول و تعالی دانشـــگاه و تعمیق و اســـتمرار زمینه های  علمی برای پیاده ســـاز
ی فرآیند مدیریت دانشـــگاه  ی و سیاســـت گذار مشـــارکت اســـاتید بـــرای تصمیم ســـاز
توصیه هایـــی بـــود کـــه در محـــور اول ارائـــه شـــد. همچنین پیشـــنهاد شـــد اولویت های 
تحقیقاتی سازمان های اجرایی کشور و اقدام سازمانی برای جذب حداکثری بودجه های 

تحقیقاتی آنها شناسایی شوند.
کندگی  بـــرای محـــور دوم نیز توصیه شـــد از ظرفیت هـــای ذاتی دانشـــگاه آزاد )مانند پرا
جغرافیایـــی دانشـــگاه در تمامـــی شـــهرها، در اختیـــار داشـــتن میلیون هـــا نفـــر جوان و 
ی از ظرفیت هـــای علمـــی و تحقیقاتـــی قابل توجه( برای کمـــک به مدیریت  برخـــوردار
کز مبارزه با اخبار جعلی و راســـتی آزمایی  اجرایی کشـــور اســـتفاده شـــود. همچنین  مرا

محتوای رسانه ای نیز ایجاد شود.
ایجاد مرجعیت اخبار علمی و پژوهشی با استفاده از ظرفیت های رسانه ای دانشگاه، 
کز مبارزه با اخبارجعلی و راســـتی آزمایی محتوای رســـانه ای و  ســـاماندهی و  ایجاد مرا
معرفی روش های نوین برای ارتقای ســـواد رســـانه ای شـــهروندان )ماده 76 برنامه هفتم 

( نیز از توصیه هایی بود که در محور سوم ارائه شد. توسعه کشور

   نقش گروه اقتصاد در ماموریت دانشگاه چیست؟
ی و مالی در دانشگاه آزاد واحد  ی علوم اقتصادی و حسابدار  اجلاسیه گروه های کشور
کاشـــان نیز ابتدای تیرماه با حضور دکتر طهرانچی رئیس این دانشـــگاه با هدف تبیین 
ی  بیشـــتر ســـاختار جدید دانشکدگان در معاونت علوم انســـانی برگزار شد. گروه کشور
اقتصاد زیر نظر دانشـــکدگان جامعه و حکمرانی در معاونت علوم انســـانی دانشـــگاه 
تشـــکیل شـــده و تلاش کرده اســـت تا با استفاده از ظرفیت گروه تخصصی شامل اعضا 
حقیقی و حقوقی و ســـایر مدیران گروه اســـتان ها و واحدهای دانشـــگاهی در راســـتای 
ی اقتصاد به منظور شرکت  اهداف عالیه دانشگاه و سند تحول گام بردارد. گروه کشور
ی  ی و مجاز هدفمند و موثر در این اجلاسیه از یک ماه قبل با تشکیل جلسات حضور

ی با  چالش هـــا و موضوعـــات قابـــل بحـــث در گردهمایی را در گروه تخصصی و کشـــور
حضـــور بعضـــی از مدیران گروه اســـتانی و واحد های دانشـــگاهی مطرح و مورد بحث و 
بررســـی قرار داد و از همه مدیران گروه اســـتانی و واحدهای دانشـــگاهی برای شرکت در 
این اجلاسیه دعوت کرد. در نهایت 50 درصد از مدیران گروه توانستند خود را به محل 
ی در جریان موارد مطرح شده  ی اجلاسیه برسانند و سایر همکاران به شکل مجاز برگزار

در این اجلاسیه قرار گرفتند.
دکتر طهرانچی در این نشست طی سخنانی اعلام کرد که علم اطلاعات امروزه دانشی 
با  اهمیت بســـیار بالا در تحلیل داده هاســـت ولی با این حال تنها 139 دانشـــجو در کل 
کشـــور در حال تحصیل در این رشـــته هســـتند. او گفت: »قدرت کشور مبتنی بر همین 
 ... ی، علوم دامی و است. رشته های مهندسی و صنایع غذایی و گیاه پزشکی، کشاورز
ی معدنی اســـت ولی تنها 1877 دانشجو دارد،  در حال نابودی اســـت. کشـــور ما کشـــور
در حالی که تعداد معدن های کشـــور صدبرابر این عدد اســـت. بیش از 3 هزار کیلومتر 
ی  یم ولی مجموع دانشـــجویان لیســـانس و فوق لیســـانس و دکتری علوم و فناور یا دار در
ی و آینده نگری، اوضاع خوب نیســـت.« به  یا تنها 334 نفر اســـت. از دید کشـــوردار در
گفته دکتر طهرانچی تعداد پایین دانشـــجویان برخی رشـــته ها در حالی است که تعداد 
اعضای هیات علمی هیچ رشته ای 6 درصد بیشتر از کل نیست. این اتفاقی است که 
با نگاه تغییر نگرش، قابل تحلیل است یعنی علت عدم اقبال به علوم اقتصادی این 
اســـت که نســـل امروز مدیریت مالی را به عنوان ثروت دنبال نمی کند و به دنبال شـــغل 
یاست دانشگاه، مهم ترین مسائل  نیست.« درنهایت سخنرانی هدفمند و راهگشای ر
قابـــل بحـــث در گروه هـــای تخصصی مدیـــران گروه اقتصاد را مشـــخص کرد و بر همین 
ی  اســـاس دو موضوع مهم در اولویت هم اندیشـــی اعضا حقیقی و حقوقی گروه کشـــور
یت  اقتصـــاد قـــرار گرفت. ایـــن موضوعات عبارت بودند از نقش گـــروه اقتصاد در مامور
ی تلفیق کرد؟ یس و آن را با فناور دانشگاه و چگونه می توان رشته اقتصاد را در عرصه تدر
متاســـفانه در ســـال های اخیر به شکل پیوســـته ای شاهد کاهش معنی دار دانشجویان 
یکه در حال حاضر حدود 4500 دانشـــجو در  رشـــته اقتصاد در کل کشـــور بوده ایم. به طور
ی اقتصاد  کل واحد های دانشگاه در تمام مقاطع در حال تحصیل هستند. گروه کشور
ضمن انجام ســـایر وظایف رســـمی و ذاتی خود براســـاس رهنمودهای رئیس دانشگاه و 
معاون علوم انسانی تلاش می کند با درک بیش از پیش از نیازهای نسل جوان با انجام 
یس  یس دروس اقتصاد با استفاده از تدر اصلاحات در منابع درسی اقتصاد و کیفیت تدر
ی روز جهت این حرکت را به سمت  در عرصه و تلفیق دروس کاربردی اقتصاد با فناور

یجی دانشجویان رشته اقتصاد تغییر دهد.  مقابل یعنی افزایش تدر

   برگزاری نشست گروه کشوری حقوق با حضور 100 مدیرگروه
ی  ی حقوق نیز با حضور 100 نفر از مدیران گروه برگزار و بعد از برگزار نشست گروه کشور
جلسه مشترک قرار شد در قالب چهار پنل با عناوین 1- آزمون جامع، 2- امورات پژوهشی: 
تصویب عنوان، دفاع از پروپوزال، پیش دفاع و دفاع نهایی، 3- کتب آموزشی، نشریات، 
عناوین و سرفصل های جدید و رشته های جدید، 4-رتبه بندی و تعیین شاخص های 
یابی به جمع بندی موضوعات مطروحه و ارائه دو طرح جدید جهت طرح در نشست  ارز

اصلی با حضور دکتر طهرانچی رئیس دانشگاه و معاونان شان مطرح شد. 
این همایش از ســـاعت 8 صبح با گرامی داشـــت یاد و خاطره سیدالشـــهدای خدمت 
آیت الله رئیسی و همراهان ایشان آغاز و پس از توضیحات مقدماتی رئیس دانشکدگان 
جامعه و حکمرانی و معاون علوم انسانی به تبیین نظام جدید دانشی دانشگاه پرداخته 
شـــد و در ادامه پرســـش و پاســـخ برخی از مدیران گروه ها با معاون محترم علوم انســـانی 
هم برگزار شد. دکتر طهرانچی در این نشست جایگاه گروه های علمی و دانشکدگان و 
دانشکده های موضوعی و مهم ترین چالش های دو گروه کشوری را تشریح کرد که مهم ترین 
ی در گروه فلسفه بود.  ی گروه حقوق و رسالت محور یت محور آنها تمرکز و افراط در مامور
دکتـــر طهرانچـــی طـــی ســـخنانی با اشـــاره به وضعیـــت فعلی دانشـــگاه ها اظهـــار کرد: 
، استاد و روش  »دانشگاه های ما درحال حاضر محتوای آموزشی، رشته علمی، دانشجو
یابی  آموزش را در اختیار دارند که این امور مربوط به گروه های علمی است، اما پایش و ارز
نســـبت به این امور انجام نمی شـــود. دانشـــگاه آزاد در مدل جدید خود دانشـــکده های 
ی کرده اســـت که از این طریق به دانش ضمنی، نیازهای جامعه،  موضوعی را راه انداز
تحقیق و تالیف، مدیریت دانش و ســـنجش و ارزشـــیابی توجه دارد. براین اســـاس کل 
یت دانشـــگاه اســـت و معتقدیم باید دو بال رســـالت و  نگاه ما مبتنی بر رســـالت و مامور
ی  یت نیز به فناور یت را داشـــته باشـــیم. در رســـالت به علم و خلاقیت و در مامور مامور

یم.«  ی توجه دار و نوآور
در پایـــان نشســـت نیـــز هـــر یک از مدیـــران گروه به بیـــان نقطه نظرات اســـاتید گروه های 
ی  تخصصـــی و پنل های روز گذشـــته پرداختند. علیرضا شمشـــیری، مدیرگروه کشـــور
ی را در جلسه مطرح  حقوق بعد از بیان موارد پنل ها، دو پیشنهاد پنل جامع گروه کشور
کـــرد کـــه عبارتنـــد از 1- تاســـیس دفاتـــری در گروه های حقوق در 262 واحد دانشـــگاهی 
کره بین بخش عمومی و  به منظور گســـترش بهداشـــت حقوقی و 2- تاســـیس دفاتر مذا
کمیت با بخش خصوصی برای حل و فصل مسائل مورد اختلاف با حضور اساتید  حا

مجرب دانشگاه. 
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