
یـع دانـش و  اندیشـکده  ها نهادهایـی هسـتند کـه به منظـور تولیـد و توز
تحلیل های سیاستی برای بهبود فرآیندهای تصمیم گیری در زمینه های 
مختلـف سیاسـی، اقتصـادی، و اجتماعـی فعالیـت می کننـد. یکـی از 
ی بـر فرآیندهـای  فرصت هـای مهـم بـرای اندیشـکده ها، تاثیرگـذار
انتخاباتـی اسـت. انتخابـات لحظـه ای بحرانـی بـرای تبـادل ایده هـا و 
مشارکت عمومی در فرآیندهای سیاسی است. این مطلب به بررسی 
نقش هـا و تاثیـرات اندیشـکده ها در انتخابـات  و بـه ارائـه راهکارهـا و 

تجربیـات موفـق و چالش هـای پیـش رو می پـردازد. 

   چراانتخاباتفرصتمناسبیبرایاندیشکدههاست؟
کـه احـزاب سیاسـی بیـش از هـر زمـان دیگـری  انتخابـات زمانـی اسـت 
بـه ایده هـای جدیـد و تحلیل هـای مبتنی بـر شـواهد نیـاز دارنـد. در ایـن 
دوره، توجـه عمومـی بـه مسـائل سیاسـتی افزایـش  یافتـه و تامیـن مالـی بـرای 
اندیشـکده ها نیـز بیشـتر می شـود بنابرایـن، انتخابـات فرصتـی اسـت تـا 
اندیشـکده ها بتواننـد به عنـوان پـل ارتباطـی بیـن سیاسـت، شـواهد و مـردم 

عمـل کننـد و بـر فرآیندهـای انتخاباتـی تاثیـر بگذارنـد. 

   نقشاندیشـکدههادرفرآیندهایانتخاباتی
اندیشـکده ها می توانند از سـه طریق اصلی بر انتخابات تاثیر بگذارند:

1. ترویج مناظرات عمومی: مناظرات عمومی فرصتی است تا رأی دهندگان 
با سیاست ها و مواضع کاندیداها آشنا شوند و سوالات خود را مطرح کنند. 
یکـی از مثال هـای معـروف آن، کشـور آرژانتیـن اسـت کـه اندیشـکده ها نقـش 

ی ایفا کرده اند.  یاست جمهور مهمی در سازماندهی و هدایت مناظرات ر
2. اطلاع رسـانی بـه رأی دهنـدگان و افزایـش مشـارکت عمومـی: اندیشـکده ها 
می تواننـد بـا ارائـه اطلاعـات دقیـق و معتبـر دربـاره کاندیداهـا و کمپین هـای 
گاهانه تری بگیرند.  انتخاباتی، به رأی دهندگان کمک کنند تا تصمیمات آ
اسـتفاده از وب سـایت ها و اپلیکیشـن های موبایـل به عنـوان ابزارهـای 

اطلاع رسـانی در ایـن زمینـه بسـیار موثـر اسـت. 
انتخاباتـی  ره هـای  در دو بـه بحث هـای سیاسـی:  3. واردکـردن شـواهد 
سیاسـتمداران ممکـن اسـت اطلاعـات نادرسـت یـا اغراق آمیـز را ارائـه 
دهنـد. اندیشـکده ها بـا بررسـی صحـت ایـن اطلاعـات و ارائـه تحلیل هـای 
مبتنی بـر شـواهد می تواننـد بـه  اصـلاح فرآیندهـای انتخاباتـی کمـک کننـد. 

   مثال1.اولینمناظرهریاسـتجمهوریدرآرژانتین
در سـال 2015، بـا تغییـر فضـای سیاسـی و حضـور نداشـتن رئیس جمهـور 
مناظـره  اولیـن  شـد  موفـق   CIPPEC اندیشـکده  انتخابـات،  در  وقـت 
یـخ آرژانتیـن را سـازماندهی کنـد. ایـن مناظـره کـه  ی در تار یاسـت جمهور ر
به صـورت زنـده از تلویزیـون پخـش شـد، نقطـه عطفـی در فرهنـگ دیالـوگ 
عمومـی آرژانتیـن بـود و باعـث شـد تـا اهمیـت مناظـرات در دموکراسـی ایـن 

کشـور بیشـتر مـورد توجـه قـرار گیـرد. 
درس  آموخته های تجربه اندیشـکده CIPPEC در آرژانتین:

 1. تعییـن نقش هـا و مسـئولیت ها: توافـق بـر سـر نقش هـا و مسـئولیت های 
یگـران از جملـه اندیشـکده ها، رسـانه ها و سـایر نهادهـا  کـدام از باز هـر 

ی اسـت.  ضـرور
یـادی  یـت مالـی پروژه هـای بـزرگ نیازمنـد تـلاش ز 2. مدیریـت مالـی: مدیر

اسـت و نبایـد دسـت کم گرفتـه شـود. 
3. تعادل میان اهداف سیاسی و سازمانی: اندیشکده ها باید مراقب باشند 
، موضوعـات مهـم بـرای منافـع  تـا در عیـن همسـویی بـا اولویت هـای کشـور
یـت کننـد.  اندیشـکده ای خـود را نیـز دخیـل نکننـد و تعـارض منافـع را مدیر

   مثال2.اطلاعرسـانیبهرایدهندگاندراکوادور
کـوادور پـروژه ای بـا نـام  Grupo FARO در انتخابـات 2017 ا اندیشـکده 
ی کرد که هدف آن اطلاع رسانی به عموم مردم  »Ecuador Decide« را راه انداز
درباره مسائل مهم انتخاباتی و مشارکت دادن آنها در فرآیندهای سیاستی 
بـاره پیشـنهادات  کـه اطلاعاتـی در بـود. ایـن پـروژه شـامل وب سـایتی بـود 

انتخاباتـی احـزاب مختلـف را بـه شـکلی قابـل فهـم و دسـترس پذیر ارائـه 
می داد. 

: درس آموخته های تجربه اندیشـکده Grupo FARO دراکوادور
کننـدگان  ی از اهدا کننـدگان مالـی: بسـیار قه منـدی اولیـه اهدا 1. عـدم علا
مالی تا نزدیکی انتخابات علاقه ای به تامین مالی این پروژه نشـان ندادند. 
کـم درگیـری وجـود داشـت،  2. بی طرفـی: در محیطـی کـه بیـن دو جنـاح حا

حفـظ بی طرفـی بسـیار چالش برانگیـز بـود. 

   5درسکلیازفعالیتهایاندیشکدههادرانتخابات
ی بر فرآیندهای انتخاباتی نشان می دهد  تجارب اندیشکده ها در تاثیرگذار
یـزی و اجـرای اسـتراتژی های  کـه چگونـه اندیشـکده ها می تواننـد بـا برنامه ر

، نقـش خـود را در ارتقـای شـفافیت انتخاباتـی ایفـا کنند: موثـر
1.  اندیشکده ها نمی توانند به تنهایی موفق شوند: یکی از مهم ترین درس ها 
ی  این است که موفقیت در ابتکارات انتخاباتی نیازمند مشارکت و همکار

با همه ذی نفعان و اقشار است. 
2. سرمایه گذاری در ارتباطات هوشمندانه: در تمام سناریوهای اندیشکده ها، 
سرمایه گذاری در ارتباطات اندیشکده ها، عامل موفقیت شناخته شده است. 
هدف گـذاری روی احـزاب سیاسـی، عمـوم مـردم یـا خبرنـگاران و صـرف زمـان 
و هزینـه بـرای سـاخت پیام هـا و محصـولات مرتبـط، قابل دسـترس، جـذاب و 
ضروری است. استفاده از اینفوگرافیک ها، ویدئوها و پخش رسانه ای از جمله 

راه هـای موثـری هسـتند کـه می تواننـد بـه جلـب  توجه کمک کنند. 
ن وجـود  ینه هـای سیاسـی: سیاسـتمداران بـدو 3. سـاخت  انگیزه هـا و هز
 انگیزه هـای سیاسـی بـه مناظـرات عمومـی نخواهنـد پیوسـت یـا صادقانـه و 
بـاز دربـاره برنامه هـای خـود صحبـت نخواهنـد کـرد. یکـی از ابزارهـای قـوی 
اندیشکده ها برای پاسخگو کردن سیاستمداران، بررسی صحت اطلاعات 
ینه هـای سیاسـی ناشـی از ارائـه  )fact-checking( اسـت کـه بـه افزایـش هز
اطلاعـات نادرسـت کمـک می کنـد. مشـارکت بـا رسـانه ها نیـز بـه افزایـش 
 انگیزه هـای سیاسـی بـرای گفت وگـوی بـاز و صادقانـه کمـک کـرده اسـت. 

4. زمان بندی سیاسی همه چیز است: برنامه ریزی پروژه براساس زمان بندی 
یـادی دارد. در مـاه انتخابـات کمپین هـا از قبـل درگیـر  انتخابـات اهمیـت ز
برنامه هـا و بیانیه هـا شـده اند و فضـای کمـی بـرای گفت وگـو باقـی می مانـد. 
در روزهای نزدیک به انتخابات، رأی دهندگان به دنبال اطلاعات هسـتند 

و بهتریـن زمـان بـرای تعامـل بـا عمـوم مردم اسـت. 
5. شکسـت، پلکانی برای موفقیت اسـت: شکسـت ها می توانند درس های 
ارزشـمندی بـرای موفقیت هـای آینـده ارائـه دهنـد. ممکـن اسـت کـه امسـال 
نتوانند اندیشـکده هادر فضای انتخاباتی تاثیر پررنگی داشـته باشـند، ولی 
در مسـیر بودن و درس گرفتن از اقدامات و تقویت حضور سیاسـی و ایجاد 
، از عوامل موفقیت در درازمدت هستند.  ی های قوی تر و منسجم تر همکار

   اندیشکدههایحزبی
اندیشـکده های حزبی، حلقه ای مغفول مانده در کشـور هسـتند که در این 
شـرایط ضرب الاجـل نقـش مهـم آنهـا و جـای خالـی آنهـا کاملا حس می شـود. 
اندیشـکده های حزبـی نقـش حیاتـی در تقویـت کاندیداهـا در انتخابـات 
گسـترده و تحلیل هـای  ایفـا می کننـد. ایـن نهادهـا بـا انجـام تحقیقـات 
دقیـق، بـه تدویـن و توسـعه سیاسـت های کاندیداهـا کمـک می کننـد. آنهـا 
بـا ارائـه داده هـا و شـواهد علمـی، راهکارهـای عملـی و قابل اجـرا را بـرای حـل 
مسـائل مختلـف پیشـنهاد می دهنـد کـه می توانـد در برنامه هـای انتخاباتـی 
کاندیداهـا گنجانـده شـود. علاوه بـر ایـن، اندیشـکده های حزبـی بـا آمـوزش و 
یتـی و رهبـری آنهـا را  تربیـت نیروهـای حزبـی و کاندیداهـا، مهارت هـای مدیر

تقویـت کـرده و آنهـا را بـا مسـائل کلیـدی سیاسـتی آشـنا می کننـد. 
ی ارتبـاط بـا رسـانه ها و  ایـن اندیشـکده ها همچنیـن نقـش مهمـی در برقـرار
عمـوم مـردم دارنـد. بـا تولیـد محتواهـای متنـوع از جملـه گزارش هـا، مقاله هـا، 
کاندیداهـا را به صـورت  یدئوهـا، پیام هـا و برنامه هـای  اینفوگرافیک هـا و و
گسـترده تری منتشـر می کننـد. آنهـا بـا بررسـی صحـت اطلاعـات ارائه شـده 
Fact-Checking( و انتشـار نتایـج ایـن بررسـی ها،  کاندیداهـا ) توسـط 
درنهایـت،  می کننـد.  کمـک  عمومـی  اعتمـاد  و  شـفافیت  افزایـش  بـه 
اندیشـکده های حزبی با مشـاوره های اسـتراتژیک در تدوین اسـتراتژی های 

کمپین هـای انتخاباتـی و شناسـایی نقـاط قـوت و ضعـف، بـه کاندیداهـا در 
ی می رسـانند. آن وقـت اسـت  بهبـود و تقویـت موقعیـت انتخاباتی شـان یـار
یکـرد منسـجم در  کـه می توانیـم همیشـه نشـانه هایی از برنامـه و وجـود رو
سـخنان کاندیداهـا ببینیـم و شـاید پایانـی بـر کلی گویی هـا خواهـد بـود؛ لـذا 
در صـورت وجـود اندیشـکده های حزبـی، کاندیداهـای انتخابـات مبتنی بـر 
کـه سـال ها در فضـای  ین شـده  یکردهـای تدو برنامه هـای مشـخص و رو
نخبگانـی و عمومـی جامعـه بحـث شـده و به مـرور تقویـت و اصـلاح شـده 

اسـت، بـه بحـث می پرداختنـد. 

   جلوگیریازفروکاست
امراندیشکدهایبهامرحرفهای

کز نخبگانی  در ایران، اندیشکده ها باید مراقب باشند تا نقش خود را از مرا
یـت و مهندسـی تقلیـل ندهنـد.  و تفکـری بـه شـرکت های مشـاوره مدیر
یـع دانـش و تحلیل هـای  کـز تولیـد و توز اندیشـکده ها بایـد به عنـوان مرا
سیاسـتی باقی بمانند و از فروکاسـتن نقش شـان به مشـاوره های تخصصی 

ی کننـد.  یتـی در سـطوح حرفـه ای خـوددار و مدیر
کـه امـر سیاسـی و  در حقیقـت، اندیشـکده ها بایـد به گونـه ای عمـل کننـد 
سیاسـتی را در هـم آمیزنـد و نـه اینکـه امـر سیاسـتی را بـه امـور حرفـه ای و 
فنـی تقلیـل دهنـد. هـدف اصلـی ایـن نهادهـا بایـد ارتقـا تفکـر اسـتراتژیک و 
بلندمـدت در حوزه هـای مختلـف سیاسـی، اقتصـادی و اجتماعـی باشـد، 

نه فقـط ارائـه خدمـات مشـاوره ای کوتاه مـدت و فنـی. 
به طـور مشـخص اندیشـکده ها بایـد در جهـت شـکل دهی بـه سیاسـت ها و 
برنامه هـای کلان ملـی و بین المللـی فعالیـت کـرده و نقـش مهمـی در توسـعه 
یکرد می تواند از  ایده های نوآورانه و سیاست های عمومی ایفا کنند. این رو
یـج مناظـرات عمومی  طریـق انجـام پژوهش هـای عمیـق و چندرشـته ای، ترو

و ارائـه تحلیل هـای مبتنی بـر شـواهد تحقـق یابـد. 

   ارتقایسـطحانتخابوتغییررویکردمردم
یکـی از وظایـف اساسـی اندیشـکده ها ارتقـای سـطح انتخـاب و تغییـر 
ی و فراتـر از آن، بـه ایده هـای  یـت پـروژه بـه سیاسـتگذار یکـرد مـردم از مدیر رو
حکمرانی است. اندیشکده ها باید تلاش کنند تا مردم را از نگاه پروژه محور 
بـه نـگاه سیاسـت محور و از آن نیـز بـه نـگاه حکمرانی محـور هدایـت کننـد. 
ایـن فرآینـد نیازمنـد ایجـاد بسـتری اسـت کـه در آن عمـوم مـردم بتواننـد بـا 
مفاهیم و ایده های حکمرانی آشنا شده و نقش فعالی در تصمیم گیری های 
، اندیشـکده ها بایـد به عنـوان پـل ارتباطـی  کلان ایفـا کننـد. به عبارت دیگـر

بیـن مـردم، سیاسـتمداران و ایده هـای حکمرانـی عمـل کننـد. 
بـرای دسـتیابی بـه ایـن هـدف، اندیشـکده ها می تواننـد از راهکارهـای 
ی جلسـات مناظـره و بحث هـای عمومـی، تولیـد  مختلفـی ماننـد برگـزار
محتواهـای آموزشـی و اطلاع رسـانی و اسـتفاده از رسـانه های اجتماعـی و 
ی هـای نویـن بهـره ببرنـد. همچنیـن اندیشـکده ها می تواننـد با بررسـی و  فناور
تحلیل داده ها و شواهد علمی، سیاستمداران و تصمیم گیران را در تدوین 

ی کننـد.  و اجـرای سیاسـت های موثـر یـار
آنهـا در  نقـش حیاتـی  اندیشـکده ها نشـان دهنده  ایـن دو وظیفـه مهـم 
گاهـی و مشـارکت عمومـی  شـکل دهی بـه آینـده جوامـع و ارتقـای سـطح آ
اسـت. اندیشـکده ها بایـد همـواره بـه دنبـال راهکارهـای نوآورانـه و موثـر 
بـرای تحقـق ایـن اهـداف باشـند و از هرگونـه کاهـش در سـطح و کیفیـت 

کننـد.  فعالیت هـای خـود اجتنـاب 

   نتیجهگیری
اندیشـکده ها می تواننـد نقـش بسـیار مهمـی در بهبـود فرآیندهـای انتخاباتی 
یـج مناظـرات عمومـی، اطلاع رسـانی بـه رأی دهنـدگان  ایفـا کننـد. آنهـا بـا ترو
و واردکـردن شـواهد بـه بحث هـای سیاسـی بـه تقویـت دموکراسـی و افزایـش 
کمـک می کننـد. بااین حـال، چالش هایـی نظیـر  شـفافیت در انتخابـات 
یـت مالـی، و حفـظ بی طرفـی وجـود  تعییـن نقش هـا و مسـئولیت ها، مدیر
دارد که باید به دقت مدیریت شوند و نقش اندیشکده های حزبی، همانند 
نقـش خـود احـزاب در انتخابـات همچنـان کمرنـگ یـا بی رنـگ اسـت کـه 

شـاید زمـان تدبیـری بـرای آن نزدیـک باشـد. 

متولدان ایران اســـلامی وقتی شـــمع تولد 18 ســـالگی خود را خاموش کرده و 
وارد نوزدهمیـــن ســـال عمـــر خویش می شـــوند، دو امتیاز از قانـــون را به عنوان 
یافت می دارند. نخســـت اجازه  اخذ گواهینامه رانندگی و  هدیه تولد خود در
دوم اجازه شـــرکت در انتخابات و مشـــارکت در تصمیم گیری های سیاسی و 
ی 8 تیر 1403، کلیه متولدان 8تیر  یاست جمهور اجتماعی. برای  انتخابات ر
1385 و ماقبل آن می توانند شناســـنامه به دســـت، پای صندوق حاضر شده 

و اعلام حضور و رای نمایند. 
در آخریـــن انتخابات برگزار شـــده در کشـــور که مربوط بـــه انتخابات مجلس 
خبرگان و مجلس شـــورای اســـلامی در اســـفند 1402 بود، بالغ بر 61 میلیون نفر 
واجـــد شـــرایط حضـــور در پای صندوق رای بودند و ایـــن آمار طبعا با عددی 
کثرا از  ، ا مشـــابه، در انتخابات پیش رو نیز صادق اســـت. این 61 میلیون نفر
چهـــار نســـل بچه بزرگ ها، Xو Yو Z هســـتند. یعنی متولـــدان 1325 تا 1385. 
)متولدان 1385 تا 1391 که جزء نسل Z به حساب می آیند در این انتخابات 
امکان حضور نخواهند داشـــت(. حال می خواهیم اندکی در باب خاطرات 
سیاســـی این چهار نســـل با یکدیگر ســـخن گوییم تا چراغ راهی باشـــد برای 

 . انتخابات پیش رو
ی اسلامی ایران،  - نسل بیبی مورها یا بچه بزرگ ها )1343-1325( در جمهور
تقریبا کلیه انتخابات را تجربه کرده و با هر 13 دولت گذشـــته خاطرات تلخ 
و شـــیرین فراوان دارند. طبعا درک کامل انقلاب اســـلامی و جنگ تحمیلی، 
تعصب خاصی در ایشـــان از جهت لزوم دقت در حفظ انقلاب ایجاد کرده 
کثریت این نسل در  ی از مسئولان مملکتی از این نسل بوده و ا اســـت. بســـیار

سن بازنشستگی به سر می برند. 
- نسل X یا سیزدهمی ها )1359-1344( در جمهوری اسلامی از انتخاب دولت 
مقام معظم رهبری به بعد دارای تجربه مشارکت سیاسی بوده و در انتخاب مرحوم 
رفسنجانی و خاتمی و احمدی نژاد و روحانی و رئیسی شهید، می توانسته اند 
مشارکت داشته باشد. اکثر کارمندان و شاغلان و فعالان اقتصادی حال حاضر 
کشور می توانند جزء این نسل به حساب آیند. این نسل شاید به مادی گرایی و 

فردگرایی مشهور شده باشد، اما بی شک مهم ترین مشخصه آن در ایران، تلاش 
برای کسب موقعیت اجتماعی شایسته بوده است. این نسل، فقدان بنیانگذار 
ایران اسلامی و انتخاب رهبر جدید در سال 1368 را به خوبی در خاطر داشته 

و قابلیت تجزیه وتحلیل سیاسی آن را داشته اند. 
ی اســـلامی، تجربه سیاسی شان  - نســـل هزاره یا Y )1375-1360( در جمهور
بعـــد از دوم خـــرداد و دولـــت اصلاحـــات شـــکل گرفته و به نوعـــی با خاتمی، 
چپ را تجربه کرده و با احمدی نژاد راست بوده و با روحانی دوران اعتدال را 
ی از  سپری کرده اند. تحریم، تلخ ترین خاطره این نسل است. نسلی که بسیار
آنها بچه  دوران جنگ بوده و خود را نســـل ســـوخته به شـــمار می آورند و از نظر 
تعداد بر هر سه نسل دیگر می چربند. انتخابات سال 1388 جزء اصلی ترین 

مشارکت های سیاسی این نسل و تلخ ترین خاطرات شان است. 
- نسل زومرها یا Z )1391-1376( که امکان مشارکت شان در انتخاب روحانی 
ی، خاطرات  یست مجاز و رئیســـی شـــهید میســـر شـــده و تجربه تلخ کرونا و ز

پررنگ نسل شان است. 
ی که به خاطر حادثه  پرواز اردیبهشت،  یاست جمهور ی ر انتخابات پیش رو
یک ســـال زودتر از موعد مقرر برگزار می شـــود، از این چهار نســـل تاثیر خواهد 
پذیرفـــت. بچه بزرگ هـــا، بـــه نظر یا پای ثابتند و به تعداد مهر شناسنامه شـــان 
افتخار می کنند یا همیشه غایب و مفتخر به سفید بودن شناسنامه هستند. 
که  این نسل تاثیر چندانی در انتخابات پیش رو نمی تواند داشته باشد؛ چرا
تعداد و رای شان، در سال های گذشته تقریبا ثابت و قابل پیش بینی است. 
)به جـــز ســـال 1388 کـــه تحرکی عجیـــب از باب حضور از خود نشـــان داده و 
آمـــار مشـــارکت را بـــالا بردند(. نســـل X هم که بـــار خود را بســـته و اندوخته ها 
را اندوخته انـــد، مقـــام و منصب هـــا را کســـب و برخـــی بازنشســـته شـــده اند، 
کثرشان  خریدنی ها را خریده و حال و احوال خود را به موقع خوش کرده اند و ا
، چنـــدان تاثیری در انتخابات  ی یا حقوقی ثابت و پایدار رســـیده اند بـــه مقرر
پیش رو نخواهند داشـــت. این نســـل شاید فقط و فقط به وعده های نامزدها 
در باب تامین اجتماعی و آینده خوب برای بازنشستگان و سن بازنشستگی 

عکس العمل نشان دهند و بس. 
اما دو نسل تاثیر گذار باقی مانده. یعنی متولدان 1360 تا 1385. این 25 سال 

یست در دنیای مجازی  حیاتی. آنهایی که آینده نگری، خلاقیت و کارآفرینی، ز
و خیرخواهی و اخلاق گرایی از مشخصه های بارزشان است. همان هایی که 
حق رای را تقریبا از کودکی و نوجوانی در خانه و مدرسه لمس کرده اند. خود 
را نه فقط اهل و محدود به ایران که شهروندی جهانی می پندارند.  سلطه پذیر 
نیستند و آزادی های شخصی را ارج می نهند. دوست دار ارتباط و گفت وگو 
و تعاملنـــد. خـــوب بلدند از دل کوه های ناهموار برای خویش راهی ســـاخته، 
دســـت به کارآفرینی و کســـب درآمد بزنند. این دو نســـل بیشـــترین تاثیر را در 

انتخابات پیش رو می توانند داشته باشد. اما چرا؟
1. آینده اقتصادی خود و فرزندان خویش را مهم می دانند و می دانند که چقدر 

سیاست بر اقتصاد تاثیرگذار است. 
2. بیشترین مشکلات ناشی از تحریم را این دو نسل، مخصوصا نسل Y تجربه 
کرده اند؛ چه از لحاظ اقتصادی، چه از جهت محدودیت های تحصیلی و چه 
از جهت دستیابی به آخرین امکانات روز جهان. و می دانند که سیاستمدار 

ی رفع تحریم موثر است.  انتخابی چقدر رو
3. بیشـــترین حســـرت های ممکـــن در بیـــن نســـل ها، مربوط به این دو نســـل 
اســـت. حســـرت شـــادی و عدم ترس از بحران ها، حســـرت نداشته ها و عدم 
دسترسی آزاد به امکانات روز جهان، حسرت نداشته های ناشی از تبعیض ها 
و فاصله های طبقاتی، حســـرت رســـیدن های ســـهل به خاطر افزایش ناموزن 
جمعیت و صف های همیشه موجود، حسرت میزنشینی سهمیه ها و بسیاری 
از این قبیل حسرت ها که به هیچ وجه دوست ندارند تمدید یا برای نسل بعد 

از خود، ارث بگذارند. 
4. پرسشـــگری در ذات ایـــن دو نســـل اســـت و تحمـــل جواب هـــای ســـربالا، 

غیرمنطقی و فریبکارانه برایشان غیرقابل تحمل است. 
یســـت علاقه منـــد هســـتند. هم بـــه فضای پیرامونـــی خویش و  5. بـــه محیط ز
کم بر آن. تنگی نفس در هـــوای آلوده و دلتنگی در  یســـتی حا هـــم بـــه اخلاق ز
فضـــای غیراخلاقـــی را به خوبـــی درک کرده و از آن گریزانند. می دانند اصلاح 

کمان بایستی شکل پذیرد.  از حا
ی از این دلیل ها که می توان از تاثیر این دو نسل در انتخابات شماره  و بسیار

کرد و نوشت. اما راه چاره کدام است؟

طبق آمار 20 میلیون و 371 هزار نفر متولدان دهه شصت و 12 میلیون و 869 
هـــزار نفـــر متولـــدان دهه هفتاد و 5 میلیـــون و798 هزار نفر متولدان نیمه دهه 
هشتاد هستند. یعنی حدود 39 میلیون نفر از جمعیت هدف. یعنی چیزی 
حدود 60 درصد واجدان شـــرایط می توانند در این بازه ســـنی و متعلق به این 
دو نســـل تاثیر گذار باشـــند. دو نســـلی که برای حضور نیازمند ترغیب که نه، 

بلکه تحریک و اقناع کامل برای نقش آفرینی می باشند. 
ی به کدام زبان و به کدام روش  یاســـت جمهور نامزدهای محترم انتخابات ر
کره بپردازند؟ آیا این دو نسل  ، به مذا می خواهند با این دو نسل گفت وگومحور
را همچون نسل X می توانند به وعده ها دلخوش دارند؟ آیا می توانند همچون 
بچه بزرگ ها، به رای ثابت و همیشگی و احساس تکلیف شان امیدوار باشند؟ 
از نامزدهای انتخابات، انتظار می رود در مقابل این دو نســـل تاثیرگذار موارد 

زیر را مدنظر داشته باشند. 
یست جهانی، رفع محدودیت ها  1. این طیف وسیع، خواهان ارتباط با جهان، ز

و حصارهای خود ساخته است. 
2. این طیف پرجمعیت خواهان ثبات سیاسی برای نیل به ثبات اقتصادی 

و اجتماعی بوده و از جنگ و جدل و جنجال و بحران بیزار است. 
ی بزرگ شـــده اند.  ی بوده و با فضای مجاز 3. این دو نســـل، نســـل های مجاز

کسیژن را دارد.  یست این دو نسل، حکم ا ی برای ز اینترنت و ارتباط مجاز
ی در ذات این دو نســـل نهادینه شـــده. هرگونه  4. پویایی و خلاقیت و نوآور

ممانعت از بروز این قوه، عامل خمودگی و پسرفت خواهد بود. 
ی این دو نسل بوده و بی پاسخ گذاشتن  5. پرسشگری جزء آموزش های محور
ســـوالات، جز دهن کجی به این قشـــر و از دســـت دادن همراهی شان، نتیجه  

دیگری درپی نخواهد داشت. 
ک و میهن نبوده و  یســـتن بـــرای ایـــن طیف، محدود به وطن و خـــا 6. خـــوب ز
عـــدم قدرشناســـی از ایشـــان می توانـــد عامل مهاجـــرت و انتخاب وطن های 

جدید برایشان باشد. 
ی، اخلاق گـــرا و دوســـتدار  ی و خودبـــاور 7. ایـــن طیـــف در عیـــن خودمحـــور
کثر اوقات می تواند  یستی اصولی و درست بوده و جامعه محوری شان در ا هم ز

به شرط برنامه ریزی درست، چاره ساز باشد. 

نقش  اندیشکده ها در انتخابات

اهمیتنسلYوZدرانتخاباتریاستجمهوری

گروه های سنی سرنوشت ساز در انتخابات را بشناسید

درنقداعدادوارقامیکنظرسنجی

آبروی پژوهش
را حراج نکنیم

در روزهـای اخیـر تصویـری از یافته هـای یـک نظرسـنجی منتسـب 
انتخابـات  ارتباطـات  پیرامـون  و  بـه پژوهشـگاه فرهنـگ، هنـر 
ی منتشـر شـده اسـت. بـا توجـه  ی در فضـای مجـاز یاسـت جمهور ر
بـه جایـگاه مهـم ایـن مرکـز در فضـای پژوهشـی کشـور و اهمیـت 
موضـوع افکارسـنجی در شـرایطی کنونـی، نقـد و بررسـی ایـن نتایـج 

ی بـه نظـر می رسـد.  ضـرور
براسـاس آنچـه منتشـر شـده نـرخ مشـارکت بیـن 51.2 درصـد تـا 
55.9 درصـد پیش بینـی شـده اسـت. گرچـه میـزان کسـانی کـه بـرای 
شـرکت در انتخابـات تردیـد دارنـد و کسـانی کـه قطعـا در انتخابـات 
شرکت نخواهند کرد در این گزارش اعلام نشده ولی نرخ مشارکت 
کـز افکارسـنجی اسـت و معتبـر بـه  نزدیـک بـه پیش بینـی سـایر مرا

نظـر می رسـد. 
با این حال نکته عجیب و قابل تأمل در این گزارش این اسـت که 
62 درصـد از کسـانی کـه اعـلام کرده انـد قصـد دارنـد در انتخابـات 
شـرکت کننـد، هنـوز تصمیـم نگرفته انـد بـه چـه کسـی رأی بدهنـد. 
کـز افکارسـنجی در  ایـن در حالـی اسـت کـه نـرخ تردیـد در سـایر مرا
بازه 25 تا 30 درصد اسـت. این موضوع نشـان می دهد که مجموعه 
مـورد نظـر در اجـرای نظرسـنجی ناموفـق بـوده و نتوانسـته  اسـت در 
ی داده هـای خـود اعتمـاد مخاطـب را بـه دسـت آورد.  جمـع آور
ی  لـذا بهتـر می بـود گـزارش نظرسـنجی بـا ایـن میـزان محافظـه کار
مخاطب اساسـا منتشـر نمی شـد. گزارش فعلی شـبیه به این اسـت 
کـه بگوییـم مـا نظرسـنجی کردیـم و نتیجـه ایـن شـد کـه اغلـب مـردم 

نظرشـان را بـه مـا نگفتنـد!
امـا نکتـه قابل توجـه دیگـر در نتایـج ایـن نظرسـنجی ایـن اسـت کـه 
نمایـش دیـدگاه آن دسـته از مخاطبانـی کـه بـه سـوال نظرسـنجی 
پاسـخ داده انـد نیـز بـه شـکل گمراه کننـده ای منتشـر شـده اسـت. 
همان طـور کـه گفتـه شـد تنهـا 38 درصـد از کسـانی کـه قصـد دارنـد 
در انتخابـات شـرکت کننـد، بـه ایـن سـوال کـه »بـه چـه کسـی رای 
خواهنـد داد« پاسـخ داده انـد. از ایـن 38 درصـدی کـه اعـلام نظـر 
کرده انـد، حـدود 14 درصـد اعـلام کرده انـد کـه بـه آقـای جلیلـی رأی 
خواهنـد داد و حـدود 12 درصـد نیـز آقـای قالیبـاف را نامـزد مـورد نظـر 
خـود معرفـی کرده انـد. در کنـار ایـن اعـداد می دانیـم کـه 62 درصـد 
نیـز اعـلام نظـر نکرده انـد. امـا در نمایـش نتایـج، بـه جـای عـدد 14 
درصد، عدد 36 درصد برای آقای جلیلی نمایش داده شده است. 
بـه همیـن ترتیـب نسـبت رأی آقـای قالیبـاف بـه جـای12 درصـد برابر 
بـا 30 درصـد نمایـش داده شـده و سـایر نامزدهـا بـه همیـن ترتیـب. 
بـه عبـارت دیگـر نظـر62 درصـد از کسـانی کـه در انتخابـات شـرکت 
می کنند ولی حاضر نشده اند به سوال پژوهشگاه درباره نامزد مورد 
علاقه خودشـان نظر بدهند اساسـا انکار شـده و آن 38 درصد برابر 

بـا 100 درصـد پاسـخگویان در نظـر گرفتـه شـده اند. 
اهمیـت ایـن نـوع نمایـش در ایـن اسـت کـه فاصلـه بیـن اعـداد 12 
کـه چـه بسـا اساسـا معنـادار نباشـد،  و 14 تنهـا دو درصـد اسـت 
مخصوصـا در نمونه هـای نه چنـدان بـزرگ کـه در نظرسـنجی های 
تلفنی مرسوم است. ولی در نمایش گمراه کننده اعداد، این فاصله 
به شـش درصد افزایش پیدا کرده اسـت. همه اینها در حالی اسـت 
ی نکرده انـد و  کـه 62 درصـد از افـراد در پاسـخ بـه ایـن سـوال همـکار
کثریـت پاسـخگویان بـه نامزدهـا روشـن نیسـت.  سرنوشـت تمایـل ا
گفـت یافته هـای منتشرشـده از نظرسـنجی  در نتیجـه می تـوان 
پژوهشـگاه فرهنـگ، هنـر و ارتباطـات اولا دچـار مشـکل اجرایـی 
ی بـرای پاسـخگویان و کسـب پاسـخ های  بـوده و در اعتماد سـاز
معتبر ناموفق بوده، ثانیا همین یافته های ضعیف و دارای اشکال 
جدی نیز به شـکل گمراه کننده ای منتشـر شـده اسـت. انتشـار این 
نتایـج علاوه بـر اینکـه بـه اعتبـار ایـن پژوهشـگاه مهـم لطمـه خواهـد 
کـی در مخاطبـان عمومـی و خطـای  زد، موجـب ایجـاد خطـای ادرا

تحلیلـی در تصمیم گیـران و تحلیلگـران خواهـد شـد. 
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