
نظام آموزش عالی در ایران طی سال  های اخیر درگیر چالشی اساسی 
کاهـش اقبـال  اسـت؛ یکـی از همیـن چالش هـا بحـران علـوم پایـه و 
ود بـه دانشـگاه بـه رشـته های فنـی و مهندسـی اسـت.  داوطلبـان ور
مساله ای که نیازمند موشکافی، تحلیل و تصمیم گیری از سوی مسئولان 
آموزش عالی کشور است. در این میان نباید از نقش رسانه ها نیز غافل 
یرا آنها با ارائه گزارش و تحلیل ها و پیشنهاد راهکار در این حوزه  شد، ز
می توانند در حد توان به رفع این چالش کمک کنند و فضای عمومی 
جامعـه را بـه سـمت مطلـوب جهت دهـی کننـد؛ بـا ایـن وجـود برخـی از 
رسـانه ها به دنبال گرفتن ماهی از آب گل آلود هسـتند و بدون در اختیار 
داشتن اطلاعات لازم و حتی جست  و جویی ساده در اینترنت به نوشتن 
تحلیل هـا و گزارش هایـی روی می آورنـد کـه نه تنهـا بـه حـل ایـن معضـل 
کمک نمی کند بلکه نوعی آدرس غلط هم محسـوب می شـود. رسـانه 
سـازمان صدا و سـیما هـم روز گذشـته تـلاش کـرده تـا بـه نوعـی  بـه ایـن 
چالـش آمـوزش عالـی بپـردازد امـا در عمـل بـه بیـان چنـد گـزاره نه چنـدان 
درست خبری اکتفا کرده و قدمی برای اصلاح برنداشته است تا جایی 
کـه بـه نظـر می رسـد صرفـا تـلاش داشـته تـا خـلاف جریـان حال حاضر و 

واقعیت های امروز دانشـگاه نقدی نوشـته باشـد. 

گسترش کمی؛ پاسخی به نیاز پشت کنکوری
در گزارش روزنامه جام جم، نویسنده گسترش کمی آموزش عالی  1 » ی اشتباهی می داند که دانشگاه آزاد »سردمدار را سیاست گذار
آن بـوده و بـا گسـترش کمـی در دورافتاده تریـن مناطـق، موجـب تنـزل جایـگاه 
تحصیلات در سـطح جامعه شـده اسـت. در حالی که کمتر کسـی اسـت که 
صف هـای طولانـی کنکـور در دهـه 60 را فرامـوش کـرده باشـد؛ داوطلبانـی کـه 
حتـی بـرای ثبت نـام در کنکـور هـم مجبـور بـه ایسـتادن در صـف بودنـد و هـر 
کت قهوه  ای کنکور جلوی چشم  هایشان رژه می رفت. قبولی در دانشگاه  روز پا
در آن زمـان بـه راحتـی امـروز نبـوده و نیـاز بـود  دانشـگاهی تاسـیس شـود تـا 
ی  پاسـخی بـه ایـن نیـاز داوطلبـان بـرای تحصیـل در دانشـگاه باشـد. »برقـرار
« همـان هدفـی بـود کـه دانشـگاه آزاد بـر  عدالـت آموزشـی در تمـام نقـاط کشـور
اسـاس آن ایجاد شـد تا بتواند پاسـخگوی نیازهای تحصیلی جوانانی باشـد 
ی و محـروم کشـور از آن بی  بهـره بودنـد. هدفـی کـه دانشـگاه  کـه در نقـاط مـرز
 هـای دولتـی و در راس آن وزارت علـوم بـا وجـود ارتـزاق از بودجـه دولتـی از آن 
ناتوان بودند. »گسـترش کمی« در ابتدای تاسـیس دانشـگاه آزاد امکان بزرگی 
را برای داوطلبان ورود به دانشگاه در آن زمان ایجاد کرد و حالا این دانشگاه 
ی جهان«  به پهنه ایران گسـترده شـده و با عنوان »بزرگ ترین دانشـگاه حضور
ی ایـران بـرده اسـت. اقدامـی کـه می تـوان از آن بـه  علـم را حتـی بـه نقـاط مـرز

عنوان مصداق بارز تحقق »عدالت آموزشی« نام برد. 

رشد 20 درصدی دانشجویان دانشگاه آزاد 
در سال های اخیر

خالـی بـودن صندلی هـای دانشـگاه ها و نبـود تمایـل از سـوی  کنکوری ها به انتخاب رشته نیز معضل دیگر آموزش عالی است 2 
کـه نویسـنده روزنامـه جام جـم بـه آن اشـاره کـرده و ایـن معضـل را بـه بحـران در 
حوزه »علوم پایه و فنی، مهندسی« ربط داده و آن را هم به گردن دانشگاه آزاد 
انداختـه اسـت! نویسـنده در ایـن گـزارش ادعـا کـرده »تزلـزل در علـوم پایـه و 
فنی مهندسی« موجب شده »اقبال دانش آموزان و دانشجویان به این رشته ها 
کاهـش پیـدا کنـد و حتـی دهـه هشـتادی ها هـم دست شـان آمـده از مـدارک 
دانشگاهی به خصوص مدارک دانشگاه های کم اعتبارتری همچون دانشگاه 
آزاد »کار چندانـی برنمی آیـد.« البتـه عـدم تمایـل جوانـان بـه ادامـه تحصیـل در 
یادی است که دانشگاه ها  دانشگاه ها، معضل امروز و دیروز نیست و مدت ز
با این چالش رو به رو هستند. گذشت آن زمانی که دانشگاه های کشور نسبت 
یاد دانشجو گلایه داشتند و نمی توانستند پاسخگوی صف عریض  به تعداد ز
و طویلـی باشـند کـه پشـت در دانشـگاه ها صـف کشـیده اند. امـروز دیگـر تـب 
مدرک گرایـی در جامعـه سـرد شـده و مهم تریـن علـت آن هـم تغییـر ترکیـب 
جمعیتی در کشور است. ولی با نگاهی به آمارهای منتشر شده در سال های 
اخیـر می تـوان بـه فاصلـه معنـادار گرایـش دانشـجویان بـه تحصیل در دانشـگاه 
کـز آمـوزش عالـی پـی بـرد. رشـد تعـداد دانشـجویان  آزاد نسـبت بـه سـایر مرا
دانشـگاه آزاد نشـان می دهـد کـه ایـن ادعـای نویسـنده روزنامـه جام جـم ادعای 
درسـتی نیسـت. جمعیت دانشـجویی دانشـگاه آزاد از سـال 93 تا سـال 98 با 
شـیب کاهشـی مواجه شـده بود ولی طی دو سـال یعنی از سـال 1398 تا 1400 
تعـداد دانشـجویان دانشـگاه آزاد از یـک میلیـون بـه یـک میلیـون و 200 هـزار نفـر 

افزایش داشـته و این دانشـگاه شـاهد رشـد 20 درصدی دانشـجویان خود بوده 
است. این مساله نشان می دهد اقبال داوطلبان به تحصیل در دانشگاه آزاد 

کز آموزش عالی افزایش داشته است.  نسبت به سایر مرا

اجرای آمایش در راستای تقویت کیفیت دانشگاه
کتـور  دیگـری اسـت کـه در گـزارش روزنامه  »کیفیـت« در آمـوزش فا جام جـم بـه صـورت تلویحـی بـه آن اشـاره شـده اسـت. در ایـن 3
گـزارش نویسـنده »بی اقبالـی بـه رشـته های علـوم پایـه و فنـی، مهندسـی« را 
نتیجه تربیت »فارغ التحصیلان بیکار و فاقد مهارت« دانشـگاه آزاد  دانسـته 
که نتوانسته اند در بازارهای کار جذب شده یا در رشته مرتبط با تحصیلات 
خـود شـاغل شـوند. بـرای پاسـخ بـه ایـن ادعـا می تـوان از سـند تحـول و تعالـی 
دانشگاه آزاد و همچنین سند تحول آمایش کمک گرفت. دانشگاه آزاد بعد 
از گسـترش کمـی، گسـترش کیفیـت را بـه عنـوان مهم تریـن کلیـدواژه و شـعار 
در طـی سـال های اخیـر دنبـال می کنـد. دکتـر طهرانچـی، رئیـس این دانشـگاه 
وقـوع تحـول در دانشـگاه آزاد اسـلامی را یـک »بایـد« می دانـد کـه می بایسـت 
دانشـگاهیان آن را رقـم بزننـد. سـند تحـول و تعالـی دانشـگاه آزاد نیـز بـر همیـن 
اسـاس سـال 1400 رونمایی شـد. این سـند نقطه عزیمت دانشـگاه آزاد از گام 
اول )دوره 40 ساله اول( به گام دوم را مشخص کرده و در پایان هرسال میزان 
پیشـرفت برنامه هـای کیفـی در سـطح واحدهـا، اسـتان ها و معاونت هـا را نیـز 
مشـخص کـرده اسـت. مهم تریـن هـدف ایـن سـند نیـاز امـروز کشـور در حـوزه 
آموزش عالی است که از جمله آن می توان به ارتقای کاربردی بودن رشته های 
تحصیلی بر اساس انطباق رشته محل ها و نیازهای آمایشی، ارتقای روزآمدی 
رشـته های تحصیلـی و محتواهـای آموزشـی، افزایـش کیفیـت و اثربخشـی 
ی قـدرت  فرآینـد آمـوزش مبتنی بـر پـرورش انـواع اسـتعدادها و نهادینه سـاز

یکرد حل مساله در فرآیند آموزش اشاره کرد.  ، خلاقیت و رو ابتکار
سـند آمایش دانشـگاه آزاد را باید قدم دیگری برای افزایش کیفیت دوره های 
تحصیـلات تکمیلـی در دانشـگاه آزاد دانسـت. مسـئولان دانشـگاه معتقدنـد 
ی در امور مختلف آموزشی و پژوهشی دانشگاه باید با نیازهای  سیاستگذار
ی از دانـش و درنهایـت  جامعـه تطبیـق داشـته باشـد تـا خروجـی آن بـه بهـره ور
ی در حوزه آموزش عالی  اشـتغال مناسـب مبدل شـود. بنابراین سیاسـتگذار
هنگامـی می توانـد بـا موفقیـت انجـام شـود کـه اقتضائـات هـر منطقـه از کشـور 
مدنظـر قـرار بگیـرد و بـا ایـن حسـاب نمی تـوان یـک نسـخه واحـد بـرای تمـام 
دانشـگاه های آمـوزش عالـی تجویـز کـرد. در راسـتای همیـن موضـوع دانشـگاه 
آزاد بحـث سـند آمایـش را در دسـتور کار خـود قـرار داد و حـالا مدتـی می شـود 
که اجرای آن شکل جدی تری به خود گرفته است. اتفاقی که پیش از این در 
دانشـگاه آزاد شـاهد آن نبودیـم ولـی امـروز می بینیـم رشـته ها و جـذب اسـاتید 
براساس آمایش سرزمینی اتفاق افتاده که اساس آن توجه به نیازهای مناطق 
مختلـف، صنایـع و وضعیـت اقتصـادی اسـت. نکتـه دیگـر اینکـه بخشـی از 

ایـن سـند نیـز بـر آینـده سـند ملـی آمایـش سـرزمینی متمرکز اسـت. 
دانشگاه آزاد بحث اصلاح رشته ها و سرفصل های دروس را نیز آغاز کرده است؛ 
چراکه مسـئولان دانشـگاه به خاموش کردن چراغ رشـته های کم متقاضی قائل 
نیستند و به غیر از اقبال اجتماعی، بحث مطلوبیت آمایشی که همان نزدیکی 
بـه بـازار کار اسـت نیـز مـورد توجـه مسـئولان قـرار دارد. دیـدگاه دکتـر طهرانچـی، 
رئیـس دانشـگاه آزاد اسـلامی درخصـوص حـذف رشـته های کم متقاضـی بـا 
وزارت علوم، تفاوت دارد و اقبال اجتماعی را »کمیت« می داند و معتقد است 
»مطلوبیت اجتماعی« ضلع بعدی است که باید مورد توجه باشد و نمی توان 
آنهـا را به خاطـر نداشـتن »اقبـال« تعطیـل کـرد زیـرا کشـور نیـاز بـه تخصـص دارد. 
کتـوری اسـت کـه دکتـر طهرانچـی  »تغییـر روش« در رشـته های مهـم همـان فا
بـرای افزایـش اقبـال اجتماعـی بـرای ایـن رشـته ها تجویـز کـرده و معتقـد اسـت 
رشته هایی که مطلوبیت نداشته و اولویت آمایشی ندارد نیز باید تغییر کنند. 
بر همین اسـاس دانشـگاه آزاد، کل کشـور را به 91 ناحیه تقسـیم بندی کرده که 
در این نواحی براساس موقعیت شان تصمیم گیری می کند. راه اندازی سامانه 
کاتب یا همان »سامانه کلاس استاندارد تکمیلی برنامه ریزی درسی« را می توان 
اقـدام دیگـر دانشـگاه آزاد بـرای افزایـش کیفیـت دوره هـای تحصیلـی دانسـت. 
اقدامی که عدالت آموزشـی را در بین تمام دانشـجویان دانشـگاه برقرار کرده تا 
کل بدنه دانشـجویی به محتوای آموزشـی اسـتاندارد دسترسـی داشـته باشـند. 
یابی  در راستای اجرای سند تحول و تعالی دانشگاه آزاد که مبنی بر پایش و ارز
کیفیـت و کارآمـدی دوره هـای تحصیلـی و برنامه هـای آموزشـی بـوده سـامانه 
کلاس استاندارد تکمیلی برنامه ریزی درسی )کاتب( انجام شده و در راستای 
تحقق بسـته کاری ارتقای کیفیت، کارآمدی دوره های تحصیلی بوده اسـت. 

تحقق مهارت آموزی در جریان آموزشی
در گـزارش روزنامـه جام جـم، نویسـنده بـه فارغ التحصیـلان بیـکار  دانشـگاهی اشـاره کـرده و سـهم فارغ التحصیـلان دانشـگاه های 4

کیـد کـرده، بخـش مهمـی از دلایـل  غیردولتـی و پولـی را قابل تامـل دانسـته و تا
بحـران در گرایـش بـه رشـته های علـوم پایـه و فنـی، مهندسـی، مرتبـط بـا همیـن 
فارغ التحصیـلان بیـکار اسـت. نویسـنده ادعـا کـرده نتیجـه ایـن بی اقبالـی، به 
رشد کمی واحدهای دانشگاهی به خصوص دانشگاه آزاد و نگاه درآمدزایی، 
به مساله آموزش عالی بازمی گردد. مساله ای که موجب شده تا امروز با خیل 
فارغ التحصیـلان بیـکار مواجـه شـویم! ایـن در حالـی اسـت کـه گویـا نویسـنده 
چندان با دانشـگاه آزاد و اتفاقاتی که به خصوص در چند سـال اخیر در این 
مـدارس عالـی مهارتـی؛  ی  راه انـداز نـدارد.  آشـنایی  افتـاده،  دانشـگاه 
 ... یـداد صـدرا و ی رو دانشـکده های مهارتـی، فعالیت هـای کاربنیـان، برگـزار

ازجمله اقداماتی است که می توان آنها را در همین مسیر تعریف کرد.
 یـک تیـر و دو نشـان مـدارس عالـی مهارتـی: مهـر سـال 1398 نقطـه عطـف 
دانشـگاه آزاد در حـوزه مهارتـی اسـت؛ همـان زمـان کـه خبـر رسـید قـرار اسـت 
در دانشـگاه آزاد مـدارس عالـی مهارتـی همـراه بـا دوره هـای کوتـاه مهارتـی 
ی شـوند. چنـد مـاه بعـد و در اردیبهشـت سـال 1399 هـم بخشـنامه  راه انـداز
ی مـدارس عالـی مهارتـی توسـط دکتـر طهرانچـی،  نحـوه تاسـیس و راه انـداز
رئیـس ایـن دانشـگاه ابـلاغ شـد. ایـن مـدارس به عنـوان حلقـه واسـط، علاوه بـر 
ی، مهارت ورزان را آماده  ارائه آموزش مهارت های لازم و ایجاد شـرایط کارورز
ورود بـه بـازار کار می کنـد. در حقیقـت مـدارس مهارتـی بـا یـک تیـر دو نشـان 
زده انـد؛ اول مهـارت کافـی را بـه مهارت آمـوزان آمـوزش می دهنـد تـا آنهـا بتوانند 
بعـد از فارغ التحصیلـی بـرای خـود شـغلی ایجـاد کـرده و بیـکار نماننـد و در 

گام دوم مشـکلات صنایـع را حـل می کننـد. 
تحصیـل بـا یـک حامـی صنعتـی در طـرح پویـش: سـال 1398 اتفـاق دیگـری 
ی دانشـگاه آزاد افتـاد و طرحـی بـه نـام »پویـش« آغـاز  نیـز در حـوزه مهارت آمـوز
شـد. پویـش همـان طـرح تحصیـل دانشـجو بـا یـک حامـی صنعتـی اسـت. در 
ایـن طـرح دانشـجو مطابـق بـا اسـتاندارد صنعـت تربیـت می شـود و در دوران 
تحصیلـش مهـارت خـود را نیـز افزایـش می دهـد. دانشـجویان پویشـی، تبدیـل 

ی توانمنـدی می شـوند کـه صنعـت به  دنبـال آن اسـت.  بـه همـان نیـرو
ی بـا طرح هـای کاربنیـان: یکـی دیگـر از اقدامـات دانشـگاه آزاد  مهارت آمـوز
ی ایجـاد طرح هـای کاربنیـان اسـت؛ همـان طرحـی کـه  در حـوزه مهارت آمـوز
اصطلاحـا در آن دانشـجویان کار کـردن را تمریـن می کننـد، یعنـی در میـدان 
یابـی  و شـرایط واقعـی کار قـرار گرفتـه و وضعیـت خـود را بـا ایـن ایـن شـرایط ارز
یان هـم تحصیـل می کننـد و  می کننـد. در فعالیت هـای کاربنیـان دانشـجو
هـم در محیـط واقعـی کار تجربیاتـی را کسـب کـرده و بـا مسـائل و مشـکلات 
کار آشـنا می شـوند. نکتـه دیگـر اینکـه در حیـن انجـام در ایـن محیط هـا 
آموزش هـای لازم را نیـز فـرا می گیرنـد، اقدامـی کـه دانشـجویان را یـک قـدم بـه 

کسـب مهـارت نزدیـک می کنـد. 
طرح صدرا مسیر میانبر اشتغال: طرح صدرا را باید نمونه دیگری از اقدامات 
یداد صدرا با  ی دانسـت. از دی ماه 1401 رو دانشـگاه آزاد در حوزه مهارت آموز
، بـه واحدهـای دانشـگاهی  هـدف معرفـی دانشـجویان بـه صنعـت و بـازار کار
ابـلاغ شـد تـا مسـیر میانبـری بـرای رسـیدن دانشـجویان بـه بـازار کار باشـد. 
ی از واحدهـای دانشـگاه برگـزار شـده و  یدادهـای صـدرا در بسـیار کنـون رو تا
زمینـه حضـور دانشـجویان در صنایـع را فراهـم می کنـد تـا از یک سـو مهـارت 
دانشـجویان را تقویـت کنـد و از سـوی دیگـر نیازهـای صنایـع را پوشـش دهـد. 
اتصـال دانشـکده های موضوعـی بـه عرصه هـای واقعـی: در تازه تریـن تصمیـم 
گیـر و شـبکه ای  ی در دانشـگاه آزاد فرا امسـال قـرار اسـت بحـث مهارت آمـوز
از دانشـکده های موضوعـی بـه عرصه هـای واقعـی متصـل شـود تـا کارآمادگـی 
کنون در فضای دانشکده های  دانشجویان تقویت شود. نمونه همین اتفاق ا
تعلیـم و تربیـت اسـلامی آغـاز شـده اسـت. دانشـجویان علـوم تربیتـی و سـایر 
رشـته های مـورد نیـاز در فضـای آمـوزش عمومـی در خدمـت مـدارس سـما 
قـرار گرفتنـد تـا ضمـن فعالیت هـای آموزشـی و پژوهشـی همچـون دانشـجویان 
پزشـکی کار در محیط واقعی را تجربه کنند. تمام این اقدامات باعث شـده 
هـم مـدل آمـوزش از نظـری به سـمت علمـی و مهارتـی شـیفت پیـدا کنـد و هـم 
ی کلاس خلاصه  یسـت بوم آموزشـی دانشـگاه به جای اینکه صرفا در برگزار ز
شـود کارخانـه را کنـار خـود داشـته باشـد کـه نتیجـه آن را می تـوان در بهبـود 

وضعیـت اشـتغال و کارآمادگـی دانشـجویان دانشـگاه آزاد دیـد. 

آمار اشتغال کدام دانشگاه ها بیشتر است؟ 
طبیعتا تصور بیشتر مردم این است که این که در کجا تحصیل  کثـرا هـم فکـر 5 کننـد می توانـد ضامـن اشـتغال آنهـا در آینـده باشـد. ا
می کننـد دانشـگاه های دولتـی مسـیر امن تـری بـرای رسـیدن بـه آینـده شـغلی 
علـوم،  زارت  و خروجی هـای  بیـن  اشـتغال  بـاره  در حـرف  شـاید  باشـد. 
دانشـگاه های پیام نـور و فنی وحرفـه ای و دانشـگاه آزاد تصـور اشـتباهی را نیـز 
القـا کنـد کـه فارغ التحصیـلان دانشـگاه آزاد بیـکار هسـتند. درحالی کـه آمـار 
چیـز دیگـری می گویـد. طبـق آمارهـای موسسـه پژوهـش و برنامه ریـزی آمـوزش 

عالی در زمسـتان سـال 1401 حدود 45 درصد دانش آموختگان دانشـگاه آزاد 
سـر کار رفته انـد. به عبـارت بهتـر از میـان 248 هـزار و 623 فارغ التحصیـل در 
بـازه زمانـی سـال 96 تـا 97 برابـر بـا 110 هـزار و 581 نفرشـان در بازارهـای کار 
کل  از جمعیـت  44.48 درصـد  کـه معـادل  مشـغول شـده اند، تعـدادی 
دانش آموختـگان دانشـگاه آزاد اسـت. ایـن آمـار درحالـی اسـت کـه روزنامـه 
جام جـم بـا عنـوان »سـهم 40 درصـدی تحصیلکرده هـا از خیـل بیـکاران« 
ی فارغ التحصیلان  به صورت غیرمستقیم نقش دانشگاه آزاد در افزایش بیکار

را پررنگ نشان داده است. 

سود فناوری جایگزین جدید شهریه های دانشجویی
یکردهای جدید دانشگاه آزاد غافل شد.  در این میان نباید از رو تا اواخر دهه 90 زمانی که دانشـگاه آزاد به لحاظ مالی در مضیقه 6
بـود، صحبـت از کاهـش اتـکا بـه شـهریه خنـده دار بـه نظـر می رسـید امـا حالا با 
بـزرگ شـدن کیـک اقتصـاد دانشـگاه و تنـوع بیشـتر درآمـد، کاهـش اتـکا بـه 
یه بـه یـک واقعیـت تبدیـل شـده اسـت. درحالی کـه سـال 98 حـدود 84  شـهر
درصـد درآمـد دانشـگاه متکـی بـه شـهریه دانشـجویی بـود، ایـن رقـم در سـال 
ی کنونـی بـرای  ی اخیـر دانشـگاه بـه 70 درصـد تقلیـل یافتـه و در سـال کار کار
رسـیدن سـهم آن بـه 52 درصـد تـلاش می شـود. شـرکت های دانش بنیـان و 
فعالیت هـای فناورانـه درکنـار افزایـش ارائـه خدمـات علمـی مثـل خدمـات 
آزمایشـگاهی یـا کارگاهـی یـا تقویـت دوره هـای آموزشـی ازجمله مواردی اسـت 
کنـون در فضـای اقتصـادی  کـه در سـال های اخیـر مـورد توجـه قـرار گرفتـه و ا
ی که هم  دانشـگاه نقش پررنگ تری ایفا می کند، مثلا تاسـیس سـراهای نوآور
ی را افزایـش داد و هـم  نقش آفرینـی اسـاتید و دانشـجویان در حوزه هـای فنـاور
ی در اقتصـاد دانشـگاه. مسـئولان دانشـگاه آزاد خـرداد 1398  نقـش فنـاور
تصمیـم گرفتنـد ریـل دانشـگاه را بـه یـک  دانشـگاه کارآفریـن تغییـر دهنـد. دی 
ی دانشـگاه آزاد از  ی و سـرای نـوآور مـاه سـال 98، آیین نامـه جامـع بـازار فنـاور
ی  سـوی دکتر طهرانچی ابلاغ و تشـکیل این سـراها  هدفمند شـد. بازار فناور
ی، از مفاهیـم سـنتی و بومـی بـازار و همچنیـن سـراهایی کـه  و سـراهای نـوآور
در سـاختار قدیـم بازارهـای کشـور وجـود داشـت، گرفتـه شـد. حـالا نزدیـک 60 
ی در اسـتان ها حـول واحدهـای مختلـف شـکل گرفتـه کـه نقـش  سـرای نـوآور

اساسی در اشتغال فارغ التحصیلان ایفا می کند. 

رسانه ملی کجای  کار ایستاده؟ 
ی فارغ التحصیـلان  چالش هـای جـدی آمـوزش عالـی مثـل بیـکار یـا خالـی شـدن رشـته های علـوم پایـه یـا حتـی کاهـش اقبـال بـه 7
رشـته های فنی مهندسـی که هرکدام به نحوی برای کشـور و آینده آن می توان 
مساله ساز شود، بیش از آنکه مسائل مناسبی برای دستمایه یک نقد غیرفنی 
و سـاده انگارانه بـه مجموعـه ای از آمـوزش عالـی باشـد نیازمنـد تحلیل هـای 
جـدی و موشـکافی و صـد البتـه مطالبه گـری از مسـئولان و دستگاه هاسـت. 
امـا به نظـر می رسـد رسـانه  ملـی یـا لااقـل ارگان رسـمی آن به جـای کمـک بـه 
آموزش عالی در جهت تعالی هرچه بیشتر که ضامن پیشرفت کشور است، 
کافـی و مخـدوش آدرس هـای غلطـی ارائـه کنـد  ترجیـح داده تـا بـا اطلاعـات نا
کـه تاثیـر خاصـی نـه بـر دانشـگاه ها خواهـد داشـت و نـه بـر حرکت کلی آموزش 
ی و چـه در جهـت ارائـه تحلیـل  عالـی. رسـانه ملـی چـه در جهـت فرهنگسـاز
و چه از جهت ارائه راهکار و مطالبه گری می تواند نقش متفاوت و متمایزی 

ایفا کند که صدحیف اینچنین نیست. 

7 نکته درخصوص کاهش دانشجویان فنی  و علوم پایه، دانشگاه آزاد و...
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شرکت ملی گازایرانآگهیمناقصهعمومیدومرحلهای
شرکت پالایش گاز ایلام

                نوبت اول

شـــرکت پالایش گاز ایلام در نظر دارد اقلام مورد نیاز خود را با شـــرایط ذیل از 
طریق مناقصه عمومی تامین نماید.

1403/07 شماره مناقصه:
خرید HART Communicatorموضوع مناقصه:

مبلغ تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار 
یال)مناقصه(:  به میزان: 958،000،000 ر

نوع تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار 
 ضمانتنامه بانکی)مناقصه(:

یافت اسناد از سامانه  آخرین مهلت در
ستاد توسط مناقصه گران:

آخرین مهلت درج اسناد در سامانه ستاد 
توسط مناقصه گران:

1403/01/28 

1403/02/09 

یابی کیفی و  یخ اعلام نتیجه ارز تار
کات الف: گشایش پا

یابی فنی: یخ اعلام نتیجه ارز تار

1403/02/10 

1403/02/18 

کات مالی »ج«: یخ گشایش پا  1403/02/25تار
یافت اسناد الکترونیك:  www.setadiran.irآدرس در

: آدرس پستی مناقصه گذار
ایلام / شهرستان چوار / صندوق پستی 
144-69361 / کدپستی 6937170110 /

دبیرخانه کمیسیون مناقصات
* مناقصه گران می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره تلفن 2077 و 

32912850-084 )دبیرخانه کمیسیون مناقصات( تماس حاصل فرمایند.

 روابط عمومی شرکت پالایش گاز ایلام
شماره شناسه 1687972 -  53168264

آگهیارزیابیکیفیمناقصهگران
عمومییکمرحلهای

شرکت گاز استان زنجان
)سهامی خاص(

نوبت دوم

شـــرکت گاز اســـتان زنجان در نظر دارد جهت انجام پروژه تعویض حصار ایستگاه های 
- سلطانیه و تهیه مصالح و احداث ساختمان نگهبانی در  CGS صائین قلعه- چرگر
داخل CGS صائین قلعه را به شـــرح ذیل از طریق ســـامانه تدارکات الکترونیکی دولت 
مناقصه برگزار نماید: کلیه مراحل برگزاری مناقصه )اعم از اسناد مناقصه، دعوت نامه ها، 
...( از طریق درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس   اصلاحیه ها و
www.setadiran.ir انجام خواهد شد و لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت 
قبلی، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت 

شرکت در مناقصه محقق سازند و ملزم به پیگیری از سامانه می باشند. 
 : الف ( شرح مختصر کار

- ســـلطانیه و تهیه مصالح و  تعویـــض حصار ایســـتگاه های CGS صائین قلعه-چرگر
احداث ساختمان نگهبانی در داخل CGS صائین قلعه 

مدت انجام کار 180 روز می باشد.
پروژه فاقد پیش پرداخت می باشد.

ب ( شرایط متقاضی:
دارا رتبه 5 و بالاتر در رشته ابنیه و ساختمان

- عطف به بخشنامه سازمان برنامه بودجه کشور شماره 1401/73039 مورخ 1401/02/21، 
«  رعایــت تمامی  بــا موضــوع »مدیریــت تعــارض منافــع و جلوگیــری از تبانــی در ارجــاع کار
ــه پیوســت اســناد  مفــاد بخشــنامه فوق الذکــر الزامــی اســت.)ضمنا بخشــنامه فــوق ب

مناقصــه می باشــد.(

یالی پروژه: 66.909.698.440 ریال )به حروف: شصت وشش میلیارد و نهصد  - برآورد ر
و نه میلیون و ششصد و نودوهشت هزار و چهارصد و چهل ریال(

 ج ( محل زمان و مهلت تکمیل و تحویل مدارک:
از کلیه متقاضیان واجد شرایط دعوت می شود با مراجعه به سامانه تدارکات الکترونیکی 

 WWW.setadiran.ir دولت )ستاد( به آدرس
)بخـــش مناقصـــه( نســـبت به دریافت و تکمیل اســـناد مناقصه طبـــق زمان بندی زیر 

اقدام فرمایند.
- مهلت دریافت اسناد ارزیابی کیفی: 1403/01/26 لغایت 1403/01/29

- مهلت عودت اسناد ارزیابی کیفی: تا ساعت 8:30 صبح روز پنجشنبه مورخ 1403/02/13
گهی )هر دو نوبت( به عهده برنده مناقصه می باشد. * ضمنا هزینه درج آ

د ( مناقصه گران می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره تلفن 024-33146225 
واحد تنظیم پیمان امور قراردادها شرکت گاز استان زنجان  تماس حاصل فرمایند.

 بارگذاری مدارک در سامانه ستاد صرفا از طریق امضای الکترونیکی مورد تایید می باشد.
گهـــی در شـــبکه اطلاع رســـانی نفـــت و انرژی ))شـــانا(( بـــه آدرس,  ** توضیـــح: ایـــن آ

 www. shana.ir سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس
 http: iets. mporg.ir و پایگاه ملی اطلاع رسانی مناقصات به آدرس WWW.setadiran.ir  

درج گردیده است.
روابط عمومی شرکت گاز استان زنجان
شماره شناسه 1687761


