
ــاره تفســیر سیاســی  ــج یکــی از مــواردی کــه اصطلاحــا درب در بحث‌هــای رای
یــم، ادعــای نظرزدگــی اســت. در ایــن ادعــا اهــل  و اجتماعــی جــدی نمی‌گیر
گــر فــرد یــا گروهــی از نظــری تبعیــت کننــد، در هنــگام مواجهــه  فکــر معتقدنــد  ا
بــا مســائل اجتماعــی روبــه‌رو می‌شــوند بــه جــای آنکــه بــا صحنــه بــه صــورت 
جــدی روبــه‌رو شــوند و بــا ایــده نظــری خــود ســعی می‌کننــد در تبییــن مســائل 
ورود کننــد. ایــن ایــده درحقیقــت نظرزدگــی بــه نظــر نمی‌رســد امــا نوعــی لنــز 
محدود برای درک موقعیت جدید اســت و بیشــتر باعث می‌شــود ســوژه‌هایی 
کــه شــکل گرفتــه، فهــم نشــوند. و در ایــن لحظــه اســت کــه واقعیــت بــه تعبیــری 
دچــار کج‌فهمــی می‌شــود و بنیــاد امــر واقعــی بــه شــکلی از عــدم واقعیــت 
ســوق پیــدا می‌کنــد. اعتراضــات ســال 1401 هرچنــد در مــدل خــود بســیار 
خــاص بــود و نشــان از تغییــرات جــدی در ســاحت اجتماعــی داشــت امــا بــه 

علــت آنکــه عمــده مواجهــات در برابــر ایــن اعتراضــات شــکلی از همــان لنــز 
محــدود را شــامل می‌شــد، هیــچ‌گاه تبیین‌هایــی کــه از ایــن موقعیــت جدیــد 
می‌شــود ارتبــاط بــا واقعیــت نــدارد. اهــل نظــر ســعی دارنــد بــا چهارچــوب 
تحلیلــی خــود ایــن اتفاقــات را صورت‌بنــدی کننــد کــه تــا بــه امــروز هــم ادامــه 
یــم انتخابــات یــک نــوع از همــان اشــتباهی اســت کــه در  داشــته و شــاید تحر
ی تصــور  حــال حاضــر مجــددا در حــال تکــرار اســت و بــه نوعــی افــراد یــا افــکار
می‌کننــد کــه امــروز جامعــه مــا هــم ارتباطــی بــا ســال گذشــته دارد. درحالی‌کــه 
چنیــن ارتباطــی دقیــق نیســت و هرچنــد جامعــه معتــرض اســت و مطالباتــی 
ــود دیگــر  ــه ب دارد امــا فرآینــد شــبه‌انقلابی کــه در اوج اعتراضــات شــکل گرفت
امــروز معنــی نــدارد و جامعــه بــه ســرعت در فرآینــد دیگــری قــرار گرفتــه اســت 
و درک شــرایط جدیــد مجــددا نیازمنــد ایــن اســت کــه واقعیــت جامعــه را در 
کادمیک پی‌جویــی کــرد. بــرای درک  چهارچوبــی بــدون لنزهــای خــاص شــبه‌آ
موقعیــت جدیــد و بهتــر دیــدن آن بایــد بــه تجربــه دو فیلســوف توجــه ویــژه‌ای 
کــرد؛ هانــا آرنــت و میشــل فوکــو کــه دو اندیشــمند در دو مقطــع خــاص بودنــد. 

هرچنــد در چهارچــوب نظــری خــود اســتحکام روشــی را دنبــال می‌کردنــد امــا 
ــا تغییــرات جدیــد بــه لنــز محــدودی مراجعــه  هــر دو فیلســوف در مواجهــه ب
نمی‌کردنــد و ســعی می‌کردنــد ســوژه‌های جدیــد را بــرای پرســش جدیــد و 
ایجــاد طــرح نظــری دیگــر بــه اســتخدام خــود دربیاورنــد. به‌طــور مثــال میشــل 
فوکــو در کتابــی کــه بــا عنــوان »بررســی پرونــده یــک قتــل« منتشــر شــده اســت، 
در بررســی حادثــه قتــل بــه جــای تامــات جامعه‌شــناختی و کلــی در ســیطره 
ــی  ــورد بررس ــان آن م ــای پنه ــی را در لایه‌ه ــوژه اصل ــد س ــعی می‌کن ــی س سیاس
قــرار دهــد تــا از ایــن طریــق امــر واقعــی را از مــدار تجربیــات کلــی خــارج کنــد 
و در ســیطره جدیــد خــود بــرای چرایــی شــکل‌گیری آن تامــل کنــد. همچنیــن 
هانــا آرنــت هــم در کتــاب »آیشــمن در اورشــلیم« بــه جــای آنکــه آدولــف آیشــمن 
کــه یــک فــرد مهــم در رقــم زدن جنایــات دوره نازیهــا بــود را بــا ایــده کتــاب 
ــا شــرکت در دادگاه‌هــای  یســم خــود قضــاوت کنــد، ســعی میکنــد ب توتالیتار
آدولــف آیشــمن متوجــه شــود او بــا چــه افــکار و مســاله‌ای دســت بــه جنایــت 
زده اســت. در پــس ایــن دادگاه آرنــت معتقــد اســت آنچــه را دیــده اصــا قابــل 

یســم را بــه فــردی مثــل  تصــور نبــوده و حتــی طــرح بحــث او دربــاره توتالیتار
آدولــف نمیتــوان ربــط داد و او جــزء هیچ‌کــدام از دســته‌هایی کــه در کتابــش 
یســت میکننــد، می‌نویســد، جــای  یســت ز دربــاره انســان‌هایی کــه در عصــر ناز
نمی‌گیــرد و حتــی در مــواردی نقض‌کننــده برخــی از ایده‌هــای اوســت. امــا 
هــم آرنــت و هــم فوکــو بــه مثابــه دو فیلســوف بــه مــا نشــان میدهنــد کــه بحــث 
در حــوزه عمومــی و اجتماعــی بــه ســادگی‌ای کــه بتــوان در لنــزی محــدود آن 
ــا آن مواجــه هســتیم، عکــس  را بیــان کــرد، نیســت. آنچــه در ایــن مقطــع مــا ب
ــم  ی آن چیــزی اســت کــه ایــن دو متفکــر می‌گوینــد و کمپین‌هایــی مثــل تحر
انتخابــات یــا تبلیــغ بــه عــدم رای‌دهــی، هیــچ درکــی از صحنــه حقیقــی را 
ــا لنــزی کــه خیلــی هــم نظــری نیســت،  عرضــه نمی‌کننــد و تصــور می‌کننــد ب
ــده نگه‌داشــتن  ــرای زن ــا چنیــن تحریم‌هایــی می‌تواننــد جامعــه اعتراضــی ب ب
موقعیت‌هــای رادیــکال بعــدی شــکل دهنــد درحالی‌کــه ایــن تصــور نوعــی 
تصــور سیاســت‌زده از واقعیــت اســت و در بلندمــدت بــه جــای کمــک بــه 

یــج می‌کنــد. جامعــه، شــرایط ســخت و فانتــزی شــده را ترو

بـرای عبـور از بحـران آموزش‌وپـرورش بایـد تحـول در آن را جـدی گرفـت، راه 
مشـخص اسـت؛ بازگشـت به مکتب امام. ما هرجا از آرمان و اهداف انقلاب 
اسالمی دور شـدیم بـه میزانـی کـه دور شـدیم ضربـه خوردیـم و بایـد بـه مـرام و 
کـه همـان مقاصـد الله و اهـداف اسالمی اسـت،  اهـداف انقالب اسالمی 
یم. باید وضع موجود را بشـکنیم و از آن به سـوی  بازگردیم و جز این راهی ندار
جامعه موعود که در انقلاب اسلامی دنبال آن بودیم و امام برای ما ترسیم کرد، 
حرکـت کنیـم. امـام در وعده‌هـای خـود صـادق بـود و آن اهـداف قابل‌تحقـق 
ی اسـت، بـه شـرط اینکـه مـرد میـدان باشـیم. هسـتیم مسـیر آمـاده  و پیاده‌سـاز
 . اسـت، سـخت اسـت اما پرکشـش اسـت. این ما و این میدان نبرد خیر و‌ شـر
در اندیشـه امـام، عالَـم مدرسـه اسـت و معلمـان ایـن مدرسـه هـم پیامبـران و 
اولیای الهی هسـتند و مربی این معلمان خدای تبارک و تعالی اسـت و باید 
مدرسه و نظام تربیتی ما با این عالَم و معلمان آن و مربی عالَم هماهنگ شود 
تا تربیت اسلامی شکل بگیرد، بنابراین لازم است نقشه‌راه تحول بر پایه مکتب 
امـام تدویـن شـود، و مفاهیـم واضـح و عینـی و عملـی گـردد، و از آن مهم‌تـر ایـن 
مفاهیـم بایـد قابـل انتقـال بـه دانش‌آمـوزان باشـد، به‌گونـه‌ای که آنان بتوانند آنها 
ی‌ها  را در زندگی خود تعمیم بدهند و پیاده کنند. پس لازم است سیاستگذار
و برنامه‌ریزی‌هـا و برنامه‌هـای عملـی و کتـب درسـی و آموزش‌هـا بـا ایـن نقشـه 

ی برنامه تحولی فراهم شـود.  هماهنگ شـوند تا امکان پیاده‌سـاز
ی دادنـد کـه دل  اینکـه امـام بزرگـوار مـا معلمـی را شـغل انبیـا نامیدنـد، آیـا شـعار
یـم  یشـه در قـرآن کر معلمـان خـوش باشـد؟ مسـلما چنیـن نیسـت. ایـن سـخن ر
دارد، زیرا شغل پیامبران، تربیت مردم و تعلیم آنان است: »یُزَکّیهم وَ یُعَلمُهمُ 
گـر ایـن امـر تحقـق نیامـد، انسـان‌ها طغیـان می‌کنند که  الکتـبَ وَ الحکمَـة« و ا
در جهان معاصر نمونه‌های بی‌شمار آن را می‌بینیم. حقیقت تربیت، تربیت 
بـه اسـم رب اسـت، بـه ایـن دلیـل معلـم محـور تربیـت اسـت و دانش‌آمـوزان از 
پرتـو او نـور می‌گیرنـد و آینده‌سـاز طـراز کشـور و جامعـه انقلابـی می‌شـوند، زیـرا 

ـم هماهنگ می‌شـوند. 
َ
بـا عال

دانش‌آموزان آینده‌ساز هستند و هویت آنان در مدرسه شکل می‌گیرد و رشد 
می‌کنـد یـا معکـوس می‌شـود. آیـا آموزش‌وپـرورش تـوان دارد کـه هویـت و عـزت و 
تـوان و قـدرت آنـان را زنـده کنـد تـا آنـان بـا اندیشـه بلنـد اسالمی و انقلابی، امید 
آینده کشور باشند؟ و جریان پرقدرت انقلاب اسلامی را ـ نه‌تنها نگذارند، کند 
شـودـ بلکه پرتوان‌تر کنند؟ و در امور اجتماعی و عمومی مشـارکت کنند و در 
ی فعالانـه، امیدوارانـه، شـجاعانه، عاقلانـه، عالمانـه، مدبرانه  سیاسـت حضـور

و کارسـاز داشته باشند؟ 
‌بـه ایـن دلیـل لازم اسـت سـند تحـول آموزش‌وپـرورش اصالح شـود یـا تغییـر 
کیفـی کنـد تـا امـکان یابـد سـاختار تحولـی و نیـاز آموزش‌وپـرورش را بـرآورده 
‌کنـد. بدنـه آموزش‌وپـرورش بـا آن ارتبـاط برقـرار کنـد. آموزش‌وپـرورش نیازمنـد 

یسـتی جامعـه و جامعـه هـدف  راه‌کارهـای عملیاتـی و موقعیتـی بـرای مسـائل ز
آموزش‌وپـرورش اسـت. 

حیاتـی  نقـش  بـه  کشـور  مسـئولان  ـ  یـم  گفته‌ا بارهـا  چنانچـه  ـ  متاسـفانه 
آموزش‌وپـرورش در آینـده کشـور واقـف نیسـتند و پـول و بودجـه و امکانـات و 
تصمیم‌گیـری هـم دسـت آنـان اسـت. ایـن خطـای راهبـردی اسـت. در بهتریـن 
حالت، آموزش‌وپرورش را دستگاهی مصرفی می‌شناسند که هرچه به حلقوم 
آن می‌ریزند، سـیر نمی‌شـود. از سـوی دیگر چه‌بسـا معلم را مزاحم فرض ‌کنند 
گـر در مـدارس  و دانش‌آمـوزان را نـه فرصـت، بلکـه مشـکل تصـور کننـد کـه ا
یـرا مـدارس دولتـی  غیردولتـی تحصیـل کننـد، خوشـحال‌تر خواهنـد بـود، ز
ی  غولـی هسـتند کـه هیچ‌گونـه نمی‌تواننـد بـا آن طـرف شـوند. طـرف برون‌سـپار
که گاهی مطرح می‌شـود، نشـان می‌دهد هیچ دید تربیتی‌ای به این نهاد مهم 
نیست و یکی از دلایلی که شورای عالی آموزش‌وپرورش نیز در سال‌های اخیر 
نتوانسـته بـه وظایـف خـود عمـل کنـد، همیـن دیـد نادرسـت بـوده و این بحرانی 
یشـه آن سیاسـی اسـت. بـه ایـن  اسـت کـه گریبـان آموزش‌وپـرورش را گرفتـه امـا ر

دلیـل می‌گوییـم بحـران آموزش‌وپـرورش سیاسـی اسـت تـا فرهنگـی یا آموزشـی. 
بـه تعبیـر دیگـر بیرونـی اسـت تـا درونـی و از بیـرون بـه درون سـرازیر شـده اسـت. 
یم، تا دیدگاه  امـا مـا چـاره‌ای جـز نظـرگاه اصالح تحولـی به آموزش‌وپـرورش ندار
ما نسـبت به مدرسـه اصلاح شـود و پایه مدارس دولتی را تقویت کنیم که ثقل 
گرچه  تربیت در کشور شوند. ما نمی‌گوییم مدارس غیرانتفاعی تعطیل شوند. ا
گـر از اصـول تربیتـی و  معتقدیـم بایـد نظـارت دقیقـی بـر آنـان اعمـال شـود کـه ا
تعلیـم کشـور تخطـی دارنـد یـا اصالح یـا تعطیـل شـوند، امـا به‌طورکلـی نظـر بـه 
یـم، بلکـه می‌گوییـم بایـد مـدارس  تعطیلـی گسـترده مـدارس غیرانتفاعـی ندار
دولتی تقویت شوند تا در رقابت بتوانند موفق به جذب معلمان برتر و پرانگیزه 
و به‌تبع آن دانش‌آموزان و استعدادهای کشور شوند. البته مسیر طولانی است 
ی  ی، از سیاستگذار ی تا سیاستگذار و نباید آن را ساده گرفت، از مفهوم‌ساز
ی در پیش است، به‌ویژه  ی و عمل، راه دشوار تا برنامه‌ریزی و از آن تا پیاده‌ساز
آنکـه سـال‌های متمـادی درجـا زدیـم یـا عقب‌گـرد داشـتیم و همـت بلنـد و عـزم 
ملـی می‌خواهـد، هـم در درون بدنـه مدیریـت آموزش‌وپـرورش و هـم دولـت و 

هـم مجلـس و هـم در معلمـان و مربیـان و از همـه مهم‌تـر در فکـر و دیـد مـردم. 
همچنین باید دست‌های مداخله‌گر کوتاه شود که آن نیاز به شجاعت دارد. 
نکته آخر بحران آموزش‌وپرورش فی‌نفسه نامطلوب نیست، زیرا علوم انسانی 
از دل مسـائل متولد می‌شـود و مسـائل در دل بحران‌ها خفته‌اند، ما باید چون 
سـقراط بتوانیم این مسـائل را به‌درسـتی بشناسـیم و کشـف و مشـخص کنیم 
که کدام مشکل، مساله اساسی است که بحران را نمایندگی می‌کند، و کدام 
بحـران مصنوعـی یـا مشـکل فرعـی اسـت. و ایـن راه تولیـد علـوم انسـانی اسـت. 
بـه ایـن دلیـل مـا در ایـن سلسـله یادداشـت‌ها بیشـتر بـر مسـائل و پرسـش‌ها 
تمرکـز کردیـم تـا راه‌حل‌هـا، زیـرا تـا مسـائل روشـن نشـوند و مـورد نقـد و ابـرام قـرار 
نگیرند، نوبت به راه‌حل نمی‌رسد. دیدگاه ما نیز بر پایه حکمت عملی یعنی 
مرحلـه پیـش از علمـی اسـت کـه عمـل در موقعیـت را موضـوع و محـور خود قرار 
می‌دهـد، بـه شـرط اینکـه عاقلانـه بیندیشـیم و بـه تعبیـر دیگـر فضیلـت عقلـی 
راهنمـای عمـل مـا باشـد امـا بحـث هم‌چنـان ادامـه دارد و نیازمنـد اظهارنظـر 

صاحبـان اندیشـه اسـت تـا از دل بحـران، علـم حکمـی سـرباز کنـد. 

بحران آموزش‌وپرورش - بخش پایانی

 اصلاح انقلابی

واقعیت و لنزهای محدود
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سیدجواد نقوی
خبرنگار گروه اندیشه

؟؟؟؟؟؟؟؟؟؟

آگهی مناقصه عمومي
دانشـــگاه آزاد اســـامی واحد تبریز در نظر دارد پروژه عملیات تهیه و اجرای 

زهکشـــی )واقـــع در مجتمع شـــماره یک( را از طریق برگـــزاری مزایده عمومی 

به اجاره واگذار نماید. واجدین شـــرایط می‌توانند با در دســـت داشتن فيش 

واريزی به مبلغ2/000/000ريال به حســـاب ســـيبا به نام دانشـــگاه آزاد اسلامی 

تبریز به شـــماره حســـاب 0104139330003 نزد بانک ملی شـــعبه دانشگاه آزاد 

اســـامی تبریز )کد شناســـه 13410149( بابت خريد اسناد مزایده، با مراجعه 

به دبيرخانه كميسيون معاملات واقع در ضلع شرقی اتوبان پاسداران مجتمع 

دانشگاه آزاد اسلامی تبريز ساختمان اداری طبقه سوم اتاق 322 يا با دانلود از 

 www.tabriz.iau.irطریق وبسایت دانشگاه آزاد اسلامی واحد تبریز به آدرس

سامانه اداری و مالی- سامانه تدارکات در مزايده شركت نمايند. لازم به ذکر 

است به مدارک فاقد فیش ترتیب اثر داده نخواهد شد. 

شرايط:

1- آخريـــن مهلـــت خريـــد اســـناد، تكميل و تحويـــل پيشـــنهادات از تاريخ 

گهی به مدت 10 روز كاری)ســـاعت 17 آخرين روز کاری  انتشـــار1402/12/9 آ

20 اسفند 1402 ( می‌باشد.

2- ارائـــه یـــک فقره فیش بانکی به مبلغ 350.000.000ریال واریزی به حســـاب 

سیبا به شماره 0104139330003 به نام دانشگاه آزاد اسلامی تبریز )کد شناسه 

13410257( بابت ضمانت شرکت در مزایده.

3- شركتك‌نندگان در مزایده ملزم به محاسبه کلیه کسورات قانونی )ارزش افزوده، 

بیمه، مالیات ....( و لحاظ نمودن آن در قيمت پيشنهادی خود می‌باشند.

4- دانشگاه در رد يا قبول هر يک يا تمامی پيشنهادات مختار است.

گهی به عهده برنده مزایده می‌باشد. 5- هزينه درج آ

6- ساير شرايط در اسناد مزایده درج شده است.

7- شرکت‌ها حداقل دارای رتبه پنج ابنیه و راه یا آب، سازمان برنامه و بودجه 

تلفن تماس: 31966470-041 یا 041-31966420

آگهی مزایده عمومی
ی مزایده عمومی نسبت به فروش ضایعات کاغذ این رسانه اقدام نماید. لذا کلیه  روزنامه فرهیختگان در نظر دارد از طریق برگزار

ی روز شنبه  1402/12/12  جهت شرکت در مزایده با شماره تماس  یخ 1402/12/09  لغایت پایان وقت ادار متقاضیان محترم می‌توانند از تار
یع تماس حاصل نمایند. 62999495-021 داخلی توز

آگهی مزایده عمومی )تجدید مزایده(
کســـتان در نظـــر دارد دســـتگاه چیلـــر   دانشـــگاه آزاد اســـامی واحـــد تا
ی مزایـــده عمومـــی بـــه افـــراد  جذبـــی بـــا مشـــخصات ذیـــل را از طریـــق برگـــزار
گـــذار نمایـــد. لـــذا کلیـــه متقاضیـــان می‌تواننـــد بـــا واریـــز  واجـــد شـــرایط وا
یـــد اســـناد شـــرکت  یـــال )غیـــر قابـــل اســـترداد(جهت خر مبلـــغ 1/000/000 ر
ــده  ــرکت در مزایـ ــن شـ ــال بابـــت تضمیـ یـ ــغ 150/000/000 ر ــده و مبلـ در مزایـ
بـــه شـــماره حســـاب 0216224397007نـــزد بانـــک ملـــی بنـــام دانشـــگاه آزاد 
کســـتان وقیمـــت پایـــه اعلامـــی بـــه مبلـــغ 8/500/000/000  اســـامی واحـــد تا
ـــتان  کس ـــع در تا ـــگاه واق ـــی دانش ـــه اداره حقوق ی  ب ـــور ـــورت حض ـــال به‌ص ی ر
کیلومتـــر 5 جـــاده همـــدان مجتمـــع آموزشـــی دانشـــگاه آزاد اســـامی واحـــد 

کســـتان مراجعـــه نماینـــد. تا
مشخصات فنی چیلر جذبی:

دســـتگاه چیلـــر جذبـــی به ظرفیت 210 تن تبرید، از نوع شـــعله مســـتقیم، 
ساخت شرکت هیوندای کره‌جنوبی 

HDFN-210 مدل
 556000(Kcal/hr( به ظرفیت حرارتی

، پمـــپ خلأ به همراه  بـــر و ژنراتور ، بخش‌هـــای ابزور دارای مشـــعل گازســـوز
ی. برج‌خنک‌کن مربوطه از نوع فایبرگلاس با فن محور

گهی 10 روز کاری می‌باشد. -مهلت خرید اسناد مزایده و تحویل آن از تاریخ آ
کت پیشـــنهاد قیمت دفتر حراست واحد واقع  -محل تحویل اســـناد و پا

ی طبقه دوم  در ساختمان ادار
-تضمین شرکت در مزایده فوق‌الذکر می‌بایست به‌صورت واریز به حساب 
شـــماره 0216224397007نزد بانک ملی به نام دانشـــگاه آزاد اسلامی واحد 

کستان واریز گردد. تا
گهی و کارشناسی بر عهده برنده مزایده می‌باشد. -هزینه آ

-دانشگاه در رد یا قبول کلیه پیشنهادات اختیار کامل دارد.
-به پیشنهادهای مشروط، مبهم و فاقد سپرده ترتیب اثر داده نخواهد شد.
-شـــرکت در مزایـــده و دادن پیشـــنهاد قیمـــت به منزله قبـــول اختیارات و 
تکالیف دســـتگاه مزایده‌گذار و آیین‌نامه معاملات دانشگاه آزاد اسلامی 

می‌باشد.
ی اســـناد و  گانه )الف(حاو کت جدا پیشـــنهادهای واصلـــه باید در دو پا
ی پیشنهاد  مدارک و تضمین شرکت در مزایده و فیش خرید و )ب( حاو
کت )الف( از بازگشـــایی  قیمت باشـــد. درصورت نقص مدارک لازم در پا

ی خواهد شد. کت )ب( خوددار پا
کستان روابط عمومی دانشگاه آزاد اسلامی تا
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گهی‌های روزنامه  سازمان آ

a66348018@gmail.com :ایمیل

تلفن وفکس:

 )021( 62999495 

مجــــــری انحصـــــــــــــاری
 تبلیغـــــــــات محیطــــــــــی
اســامی آزاد  دانشــگاه   

09398888699

سیدسعید لواسانی 
 استاد دانشگاه


