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بســمه تعالی
وزنامــه فرهیختــگان مدیرمســئول محتــرم ر

با ســام و احترام 
مطلبــیتحــتعنــوان»پیشــنهادهایســهگانه  بــاعنایــتبــهانتشــار
روزنامــهفرهیختــگانمــورخ14021013کــهواجــد  تهــران«در بــهشــهردار
مغایــرتبــااصــول بعضــادر محتــوایعمدتــاغیردقیــقو مطالــبو
معمــاریشــهرداریتهــران حــوزهشهرســازیو کــمبــر راهبردهــایحا و
عمومــی،رفــعشــبهات افــکار راســتایتنویــر بــودهاســت،بدینوســیلهدر
راســتایتحققبخشــی همچنیــندر ارتقــاءشــفافیتعملکــردیو و
معظــمانقلاب)مدظلهالعالــی( کیــدرهبــر شــئونجهــادتبییــنموردتا
ــردد.مقتضــیاســت ــهمیگ ــلارائ ــلذی ــهشــرحذی ــیب مطالب ــکاتو ن
روشــنشــدناذهــانعمومــی بــهمنظــور براســاسقانــونمطبوعــاتو

همــانصفحــهبــهچــاپبرســد. متــنذیــلعینــادر

الف(شــهر تهــران در چــه شــرایطی تحویــل مدیریت 
شــهری جدیــد پایتخت شــد؟

یتهــران معمــار یو حــوزهشهرســاز بــر ایــنخصــوصبــاتمرکــز در
ورودبــهســایر بنــابــر گــر ارائــهخواهــدشــد.چــهآنکــها توضیحاتــیمختصــر
مالیــهشــهری، یــتشــهریهمچــونحــوزهاقتصــادو زمینههــایمدیر
خدمات یستو اجتماعی،محیطز ترافیک،فرهنگیو نقلو حملو
قالــبنوشــتاری ...باشــد،یقینــاشــرحآندر عمرانــیو شــهری،فنــیو
مســتلزممجــدلاتمفصــل چندصفحــهاینخواهــدگنجیــدو و مختصــر

مســتندبــهتفکیــکســرفصلهــایمختلــفخواهــدبــود. و
یــبنوســازی(در تخر تعــدادپروانههــایصــادره)پروانــهســاختمانو
اطلاعات و 5ماههنخســتســال1400،بهگواهآمار ســالهای1399و
یو جملــهســامانههایشهرســاز منابــعرســمیاز رســمیبرگرفتــهاز
دو بیــشاز ــزاندر تحلیــلاطلاعــاتشــهرداریتهــران،پایینتریــنمی
بــودهاســت.بــهگونــهایکــهمیانگیــنکلتعــدادپروانههــای دهــهاخیــر
پروانــه 6هــزار تهــران،از محــدودهشــهر 1400در ســال1399و صــادرهدر
شرایطیســتکــهحــدودیــکدهــه بــودهاســت.ایــنموضــوعدر کمتــر
1392میانگیــنپروانههــایصــادره ســالهــای1391،1390و در قبــلو
20هــزار نوســازی(بالــغبــر یــبو تخر تهران)پروانــهســاختمانو شــهر در
کاهــشبیســابقه کــیاز ایــنموضــوعبــهخــودیخــود،حا پروانــهبــودهو
و زمــانتغییــر پایتخــتدر پروانــهدر 70درصــدیصــدور بیــشاز و

یــتشــهریمیباشــد. تحــولاتمدیر
بالاتریــن اطلاعــاترســمی،یکــیاز و بــهگواهــیآمــار ســویدیگــر از
رامیتــوان دهههــایاخیــر تهــراندر نــرخرشــدهایقیمــتمســکندر
اســاسگزارشــات همیــنســالهامشــاهدهکــرد.بــهعبارتــیبــر دقیقــادر
ســال1399 بــارشــد94درصــدی رســمیمنتشــره،قیمــتمســکندر
تــداومداشــتهاســت. 1401نیــز ســال1400و ایــنرونــددر مواجــهبــودهو
ــهعــدم ــوانب ــنرشــدافسارگســیختهمیت ــلای ــندلای ــهمهمتری جمل از
اشــارهکــرد.وقتــیمیــزان تقاضــایایــنبــازار ســمتعرضــهو تعــادلدر
ایــنبــازار کــمبــر تقاضــایحا عرضــهمســکنفاصلــهمشــهودیبــافشــار
غیرکارشناســی بــهدلیــلسیاســتهایانقباضــیو ایــنفشــار داشــتهو
افزایشهای انباشتمضاعفگردد،نهایتاخودرادر چندسالهدچار

دفعــینمایــانمیکنــد. تکانــهایو
ســامانههایشهرســازی اســاسمســتنداتموجــوددر همچنیــنبــر
بافتهــای ی نوســاز نــرخ تهــران، ی تحلیــلاطلاعــاتشــهردار و
4درصــدبــودهاســت، 1391بالــغبــر ســالهــای1390و فرســودهکــهدر
ایــن یــکدرصــدرســیدهبــودو از کمتــر 1400 بــه  ســال1399و در
نوســازیبافتهــایفرســودهشــهری، 70درصــدیدر ــر ــغب کاهــشبال
خصــوصمیــزانتــابآوریشــهر نگرانیهــایفزاینــدهدر زمینهســاز
خطراتــیهمچــونزلزلــهشــدهبــود.بــهگونــهای صــورتبــروز تهــراندر
ی مکتــوبمکــررانســبتبــهعــدمنوســاز یو کــهرســانههایمجــاز
ارتقــاءایمنــیایــنمحدودههــا کنــدیبیســابقهدر بافتهــایفرســودهو

میکردنــد. اعــلانخطــر
فعــالدر یرســاختی ز  و ژههــایعمرانــی پرو میــزان و شــرححجــم
بــداناشــاره چنانچــهپیشتــر نیــز ســالهــایمذکــور در ســطحشــهر
ارائــهگزارشهــایمجزاســت.لیکــنصرفــادر یابــیو شــد،نیازمنــدارز
شــورایشــهر ایــنحــدبســندهمیشــودکــهمدیــرانارشــدشــهرداریو
تعطیلــی 1400،بــهدلیــلفقــداندســتاوردو ســالهای99و تهــراندر
نقــلعمومــیو یرســاختیحمــلو پروژههــایز کارگاههــایعمرانــیو
افتتاحیــهمراســمکوچههــایرنگــیو فضاهــایخدماتــی،عمدتــادر
میشــدند. نواحــیحاضــر کوچههــایفرعــیمناطــقو و لکهگیــریمعابــر

ــرایطی  ــن ش ــا چنی ــران ب ــهری ته ــت ش ب( مدیری
ــرد؟ ــه ک ــه مواجه چگون

بــهاتخــاذ چنیــنشــرایطینیــاز تحــولگســتردهدر و بــرایایجــادتغییــر
چنــدمــاهنخســت  همیــنمبنــادر بــود.بــر قابــلانــکار ویــژهغیــر تدابیــر
کارگــروههــایفنی-تخصصــیو  یابــی،آسیبشناســی،ایجــاد بــاارز
یشــهیابیمســائل  ر همفکــرینســبتبــهشناســاییخلاهــایموجــودو
ی،اقدامــاتلازم  معمــار یو حــوزهشهرســاز کــمبــر مشــکلاتحا و
ــر کــمب چارچــوبسیاســتهایکلــیحا ــادر متعاقب صــورتگرفــتو
جملهقانونجهشتولید مصوباتمجلسشــورایاســلامیاز و کشــور
از چارچــوبطرحهــایتوســعهشــهریو ریلگــذاریدر مســکن،تغییــر
گرفــتکــهشــرحآندر قــرار کار دســتور قانونــیتعریفشــدهدر مســیر

قســمتهایذیــلارائــهمیگــردد:
بافتهــایفرســودهشــهری، یدر نوســاز تســهیلدر 1-بــهمنظــور
ایــنمحدودههــا در ســاز بــوطبــهنحــوهســاختو اصــلاحضوابــطمر
صورتجلســه قالــببنــد3از نهایتــادر گرفــتو  قــرار کار  دســتور در
یــبرســید.لازمبــهذکــر تهــرانبــهتصو 642کمیســیونمــاده5شــهر
بافــتفرســوده ــهاینکــهحــدود60%قطعــاتواقــعدر ــاتوجــهب اســتب
ک(دارایمســاحتکمتــر پــلا تهــران)معــادلتقریبــی160هــزار شــهر

مربــعهســتند،تــلاششــدمشــوقهایلازمبــرایترغیــببــه 100متــر از
یــفگــرددکــههمیــنسیاســتگذاری نوســازیبــهصــورتهدفمنــدتعر
میانگیــن6  بــهرشــدقابــلتوجــهنوســازیبافتهــایفرســودهاز منجــر
ابــلاغضوابــطمذکــور2  ســاله1 1.23%بــه1.93%طــییکســالپــساز
کهــایکــهبــهصــورت شــرایطیکــهعمــدهپلا شــدهاســت.آنهــمدر
مشــکلاتخــاصو نوسازینشــدهباقــیماندهانــد،دچــار فرســودهو
کالبــدیهســتندکــه بــهفــردحقوقی-مالکیتــی،اقتصــادیو منحصــر
امــکاننوســازیرابــاچالشهــایمضاعــفمواجــهمیکنــد. همیــنامــر
نوســازی 50درصــدیدر چنیــنشــرایطیدســتیابیبــهرشــدبیــشاز در
قیــاسبــامیانگیــن6ســالهپایتخــت،دســتاوردی  بافتهــایفرســودهدر
غیرفنــی، قابــلملاحظــهبــودهکــهمتاســفانهبعضــابــهدلایــلسیاســیو

گرفتــهاســت. مــوردتوجــهمنتقــدانقــرار کمتــر
تهــراندر شــهر در ســاز ســاختو پروانــهو صــدور آمــار 2-افزایــشدر
یابــیدقیــقموضــوع ارز کلمناطــق22گانــهمشــهوداســتامــابــهمنظــور
بــهصــورتمقایســهای مناطــقمختلــفو بایســتیمیــزانافزایــشرادر
یابیهــایصورتگرفتــه ز داد.حســبار بررســیقــرار مــوردبحــثو
پروانــه ســهبرابریصــدور بیــشاز آنچــهمنجربــهافزایــشقابــلتوجــهو
تهــراننســبتبــهبــازهزمانــیمشــابهســالگذشــتهشــدهاســت، شــهر در
محدودههــاو از یــز رفــعفر و ســاز تعیینتکلیــفضوابــطســاختو
کــهاتفاقــابــهواســطهعــدمتمکــنمالــی اســت شــهر بخشهایــیاز
،طــی یانــاتتصمیمگیــر جر و عــدمامــکانارتباطگیــریبــاعناصــر و
یــتشــهریخــارج اولویــتمدیر ســالیانگذشــتههمــوارهاز ســنواتو
ــاد،دهونــک، ــد.محدودههایــیهمچــونکــن،فرحــزاد،اســلامآب بودهان
منطقــه19.بــه در یــر محــدودهخلاز پــزیو کورههــایآجر گلابدره،
مصوبــاتکمیســیونمــاده5شــهر قالــبیکــیاز مثــالصرفــادر طــور
صورتجلســه651کمیســیونماده5(برای736هکتار تهران)بندیکاز
محدودیــت قالــبپهنههــایخــاصدچــار محــدودهمنطقــه19کــهدر از
عــدمتعییــنضابطــهمشــخصبودنــد،بــاتهیــهطــرحموضعــی ســاختو
ایــنمحــدوده مالــکان کنــون هما و گرفتــه تعیینتکلیــفصــورت
دســت  بــادر محدودههــایبرخــوردار میتواننــدهمچــونمالکیــنســایر
یافــت در مســتنداتلازمنســبتبــهتشــکیلپرونــدهو داشــتنمــدارکو
ــد. ــدامنماین اســاسپهنهبنــدیمصــوب،اق ــر ب ســاز ســاختو مجــوز
ــهدلایلــیهمچــوناعمــالسیاســتهایمشــوق شــرایطیکــهب 3-در
ســرمایهگذاریدر جهــتترغیــببــهنوســازیو یــتشــهریدر مدیر
جنــوبمحــور کــهعمدتــادر شــهری ناپایــدار بافتهــایفرســودهو
تــوان همچنیــندلایــلاقتصــادیخــارجاز شــدهاندو انقــلابمتمرکــز
یــتشــهریهمچــونافزایــشقیمــتمصالــحســاختمانیو ارادهمدیر و
بهعدمتوجیهاقتصادیسرمایهگذاری ...کهنهایتامنجر و نیرویکار
ــیو مناطــقمیان ــژهدر ــهوی تقویــتســمتعرضــهب مســکنو ــازار ب در
مقــررات ضوابــطو شــمالیتهــرانشــدهبــود،موضــوعاصــلاحبرخــیاز
ســال کعمــلدر بازگشــتبــهضوابــطمــلا تهــرانو طــرحتفصیلــیشــهر
اســتطــرح گرفــت.لازمبــهذکــر قــرار کار دســتور تهــراندر 1391شــهر
تمامــیمراجــع تصویــبرادر تفصیلــیســال1391کلیــهمراحــلتاییــدو
تهــران،کمیســیونمــادهپنــج ذیصــلاحازجملــهشــورایاســلامیشــهر
معمــاریایــرانگذرانــده حتــیشــورایعالــیشهرســازیو تهــرانو شــهر
ابــلاغشــدهبــود.موضــوعاصــلاح طــیکلیــهمراحــلمذکــور پــساز و
مقــرراتطــرحتفصیلــیبــاارائــهگــزارش بندهــایضوابــطو برخــیاز
صورتجلســه666کمیســیونمــاده قالــببنــدیــکاز در کارشناســیو
نماینــدگانکلیــهدســتگاههایمســئولمــورد حضــور تهــراندر 5شــهر

نهایتــابــهتصویــبرســید. گرفــتو بررســیقــرار بحــثو
ســال1391الــی ایــنخصــوصآنکــهایــنضوابــطاز نکتــهقابــلتامــلدر
ایــنضوابــط جمعیــتناشــیاز تهــرانبــودهو کعمــلشــهر 1399 مــلا
ابــلاغطــرح مطالعــاتجمعیتــیپیــشاز محاســباتو طبیعتــادر
لــذا گرفتــهاســتو قــرار ســال1391مدنظــر تهــراندر تفصیلــیشــهر
ایــنمصوبــه جمعیتــیناشــیاز اشــارهبــهمــواردیهمچــوناضافــهبــار
غیردقیــق تهــرانغیرکارشناســیو نســبتبــهطــرحتفصیلــیشــهر
یــببــهیــک ایــنمصوبــهبازگشــتبــهآنچــهقر میباشــد.بــهبیــاندیگــر
پایتخــت در ســاز ســاختو ــهمجــوز هرگون کعمــلصــدور دهــهمــلا
برخــیرســانههایخــاص،فضــارا ــودهمحســوبمیشــود.امــافشــار ب
کــردکــهگویــیضوابــطبــهصــورتخلقالســاعهو بــهگونــهایتصویــر

یــبشــدهاند. تصو یکبــارهتدویــنو
راســتای در ابزارهــایسیاســتگذاریو 4-بــاهــدفاســتفادهبهینــهاز
بــهمنظــور تفصیلــیو طــرحجامــعو اجرایــیکــردنتکالیــفمنــدرجدر
مســکنجنــوبپایتخــتو بــازار ســوقســرمایههایبالقــوهدر هدایــتو
تهــران،تدویــنحــدنصــابتجمیــع بافتهــایفرســودهشــهر بــر بــاتمرکــز
معاونــتشهرســازیو کار دســتور تهــراندر بافتهــایفرســودهشــهر در
گرفــتتــاضمــنتشــویقبــهتجمیــعدر معمــاریشــهرداریتهــرانقــرار
یزدانگــیرنــجمیبرنــد،مشــوقهای مشــکلر بافتهــایفرســودهکــهاز
طرحهــایتوســعهشــهریمشــمولایــن کمــیپیشبینــیشــدهدر ترا
متــن ســازهاشــود.بــاایــناهــرمسیاســتگذاریکــهدر گونــهســاختو
ــکانو ــیشــده،امــکانترغیــبمال طرحهــایتوســعهشــهریپیشبین
محدودههــایواجــد در ســاز ســاختو ــازار ب ســرمایهگذارانفعــالدر
یابــی مرحلــهارز کنــوندر فرســودگیفراهــمخواهــدشــد.ایــنموضــوعهما

تهــراناســت. کارگــروهفنــیکمیســیونمــاده5شــهر بررســیدر و
خــطآســماندر و منظــر بــهســیماو سامانبخشــی بــهمنظــور -5
صورتجلســه بنــد11از بــهاســتنادتکلیــفمنــدرجدر گذرهــاو و معابــر
ــرای تهــران،شــیوهنامهاجرایــیموضــوعب 653کمیســیونمــاده5شــهر
گرفــت. قــرار کار دســتور در 12متــر از کمتــر گذرهــایبــاعــرضگــذر
یابیفنی اســاسارز معماریشــهرداریتهرانبر معاونتشهرســازیو
قالــبشــیوهنامه تعمیــمگســتردهموضــوع،در جلوگیــریاز بــهمنظــور و
ــه پهن ــوعدر ــهشــرطوق ــاب کمشــمولراصرف ،امــلا ــور ــدمذک اجــرایبن
،درخواســتافزایــش بالاتــر و گذرهــای6متــر ســکونت،دسترســیاز
صــورتشــمولقاعــده60درصــد در 4بــه5و از 3بــه4و طبقــهصرفــااز

کمــی ...مشــمولمشــوقهایترا اســاسضوابــطقبلــیو شــکلگیریبــر
ادارهکلشهرســازی بررســیفنــیمجــدددر دانســت)پــساز مذکــور
طــولکلزمــان 100 پرونــدهدر از کمتــر طرحهــایشــهری(.نهایتــا و
کنــون صورتجلســه653(تا )بنــد11از زمــانمصوبــهمذکور طــیشــدهاز
تســهیلاتتشــویقیایــنبنــداز واجــدشــرایطلازمجهــتبرخــورداریاز
معمــاریشــدهاند.درحالیکــهبرســاختفضــای معاونــتشهرســازیو
ایــنخصــوص، نوســازیدر یــانمخالــفهرگونــهتحــولو رســانهایجر

واقعیــتبــودهاســت. خــارجاز و بــهگونــهایاغراقآمیــز
ایجــادفرآیندهــای جلوگیــریاز اجــرایدقیــققانــونو 6-بــهمنظــور
شــهروندانتهرانــی، کلافهــایســردرگمبــرایمخاطبــانو بروکراتیــکو
ــونتاســیسشــورایعالــیشهرســازی ــهاســتنادقان شــهرداریتهــرانب
کــهشــهرداریتهــرانرابــهعنــوانشــهرداریپایتخــتاز معمــاری و
لیکــنطــی مــوادایــنقانــونمســتثنیمیکــردو شــمولبرخــیبندهــاو
بســتهبــهدیــدگاه اجــرایآنبــهصــورتســلیقهایو ســالیاناخیــر
مجلــس یهاز تحــولمیشــد،نســبتبــهاستفســار و تغییــر مدیــراندچــار
شــمول خصــوصتــداوممســتثنیشــدنایــننهــاداز شــورایاســلامیدر
معمــاریایــراناقــدامنمــود نظــارتعالیــهشــورایعالــیشهرســازیو
ــنمجلــسشــورایاســلامی، قوانی ــور ــتام ــحمعاون ی پاســخصر ــهدر ک
یــه لــذاشــهرداریتهــرانبــهاســتنادنظر کیــدشــدو تا تــداومایــنامــر بــر
ســایر ضوابــط،پهنهبنــدیو در مرجــعقانونــیذیصــلاحهرگونــهتغییــر
تهــرانکــه کمیســیونمــاده5شــهر شــرایططــرحتفصیلــیرادر قیــودو
قانــونتاســیسشــورایعالــیشهرســازیو بــهاســتنادمــادهپنجــماز
ــراتآناســت، تغیی ــیو ــرانمرجــعتصویــبطــرحتفصیل معمــاریای
) یــتاعضا)حداقــل4نفــر کثر اخــذرایا صرفــاپــساز مطــرحمیکنــدو
یــحقانــون،اقــدامبــهابــلاغمصوبــاتمینمایــد. مطابــقبــانــصصر
تهــران، شــهردار ایــنکمیســیونکــهمتشــکلاز اســتدر لازمبــهذکــر
،جهــاد ،نیــرو شهرســازی،کشــور معــاونمربوطــهوزارتخانههــایراهو
معــاون گردشــگریو کشــاورزی،میــراثفرهنگــی،صنایــعدســتیو
بــههمــراهرئیــسشــورای کشــور یســت ســازمانحفاظــتمحیــطز
(میباشــد،شــهرداری ناظــر تهــران)بــهعنــوانعضــو اســلامیشــهر
ــهچنیــنتصویــریکــهدر ارائ ــودهو تهــرانصرفــاداراییــکحــقرایب
معمــاری ایــننهــادقانونــی،تصمیمــاتتوســطمعاونــتشهرســازیو
گــر ا ــودهو ــلاغمیگــردد،کامــلانادرســتب اب شــهرداریتهــراناتخــاذو
قالــبغرضورزیهــای گاهــیاشــخاصنباشــد،یقینــادر ناآ ناشــیاز

یابــیاســت. ــلارز سیاســیقاب شــخصیو
فراینــدیقانونــیمعاونــت در نهایتــابــااعمــالچنیــنسیاســتهاییو
کــردامــکانتغییــر یتهــرانتــلاش یشــهردار معمــار یو شهرســاز
سیاســتهای  و  راهبردهــا  اصــول،  بــر مبتنــی  و هدفمنــد  مســیر
بهســازی کلیــدیطــرحجامــعازجملــهتشــویقبــهتجمیــع،نوســازیو
...رافراهــم و کالبــدیشــهر بافتهــایفرســوده،مقابلــهبــاناایمنــی
پروانــهبــهویــژه صــدور آمــار آورد.تلاشهایــیکــهایــنروزهــابــاانتشــار
همیــنموضــوع حــالتحققبخشــیبــودهو ،در مناطــقکمبرخــوردار در
ــه ــهب هجمههــایبعضــابیرحمان ــاداتو برخــیانتق ــراز ســبباب ــز نی

ایــنحــوزهشــدهاســت.
مکاتبــهمبحــوثعنــهنیــز مــواردمنــدرجدر خصــوصبرخــیاز پ(در

مشــخصانکاتــیبــهشــرحذیــلارائــهمیگــردد:
اصول حملونقلهمگانیدارایمعیارهاو 1-موضوعتوسعهمبتنیبر
معمــاریایــراننیــز شــورایعالــیشهرســازیو شــفافیاســتو روشــنو
تصویبنمودهاســت.همچنین ســندملیاینموضوعراتهیهو پیشــتر
پیشــرفتشــهر ســالهچهــارمتحــولو برنامــهچهــار قالــبحکــم80از در
بازنگــریطرحهــای پایتخــتنیــز تهــرانمصــوبشــورایاســلامیشــهر
ایــنموضــوعبــهعنــوانتکلیــفشــهرداری تفصیلــیمبتنــیبــر جامــعو
همیــناســاستحــتراهبــری گرفتــهشــدهاســت.بــر  تهــراندرنظــر
یتهــران یشــهردار معمــار یو نظــارتعالیــهمعاونــتشهرســاز و
طرحهــایموضعــیمناطــق22گانــهپیرامــونایســتگاههایمنتخــب
یــدهشــدهاند، برگز فنی-تخصصــیشناســاییو فراینــدزمانبــر کــهدر
مرحلــهانتخــاب کنــونبرخــیمناطــقدر هما دســتاقــداماســتو در
برخــینیــز مرحلــهانجــاممطالعــاتو عقــدقــرارداد،برخــیدر و مشــاور

مرحلــهنهاییســازیشــرحخدمــاتمیباشــند. در
کنــونمرحلــهاول تا خصــوصبازنگــریطــرحتفصیلــینیــز همچنیــندر
یابــیکلان ارز مطالعــاتکــهشــاملآسیبشناســیوضــعموجــودو از
طرحهــایتوســعهشهریســتبــهانجــامرســیده موضوعــاتمنــدرجدر
حاصــلنشــده مطالعــاتمذکــور نتیجــهنهایــیاز کنــونمحتــواو تا و
لــذاجــایبســیتعجــبداردکــهبــدوننزدیــکشــدنمطالعــات اســتو
بازنگــریطــرحتفصیلــیبــه نقــلهمگانــیو حمــلو توســعهمبتنــیبــر
از متــنمکاتبــهمذکــور ارائــهضوابــط،چگونــهدر جمعبنــدینهایــیو
امثالهــمصحبــتبهمیانآمدهاســت! بــری،افزایــشطبقــاتو کار تغییــر
ــاتکمیســیون ــهبخــشعمــدهمصوب ــنموضــوعک خصــوصای 2-در
بــهاز کــهمنجــر 5بــهصــورتســاختمانهای12طبقــهبــوده مــاده
یســتیمیگــردد،بایــداذعــانداشــت؛ کیفیتهــایز دســترفتــن
کمیســیون  درخواســتطــرحهرگونــهپرونــدهبــهصــورتمــوردیدر
و  کــهپیشتــر اســاسدستورالعملیســت  بــر تهــران  5شــهر مــاده
کلیــهجنبههــای  یــنشــدهو ســال1397بــرایایــنموضــوعتدو در
...رادربرمیگیــرد.همچنیــن یســتمحیطــیو حقوقــی،اقتصــادی،ز
چارچــوب هرگونــهاقــدامدر خصــوصطرحهــایموضعــینیــز در
یــت دورهمدیر دســتورالعملفنــیتهیــهطرحهــایموضعــیابلاغــیدر
ــاطــرح کی پــلا صورتــیکــههــر در شــهریپیشــین)ســال1400(بــودهو
دســتورالعملهایمذکــور موضعــیفاقــداســتانداردهایلازممنــدرجدر
بــهتبــعآنکمیســیون کارگــروهفنــیو بررســیدر یابــیو باشــد،امــکانارز

تهــرانرانخواهــدداشــت. مــاده5شــهر
کــم همیــنراســتالازمبــهیــادآوریاســتکــهتهــرانبــاترا در ســویدیگــر از
فاصلــهقابــلتوجهــیبــاکلانشــهرهایمطــرح هکتــار در 130الــی140نفــر
دارد.همچنیــن هکتــار بــر کــم340نفــر یــسبــاترا جملــهپار جهــاناز

هکتــار ــر ب نفــر ــه5هــزار یــبب کمــیقر کلانشــهریهمچــونشــانگهایترا
منظــر قیــاسبــاکلانشــهرهایهــمردهاز تهــراندر دارد.بــهبیــاندیگــر
برداشــتبخشــی گر ا کممحســوبنمیشــودو وســعت،ابداشــهریپرترا
یرســاختهای کمبودز ضعفو عمومیچنیناســت،ناشــیاز افکار از
در نقــلعمومــیمیباشــدکــهبــرایحــلآننیــز جملــهحمــلو شــهریاز
مدیریتشــهریاقداماتقابلتوجهیصورتگرفتهکهشــرح دورهاخیر
یرســاختیاینچنینــی ــجاقدامــاتز نتای ــالنمیگنجــدو ایــنمق آندر
کوتــاهمــدت.بــاایــن  نــهدر میــانمــدتروشــنخواهــدشــدو در نیــز
کــمبــالایجمعیتــی ترا دائمــابــر فضــایرســانهایکشــور حــالبخشــیاز
تفکــریطــی نماینــدگانچنیــنطــرز پایتخــتاشــارهداردو کالبــدیدر و
ــا ــدب ــهزدهبودن یــتشــهریتهــرانتکی مســندمدیر ــر کــهب ــر ســالیاناخی
داخــلمحــدوده اعمــالمحدودیتهــایســنگینبــرایهرگونــهتوســعهدر
گســترشکلونیهــای لازمبــرایشــکلگیــریو بســتر ،عمــلازمینــهو شــهر
تهــرانراوجــودآوردنــدکــهخــود ســکونتیبرنامهریزینشــدهپیرامــونشــهر
آلودگــیهــوا ،ترافیــکو یــانســفر جر بــهتحمیــلحجــموســیعیاز منجــر
کنــونبــه هما یــانمذکــور ــاایــنحــال،جر ب شــهروندانتهرانــیشــدهو ــر ب
یــتشــهریرامقصــر مدیر کــمبــر یــتکنونــیحا صــورتپیشدســتانهمدیر

نابهســامانیکالبــدیپایتخــتمیدانــد! آلودگــیهــواو
معمــاریشــهرداریتهــرانتــلاشداردتــاحــد 3-معاونــتشهرســازیو
مســیر اقدامــاتخــودرااز ــدو نمای ــز بخشــنامهپرهی صــدور امــکاناز
یــبطــرح کــهقانــونبــهعنــوانتنهــانهــادتصو مرجعــی در قانونــیو
تغییــراتآنبرمیشــمارد،دنبــالکنــد.لیکــنبعضــابــهدلیــل تفصیلــیو
ــه ب ــهمنجــر ســنواتگذشــتهک یکردهــایغیرکارشناســیدر اتخــاذرو
آراءمتعــددقضایــیعلیــهشــهرداریتهــرانشــدهاســت،جبــرا صــدور
نســبتبــهابــلاغبخشــنامههاییهمچــونبخشــنامهشــماره بــهناچــار و
تهــران 1402پیرامــونموضــوعباغــاتشــهر 80/839651 مــورخ29مهــر
یــانمخالــف برســاخترســانههایجر اقــداممینمایــد.هرچنــددر
مدیریتشــهریفعلی،اینبخشــنامهبهغلطدامنهایبهشــمولکلیه
باغــاتتهــرانبــهخــودگرفــتامــاواقعیــتآناســتکــهایــنبخشــنامه
جملــهممنوعیــت شــروطمحدودکننــدهمتعــدداز بــاپیشبینــیقیــودو
خشــکنمــودنحتــییــکاصلــهدرخــت،جانمایــی هرگونــهقطــعو
محــلاحــداثســاختمانبــاشــرطحداقــلجابهجایــیدرختــان،
ســطح طبقــهو کــمســاختمانی)اعــماز ــهافزایــشترا ممنوعیــتهرگون
...،عمــلا نقشــهو دســتور ســطوحمنــدرجدر ســطحو اشــغال(،بیــشاز
اقدامــات ــریاز ــهجلوگی ی ــاهــدفوحــدترو ب ــونو چارچــوبقان در
اصلاحیــهضوابــط ســنواتقبــلاز ســلیقهایصرفــابــرایباغاتــیکــهدر
نقشــه  دســتورالعملمــاده14قانــونزمیــنشــهریاقــدامبــهاخــذدســتور
عــوارضموضوعــهراپرداخــتنمودهانــد، تمــامیــابخشــیاز نمــودهو

شــدهاســت. قبــالآراءقضایــیصــادر در
یو راســتایعملیاتــیشــدنمصوبــهشــورایعالــیشهرســاز 4-در
شــهر معمــاریایــرانمــورخ14000908پیرامــونموضــوعفرونشســتدر
یــخ معمــاریبــاابــلاغبخشــنامهایبــهتار تهــران،معاونــتشهرســازیو
کــهبخــش 21 14020529خطــاببــهشــهردارانمناطــق19،18،17و
میباشــد، پدیــدهمذکــور مناطــقتحــتمدیریتشــاندچــار هایــیاز
فرونشســتدر محدودههــایدرگیــر کــممــازاددر عــدمپیشبینــیترا بــر
همیــنراســتانیــز در کیــدنمــودهو مــوردیتا قالــبطرحهــایموضعــیو
نقشــههای  کــهدر مناطــقمذکــور کلیــهطرحهــایموضعــیارائهشــدهدر
فرونشســتبودهانــد،بــا  دچــار کشــور ی ابلاغــیســازماننقشــهبردار
راهبــریســازماننوســازیو طبقــاتتحــتنظــراتو کــمو حداقــلترا
تدویــن طرحهــایشــهریایــنمعاونــتتهیــهو ادارهکلشهرســازیو
طــرحپیشــنهادیبــرایاراضــی180  مثــالمیتــواناز میگردنــد.بــهطــور
ــر کث ــردکــهحدا ــامب منطقــه19ن ــه3از جنــوبناحی ــعدر ــاریواق هکت
تعــدادطبقــاتآنبــهصــورت2الــی3طبقــهپیشبینــیشــدهاســت.
ینــهشــهرداریهاو هز و ــدار ــوندرآمــدپای قان ــهاســتنادمــاده17از 5-ب
دهیاریهــامصــوب14010509مجلــسشــورایاســلامی،»شــهرداریها
پروانــهســاختمانیموظــفبــهرعایــتطــرحتفصیلــی بــرایصــدور
خــلافطــرح بــریاراضــیبــر تغییرکار نیــز کــمو فــروشترا شــهرهابــودهو
کمیســیونمــاده)5(قانــونتاســیس یــبدر تفصیلــیفقــطبــاتصو
یایــرانمصــوب1351/12/22بــا معمــار یو شــورایعالــیشهرســاز
مفــادایــن اســت.متخلفــاناز الحاقــاتبعــدیمجــاز اصلاحــاتو
مــادهمشــمولمجــازاتتعزیــریدرجــههفــتموضــوعمــاده)19(قانــون
همیــناســاس ــر شــلاقمیشــوند.«ب حبــسو مجــازاتاســلامیبجــز
تصمیمگیریهــایمــوردیدر یتهــرانضمــنممانعــتاز شــهردار
ســنواتگذشــته قالــبشــوراهایمختلفــیکــهدر ــهدر مناطــق22گان
بــهصــورتســلیقهایاقــدامبــه بعضــابــدونرعایــتمفــادقانونــیو
ک ســطحاشــغالامــلا کــمو تصمیمگیــریبــرایتعــدادطبقــات،ترا
مرجــعقانونــیموضــوعطــرح مینمودنــد،کلیــهتصمیمگیریهــارادر
کــن لا راســتایپایبنــدیبــهقانــونبــودهو در کــهایــنامــر مینمایــد
یانــاتخــاصشــهرداریتهــرانرابــهدلیــلپایبنــدی جر برخــیافــرادو

بــهقانــون،شــماتتمیکننــد!
بــه منجر کــه زنده ســا نقــد نــه گو هر  ز ا اســتقبال یــانضمــن پا  در
زمینــه و یشــده معمــار یو یایــیمجموعــهمعاونــتشهرســاز پو
یــات بــهمنو راســتایتحققبخشــی ارتقــاءعملکــردیدر  بهبــودو
طرحهــای کعمــلو مقاممعظمرهبری)مدظلهالعالــی(،قوانیــنمــلا
شــهریتقاضــادارد، کلیــهدغدغهمنــدانامــور توســعهشــهریگــردد،از
ی یلگــذار ر یو صحیــحسیاســتگذار مســیر ایــنمجموعــهرادر
نقطــهنظــراتخــود،زمینــهاصــلاح بــاارائــهدیــدگاهو یــارینماینــدو
خدماترســانی افزایــشکیفیــتدر یههــایناصــوابرایــجو برخــیرو

پایتخــترافراهــمآورنــد. بــهشــهروندانمعــزز
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