
یک‌صدوچهل‌وهشـــتمین نشســـت علمی-تخصصـــی 
بـــا عنوان»نقـــش دانش‌بنیان‌هـــا در رشـــد تولیـــد و توســـعه 
« بـــا حضـــور جامعـــه علمـــی، پژوهشـــی،  اقتصـــادی کشـــور
دانشـــگاهی، اندیشـــگاهی، صاحب‌نظـــران، مدیـــران، کارشناســـان 
ــن نشســـت  ــد. در ایـ ــزار شـ ــتانی برگـ ــی و اسـ ــی ملـ ــتگاه‌های اجرایـ دسـ
صابـــر میرزایـــی معـــاون پژوهـــش و توســـعه مرکـــز همکاری‌هـــای تحـــول 
یاســـت‌جمهوری به‌عنـــوان مدیـــر علمـــی نشســـت و مجیـــد  و پیشـــرفت ر
صاحبـــی نـــژاد معـــاون ســـتاد ویـــژه توســـعه فنـــاوری نانـــو معاونـــت علمـــی 
یاســـت‌جمهوری، و کریـــم حنفی‌نیـــری رئیـــس گـــروه پژوهـــش  و فنـــاوری ر
یـــزی اســـتان زنجـــان به‌عنـــوان  و آینده‌نگـــری ســـازمان مدیریـــت و برنامه‌ر
ســـخنرانان بـــه ایـــراد نقطـــه نظـــرات خـــود پرداختنـــد. یکـــی دیگـــر از 
ســـخنرانان ایـــن نشســـت یـــدالله دیوســـالار پژوهشـــگر مرکـــز پژوهش‌هـــای 
توســـعه و آینده‌نگـــری بـــود کـــه مشـــروح ارائـــه او درخصـــوص اکوسیســـتم 

فناوری و نوآوری کشور را در ادامه می‌خوانید.

   اقتصاد دانش‌بنیان 4 رکن دارد
یفـــی از مفاهیـــم دانش‌بنیـــان داشـــته باشـــم. دربـــاره  در ابتـــدا می‌خواهـــم تعر
ارکان یـــا ســـتون اقتصـــاد دانش‌بنیـــان عـــرض کنـــم کـــه چهـــار رکـــن دارد؛ آمـــوزش، 
مشـــوق‌های اقتصـــادی و نهـــادی، زیرســـاخت‌های اطلاعاتـــی و مهم‌تـــر از 
ی اســـت.  ی سیســـتم نـــوآور ی. تمرکـــز ایـــن مطالعـــه هـــم رو همـــه، سیســـتم نـــوآور
درمـــورد بیـــان مســـاله هـــم مشـــخص اســـت دربـــاره ســـیر تحـــول زمینه‌هـــای 
سیاســـتی و قانونـــی سیســـتم دانش‌بنیانـــی اســـناد بالادســـتی اســـت و در 
یـــم فـــروش نفـــت  ــر توجـــه سیاســـتگذاران داخلـــی بعـــد از تحر دو دهـــه اخیـ
از حرکـــت اقتصـــاد مبتنی‌بـــر منابـــع بـــه اقتصـــاد دانش‌بنیـــان اتفـــاق افتـــاده 
ی و شـــکوفایی،  اســـت. الان برنامه‌هـــای چهـــارم توســـعه، صنـــدوق نـــوآور
ابـــاغ اقتصـــاد مقاومتـــی از ناحیـــه مقام‌معظم‌رهبـــری به‌صـــورت مشـــخص 
ی و وابســـتگی کمتـــر بـــه واردات اســـت. برنامـــه پنجـــم  نشـــانه حمایـــت از نـــوآور
توســـعه، قانـــون جهـــش تولیـــد دانش‌بنیـــان و در ســـال 1402 در دو مـــاه اخیـــر 
بســـته اعتبـــارات و مشـــوق‌های حمایتـــی از شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان همگـــی 
نشـــان از توجـــه بـــه موضـــوع دانش‌بنیانـــی اســـت. بـــا توجـــه بـــه ایـــن مـــواردی 
ی کـــه دارای  کـــه گفتـــم بایـــد ببینیـــم جایـــگاه ایـــران در شـــاخص جهانـــی نـــوآور
هفـــت رکـــن اســـت، بـــه چـــه شـــکلی اســـت. آخریـــن آمـــار شـــاخص جهانـــی 
ی در ســـال 2022 اســـت. مقایســـه ســـال 2022 بـــا ســـال 2021 نشـــان می‌دهـــد  نـــوآور
ـــا  ـــه م ـــن رتب ـــه بهتری ـــه ک ـــرار گرفت ـــان ق ـــه 53 جه ـــال 2022 در رتب ـــران در س ـــه ای ک
طـــی ســـال‌های اخیـــر اســـت. در رکـــن نهـــادی ســـال 2022  هفـــت پلـــه تنـــزل 
ی و تحقیقـــات  داشـــته و در رتبـــه 31 جهـــان قـــرار گرفتـــه. در رکـــن ســـرمایه‌گذار
هـــم پنـــج رتبـــه تنـــزل کـــرده و در رتبـــه 54 جهـــان بـــوده و در رکـــن زیرســـاخت 
هـــم پنـــج پلـــه تنـــزل و در رتبـــه 75 قـــرار گرفتـــه اســـت. در رکـــن پیچیدگـــی بـــازار 
درســـت اســـت کـــه 71 پلـــه صعـــود کـــرده و در رتبـــه 11 قـــرار گرفتـــه امـــا طبـــق 
ی جهانـــی اســـت، فقـــدان ســـه زیررکـــن‌ به‌ویـــژه  عبارتـــی کـــه در شـــاخص نـــوآور
ی باعـــث شـــده کـــه رتبـــه ســـه و به‌تبـــع آن رتبـــه 11 اتفـــاق  زیررکـــن ســـرمایه‌گذار
ـــازار نســـبت بـــه ســـال 2021 تقریبـــا ثابـــت بودیـــم.  بیفتـــد. در رکـــن پیچیدگـــی ب
ی و رکـــن خروجی‌هـــای خلاقانـــه کـــه  در رکـــن خروجی‌هـــای دانـــش فنـــاور
ی بـــوده، مـــا  عامـــل پیشـــرفت و بهبـــود پلـــه ایـــران در شـــاخص جهانـــی نـــوآور
پیشـــرفت خوبـــی داشـــتیم، خصوصـــا در خروجی‌هـــای خلاقانـــه مـــا 13 پلـــه 
صعـــود داشـــتیم و در رتبـــه 33 جهـــان قـــرار گرفتیـــم. بررســـی جایـــگاه ایـــران 
در منطقـــه هـــم نشـــان می‌دهـــد درســـت اســـت کـــه در تقســـیمات منطقـــه‌ای 
، کشـــور ایـــران بعـــد از هنـــد دومیـــن کشـــور  جهـــان و معرفـــی ســـه کشـــور نـــوآور
نـــوآور بـــوده امـــا در منطقـــه ایـــران بعـــد از کشـــورهای امـــارات، ترکیـــه، هنـــد، 
ـــران  ـــرار گرفتـــه درحالی‌کـــه در ســـال 2021 ای عربســـتان و قطـــر در رتبـــه ششـــم ق

ـــوده اســـت.  ـــر ب شـــش پلـــه از عربســـتان بالات

   شرکت‌های دانش‌بنیان
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بـــا توجـــه بـــه مـــوارد بـــالا و بـــا توجـــه بـــه اینکـــه اقتصـــاد مبتنی‌بـــر منابعـــی اســـت 
ــن 10  ــه و در بیـ ــه اول منطقـ ــناد فرادســـت رتبـ ــود در اسـ ــرار بـ ــران قـ ــگاه ایـ جایـ
ی هـــم درســـت اســـت کـــه  کشـــور برتـــر جهـــان باشـــد. در شـــاخص جهانـــی نـــوآور
ـــا توجـــه بـــه  رتبـــه ایـــران بهبـــود پیـــدا کـــرده امـــا رتبـــه خیلـــی خوبـــی هـــم نـــدارد. ب
تحریم‌هایـــی کـــه اتفـــاق افتـــاده شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان به‌عنـــوان یکـــی از 
یگـــران در اقتصـــاد دانش‌بنیـــان هســـتند و حرکـــت بـــه ســـمت ایـــن  مهم‌تریـــن باز
ـــه ایجـــاد و توســـعه شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان  یـــادی ب ـــا حـــدود ز ـــوع اقتصـــاد ت ن
ی فضـــا بـــرای فعالیت‌هـــای آنهـــا وابســـته اســـت. ســـوالاتی کـــه مـــا  و فراهم‌ســـاز
: وضعیـــت شـــاخص اقتصـــاد  یـــم، عبارتنـــد از در ایـــن مطالعـــه بـــه آنهـــا می‌پرداز
یکـــرد مناســـب بـــرای  شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان در کشـــور چگونـــه اســـت؟ رو
ی کـــه یکـــی از ارکان مهـــم اقتصـــاد دانش‌بنیـــان اســـت،  یابـــی سیســـتم نـــوآور ارز
یکـــرد را می‌توانیـــم انتخـــاب کنیـــم؟ بعـــد از  بـــه چـــه شـــکلی اســـت و کـــدام رو
ی چیســـت؟ ابزارهـــای  یکـــرد، مشـــکلات موجـــود در سیســـتم نـــوآور انتخـــاب رو
ــتند؟  ــدام هسـ ــان کـ ــرکت‌های دانش‌بنیـ ــکل‌گیری شـ ــر شـ ــر بـ ــتی موثـ سیاسـ
ــد  ــه خواهـ ــن مشـــکلات ارائـ ــل ایـ ــرای حـ ــتی بـ ــای سیاسـ درنهایـــت راه‌حل‌هـ
ـــردی اســـت کـــه از روش‌هـــای کمـــی  ب شـــد و ایـــن پژوهـــش از پژوهش‌هـــای کار

ی داده‌هایـــش هـــم مطالعـــات  و کیفـــی اســـتفاده شـــده اســـت. شـــیوه جمـــع‌آور
اســـنادی، پرسشـــنامه و مصاحبـــه اســـت. بـــا اســـتفاده از روش دلفـــی و تحلیـــل 
ــاد  ــاظ شـــاخص‌های اقتصـ ــور از لحـ یابـــی وضعیـــت کشـ ــه ارز ــم بـ ــوا هـ محتـ
کـــرده،  یابـــی  ی را ارز دانش‌بنیـــان پرداختیـــم و وضعیـــت سیســـتم نـــوآور
چالش‌هـــا و مشـــکلات موجـــود در ایـــن سیســـتم را احصـــا و راهکارهایـــی را 
ی اســـت توضیـــح  پیشـــنهاد دادیـــم چـــون تمرکـــز ایـــن مطالعـــه بـــر سیســـتم نـــوآور
یابـــی سیســـتم  مختصـــری را می‌خواهـــم در ایـــن حـــوزه عـــرض کنـــم. بـــرای ارز
یکـــرد اصطلاحـــا نگاشـــته‌نهادی و  یکـــرد وجـــود داشـــت یـــک رو ی دو رو ـــوآور ن

یکـــرد کارکـــردی.  یـــک رو
ی مشـــکلات درون‌سیســـتمی  یکـــرد نگاشـــته‌نهادی تمرکـــز بیشـــتر رو در رو
ــا  ــزء نیســـت یـ ی چـــه اجزایـــی دارد و کـــدام جـ ــوآور اســـت. اینکـــه سیســـتم نـ
ــوان مشـــکلات  ــا عنـ ــن بـ ــد و از ایـ ــتی عمـــل نمی‌کنـ ــا به‌درسـ ــود اســـت یـ مفقـ
سیســـتمی یـــا شکســـت‌های سیســـتمی هـــم یـــاد می‌شـــود کـــه شـــامل شکســـت 
نهـــادی، شکســـت زیرســـاختی، شکســـت تعاملـــی و شکســـت قابلیتـــی یـــا 

یگـــران اســـت.  باز
ی  ی مکانیســـم‌های مســـدودکننده اســـت و رو یکـــرد کارکـــردی رو تمرکـــز رو
فرآیندهـــا تمرکـــز دارد کـــه بـــرای بهبـــود عملکـــرد بایـــد چـــه کارهایـــی انجـــام 
یکـــرد کارکـــردی  ی و رو یکـــرد ســـاختار داد. مطالعـــات نشـــان داده کـــه رو
یابـــی یـــا  هـــر کـــدام به‌طـــور مجـــزا توانســـته‌اند توســـعه یابنـــد امـــا بـــرای ارز
یکردهـــا  ی ایـــن رو ی حتمـــا بایـــد هـــر دو تحلیـــل درســـت از سیســـتم نـــوآور
ـــته‌اند  ـــی نتوانس ـــا به‌تنهای ـــی اینه ـــند، یعن ـــم باش ـــار ه ـــان و کن ـــورت توام به‌ص
موفـــق عمـــل کننـــد. در مطالعاتـــی کـــه در ایـــن حـــوزه انجـــام شـــده خصوصـــا 
ـــنهاد  ـــی را پیش ـــرد ترکیب یک ـــک رو ـــا ی ـــال 2012، آنه ـــکاران در س ـــرت و هم هک
ـــد باشـــند، یعنـــی  ـــا هـــم توامـــان بای ـــد و گفتنـــد ســـاختارها و کارکردهـــا ب دادن
ــا را معنـــی‌دار کننـــد و برعکـــس. همچنیـــن اســـتدلال  ســـاختارها کارکردهـ
ی همیشـــه بـــرای سیاســـت‌های  کردنـــد کـــه تغییـــر یـــک عنصـــر ســـاختار
یکـــرد ترکیبـــی  ی اســـت. بـــا ایـــن رو کارکردهـــا ضـــرور یـــت  فعـــال یـــا تقو
یرســـاخت‌ها  یگـــران، نهـــاد، تعامـــات و ز ی، باز ســـاختارها ابعـــاد ســـاختار
یکـــرد ترکیبـــی، هفـــت کارکـــرد پیشـــنهاد شـــده کـــه  هســـتند. در بحـــث رو
ینـــی، ‌توســـعه دانـــش، انتشـــار دانـــش، هدایـــت  شـــامل فعالیت‌هـــای کارآفر

، بســـیج منابـــع و ایجـــاد مشـــروعیت.  ، شـــکل‌دهی بـــازار و جســـت‌وجو
ی را شناســـایی کـــرده یـــا آنهـــا  بـــرای اینکـــه بتوانیـــم مشـــکلات سیســـتم نـــوآور
یابـــی کنیـــم، در پنـــج گام می‌توانیـــم ایـــن کار را انجـــام دهیـــم. گام اول  را ارز
یگـــران و تعامـــات  ی چیســـت، اینکـــه باز اینکـــه نگاشـــت ابعـــاد ســـاختار
آنهـــا بـــه چـــه شـــکلی اســـت. در گام دوم بحـــث تحلیـــل کارکـــرد و ســـاختار 
گـــر یـــک کارکـــردی ضعیـــف عمـــل می‌کنـــد یـــا نیســـت،  توامـــان هســـت؛ اینکـــه ا
ــر  ــک از عناصـ ــی کدام‌یـ ــت، یعنـ ــاختار اسـ ــدام سـ ــف در کـ ــل ضعـ ــه دلیـ بـ
ی مشـــکل دارنـــد کـــه ایـــن ســـاختار نتوانســـته درســـت عمـــل کنـــد.  ســـاختار
یـــم. در گام چهـــارم اهـــداف  در گام ســـوم بحـــث مشـــکلات سیســـتمی را دار
ابزارهـــای سیســـتمی بـــا ایـــن مشـــکلات کـــدام اســـت. در گام آخـــر ابزارهـــا یـــا 

ـــتند.  ـــدام هس ـــکلات ک ـــن مش ـــرای ای ـــتی ب ـــای سیاس توصیه‌ه
ـــه  ـــود؛ اینک ـــرح می‌ش ـــوالاتی مط ـــش س ـــعه دان ـــرد توس ـــال در کارک ـــوان مث به‌عن
وضعیـــت دانـــش از نظـــر کیفیـــت و کمیـــت چگونـــه اســـت؟ اینکـــه دانـــش 
بـــران دانـــش کافـــی را دارنـــد یـــا نـــه. در بحـــث  بـــردی و آیـــا کار پایـــه اســـت یـــا کار
ســـاختار و مشـــکلات سیســـتمی همان‌طـــور کـــه گفتیـــم ابعـــاد سیســـتم شـــامل 
گـــر سیســـتم مشـــکل  یرســـاخت‌ها هســـتند. ا یگـــران، نهادهـــا، تعامـــات و ز باز
گـــر کارکـــرد درســـت عمـــل نمی‌کنـــد  دارد مشـــکل از کـــدام ناحیـــه اســـت. ا
گـــر مثـــا نهـــاد باشـــد  یـــا ضعـــف دارد ‌مشـــکل از اجـــزای ســـاختار اســـت. ا
آیـــا مشـــکل از وجـــود نهـــاد هســـت؟ یعنـــی نهـــادی وجـــود نـــدارد یـــا اینکـــه 
ـــا  نهـــاد هســـت امـــا بحـــث در کیفیـــت آن اســـت. اینکـــه نهـــاد قـــوی اســـت ی
ضعیـــف. اینکـــه قوانیـــن محکمـــی وجـــود دارنـــد کـــه مـــا نمی‌توانیـــم یک‌ســـری 
یـــم یـــا اینکـــه نهـــاد آنقـــدر ضعیـــف اســـت  ی‌هـــا را بـــه کشـــورمان بیاور فناور
گـــر قـــرار باشـــد مشـــکل  ی‌هـــا حمایـــت نمی‌کنـــد، یعنـــی ا کـــه از ایـــن فناور
یگـــران یـــا نهادهـــای تعامـــات بررســـی کنیـــم  سیســـتمی را از جانـــب باز
ـــت  ـــور و ظرفی ـــا حض ـــا اصطلاح ـــت ی ـــود و کیفی ـــه وج ـــد کار را از دو ناحی بای
کـــه وقتـــی کارکردهـــا  و شـــدت ملاحظـــه کنیـــم. گام چهـــارم ایـــن اســـت 
ــود  ــه نبـ ــرد بـ ــود کارکـ ــا نبـ ــف یـ ــم ضعـ ــدند ببینیـ ــاختارها مشـــخص شـ و سـ
گـــر مشـــکل  ی مرتبـــط اســـت. ا یـــا کیفیـــت کدام‌یـــک از اجـــزای ســـاختار
یگـــران مشـــخص شـــد، ناشـــی از  ینـــی به‌عنـــوان مثـــال از ناحیـــه باز کارآفر
حضور اســـت یا توانایی. در گام پنجم بحث شناســـایی اهداف سیســـتمی 
ی براســـاس ادبیـــات  اســـت. اهـــداف هشـــت‌گانه اســـتاندارد سیســـتم نـــوآور
یـــک و ســـازمان‌دهی مشـــارکت  موضـــوع اســـتخراج شـــده کـــه شـــامل تحر
یـــک وقـــوع  یگـــران، تحر یگـــران، ایجـــاد فضـــا بـــرای توســـعه توانایـــی باز باز
تعامـــات، جلوگیـــری از روابـــط بســـیار محکـــم و ضعیـــف، حضـــور امـــن 
ــان  یکـــی و اطمینـ یرســـاخت‌های فیز یـــک ز ــرم، تحر نهادهـــای ســـخت و نـ
یگـــران و  یرساخت‌هاســـت. تـــا اینجـــا مـــا مشـــکلات باز از کیفیـــت کافـــی ز
اهداف‌شـــان را شـــناختیم و نـــوع مشـــکل را هـــم بـــه دســـت‌ آوردیـــم. در بحـــث 
یگـــران بـــرای  یـــک و ســـازمان‌دهی مشـــارکت باز اهـــداف به‌عنـــوان مثـــال تحر
یگـــران جدیـــد یـــا ســـازمان‌دهی  یگـــران یـــا ایجـــاد باز ایـــن اســـت کـــه کمبـــود باز

یگـــران قدیمـــی را انجـــام بدهـــد.  باز

    مراکز رشد رتبه اول ارزیابی 
در سیستم نوآوری را دارند

ی  یابـــی ارکان اقتصـــاد دانش‌بنیـــان و سیســـتم نـــوآور حـــالا وارد بحـــث ارز
می‌شـــویم. اینجـــا مـــا از کارشناســـان و صاحب‌نظـــران ایـــن حـــوزه خواســـتیم 
ــود دارد  ــه وجـ ــاخص‌هایی کـ ــه شـ ــه بـ ــا توجـ ــان را بـ ــاد دانش‌بنیـ ارکان اقتصـ
یابـــی کننـــد تـــا ببینیـــم عملکردشـــان در کشـــور چگونـــه بـــوده اســـت.  ارز
کـــز رشـــد رتبـــه یـــک را آورده‌انـــد و شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان رتبـــه دوم را  مرا
ی بوده‌انـــد و ســـرمایه  داشـــتند. در رتبـــه ســـوم هـــم پارک‌هـــای علـــم و فنـــاور
انســـانی در رتبـــه چهـــارم قـــرار گرفتـــه اســـت. در مقابـــل بانک‌هـــا و موسســـات 
مالـــی رتبـــه 22 را آورده‌انـــد، یعنـــی عملکـــرد بســـیار ضعیـــف در ایـــن حـــوزه 
داشـــته‌اند. رتبه‌هـــای بعـــدی هـــم مربـــوط بـــه آموزش‌وپـــرورش، ارائه‌کننـــدگان 
خدمـــات اجتماعـــی، ان‌جی‌اوهـــا و ارائه‌کننـــدگان خدمـــات پشـــتیبانی 
ی  بـــوده اســـت. همان‌طـــور کـــه عـــرض کـــردم هفـــت کارکـــرد سیســـتم نـــوآور
وجـــود داشـــته و وضعیـــت کارکردهـــا مناســـب نیســـتند. مشـــخص اســـت کـــه 
ــا ایـــن حـــال ایجـــاد توســـعه دانـــش  از میـــزان میانگیـــن پایین‌تـــر هســـتند. بـ
ینـــی و شـــکل‌گیری  یرســـاخت‌ها، کار‌آفر وضعیـــت بهتـــری داشـــته، بعـــد ز
، هدایـــت تحقیقـــات و مشروعیت‌بخشـــی و انتشـــار دانـــش بـــوده کـــه  بـــازار
ـــاره  گـــر بخواهیـــم درب یعنـــی آخـــری اصـــا وضعیـــت خوبـــی نداشـــته اســـت. ا
کارکردهـــای  مکانیســـم‌های مســـدودکننده و مشـــکلات سیســـتمی در 
مختلـــف صحبـــت کنیـــم مشـــکلات، ‌مکانیســـم‌ها و ضعف‌هـــا مشـــخص 
ــای  ــدام قســـمت مشـــکل دارد. در فعالیت‌هـ ــم کـ ــد می‌بینیـ ــوند و بعـ می‌شـ
یگـــران و قابلیـــت بـــوده  ینـــی می‌بینیـــم کـــه بیشـــترین مشـــکل از ناحیـــه باز کارآفر
ینـــی و  ینـــی و ســـنتی‌بودن کارآفر یســـک کـــم بـــرای کارآفر اســـت. بعـــد قـــدرت ر
ینـــی. در بحـــث توســـعه دانـــش هـــم  ینـــان بـــا مباحـــث کارآفر آشـــنانبودن کارآفر
ـــف  ـــت. ضع ـــوده اس ـــکل ب ـــترین مش ـــت، بیش ـــران و قابلی یگ ـــه باز ـــاز از ناحی ب
ــه  ــازمان‌های بانـــی، پایین‌بـــودن بودجـــه منابـــع مالی-تحقیقاتـــی بـ نفـــوذ سـ
ــم  ــداد کـ ــم، تعـ ــت علـ ــم و اهمیـ ــاور کـ ــوده، بـ ــاختی بـ یرسـ ــکل ز ــوان مشـ عنـ
ی  شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان، رابطـــه ضعیـــف دانشـــگاه و صنعـــت از رو

تعامـــات و شـــدت. 
در بحـــث انتشـــار دانـــش هـــم مشـــکلات سیســـتمی هـــم در تعامـــات و نهادهـــا 
یرســـاخت‌ها بـــوده اســـت. تمایـــل پاییـــن در کار مشـــترک، ضعـــف در  و ز
هماهنگـــی تبـــادل اطلاعـــات، ضعـــف در قوانیـــن مالکیـــت فکـــری هـــم بـــوده 
ی منســـجم  ــار ــتم آمـ ــود سیسـ ــم نبـ ــات هـ اســـت. در بحـــث هدایـــت تحقیقـ
ــرح اســـت.  ــه مطـ ــاختی از ناحیـ ــوان یـــک مشـــکل زیرسـ ــه عنـ ــتان‌ها بـ در اسـ
یگـــران و  در بحـــث شـــکل‌گیری بـــازار هـــم بیشـــترین مشـــکلات از ناحیـــه باز
قابلیـــت اســـت. کیفیـــت پاییـــن اغلـــب محصـــولات دانش‌بنیـــان، عـــدم‌ صرفـــه 
ـــرای  ـــی و وجـــود رانت‌هـــای بســـیار ب یاب اقتصـــادی آنهـــا،‌ ضعـــف مهـــارت بازار
یـــد محصـــولات خارجـــی یـــا وارداتـــی از ناحیـــه نهادهـــا هـــم بـــوده، یعنـــی  خر
. در  اینجـــا قانـــون وجـــود نـــدارد،‌ یعنـــی بحـــث مکانیســـم شـــکل‌گیری بـــازار
یگـــران بیشـــتر بـــوده اســـت. در بحـــث  بحـــث بســـیج منابـــع هـــم مشـــکل باز
تی را  یگـــران و تعامـــات مشـــکلا مشروعیت‌بخشـــی هـــم از جانـــب نهادهـــا، باز
داشـــتیم کـــه از توضیـــح بیشـــتر می‌گـــذرم. اینجـــا بحـــث اهـــداف مرتبـــط بـــود. 
مـــا می‌گفتیـــم بـــرای اینکـــه بـــه ایـــن اهـــداف برســـیم بایـــد مشـــکلات را حـــل 
یگـــران مربوطـــه  یـــک و ســـازمان‌دهی مشـــارکت باز ــا هـــدف تحر کنیـــم. اینجـ
ــه  ــد؛ بـ ــازمان‌دهی کنـ ــا سـ ــاد یـ ــدی ایجـ ــران جدیـ یگـ ــد باز ــه بتوانـ ــود کـ ــن بـ ایـ
یگـــران را یک‌جـــا آوردیـــم  ایـــن دلیـــل تمـــام مشـــکلات کارکردهـــا از ناحیـــه باز
گـــر قـــرار اســـت بـــه ایـــن هـــدف برســـیم، بایـــد ایـــن مشـــکلات را حـــل  و گفتیـــم ا
کنیـــم؛ مثـــا موسســـات تحقیقاتـــی یـــا ســـازمان‌های هماهنگ‌کننـــده بـــرای 

تبـــادل دانـــش کمـــی وجـــود دارنـــد. 

   سازمانی برای ارزیابی
 ریسک شرکت‌های دانش‌بنیان نداریم  

ــد  ــالا ندارنـ ــد بـ ــم‌انداز رشـ ــا چشـ ــد امـ ــود دارنـ ــان وجـ ــرکت‌های دانش‌بنیـ شـ
ـــا  ـــم  ی ی یســـک شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان ندار یابـــی ر ـــرای ارز ـــا مـــا ســـازمانی ب ی
ســـازمانی بـــرای اینکـــه بتوانیـــم آنهـــا را از لحـــاظ بازدهـــی رتبه‌بنـــدی‌ کنیـــم، 
یگـــران  وجـــود نـــدارد. از طرفـــی وجـــود فضایـــی بـــرای توســـعه توانایـــی باز
ینـــان، تمایـــل  کارآفر کـــم  ینـــی، آشـــنایی  کارآفر هـــم مشـــکل ســـنتی‌بودن 
... بایـــد برطـــرف شـــوند.  یـــزی اســـتانی و پاییـــن، ضعـــف در ســـازمان برنامه‌ر
یـــک وقـــوع تحـــولات هـــم نبـــود شـــبکه رســـمی اســـت. در بحـــث  بحـــث تحر
گام پنجـــم بـــه آن اهـــداف رســـیدیم و  توصیه‌هـــای سیاســـتی گفتیـــم در 
مشـــکلات را می‌خواهیـــم حـــل کنیـــم امـــا حـــالا دنبـــال ایـــن هســـتیم کـــه بـــرای 
ایـــن اهـــداف مرتبـــط ابزارهـــای سیاســـتی مشـــخص شـــود. براســـاس همـــان 
هشـــت هدفـــی کـــه وجـــود داشـــت ســـعی کردیـــم توصیه‌هـــای سیاســـتی در 
ی کـــه  ایـــن حـــوزه داشـــته باشـــیم. بـــه نظـــر می‌رســـد کـــه مـــا بـــا توجـــه بـــه کار
انجـــام دادیـــم و مشـــکل و محدودیتـــی کـــه در ایـــن حـــوزه داشـــتیم نیـــاز بـــه 
یـــت و راهبـــری اقتصـــاد دانش‌بنیـــان در منطقـــه  ی بـــرای مدیر ایجـــاد ســـاختار
ــا  ــد اینجـ ــادی باشـ ــا نهـ ــی یـ ــه کسـ ــی آن چـ ــه متولـ ــم. اینکـ یـ ــتان‌ها دار و اسـ
یـــت و راهبـــری در  جـــای بحثـــش نیســـت،‌ گرچـــه مهـــم اســـت. ســـاختار مدیر
منطقـــه و اســـتان می‌خواهـــد چـــه کار کنـــد؟ می‌خواهـــد مســـئولیت بهبـــود 
ی در منطقـــه را بـــر عهـــده بگیـــرد یـــا مشـــکلات  کارکردهـــای سیســـتم نـــوآور

صنایع را شناســـایی کند و بعد از شناســـایی، نیازســـنجی جامعه و صنعت 
یع تقاضـــا را انجـــام دهـــد. می‌خواهـــد شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان را  و تســـر
ی آنهـــا را رتبه‌بنـــدی کنـــد. می‌خواهـــد تبـــادل  یابـــی کنـــد و بـــازه انتظـــار ارز
ی در منطقـــه یـــا اســـتان را تســـهیل کنـــد  دانـــش بیـــن اجـــزای سیســـتم نـــوآور
و مهم‌تریـــن قســـمت قضیـــه کـــه مـــن در بدنـــه ایـــن کار رفتـــم، اینکـــه مـــا 
یـــژه در بحـــث دانش‌بنیـــان  ی درســـت در کشـــور به‌و یـــک سیســـتم آمـــار
ـــات  ـــا اطلاع ـــتند ی ـــه‌روز نیس ـــا ب ـــد ی ـــود ندارن ـــات وج ـــا اطلاع ـــی ی ـــم، یعن ی ندار
ــه  ــوط بـ ی مربـ ــار ــتم آمـ ــم یـــک سیسـ ــس می‌خواهیـ ــد، پـ ــد بدهنـ را نمی‌تواننـ
ی  شـــاخص‌های اقتصـــاد دانش‌بنیـــان در منطقـــه یـــا اســـتان‌ها راه‌انـــداز
یـــت  یـــت شـــود. ایـــن هـــم بـــه نظـــر می‌رســـد بـــا ایجـــاد ســـاختار مدیر و مدیر

راهبـــری در اســـتان‌ها می‌توانـــد اتفـــاق بیفتـــد.

   نقشه جامع علمی کشور
 بازنگری یا به‌روز شود

نقشـــه جامـــع علمـــی کشـــور بهتـــر اســـت بازنگـــری یـــا بـــه‌روز شـــود. در ارتبـــاط بـــا 
گـــر مـــا آن ســـاختار مدیریـــت  یگـــران ا ایجـــاد فضایـــی بـــرای توســـعه توانایـــی باز
راهبـــری اقتصـــاد دانش‌بنیـــان را داشـــته باشـــیم، وظیفـــه اصلـــی برنامه‌ریـــزی 
ـــاختار  ـــن س ـــم و ای ـــاختار می‌دهی ـــن س ـــه ای ـــان را ب ـــاد دانش‌بنی ـــوزه اقتص در ح
یـــزان اســـتراتژیک و کارشناســـان اقتصـــادی  بـــا تکیـــه بـــر تخصـــص برنامه‌ر
دانش‌بنیـــان آمـــار و اطلاعـــات دقیـــق از وضعیـــت شـــاخص‌های منطقـــه 
ی بـــا ســـایر  ی ارائـــه می‌کنـــد. همـــکار به‌ویـــژه شـــاخص‌های علـــم و فنـــاور
مســـئولان و برنامه‌ریـــزان منطقـــه‌ای وضعیـــت موجـــود را تبییـــن و اولویت‌هـــای 
ی را در منطقـــه شناســـایی می‌کنـــد و هماهنـــگ بـــا ســـایر مســـائل  سیســـتم نـــوآور
اســـتانی بـــه تهیـــه برنامـــه جامـــع بلندمـــدت بـــرای اقتصـــاد دانش‌بنیـــان در 
منطقـــه و اســـتان پرداختـــه و بـــه توســـعه واحدهـــای تحقیـــق و توســـعه صنایـــع، 
یابـــی عملکـــرد مدیـــران از لحـــاظ وظایـــف ســـازمان مربوطـــه آنهـــا در حیطـــه  ارز
یـــک وقـــوع  کارکردهـــای اقتصـــاد دانش‌بنیـــان نیـــز می‌پـــردازد. در بحـــث تحر
ی بـــا هـــدف پاســـخگویی بـــه چالش‌هـــای  تعامـــات بایـــد یـــک شـــبکه نـــوآور
ــرای  ــی بـ ــی و نظارتـ ــتم اطلاعاتـ ــاد سیسـ ــه و ایجـ ــا منطقـ ــتان یـ ــود در اسـ موجـ
ی اتفـــاق بیفتـــد. بـــرای جلوگیـــری  یگـــران در شـــبکه‌های نـــوآور مطلع‌کـــردن باز
ی‌هـــای  از ضوابـــط بســـیار محکـــم و ضعیـــف کمـــک بـــه دســـتیابی بـــه فناور

ی را انجـــام دهیـــم.  ی‌ســـاز برتـــر و تجار

   لزوم نقش‌آفرینی دولت 
در سه حوزه تنظیم‌گری، پشتیبانی و مشتری‌مداری

در اینجـــا دولـــت می‌توانـــد نقـــش مهمـــی در ســـه حـــوزه تنظیم‌گـــری، پشـــتیبانی 
ی داشـــته باشـــد؛ مثـــا در بحـــث تنظیـــم مقـــررات بیایـــد مقـــررات  و مشـــتری‌مدار
ــد  ــم کنـ ی تنظیـ ــور ــا را طـ ــادرات و مالیات‌هـ ــث واردات و صـ ــه بحـ ــوط بـ مربـ
ی‌هـــای نویـــن  ــرای حرکـــت صنایـــع بـــه ســـمت فناور کـــه فضـــای مناســـب بـ
ایجـــاد و تســـهیل شـــود یـــا به‌عنـــوان یـــک مشـــتری عمـــل کنـــد و محصـــولات 
دانش‌بنیـــان را بخـــرد و در ایـــن حـــوزه پیش‌قـــدم شـــود. در بحـــث هزینه‌کـــرد، 
ــرا  ــم و اجـ ــه دور از رانـــت تنظیـ ــی را بـ ــوب قانونـ ــای چهارچـ ــع حمایت‌هـ منابـ
ـــق و  ـــرای تحقی ـــی ب ـــای دولت ـــه از بودجه‌ه ین ـــه هز ـــر گون ـــال ه ـــوان مث ـــد. به‌عن کن
رســـاله‌های دانشـــگاه حتمـــا بـــه ســـفارش واحدهـــای تولیـــد بـــرای دســـتیابی بـــه 
ـــه هـــدف  ـــرای رســـیدن ب ـــا جدیـــد باشـــد. همچنیـــن ب ـــردی ی ب ی‌هـــای کار فناور
ــه  ــد کـ ــال کنـ ــرم، سیاســـت‌هایی را اعمـ ــای ســـخت و نـ ــن نهادهـ ــور امـ حضـ
ـــا نرونـــد. قوانیـــن مالکیـــت  نخبـــگان برگردنـــد یـــا حداقـــل آنهـــا را جـــذب کنـــد ت
یگـــران در جهـــت  ـــرای باز فکـــری را بازنگـــری کنیـــم. تدویـــن الزامـــات قانونـــی ب
ــتفاده  ــر اسـ ــد از دانـــش یکدیگـ ــه بتواننـ ــه همـ ــات و دانـــش کـ ــهیم اطلاعـ تسـ
یـــد محصـــولات خارجـــی یـــا  کننـــد. همچنیـــن حـــذف رانت‌هـــای موجـــود در خر
وارداتـــی بـــه جـــای اســـتفاده از محصـــولات دانش‌بنیـــان. در بحـــث جلوگیـــری از 
نهادهـــای بســـیار ضعیـــف و بســـیار ســـختگیرانه، بیشـــترین گلـــه‌ای کـــه به‌ویـــژه 
ـــود. بیاییـــم  ـــودن بروکراســـی ب یادب شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان داشـــتند، بحـــث ز
ی  اقداماتـــی بـــرای کاهـــش بروکراســـی انجـــام دهیـــم. مهم‌تـــر از آن شاخص‌ســـاز
بـــاره تشـــخیص شـــرکت‌های دانش‌بنیـــان اســـت. اینکـــه هـــر  اصولـــی در
ـــد،  ـــتفاده کن ـــش اس ـــتم و از مزایای ـــان هس ـــرکت دانش‌بنی ـــن ش ـــد م ـــی بگوی کس
ـــرکت‌ها  ـــن ش ـــایی ای ـــرای شناس ـــاخص‌هایی ب ـــد ش ـــه بای ـــت بلک ـــت نیس درس
تی از قبیـــل پایین‌بـــودن  باشـــد کـــه در مســـیر حرکـــت کننـــد. بـــرای مشـــکلا
ی‌های مولـــد  ســـرمایه‌های اجتماعـــی و کاهـــش رغبـــت بـــرای ســـرمایه‌گذار
ــث  ــود. در بحـ ــام شـ ی انجـ ــاز ــت فرهنگ‌سـ ــرمایه‌گذاران لازم اسـ ــوی سـ از سـ
یکـــی مالـــی و دانشـــی، فراهـــم‌آوردن یـــک  یرســـاخت‌های فیز یـــک ز تحر
سیســـتم یکپارچـــه اطلاعـــات و آمـــار در حـــوزه‌ اقتصـــاد دانش‌بنیـــان بایـــد 
اتفـــاق بیفتـــد و در آخـــر بحـــث اطمینـــان از کیفیـــت زیرساخت‌هاســـت. 
همـــه مـــا می‌دانیـــم بودجـــه و منابـــع مالـــی تحقیقاتـــی بســـیار پاییـــن اســـت و 
همیـــن باعـــث ضعـــف در کارکـــرد ایجـــاد دانـــش می‌شـــود. کارکـــرد ایجـــاد دانـــش 
به‌عنـــوان موتـــور کارکردهـــای دیگـــر محســـوب می‌شـــود. بـــرای مقابلـــه بـــا ایـــن 
مشـــکل ضمـــن افزایـــش بودجـــه عمومـــی تحقیـــق و توســـعه صنایـــع نیـــز بایـــد 
ی‌های بیشـــتر در تحقیـــق و توســـعه هدایـــت شـــوند  بـــه ســـمت ســـرمایه‌گذار
ـــا سیاســـت‌های مناســـب بایـــد انگیـــزه بخـــش خصوصـــی بـــرای مشـــارکت  و ب

ی‌ها را افزایـــش داد. ــرمایه‌گذار ــوع سـ ــن نـ در ایـ
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عملکرد دانشگاه‌ها در حوزه 
اطلاع‌رسانی در رتبه‌بندی لحاظ می‌شود

یــر علــوم و رئیــس مرکــز هیات‌هــای امنــا و هیات‌هــای ممیــزه  قائم‌مقــام وز
کیــد کــرد: »عملکــرد دانشــگاه‌ها در حــوزه اطلاع‌رســانی  وزارت علــوم تا
در رتبه‌بنــدی دانشــگاها لحــاظ می‌شــود.« محمــد ســلیمانی در حاشــیه 
گفــت: »روابــط عمومــی وزارت  کشــور  اجــاس روســای دانشــگاه‌های 
علــوم بــا توجــه بــه ســطح‌بندی دانشــگاه‌ها از نظــر امکانــات، ردیــف 
پیشــنهادی بــرای روابط‌عمومــی دانشــگاه‌ها در ســه ســطح بــالا، متوســط 
یابــی  ز کــرد: »شــاخص‌های ار کیــد  ی تا کنــد.« و کم‌برخــوردار ارائــه  و 
عملکــرد روابط‌عمومــی توســط وزارت تعییــن و بــه موسســه پایــش علــم و 
ــار ســایر  ــا در رتبه‌بنــدی دانشــگاه‌ها در کن ی )ISC( اعــام شــود ت ــاور فن
شــاخص‌های آموزشــی و پژوهشــی مورد توجه قرار گیرد.« ســلیمانی افزود: 
یــر  ی مســتقیما ز »روابط‌عمومــی دانشــگاه‌ها بایــد از نظــر ســاختار ادار
نظــر رئیــس دانشــگاه و موسســه آمــوزش عالــی باشــند و ارتبــاط چهــره بــه 
چهــره روســا بــا مدیــران روابط‌عمومــی مســتمر باشــد و آخریــن گزارش‌هــا 
کارکنــان  یان و  از افــکار عمومــی جامعــه و نظــرات اســاتید و دانشــجو

دانشــگاه بــه رئیــس دانشــگاه ارائــه شــود.« 

   نیمکت‌ خبر

ثبت‌نام آزمون کارشناسی‌ارشد علوم 
پزشکی ۱۴۰۳ از سر گرفته شد

ثبت‌نام آزمون کارشناسی‌ارشد علوم پزشکی ۱۴۰۳ که به دلیل جابه‌جایی 
در درج ظرفیـــت پذیـــرش در دفترچـــه راهنمای ثبت‌نام متوقف شـــده بود، 
دوبـــاره از ســـر گرفته شـــد و داوطلبان می‌توانند در آزمـــون ثبت‌نام کنند. از 
همین رو ثبت‌نام آزمون کارشناسی‌ارشد گروه پزشکی سال ۱۴۰۳ غیرفعال 
شده بود که براساس اعلام مرکز سنجش آموزش پزشکی ثبت‌نام مجددا از 
دیروز چهارشنبه ۱۱ بهمن‌ماه ۱۴۰۲ فعال شد و زمان ثبت‌نام نیز تا ساعت 

۸ صبح ۲۱ بهمن ۱۴۰۲ تمدید شده است. 
ثبت‌نـــام، انتخاب رشـــته محل و اعلام نتیجه آزمـــون به‌صورت اینترنتی 
یافت کلیه اطلاعـــات صرفا به  اســـت و داوطلبـــان جهـــت ثبت‌نـــام و در
 http://sanjeshp. ســـایت معتبر مرکز ســـنجش آموزش پزشکی به آدرس
ir قســـمت کارشناسی‌ارشـــد/ ارشـــد ۴۰۳ مراجعه کنند. داوطلب باید با 
ینه  مراجعه به سایت مرکز سنجش آموزش پزشکی )پیوند الکترونیکی هز
ثبت‌نام آزمون‌های مرکز ســـنجش آموزش پزشـــکی( نســـبت به پرداخت 
ینـــه شـــرکت در آزمون اقـــدام کند. وجه پرداختی بـــه هیچ عنوان قابل  هز

استرداد نیست. 

افزایش وام ودیعه مسکن متاهلی 
به ۱۵۰ میلیون تومان

 هفتادوسومین نشست معاونان دانشجویی دانشگاه‌ها و موسسات آموزش 
عالی سراســـر کشـــور در دانشـــگاه باهنر کرمان برگزار شـــد. امینی، معاون 
یـــت منابع صندوق رفاه دانشـــجویان در این نشســـت  ی مالـــی و مدیر ادار
بـــا اشـــاره به مســـاعدت‌های صندوق رفاه دانشـــجویان در زمینـــه‌ تعمیر و 
ی فضا‌های  تجهیز خوابگاه‌های دانشجویی گفت: »در راستای بهینه‌ساز
یم تا دانشجویان دور از  خوابگاهی تلاش کردیم که زمینه‌ مناسبی فراهم آور
خانواده با دغدغه‌های کمتر و آرامش ذهنی بیشـــتر به تحصیل بپردازند و 
از امکانات شایسته‌ای در فضا‌های خوابگاهی بهره‌مند شوند و به همین 
ی و تعمیـــر خوابگاه‌ها در اختیار  منظـــور ۱۵۰۰ میلیـــارد تومان برای بهســـاز
ی، معاون امور دانشـــجویان نیز به کل  دانشـــگاه‌ها قرار دادیم.« حاج‌جبار
میزان وام‌های پرداخت‌شـــده به دانشـــجویان سراســـر کشور اشاره و مطرح 
کرد: »وام ودیعه مســـکن درصورت تامین اعتبار از ســـازمان برنامه‌وبودجه 
را در شـــهر‌های زیر ۵۰۰ هزار نفر به ۹۰ میلیون تومان و در شـــهر‌های بالای 
۵۰۰ هزار نفر به ۱۲۰ میلیون تومان و در تهران نیز این ودیعه را به ۱۵۰ میلیون 

تومان افزایش خواهیم داد.« 

تعیین‌تکلیف جذب ۱۶۰ نخبه
ظرف مدت یک هفته

 رئیس هیات عالی جذب شوراهای عالی انقلاب فرهنگی بر تعیین‌تکلیف جذب 
۱۶۰ نخبه ظرف مدت یک هفته تاکید کرد. کی‌نژاد در سیصدوسی‌و‌یکمین جلسه 
هیات عالی جذب اعضای هیات‌علمی خاطرنشـــان کرد که با توجه به اجرای 
قانون و تاکید مقام‌معظم‌رهبری در صدور احکام جذب این ۱۶۰ نفر ظرف مدت 
یک هفته انجام بپذیرد. تشریفات اداری جذب پرونده ۴۰ نفر نخبه جدید با توجه 
به مدت زمان دوماهه انجام، فرآیند اقدام شده و گزارشی از اقدامات انجام‌شده 
در جلســـه آتی هیات عالی جذب در این خصوص ارائه شـــود.«  کی‌نژاد با اشـــاره 
به این مساله برای از دست نرفتن زمان و ایجاد تبعات اجتماعی نخبگان و رفع 
مشکلات وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی پیشنهاد داد: »سازمان اداری 
و استخدامی برای پژوهشگاه‌های این وزارتخانه که مجوز شورای گسترش آموزش 
عالی مربوطه را دارند سهمیه جذب ۲۵۰ عضو هیات‌علمی پژوهشی در فراخوان 
بهمن‌ماه جاری اختصاص دهد و برای اعضای هیات‌علمی پژوهشی که طرح 
آنها به اتمام رسیده، یک سال دیگر تا تعیین‌تکلیف روند اداری و اجرایی و اخذ 
 ، مجوز‌ها از سوی سازمان اداری و استخدامی، برای پژوهشگاه‌های بدون مجوز

فرصت بدهد که در صحن به تصویب برسد.« 


