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یدئویی  ی در مورد ورود کمک داور و کنون وعده های بسیار از فصل گذشته تا
بــه ایــران شــنیدیم، امــا در حالی کــه ایــن سیســتم در ورزشــگاه آزادی وجــود 
دارد همچنــان نمی توانیــم از آن اســتفاده کنیــم و ایــن بدتریــن حالــت ممکــن 
ــم، بلکــه فقــط  ی ــه فوتبــال مــا و نجــات از تحر ــرای کمــک ب ــه ب اســت. AFC ن
یــه ای  بــرای اعتبــار بخشــیدن بــه مســابقات خــود بــود کــه ایــن دســتگاه را عار
ی نماینــدگان ایــران در لیــگ قهرمانــان آســیا، بــه ایــران  و فقــط بــرای چنــد بــاز
آورد. لیــگ برتــر در ورزشــگاه آزادی در یک قدمــی   VARبرگــزار می شــود امــا 
ک اســت کــه نســبت  امــکان دسترســی بــه آن بــرای مــا وجــود نــدارد و ایــن دردنــا

بــه چنیــن تحقیــری بی تفــاوت باشــیم.

  وعده های پوچ
ــی امــکان ورود  ــع مال واقعیــت ایــن اســت کــه به دلیــل تحریم هــا و البتــه موان
کنــون جــز  یدئویــی بــه فوتبــال مــا وجــود نــدارد. تمــام وعده هــا تا ایــن سیســتم و
ســخنرانی های پــوچ و بی معنــی چیــز دیگــری نبــوده اســت. وقتــی بــه یــاد 
ی، در مــورد ورود VAR بــه  صحبت هــای وزیــر ورزش در شــهریورماه ســال جار
گاه از ادامــه رونــد مثبــت در ایــن مورد ناامید می شــویم.  ایــران می افتیــم ناخــودآ
ــا  ــود ب کیومــرث هاشــمی کــه در آن زمــان سرپرســت وزارت ورزش و جوانــان ب
ژســتی پیروزمندانــه از تامیــن اعتبــار بــرای ورود   VAR و تامیــن منابــع بــا کمــک 
یــم کــه فدراســیون فوتبــال نیــز درســت مثــل باشــگاه ها  ی ندار دولــت گفــت. کار
درآمدزایــی نــدارد و بــرای تهیــه VAR بایــد دســتش در جیــب دولــت باشــد، 
امــا از وزیــر تعجــب می کنیــم کــه چطــور اینقــدر بدون اطــاع از تاییــد ایــن 
 ،VAR ــرای ورود ــا مشــکل مــا در شــهریور ماه ب سیســتم صحبــت می کنــد. آی
یــم؟ درســت چنــد  ی غیر متخصــص و تحر بودجــه و اعتبــار مالــی بــود یــا نیــرو
مــاه پــس از آن ســخنرانی، ممبینــی دبیــرکل فدراســیون فوتبــال خیلــی شــفاف ، 
ی کــه نزدیــک  ی تکــرار از پیگیری هــای خــوب و رفــع موانــع می گویــد. شــعار
ــع هیــچ توضیــح  ــه یک ســال اســت، می شــنویم امــا هرگــز در مــورد رفــع موان ب
شــفافی داده نمی شــود. واقعیــت امــا ایــن اســت کــه بــا تاییــد ممبینــی، شــرایط 
اســتفاده فقــط اســتقرار وســیله نیســت. بایــد فیفــا تمــام تاییدیه هــای مربــوط 
یدئویــی را صــادر کنــد. از ایــن رو بــا توجــه بــه اینکــه فقــط  بــه کمــک داور و
یدئویــی  یــم، اســتفاده از کمــک داور و یک ســری از پروتکل هــای فیفــا را دار

بــرای مــا ممنــوع اســت.

  دربی
یدئویی  ی از مربیــان لــزوم نیــاز فوتبــال ایــران بــه کمک داور و فصــل پیــش بســیار
کیــد و هــر بــار بــه آن اصــرار داشــتند. فصــل گذشــته غیبــت ایــن سیســتم  را تا
کیــد داشــتند کــه  ــر ایــن نکتــه تا یدئویــی به شــدت احســاس شــد و همــه ب و
ی  بــرای بازگشــت آرامــش بــه فوتبــال کشــورمان و کمتــر شــدن اشــتباهات داور
ــد  ــی ش ــون ط کن ــه ای تا ــه پروس ــه چ ــود. اینک ــران ش ــال ای ــد VAR وارد فوتب بای
ــا حداقــل در  ــه ایــران وارد نشــد ی یدئویــی ب ــه هــر حــال کمــک داور و ــا نشــد ب ی
لیــگ کشــورمان نمی توانیــم از آن اســتفاده کنیــم. از طرفــی در آســتانه دربــی 
و در شــرایطی کــه لیــگ به شــدت حســاس اســت و جــای خالــی کمــک داور 
یدئویی  یدئویــی را احســاس می کنــد، بــاز هــم خبــر آمــد کــه قطعا کمــک داور و و
بــی نخواهــد رســید. ایــن صحبت هــای پیروزمندانــه مســئولان کامــا  بــه در
ثابــت می کنــد یــا تاشــی بــرای تجهیــز فوتبــال ایــران بــه ایــن مهــم صــورت 
گــر صــورت گرفتــه آنقــدر جــدی نبــوده کــه بتوانــد مشــکل را بــه هــر  نگرفتــه یــا ا
ــر ســپری شــده  طریــق ممکــن برطــرف کنــد. طــی ۱۱ هفتــه ای کــه از لیــگ برت
یدئویــی در فوتبــال ایــران چــه  کامــا مشــخص شــد کــه غیبــت ایــن سیســتم و
صدماتــی را بــر پیکــره فوتبــال وارد کــرد. دربــی به خودی خــود آبســتن تنش هــا 
و حــوادث بســیار اســت و بــدون شــک هــر تصمیــم اشــتباهی از ســوی داور 
می توانــد جنجال آفریــن باشــد. امیــدوار بودیــم اســتفاده از VAR در دربــی 
میســر شــود، امــا ایــن امــکان وجــود نــدارد و مــا همچنــان بــه شــکل ســنتی بــه 

یــم. اســتقبال مســابقات لیــگ برتــر کشــورمان می رو

  راه حل های موقتی
مســئولان فوتبــال ایــران خــود به خوبــی می داننــد کــه جــای خالــی ایــن سیســتم ، 
یان  چه لطماتی به فوتبال ایران وارد کرده است. اصا یکی از دلایلی که افشار

اســتفاده از کمک داور پشــت دروازه را بار دیگر پیشــنهاد داد، همین بود. او که 
احتمــالا به دلیــل عملکــرد ضعیــف داورانــش طــی ۱۱ هفتــه از رقابت هــای لیــگ 
برتــر شــرمنده اســت بــا ایــن اقــدام تــاش داشــت تــا تمرکــز داور و اطمینــان خاطر 
او را بالاتــر بــرده و به جــای ســه نفــر از پنــج نفــر به عنــوان ناظــران اتفاقــات فوتبــال 
در یــک مســابقه اســتفاده کنــد. ایــن اقــدام او امــا همچنــان در حــد پیشــنهاد 
باقــی مانــده و حداقــل در دربــی مــورد اســتفاده قــرار نمی گیــرد. از طرفــی شــاید 
بایــد بــه مخالفــان ایــن طــرح حــق داد؛ چرا کــه در ادوار قبــل اســتفاده از داوران 
پشــت دروازه مــورد قبــول واقــع نشــد و عمــا ایــن نفــرات هیــچ تاثیــر مثبتــی در 
تی کــه  یــان بــازی نداشــته و عمــا هیــچ کاره بودنــد. یکــی دیگــر از مشــکا جر
طــی چنــد وقــت اخیــر در خصــوص جامعــه داوری به وجــود آمــده، بازنشســتگی 
داوران در مرز ۴۵ ســالگی اســت. این قانون در ســال ها قبل از ســوی فیفا تایید 
و مــورد اســتفاده قــرار گرفــت. در ســال های اخیــر امــا فیفــا ایــن قانــون را منســوخ 
اعــام کــرد و داوران می تواننــد تــا هــر زمــان کــه بخواهنــد، در صــورت تاییــد در 
تســت های پیــش از فصــل بــه قضــاوت ادامــه دهنــد. بــا توجــه بــه اینکــه فیفــا 
دیگــر از ایــن قانــون اســتفاده نمی کنــد خیلــی از داوران داخلــی نیــز نســبت بــه 
آن معتــرض شــده و معتقدنــد ۴۵ ســالگی بــرای بازنشســتگی آنهــا خیلــی زود 
اســت، امــا چــرا در کشــور مــا بــر چنیــن اقدامــی اصــرار می کننــد؟ طبیعــی ایــن 
بــود کــه ســن بــالا، ســرعت فوتبــال و عدم امــکان داوران ســن بــالا بــه تطابــق بــا 
ســرعت موجــود در فوتبــال باعــث ایــن مهــم باشــد، امــا واقعیــت ایــن اســت کــه 
تعدد داوران جوان تنها دلیل بازنشســتگی داوران در مرز ۴۵ســالگی هســتند. 
در واقــع کمیتــه داوران می خواهــد بــه ایــن شــکل داوران جوانــی را کــه بــرای 
ک  قضــاوت پشــت خــط ماندنــد را وارد چرخــه قضــاوت کنــد، در حالی کــه مــا

بــرای قضــاوت در یــک مســابقه فوتبــال در وهلــه اول بایــد شایســتگی باشــد.

  سرعت فوتبال
ــر  ــال در نظ ــتگی داوران فوتب ــرای بازنشس ــالگی را ب ــن ۴۵ س ــا س ــه فیف ــی ک زمان
گرفــت خیلــی زود متوجــه ایــن اشــتباه شــد و بــه ایــن واقعیــت رســید کــه بــرای 
تطابــق داوران بــا مســابقات فوتبــال بــه چیــزی فراتــر از بازنشســتگی آنهــا در 
۴۵ ســالگی نیــاز دارد. فیفــا ایــن قانــون را رد کــرد و بــرای اینکــه داوران از ســرعت 
یدئویی را وارد فوتبال کرد. به حواشی  فوتبال جا نمانند سیستم کمک داور و
ی هفتــه گذشــته آلومینیــوم  ی در بــاز و اخبــار زردی کــه پیرامــون اشــتباه داور
ــود و  یــم امــا یــک واقعیــت در آن صحنــه کامــا ملمــوس ب ی ندار رخ داد، کار

، تفکــرات  ــر ــد. طــی ســال های اخی آن اینکــه داور از ســرعت فوتبــال جــا مان
ــرعت  ــال س ــه  فوتب ــد ب ــری ش ــای مربیگ ــه وارد دنی ــی ک ــبک نوی ــه ای و س حرف
یکنان جا بمانند. تصمیم  بخشید و همین موضوع باعث شد تا داوران از باز
یکــن یــا مربــی انجــام  ی یــک عکس العمــل در قبــال عملــی اســت کــه باز داور
می دهــد. در نتیجــه وقتــی ســرعت بــالا باشــد، تــا داور بخواهــد خــود را بــه ایــن 
کنــش نشــان دهــد، جــا می مانــد. درســت مثــل داورانــی کــه  عمــل رســانده و وا
ی خــط دروازه. در واقــع آنهــا  گیــری کننــد یــا رو ی خــط آفســاید جا نمی داننــد رو

از ســرعت فوتبــال جــا می ماننــد.
فیفــا ایــن موضــوع را به خوبــی حــس کــرد و دلیــل ورود سیســتم کمــک داور 
گــر حــالا اعتراض هــا بــه  یدئویــی بــه چرخــه قضــاوت همیــن موضــوع بــود. ا و
ــت  ــه اس ــش یافت ــرات افزای ــه ک ــتباهات ب ــده و اش ــته ش ــش از گذش ی بی داور
به دلیــل همیــن افزایــش ســرعت فوتبــال اســت. شــاید مــا به لحــاظ حرفــه ای 
ــز از ایــن  ــا باشــیم، امــا فوتبــال مــا نی ــر از لیگ هــای معتبــر دنی و فنــی عقب ت
ی  سرعت تاثیر پذیرفته و شاهد جا ماندن داوران در اغلب صحنه های داور
یدئویــی چنــان تاثیــر مثبتــی در فوتبال  هســتیم. اســتفاده موفــق از کمــک داور و
جهــان داشــت کــه حــالا اختیــارات ایــن سیســتم را افزایــش دادنــد و قــرار اســت 
قــدرت آن را در تصمیم گیری هــا بیشــتر کننــد. تنهــا نگرانــی کارشناســان ایــن 
ی  امــر آن اســت کــه بررســی صحنه هــای بیشــتر توســطVAR   باعــث توقــف بــاز
ی را بگیــرد. ایــن مهــم می توانــد از جذابیت هــای  شــده و در نتیجــه ســرعت بــاز
یدئویــی بایــد به شــکلی باشــد  فوتبــال بکاهــد. افزایــش اختیــارات کمــک داور و
کــه بــه اصلی تریــن هــدف فوتبــال کــه ســرعت و جذابیــت اســت، لطمــه نزنــد. 
اخیرا یوفا برای اینکه داوران از سرعت فوتبال جا نمانند راهکارهای دیگری 
ی روز  را نیــز در دســتور کار خــود داد. از آن جملــه می تــوان بــه آخریــن تکنولــوژ
ی کــه بــه آن »تــوپ متصــل«  دنیــا در تــوپ یــورو 202۴ اشــاره کــرد. ایــن تکنولــوژ
یدئوچــک گــزارش دهــد تــا  گفتــه می شــود قــرار اســت تمــام حــرکات تــوپ را بــه و
  VAR صحیح تــر گرفتــه شــود. مشــخص اســت کــه حضــور VAR تصمیمــات
در فوتبــال ایــران یــک پدیــده معمولــی یــا پــروژه ای مالــی به حســاب نمی آیــد، 
گــر نتوانیم  بلکــه یــک ضــرورت در جهــت ســرعت بخشــیدن بــه فوتبال اســت. ا
ــه تاشــی  ــا توجــه ب ــه ســرانجام برســانیم ب ــا شــروع لیــگ آینــده ایــن مهــم را ب ت
ــرد، نه تنهــا از کشــورهای  ی هــا صــورت می گی کــه در اســتفاده از ایــن تکنولوژ
صاحــب ســبک، کــه از کشــورهای همســایه و رقبــای آســیایی خــود نیــز جــا 

مانــده و جایــگاه خــود را حتــی در فوتبــال آســیا نیــز از دســت خواهیــم داد.

پیشنهادهایی که نمی تواند بحران داوری را حل کند

راهحلهایموقتیجانشینVARنمیشود
نیلوفر مژدهی

خبرنگار

تیم هایی که در آسیا نیستند شانس بیشتری برای 
قهرمانی لیگ دارند

6مصدومبرایتیمیکهدرکورس
قهرمانیاستآمارخوبینیست

در وهلـه اول بایـد بـه ایـن نکتـه اشـاره کـرد کـه دو نکتـه در موضـوع 
ارتبـاط بیـن برنامه ریـزی مسـابقات و وقفه هـای مکـرر در آن و افزایـش 
یکنان نقش دارند؛ اول، روش و مدل تمرین  میزان آسیب دیدگی باز
و دوم، سازوکار پیشگیری از مصدومیت در فوتبال. اما در این بین 
نکتـه مهم تـر ایـن اسـت کـه در هیـچ کجـای دنیـا بـه غیـر از فیفـادی 
ن قـاره ای، لیـگ حرفـه ای آن کشـور  ی هـای ملـی یـا درو به خاطـر باز
تعطیل نمی شـود و فقط فاصله مسـابقات کمتر و فشـرده تر می شـود 
ایـن در حالـی اسـت بهتریـن راهـکار حرفـه ای بـا توجـه بـه وقفه هـای 
طولانی در برنامه ریزی لیگ در حال حاضر تمرین کردن در شـرایط 
مسابقه است، یعنی عین شرایط مسابقه تمرینات هفتگی طراحی 
شود با این تفاوت که باید لود تمرین را تغییر دهیم، یعنی تغییرات 
 ، ی و اجـرا شـود. واضح تـر بایـد در اصـل اورلـود و آندرلـود پیاده سـاز
ی اولویـت بیشـتری پیـدا  یـکاور یعنـی کیفیـت تمرینـی بـه کمیـت و ر
کتورهـای متغیرهایـی مثـل زمـان تمریـن، تکـرار تمریـن،  می کنـد و فا
تـر  یکنـان، مسـافت زمیـن تمریـن را بالا شـدت ضربـان، تعـداد باز
ی هـای  ینـات نیـز باز یـم. در وهلـه بعـدی بهتریـن روش تمر می بر
یکـن  اسـمال سـاید گیـم و رانـدو بـا تعـداد عـددی پنـج الـی هفـت باز
ی رسـمی -تدارکاتـی با تیم های  ی بـاز و آخـر هـر هفتـه هـم شیبه سـاز
هم سـطح لیـگ اسـت. از سـوی دیگـر نیـز تمریـن بایـد بـر مبنـای 
ی می کنـد طراحـی شـود در  کـه بـا آن بـاز ی هـر تیمـی  سیسـتم بـاز
غیـر ایـن صـورت تیـم دچـار مشـکل می شـود چـون بـه ترتیـب هـر 
نیـاز  بیشـتری  بدنـی  ی  انـرژ متابولیسـم  درصـد  هفـت  بـه  سیسـتم 
ینـات تـا پایـان ژانویـه  کیـد شـود کـه ایـن روش تمر دارد. البتـه بایـد تا
یکنـان از نظـر جسـمی و ذهنـی فرسـوده نشـده اند قابـل  کـه هنـوز باز
یکنـان  کنتـرل باز یـزی و اسـتفاده اسـت. مـورد دوم بحـث  برنامه ر
مصـدوم اسـت کـه ایـن اتفـاق به خصـوص تیم هایـی کـه در کـورس 
یـادی  قهرمانـی هسـتند را آسـیب پذیر می کنـد. متاسـفانه بـه دلایـل ز
چهـار  در  نمی تواننـد  مـا  تیم هـای  هنـوز  فصلـی،  ی  آماده سـاز در 
جبهـه ملـی، باشـگاه های آسـیا، لیـگ داخلـی و حذفـی مسـابقات 
کیفیتـی داشـته باشـند کـه یکـی از آنهـا بـه مدیریـت پیشـگیری از  با
بـوط مـی شـود. امـروز  ن درگیـری در ایـران مر مصدومیت هـای بـدو
یکـن اصلـی یـک تیـم مدعی در  شـاهد هسـتیم به طـور مثـال شـش باز
طـول یـک مـاه مصـدوم شـده اند کـه ایـن امـر بـرای تیمـی که در کورس 
قهرمانی اسـت آمار خوبی نیسـت. از سـوی دیگر مسـائل اشاره شـده 
ی نمی کننـد را بـرای  شـانس تیـم هـای مدعـی کـه در لیـگ آسـیا بـاز
قهرمانـی در لیـگ برتـر بیشـتر می کنـد. در وهلـه بعـدی بایـد بـه ایـن 
مـورد اشـاره کـرد کـه بـا توجـه بـه قانـون ۵ تعویـض بعد از کرونا، وظایف 
ی هـب فیتنـس«  مربیـان بدنسـاز تغییـر پیـدا کـرده و بـه تخصـص »ر
گرایـش پیـدا کـرده اسـت؛ موضوعـی کـه هنـوز حتـی برخـی از مربیـان 
بدنسـاز خارجـی شـاغل در ایـران از آن غافـل شـده اند. یـک اصـل 
یـه تـا مـاه مـی  کمتـر  مهـم هسـت کـه می گویـد: تیمـی کـه از مـاه ژانو
مصدومیت بدهد قهرمان فصل می شود این در شرایطی هست که 
بـا توجـه بـه شـروع فصـل هـوای سـرد و عـدم اجـرای روش RAMP در 
یکنـان آمـار مصدومیت هـا به خصوص همسـترینگ  ی باز آماده سـاز
بالاتـر مـی رود و بـا توجـه بـه فقـدان زیرسـاخت مناسـب، زمیـن چمـن 
... ایـن وقفه هـای  ی، ترانسـفر و یـکاور ی گـران، روش هـای ر تکنولـوژ
بـه  آن می تـوان  به واسـطه  کـه  ناخواسـته فرصـت مناسـبی هسـت 
اهمیـت تمرینـات پیشـگیری از آسـیب و بازگشـت مصدومـان پـی 
گر مسـابقات به همین شـکل ادامه پیدا می کرد هر تیم  که ا برد؛ چرا

یکنـان خـود را از دسـت مـی داد.  نصـف باز
در آخـر بایـد بـه ایـن نکتـه اشـاره کـرد کـه تعطیـات ناپیوسـته لیـگ 
می توانـد بـرای مربیـان باهـوش و حرفـه ای فرصـت مناسـبی باشـد 
کـه اولیـن سـال کار بـا یـک تیـم جدیـد را تجربـه می کننـد کـه بـه جـای 
یتم شـرایط مسـابقه تیم خود را به خاطر این وقفه ها از دسـت  اینکه ر
ندهنـد بـا کنتـرل فشـار تمریـن از طریـق GPS در گیـم مـدل و نواقـص 
ی گذشـته خـود افـکار و تجـارب جدیـدی را بـرای ادامـه  تیمـی ۱0 بـاز

فصـل ایجـاد کننـد. 

یادداشت

مدرک موقت صدف صادقی فرزند امید دارای شناسنامه به شماره:  32۴2۴۱37۵8صادره 
کرمانشاه  رشته: کارشناسی حقوق صادره از دانشگاه آزاد اسامی واحد ساوه مفقود گردیده 
و فاقد اعتبار است. از یابنده تقاضا می شود گواهینامه مذکور را به آدرس: استان مرکزی- 
ساوه-کیلومتر ۴جاده نورعلیبیک- شهرک دانشگاهی خاتم الأنبیاء)ص( دانشگاه آزاد 

اسامی واحد ساوه به صندوق پستی39۱87-366  ارسال نماید.

مـــدرک موقـــت فارغ التحصیلـــی مهری کریمی فرزند عباس به شناســـنامه 9۱23  صادره 
از اهواز در مقطع کاردانی رشـــته تحصیلی کامپیوتر  صادره از واحد دانشـــگاهی اهواز به 
شماره ۱2/92۱9۵7 مورخ 92/02/30  مفقود گردیده است و فاقد اعتبار می باشد. از یابنده 
تقاضا می شـــود اصل مدرک را به دانشـــگاه آزاد اســـامی واحد اهواز به نشانی اهواز فلکه 
( خیابان کارگر جنوبی کد پستی6887۵-6۱3۴9 و صندوق پستی  کارگر )فرهنگ شهر

۱9۱۵ ارسال نماید.

مدرک موقت فارغ التحصیلی شیما پژوهنده فرزند سید سلمان به شناسنامه ۱82۵ صادره از 
خرمشهر در مقطع کارشناسی رشته تحصیلی حقوق صادره از واحد دانشگاهی اهواز به شماره 
۱2/923۱62 مورخ 96/6/2  مفقود گردیده است و فاقد اعتبار می باشد. از یابنده تقاضا می شود 
( خیابان  اصل مدرک را به دانشگاه آزاد اسامی واحد اهواز به نشانی اهواز فلکه کارگر )فرهنگشهر

کارگر جنوبی کد پستی6887۵-6۱3۴9 و صندوق پستی ۱9۱۵ ارسال نماید.

شرکت ملی پالایش و پخش فرآورده های نفتی فراخوان ارزیابی کیفی
شرکت پالایش نفت آبادان)سهامی عام(

نوبت دوم 

شرکت پالایش نفت آبادان در نظر دارد مناقصه های مشروحه ذیل را از طریق سامانه تدارکات الکترونیک دولت برگزار نماید،کلیه مراحل برگزاری تشریفات مناقصه از دریافت اسناد ارزیابی کیفی و سایر مراحل بعدی مناقصه از طریق 
درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت به آدرس WWW.SETADIRAN.IRانجام خواهد شد. لازم است مناقصه گران درصورت عدم عضویت، نسبت به ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضاء الکترونیکی جهت 

گهی مناقصات این شرکت به صورت همزمان در روزنامه های کثیرالانتشار و وب سایت شرکت پالایش نفت آبادان به آدرس WWW.ABADAN- REF.IR درج و قابل مشاهده می باشد. شرکت در مناقصات اقدام نمایند. ضمنا آ
- از مناقصه گران واجد شرایط که آمادگی و توانایی انجام هر یک از مناقصه های ذیل را دارند دعوت به عمل می آید جهت شرکت در مناقصه به سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس صدرالاشاره مراجعه و پس از دریافت 
اسناد مربوط به ارزیابی کیفی )دفتر چه شماره یک و معیارهای ارزیابی کیفی به صورت رایگان( و مطالعه و تکمیل آن به همراه کلیه مدارک مورد نیاز مطابق با برنامه زمانبندی مربوطه، نسبت به بارگذاری اسناد مذکور در سامانه اقدام نمایند.
- تکمیل کلیه اطاعات خواسته شده در فرم های ارزیابی کیفی مناقصه گران به صورت دقیق و خوانا و بارگذاری تمامی مدارک و مستندات، سوابق کاری و مالی و همچنین ارائه صورت های مالی حسابرسی شده توسط سازمان 
 حسابرســـی یا اعضای جامعه حســـابداران رســـمی در قراردادهای با مبلغ بیش از ده برابر نصاب معامات متوســـط الزامی اســـت، )عدم ارائه صورت های مالی حسابرسی شـــده منجر به عدم انعقاد قرارداد با برنده مناقصه می شود.(
 درصورت عدم تکمیل و بارگذاری کامل اسناد استعام ارزیابی کیفی و سایر مدارک فوق الاشاره، صاحیت شرکت کنندگان قابل بررسی نخواهد بود و بارگذاری مدارک و سوابق مزبور هیچ گونه حقی را برای متقاضیان ایجاد نخواهد 
( و همچنین  کرد. ضمنا مناقصه گران می بایست عاوه بر بارگذاری اسناد )حاوی رزومه، سوابق شرکت به همراه تصویر مصدق شده آخرین تغییرات و دفترچه تکمیل شده شماره یک به همراه اسناد مورد نیاز مندرج در دفترچه مذکور
درصورت نداشـــتن رزومه یا جهت به روزرســـانی رزومه در کمیته فنی بازرگانی این شـــرکت، نســـبت به ارســـال مدارک به آدرس کمیســـیون مناقصات شـــرکت پالایش نفت آبادان – صندوق پســـتی ۱۱۱  اقدام نمایند. لازم به ذکر است از 

مناقصه گرانی که در ارزیابی کیفی تایید شوند از طریق سامانه ستاد جهت دریافت اسناد مناقصه دعوت به عمل خواهد آمد. 
- مناقصه گرانی که در ارزیابی کیفی تایید شده اند در مرحله ارائه پیشنهاد می بایست تصویر تضمین شرکت در مناقصه را در پاکت الف سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( بارگذاری کرده و اصل آن را در یک پاکت سربسته 

تا قبل از زمان گشایش پیشنهادها به دبیر خانه کمیسیون مناقصات واقع در دفتر مرکزی شرکت پالایش نفت آبادان تسلیم نمایند.
- اطاعات تماس و نشانی دستگاه مناقصه گذار جهت دریافت اطاعات بیشتر در خصوص اسناد مناقصه و ارائه پیشنهاد: آبادان- حاشیه اروندرود- جنب دروازه اصلی پالایشگاه- اداره کالا شرکت پالایش نفت آبادان تلفن  

۵3۱8378۱-06۱ و شماره نمابر : نمابر06۱-۵32298۱۵                                                                                                                                  

ف
شماره مناقصه در ردی

دستگاه مناقصه گذار
شماره مناقصه در 

مبلغ تضمین شرکت در موضوعشماره تقاضاسامانه ستاد
یال برنامه زمان بندی مراحل مناقصهمناقصه به ر

p08/00۴۴30002۴-90-۴0۱/772002092۱79000۵۱۱۴0/ک۱
پمپ آتش نشانی/

واحدهای 70 بویلر 
و پنج بویلر

2/۴7۵/000/000

یخ  یابی کیفی از سامانه ستاد از تار یافت اسناد ارز الف- مهلت در
 ۱۴02/09/۱۱ تا۱۴02/09/20 

یابی کیفی توسط مناقصه گران  ی اسناد ارز ب-مهلت ارائه و بارگذار
یخ ۱۴02/۱0/09 تا تار

روابط عمـومی –شرکت پالایش نفت آبادان
شماره شناسه 1611496

آگهی مزایده 
دانشگاه آزاد اسلامی واحد سمنان در نظر دارد یک دستگاه ساختمان مسکونی سه 
طبقه خود را به متراژ عرصه 32۵/9۵ مترمربع و 73۵/7۵ مترمربع اعیانی، از طریق 

مزایده عمومی به فروش بگذارد.
 لذا از متقاضیان دعوت می شـــود جهت دریافت اطاعات و خریداری اســـناد 
گهی به نشانی  مزایده، حداکثر ظرف مدت۱0 روز کاری پس از تاریخ انتشار این آ

ذیل مراجعه و نسبت به دریافت اسناد مزایده اقدام نمایند.
شرایط به شرح ذیل می باشد:

۱- سپرده شرکت در مزایده مبلغ۱/200/000/000ریال )یکصد و بیست میلیون تومان( 
می باشد که درقالب ضمانتنامه معتبر بانکی با موضوع شرکت در مزایده ارائه گردد.

گهی به عهده برنده مزایده می باشد. 2- هزینه چاپ آ
3 –دانشگاه در رد یا قبول هرکدام از پیشنهادات مجاز است.

۴–بابت خرید اسناد، متقاضی می بایست مبلغ ۱/۵00/000 ریال )یکصدو پنجاه 
هزار تومان( را به حساب سپرده شماره  0۱۱۵86080۴007 بانک صادرات شعبه غدیر 
( و به نام دانشگاه آزاد اسامی واحد سمنان واریز و اصل  سمنان )میدان امیرکبیر

فیش را همراه با اسناد ارسال نمایند.
۵- مدت قبول و تســـلیم پیشـــنهادها حداکثر ده روز کاری پس از تاریخ انتشـــار 

گهی می باشد. آ
 نشـــانی: ســـمنان، کیلومتر ۵ جاده دامغان، مجتمع دانشگاه آزاد اسامی واحد 

سمنان، ساختمان اداری، واحد تدارکات.
تلفن : 336۵۴0۴0-۵۱           

  روابط عمومی دانشگاه آزاد اسلامی واحد سمنان

بهزاد نوشادی
متدلوژیست علم تمرین و مربی بدنساز فوتبال

۰9398888699

WWW.FDN.IR
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صدای نخبگان
 نگاه جــوانان
FA R H I K H T E G A N

گهی های روزنامه  سازمان آ

a66348018@gmail.com :ایمیل

تلفن وفکس:

 )021( 62999495 


