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تیـــم ملـــی فوتبـــال ایران در‌حالی عصـــر امروز از هفتـــه دوم مرحله گروهی 
مقدماتی جام‌جهانی 2026 به مصاف تیم ملی ازبکســـتان می‌رود که تا 
به حال در خاک این کشـــور از ازبک‌ها شکســـت نخورده و این موضوع 
امیدواری‌هـــا به کســـب نتیجه لازم در این میـــدان را افزایش می‌دهد. این 
در‌حالی است که ایران چند ماه قبل با سرمربی بومی خود در رقابت‌های 
کافـــا که به میزبانی ازبکســـتان برگزار شـــد با برتری مقابـــل این تیم عنوان 
قهرمانی رقابت‌های آســـیای‌میانه را به خود اختصاص داد. با همه این 
تفاســـیر ملی‌پـــوش ســـابق ازبک‌ها که یکـــی از پرافتخارتریـــن بازیکنان 
قاره آســـیا به‌شـــمار می‌رود و اتفاقا ســـابقه بازی در کشـــورمان را هم دارد، 
امیدوار به تاریخ‌ســـازی و شکســـته شدن این رکورد منفی ازبک‌هاست. 
در‌خصـــوص بـــازی امروز دو تیم ایران و ازبکســـتان و ســـایر موارد مرتبط 
دیگر با سرور جپاروف که سابقه بازی در استقلال را هم در کارنامه دارد 
دقایقی به گفت‌و‌گو پرداختیم که متن مصاحبه »فرهیختگان« با او را در 

ادامه می‌خوانید.

از آخرین وضعیت خودتان بعد از خداحافظی از فوتبال صحبت کنید. آخرین اخبار 
درباره شما این بود که سرمربی تیم ملی جوانان ازبکستان شده‌اید.

بله، مدت‌ها در این تیم کار کرده و تجربیات خوبی به‌دست آوردم. در‌حال‌حاضر 
هم به‌عنوان دســـتیار در تیم ملی امید ازبکســـتان کار خود را آغاز کرده‌ام و در 
این تیم مشغول به کار و کسب تجربه در ادامه مسیر مربیگری هستم. در این 
مسیر اهداف بزرگی را دنبال می‌کنم و دوست دارم در سرمربیگری به آنها برسم.

به بازی روز سه‌شـــنبه ایران و ازبکســـتان در مقدماتی جام‌جهانی 2026 برســـیم. 
تیم‌ملی ایران تا حالا در کشور شما به ازبکستان نباخته است. فکر می‌کنید امروز 

توانایی تاریخ‌سازی داشته باشید؟
ایـــن امـــری که می‌گویید حقیقت دارد و حرفی که می‌زنید درســـت اســـت، اما 
امیـــدوارم امـــروز همـــه چیز تغییر کرده و به‌قول شـــما بتوانیم با شکســـت ایران، 
بـــرای اولین‌بـــار یـــک گام به صعود به جام‌جهانی نزدیک شـــویم. اما ایران هم از 
یادی بهره می‌برد که این امر نبرد برابر آنها را مثل  کیفیت ز یکنان باتجربه و با باز
همیشه سخت می‌کند. به‌نظرم در این دیدار ما اگر 3 امتیاز را می‌خواهیم باید 

کید کنم که مقابل ایران  اشتباهات کمتری را مرتکب شویم و شاید هم باید تا
یم. در این دیدار باید به بازی  اگر برتری می‌خواهیم اصلا حق اشتباه کردن ندار

سرعت بدهیم تا بتوانیم با دست پر از میدان خارج شویم.

از تیم ملی ازبکستان به‌عنوان قدرت جدید و نوظهور فوتبال آسیا نام برده می‌شد. 
البته حدود ۳ دهه قبل در بازی‌های آسیایی این اتفاق افتاد و تیم ملی این کشور 
حتی به قهرمانی آســـیا رســـید. چرا هرگز دوباره ازبکســـتان در این سال‌ها به سطح 

اول برنگشت؟
یکنان جوان همیشه زمان‌بر و سخت است، اما نکته مهم‌تر این  کار کردن با باز
یادی  یادی زمان صرف شود و زمان ز است که برای نسل‌سازی باید سال‌های ز
یادی  طول می‌کشـــد تا شـــما بتوانید نســـلی را تربیت کنید و این موضوع زمان ز
می‌برد. در آن سال‌ها که اشاره کردید ما نسل خوب فوتبالی داشتیم و شاید برای 
آنها در این ســـال‌ها جایگزینان مناســـبی پیدا نشدند؛ هر چند در‌حال‌حاضر 
یم و به آینده این تیم بسیار خوشبین و امیدوار هستم. تیم ملی قدرتمندی دار

درباره تیم ملی فوتبال ایران صحبت کنید. گفته می‌شـــود میانگین ســـنی این تیم 
بالا و تیم ملی فوتبال ایران پیر است. شما به‌عنوان یک مربی جوان، در مربیگری 

جوان‌گرایی و کار با جوان‌ها را می‌پسندید یا نتیجه گرفتن به هر ترتیبی را؟
کیفیت  یکنان باتجربه و با تیم ملی هر کشوری نیاز ضروری، دائمی و مبرم به باز
یکنان  یکنی بتواند همان کیفیت را فراهم کند و هم با باز دارد. با این حال اگر باز
بزرگ‌تر از ســـن خودش یک رقابت ســـالم داشـــته باشـــد و از ســـوی دیگر هم از 
نیمکت‌نشینی ناامید نشده و به رقابت خود ادامه دهد، این یک اتفاق بسیار 
خوب اســـت که هم تیم از آن ســـود می‌برد و هر مربی‌ای از این ماجرا اســـتقبال 
می‌کند. شما مطمئن باشید در فوتبال اگر نتیجه‌ای حاصل شود همیشه این 
طور است که تلفیقی از بازیکنان جوان و باتجربه در آن نقش‌آفرینی خواهند کرد.

از بازیکنان تیم ملی فوتبال ایران در‌حال‌حاضر کدام‌یک را به‌خوبی می‌شناسید 
و به بازی‌اش علاقه‌مند هستید؟

یکنان تهاجمی هستم. در تیم ملی ایران، آزمون و  به‌صورت کلی من عاشق باز
کریمی را می‌شناسم و سبک بازی آنها مورد علاقه من هستند.

در جام ملت‌های آسیا کدام تیم‌ها مدعیان کسب عنوان قهرمانی هستند؟
به‌نظـــرم کشـــورهایی ماننـــد ژاپـــن، کره‌جنوبی، عربســـتان و همچنین تیم ملی 
ایران شـــانس قهرمانی در این رقابت‌ها را دارند؛ هر چند در این بین نمی‌توان 

تیـــم ملـــی ازبکســـتان را نادیده گرفته و این تیم هم قطعـــا برای موفقیت در قطر 
شانس خواهد داشت.

دربـــاره برتری پرگل ســـپاهان تیم ســـابق خـــود مقابل نماینده ازبکســـتان در لیگ 
قهرمانان آسیا چه نظری دارید؟

در فوتبـــال گاهـــی اوقات ایـــن اتفاقات رخ می‌دهد و این برتری‌های پرگل هم 
ی  از ایـــن دســـته از اتفاقـــات هســـتند که به نتایـــج و ماجراهـــای در حین باز

مربوط می‌شود.

هنوز هم نتایج استقلال را دنبال می‌کنید؟ هواداران استقلال بعد از سال‌ها 
هنوز علاقه زیادی به شما دارند و از شما به نیکی یاد می‌کنند.

من به همه تیم‌های ســـابق خودم از‌جمله اســـتقلال علاقه‌مند هســـتم و 
هنوز هم به آنها وفادارم. هواداران اســـتقلال هم در این ســـال‌ها همیشـــه 
بـــه مـــن محبـــت و لطف داشـــته‌اند و من هم همیشـــه از آنهـــا با خاطرات 

خوب یاد می‌کنم.

به‌عنـــوان یـــک هافبک طراح و کلاســـیک ســـابق در فوتبال، بعد از رفتن شـــما از 
استقلال هنوز هم در این سال‌ها بازیکنی مثل شما با توانمندی‌ها و خلاقیتی که 
در خط میانی زمین داشتید به استقلال نیامده است. آیا فوتبال امروز تغییر کرده 

یا هنوز هم به بازیکنان طراح مثل شما برای کسب موفقیت تیمی نیاز است؟
من هم قبول دارم که این دست از فوتبالیست‌ها در فوتبال دنیا کم هستند اما 

ید. یکنی نیاز دار برای کسب نتیجه، شما به هر سبک باز

ماشـــاریپوف در ابتدای فصل‌جاری قرار بود به اســـتقلال بیاید که این امر محقق 
نشد. برای این بازیکن چه صحبتی دارید؟ او فرصت خوبی را از دست نداد؟

یکن بســـیار خوبی اســـت و در این ســـال‌ها در تیم ملی  بله، ماشـــاریپوف باز
کیفیتی را ارائه داده است.  ازبکستان و تیم‌های باشگاهی خودش بازی‌های با
به‌نظرم او نیازمند احترام بیشتری است، البته من از وضعیت استقلال اطلاع 
دقیق و کاملی ندارم و نمی‌دانم چرا ماشـــاریپوف این تیم را انتخاب نکرده و 

باشگاه دیگری را انتخاب کرد.

در پایان صحبتی باقی می‌ماند؟
بازی امروز قطعا یک دیدار جذاب و پرهیجان خواهد بود که امیدوارم تیمی 
که بهتر بازی می‌کند و فوتبال بهتری ارائه می‌دهد، برنده این مسابقه باشد.

شرایط فوتبال در خوزستان خوب نیست و بازخورد این موضوع در عملکرد سه 
تیم خوزستانی حاضر در لیگ برتر کاملا واضح و مشخص است. برای استانی که 
زمانی مهد فوتبال نام داشت و دیگر باشگاه‌های کشور را تغذیه می‌کرد، افت دارد 
که بگوییم در بدترین شرایط ممکن قرار دارد و از استعدادهای جوانش به خوبی 

استفاده نمی‌کند و آنها را از همان عنفوان جوانی از دست می‌دهد. 

  پول عامل نابودی
فارغ از شرایط مالی که اجازه نمی‌دهد بسیاری از استعدادهای فوتبالی در مناطق 
محروم از جمله خوزســـتان به ورزش حرفه‌ای روی آورده و اســـتعداد خود را نشـــان 
دهند، این خطه خود استعدادسوزی می‌کند. در چنین شرایطی انگشت اتهام به 
سوی باشگاه‌های حرفه‌ای نشانه گرفته می‌شود و اغلب، این باشگاه‌ها را به دلیل 
استفاده نکردن از بازیکنان جوان مواخذه می‌کنند، درحالی‌که این باشگاه‌ها فقط 
نیمی از مقصران این شرایط هستند. با این حال در استانی که شرایط برای پرورش 
استعداد فراهم نیست، تنها امید علاقه‌مندان به فوتبال، همین باشگاه‌ها خصوصا 
سه باشگاه فوتبال حاضر در لیگ برتر هستند. از سوی دیگر اما این باشگاه‌ها خود 
با چنان مشکل مالی روبه‌رو هستند که در مخارج واجب و ضروری خود مانده‌اند. از 
این‌رو نمی‌توان توقع داشت باشگاهی با بودجه محدود و بسیار پایین، تیم بزرگسالان 
را با امتیاز میلیاردی رها کرده، سراغ جوانان و نوجوانان برای پرورش استعدادشان 
برود. از آنجا که پیش از این هم هر آنچه استعداد از خوزستان به فوتبال ایران معرفی 
شده معمولا به‌صورت ذاتی و خودجوش بوده است، در ادامه نیز آنهایی که باید 

در این زمینه تلاش‌هایی می‌کردند، فوتبال خوزستان را رها کردند به این امید که 
باز هم چشمه جوشان این خطه، استعداد تولید کند. 

  شعارهای پوچ
درست اوایل فصل و قبل از اینکه فشار مسائل مالی و اختلاف نظرها بین مربیان 
دو تیم استقلال خوزستان و صنعت نفت با مدیریت این باشگاه‌ها به وجود بیاید و 
همه‌چیز در ظاهر گل‌وبلبل به نظر می‌رسید، عبدالله ویسی و سیروس پورموسوی به 
استفاده از بازیکن توانمند حاضر در استان تاکید داشته و معتقد بودند، می‌خواهند 
تیم را بر چنین پایه و اساسی ببندند. اتفاقا قوانین جدید درخصوص استفاده از 
بازیکنان جوان و کم شدن سهمیه بازیکنان پا به سن گذاشته، باعث شد مربیان 
گاه به سمت جذب بازیکنان جوان کشیده شوند اما  تیم‌های لیگ برتری ناخودآ
ک فقط جذب این نفرات نیست بلکه تیمی که در زمین قرار می‌گیرد و نفراتی  ملا
ک اصلی برای استفاده از بازیکنان جوان و  که در ترکیب اصلی به میدان می‌روند ملا
نوجوان است. درحالی‌که اغلب افراد حاضر در این دو تیم فقط از شعار جوان‌گرایی 

در سطح استان استفاده کردند ولی اتفاقات دیگری رخ داد. 

  مدیران نگران سهام
وقتی پول با فوتبال عجین می‌شود دیگر شاهد فداکاری نخواهیم بود. هیچ مدیری 
حاضر نیست به قیمت رشد و اعتلای فوتبال، امتیاز چندده میلیاردی باشگاه 
خود را فدا کند، در شرایطی که میدان دادن به بازیکنان جوان و اتصال‌شان به تیم 
بزرگسالان نیازمند صبر و شکیبایی است. با این حال از مدیری که نمی‌داند تا چه 
زمانی در باشگاه وجود دارد و عمر مدیریتش چقدر طول می‌کشد، نمی‌توان توقع 
داشت که فرصت محدود خود را برای استفاده از بازیکنان مستعد تیم‌های پایه هدر 
دهد. به فرض که این مدیر چنین کاری کرد، مگر عمر مدیریت او چقدر طول خواهد 

کشید که در ادامه مسابقات هم نفر جدید بخواهد از این نفرات حمایت کرده و آنها 
را تا لحظه رشد و شکوفایی همراهی کند. متاسفانه اما انتخاب مدیران باشگاه‌های 
خوزستانی براساس توانمندی‌های این افراد در شرکت‌ها و پالایشگاه‌های جنوبی 
رقم می‌خورد که چون توانایی مشخص و اغلب مرتبطی ندارند، محتمل است به 
فوتبال لطمه وارد کنند. اسم و شهرت و ستاره بودن به تنهایی برای موفقیت یک 
تیم کافی نیست، آن هم تیم‌هایی که هر روز از مشکلات مالی گلایه دارند و برای 
برطرف کردن نیازهای لجستیکی خود نیز پولی در بساط‌شان نیست. این تیم‌ها 
می‌توانند با قربانی کردن امتیاز خود هم که شده به تولد دوباره فوتبال و ایجاد ‌انگیزه 
و رشد استعدادهای استانی کمک کنند. همین حالا باشگاهی همچون پیکان 
کادمی خود تغذیه می‌کند، نه‌تنها به لیگ برتر سقوط نکرده  که مدت‌هاست از آ
بلکه هرگز برای قهرمانی هم مبارزه نمی‌کند. برای تیمی همچون پیکان توقع کسب 
سهمیه و رتبه وجود ندارد بلکه دستاورد این تیم برای علاقه‌مندان به فوتبال این 
است که ببینند در فصل جدید تیم پیکان چه ستاره و پدیده‌ای را از بین بازیکنان 
کادمی خود معرفی می‌کند. در نتیجه برای فوتبال خوزستان که توان خرید بازیکن  آ

ستاره را ندارد بهترین اتفاق استفاده از نیروهای استانی است. 

  اتفاق بد در خوزستان
مربیان استان خوزستان مخصوصا صنعت نفت و استقلال خوزستان به استفاده 
از بازیکنان جوان و بااستعداد این خطه تاکید داشته و مدعی هستند از تیم جوانی 
استفاده می‌کنند، درحالی‌که با نگاهی آماری به دقایق حضور بازیکنان این تیم در 
لیگ برتر مشخص می‌شود که آنها از آنچه ادعا می‌کنند، بسیار فاصله دارند. فولاد 
در شمایل کلی در انتهای جدول قرار دارد. این تیم حتی در یارگیری نیز نگاهی 
به جوانان استان نداشت و به نظر می‌رسد از اهدافش به‌شدت دورافتاده است. 
صنعت نفت نیز دست‌کمی از فولاد ندارد. ضمن اینکه استقلال خوزستان نیز 

هرچند در موقعیت بهتری قرار گرفته اما برای استفاده از بازیکنان جوان چندان 
تمایلی از خود نشان نمی‌دهد. در واقع استفاده از بازیکنان جوان چه در تیم‌های 
خوزستانی و چه در دیگر تیم‌های لیگ برتر بیشتر شبیه یک شعار است اما برای 
استان خوزستان که با همه بی‌توجهی‌ها و محرومیت‌ها همچنان استعدادهایی 
را در تیم‌های جوانان و نوجوانان ملی دارد، نداشتن بازیکنان مستعد خوزستانی 
در سنین پایین در ترکیب تیم خوشحال‌کننده نیست. در مورد استقلال خوزستان 
و صنعت نفت شرایط کاملا فرق می‌کند. این تیم‌ها به بازیکنان جوان روی آورده 
و در ابتدای فصل با شعار اعتماد به نیروهای جوان شهر و استان کار خود را آغاز 
کردند. اتفاقا در یارگیری‌ها به این امر اصرار داشـــتند و هر کدام حدود ۱۰ بازیکن 
جوان در لیست خود جا دادند. اما به نظر می‌رسد استفاده از بازیکنان جوان فقط 
یک شعار است و خوزستانی‌ها در گفتار و مصاحبه‌هایشان در مقاطع مختلف، 
از بازیکنان جوان و بومی فقط برای فرار رو به جلو و ســـاکت کردن جو و فضای 
ملتهب فضای مجازی و رسانه‌ای استفاده می‌کنند و در عمل نیز فقط برای پر 
کردن لیست تیم‌هایشان از جوانان بومی استفاده ابزاری می‌کنند و در حقیقت 
اعتقادی به آنها ندارند. با نگاهی به ترکیب دو تیم در همین هفته دهم لیگ برتر 
که اخیرا سپری شد کاملا مشخص است که به جز دو بازیکن در ترکیب دو تیم، 
دیگر تمایل به استفاده از بازیکنان جوان وجود نداشته است. استقلال خوزستان 
برای این مهم به دو مهاجم خود اعتماد کرد و صنعت نفت نیز تنها از شریعت‌زاده 
جوان در خط حمله سود برد. اگر عملکرد نامناسب دروازه‌بان عراقی نبود، ویسی 
حاضر نمی‌شد در ترکیب تیمش به پارسا میدان دهد. عدم جذب این بازیکن 
عراقی هرچند کم‌هزینه اما می‌توانست زمینه‌ساز حضور بسیاری از بازیکنان جوان 
و مستعد استان خوزستان باشد. به نظر می‌رسد، پورسانت، مطرح شدن و ناتوانی 
، دلیل کشیدن قلم قرمز  در اجرایی کردن عملیات مدیریتی و بسیاری از موارد دیگر

روی نام استعدادهای تیم‌های خوزستانی است. 

سرور جپاروف در گفت‌و‌گو  با »فرهیختگان«: ماشاریپوف بازیکن قابل احترامی است نمی‌دانم چرا استقلال را انتخاب نکرد

مقابل ایران حق اشتباه نداریم، به‌دنبال تاریخ‌سازی در تاشکند هستیم
 سبک بازی آزمون و کریمی را دوست دارم               ایران و 3 تیم دیگر شانس قهرمانی آسیا را دارند               هنوز هم به استقلال وفادارم

چرا مهد فوتبال در باتلاق فرو می‌رود؟

فوتبال خوزستان بی‌توجه به استعدادهای جوانش

محمدرضا حاجی‌عبدالرزاق
خبرنگار گروه ورزش

نیلوفر مژدهی
خبرنگار

WWW.FDN.IR
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صدای نخبگان
 نگاه جــوانان
FA R H I K H T E G A N

گهی‌های روزنامه  سازمان آ

a66348018@gmail.com :ایمیل

تلفن وفکس:

 )021( 62999495 

   شرکت ملی نفت ایرانفراخوان مناقصه عمومی
   شرکت ملی مناطق نفت‌خیز جنوب

نوبت اول 

 توجه: اعلام آمادگی جهت شرکت در این مناقصه صرفا به‌صورت الکترونیکی )توکن( و از طریق سامانه ستاد به 
نشانی www.setadIran.irمی‌باشد.

مناقصه عمومی یک‌مرحـله‌ای شماره م م/02/0326مربوط به مرمت و بهسازی جاده و محوطه چاه 91 اهواز 
الف- شرح مختصر خدمات

، عملیات خاکی، اجرای قشر مخلوط رودخانه‌ای و تثبیت با آهک،  عملیات تخریب، تسطیح و کوبیدن بستر
، خاکبرداری و خاکریزی، اجرای قشر زیراساس و شفته آهک، ساختمان پی دستگاه  شن‌ریزی، تسطیح و رگلاژ
، ساخت و نصب  حفاری، دیوار سنگی سمت 17متری، احداث گودال بتنی/ بلوکی آبگل، لوله‌کشی آب و گاز
، ســـپتیک، محل احداث مخازن ســـوخت و موتور برق، حصار محوطه چاه، احداث آبرو از  مهارهای لوله گاز

لوله بتن مسلح: تجهیز و برچیدن کارگاه
ب- محل اجرای خدمات و مدت انجام کار

محل اجرای خدمات در 30کیلومتری اهواز و مدت انجام آن 6مـاه می‌باشد.
ج-   برآورد کارفرما

برآورد کارفرما جهت انجام خدمات   -/38,914,721,773ریال و تعدیل‌پذیر می‌باشد.
د-شرایط مناقصه‌گران متقاضی

- داشتن ظرفیت آزاد )تعدادی و ریالی( در رشته مربوطه
، الویت با شرکت‌های  - مناقصه‌گران دارای حداقل پایه 5 گرایش راه و ترابری در تعیین برنده مناقصه و در شرایط برابر
بومی استانی می‌باشد. داشتن گواهینامه تایید صلاحیت ایمنی از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی- داشتن 
گواهینامه تایید صلاحیت ایمنی از اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی الزامی اســـت و همچنین اصالت 
گواهینامه مذکور ارائه گردیده می‌بایست در سایت  www.mcls.gov.irرویت گردد. عدم ارائه یا رویت گواهینامه 
صلاحیت ایمنی به منزله حذف از مناقصه می‌باشد. توانایی ارائه تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار به مبلغ 

-/1,945,736,089ریال که بایستی به یکی از دو صورت زیر ارائه گردد :
الف:  ارائــــه رسیــــد وجــــه صـادره از سـوی حسابداری کارفـرما مبنی بـر واریـز مبلـغ فـوق‌الـذکر به شماره حساب 
IR940100004001111604022067  نزد بانک مرکزی جمهوری اســـامی ایران شـــعبه مرکزی جمهوری اسلامی ایران 

– اهواز کد 0 حساب – به نام شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب
( معتبر بوده و پس  ب: ارائه ضمانتنامه بانکی به میزان مبلغ فوق‌الذکر طبق فرم نمونه که ابتدا برای مدت )90روز

( دیگر قابل تمدید باشد. از آن نیز با اعلام کارفرما برای مدت )90 روز

- توانایی ارائه 5% مبلغ پیمان )درصورت برنده شدن( به‌عنوان تضمین انجام تعهدات
مناقصه‌گر جهت تحویل تضمین شرکت در فرآیند ارجاع کار علاوه بر بارگذاری تصویر تضمین از طریق سامانه 
، کوی فداییان اسلام مجتمع تندگویان، واقع  لازم است به‌صورت حضوری به دفتر کمیسیون مناقصات در اهواز

، ساختمان طرح های راه و ساختمان در مهلت مقرر مراجعه و تضمین را تسلیم نمایند. در روبه‌روی بلوک دو
هـ-محل و مهلت دریافت مدارک مناقصه‌گران

از کلیه متقاضـیان واجد شرایط دعـوت به ‌عمل می‌آید ظرف مهلت مقرر در این فراخوان جهت دریافت اسناد و 
اعلام آمادگی از طریق سامانه ستاد و به نشانی www.setadIran.irمراجعه نمایند تا ارزیابی‌های لازم وفق آیین‌نامه 

اجرایی بند ج ماده12قانون برگزاری مناقصات )ارزیابی ساده( روی مدارک ارسالی مناقصه‌گران به‌ عمل آید.
1- مهلت اعلام آمادگی: به‌صورت الکترونیکی غیرحضوری و از ساعت 8:00 تاریخ1402/09/06لغایت ساعت 

19:00  تاریخ 1402/09/15
2- مبلغ خرید اســـناد و شـــماره حســـاب: واریز مبــــلغ  4,046,000ریال  از طریق درگاه موجود در ســـامانه به نشانی 

www.setadIran.ir
محل،زمان تحویل وگشایش پیشنهادها

متقاضیان مکلفند پیشنهادات خود را حداکثر تاساعت 15:30روز  یکشنبه مورخ1402/10/03به‌صورت الکترونیکی 
و از طریق سامانه ستاد تسلیم نمایند. ضمنا پیشنهادات در ساعت08:30روز چهارشنبه مورخ 1402/10/06گشایش 

و قرائت خواهد شد و حضور نماینده مناقصه‌گران با معرفی‌نامه و کارت شناسایی معتبر بلامانع است.
همچنین مناقصه‌گران می‌بایســـت ضمن بارگذاری الکترونیکی تصویر تضمین شـــرکت در فرآیند ارجاع کار 
 یکشنبه مورخ1402/10/03اصل تضمین مذکور را به‌صورت فیزیکی به کمیسیون  در سامانه تا ساعت 15:30روز
- کوی فداییان اسلام مجتمع تندگویان، واقع  مناقصات شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب در آدرس: اهواز
، ســـاختمان ســـابق طرح‌های راه و ســـاختمان تســـلیم نمایند. همزمان ارائه معرفی نامه و  در روبه‌روی بلوک دو

کارت ملی برای متقاضیان شرکت در مناقصه و نمایندگان شرکت‌ها در همه مراحل لازم و ضروری می‌باشد.
گهی تاسیس، آخرین تغییرات ثبتی و هرگونه  : حسب مورد ارائه یک نسخه اصلی از اساسنامه شرکت‌ها، آ تذکر

گهی الزامی می‌باشد. گواهی مبنی بر واجد شرایط بودن شرکت مطابق با مفاد آ
امور حقوقی و قراردادها - شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب
WWW.NISOC.IRhttp://iets.mporg.ir
شماره شناسه1607385

گهـــی فقـــدان ســـند مالکیت خانم کبری محمودی‌صابر ضمن تســـلیم دو برگ  آ

استشـــهادیه تصدیق‌شـــده اعلام نموده است که ســـند مالکیت ششدانگ یک 

دســـتگاه آپارتمان مســـکونی واقع در طبقه دوم قطعه هفتم تفکیکی به مساحت 

ک ۱۳۰۰۰ فرعی از ۱۵۱ اصلی مفروز و مجزی‌شـــده  135/59 مترمربع به شـــماره پلا

ک ۲۵۱۸ فرعـــی از اصلی مذکور واقع در اراضی حوزه ثبتی شهرســـتان ذیل  از پـــا

دفتر 2195 صفحه ۱۷۴ و ثبت ۸۳۷۵۳۹ به نام متقاضی ثبت و ســـند به شـــماره 

ی  چاپی ۴۳۳۹۸۸ صادر و تســـلیم شـــد که ســـند مالکیت به علت ســـهل‌انگار

مفقود گردیده اســـت. لذا تقاضای صدور ســـند مالکیت المثنی نموده اســـت. 

لـــذا مراتـــب به اســـتناد تبصره یـــک اصلاحی به ماده ۱۲۰ آیین‌نامـــه قانون ثبت در 

گهی می‌شـــود تا چنانچه کســـی مدعی وجود ســـند مالکیت نزد خود  یک نوبت آ

گهی ظرف مدت ده  یخ این آ یا انجام معامله نســـبت به ملک مذکور باشـــد از تار

روز اعتـــراض خـــود را ضمـــن ارائه اصل ســـند مالکیت به این اداره تســـلیم تا وفق 

مقـــررات عمـــل گردد. بدیهی اســـت چنانچه ظرف مدت مقـــرر اعتراضی واصل 

نشـــود یا درصورت اعتراض اصل ســـند ارائه نگردد ســـند مالکیت المثنی طبق 

مقـــررات بـــه متقاضـــی تســـلیم خواهد. محدودیـــت: یک مورد بازداشـــت دائم به 

موجب دستور شماره 1398132000201121 مورخ 1398/03/04صادره از شعبه اول 

یال  ی دادسرای عمومی و انقلاب ناحیه ۲ فجر کرج به مبلغ 800/000/000 ر دادیار

با نفع – برای مالکیت کبری محمودی‌صابر بازداشت می‌باشد. 

مسلم مرزآرا

ک ناحیه یک کرج رئیس اداره ثبت اسناد و املا

گهی : 1606864 شناسه آ


