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یان  آفریــن اســت؛ بــه همیــن  نــگاه بــه آینــده، لازمــه هرگونــه فعالیــت کیفــی و جر
ی را بــه  ، مجموعه  هــای کار دلیــل اســت کــه بی توجهــی بــه روندهــای تغییــر
رکــود و عقب افتادگــی دچــار می  کنــد. ایــن »نــگاه بــه آینــده« از آن دســت 
مــواردی اســت کــه مقام معظم رهبــری نیــز بارهــا در ســخنان خــود بــه آن اشــاره 
کرده اند. به طور مثال ایشــان در ســال 97 در دیدار با دانشــگاهیان هدف از 
پژوهش را دو چیز دانستند؛ اول رسیدن به اوج قله علم و مرجعیت علمی 
ی و دوم حل مسائل کنونی و آینده  و حضور در جمع سرآمدان علم و فناور
. ایشــان در ســال 98 هــم در دیــدار نخبــگان برخــی از مســائل کشــور در  کشــور
زمینه هــای اقتصــادی را ناشــی از کمبودهــای »تحقیــق علمــی« عنــوان کــرده 
کیــد کردنــد کــه  همــه ایــن مســائل بــا حرکــت نخبگانــی جوانــی می  توانــد  و تا
راه حــل بســیار خوبــی پیــدا کنــد. بــر همیــن اســاس اداره کل تشــکل های 
یــداد ملــی مشــق امیــد  ی رو اســامی دانشــگاه آزاد از ســال گذشــته برگــزار
ــه  یــدادی کــه ب ــه دیدگاه هــای تشــکلی در حــل مســائل( را کلیــد زد؛ رو )ارائ
ی فرهنــگ حــل مســاله در جامعــه دانشــگاهی کمــک می کنــد.  یان ســاز جر

یــداد بــا مشــارکت 502 تیــم از واحدهــای دانشــگاه آزاد  ســال گذشــته ایــن رو
یــداد  تی از ایــن رو برگــزار شــد. بــا توجــه  بــه اســتقبال فــراوان نخبــگان تشــکیا
یداد ملی مشــق امید در ســه جلســه شــورای  ملی و فکری، موضوع دومین رو
ی اداره کل تشــکل های اســامی مطــرح و درنهایــت آیین نامــه  سیاســتگذار

یــداد ملــی مشــق امیــد در بهمــن مــاه ســال گذشــته ابــاغ شــد.  دومیــن رو
یــداد ملــی مشــق امیــد امســال بــا شــعار »مشــقی بــرای پرهیــز  ثبت نــام در رو
ی در فهــم و حــل مســائل اجتماعــی« از دوم بهمــن مــاه ســال  از ســاده انگار
ی  گذشــته آغــاز و تــا پانزدهــم اردیبهشــت مــاه امســال ادامــه داشــت. برگــزار
کارگاه هــای آموزشــی و توجیهــی هــم از پایــان ثبت نام هــا آغــاز و تــا 31 
اردیبهشــت مــاه ادامــه داشــت. مســائل دانشــگاه، مســائل محلــی و اســتانی، 
یــداد  مســائل منطقــه ای و درنهایــت مســائل بین المللــی از محورهــای ایــن رو
است و دانشجویان، اساتید و کارکنان دانشگاه آزاد مجاز به شرکت در آن 
بودنــد کــه البتــه شــرکت کنندگان عضــو یکــی از تشــکل های اســامی اســاتید 
یــا دانشــجویی، کانون هــا، انجمن هــای علمــی، بســیج دانشــجویی، بســیج 
کارکنــان یــا بســیج اســاتید بودنــد. مرحلــه اســتانی و رقابت هــای تیمــی ایــن 
ی و  ی برگــزار یــداد بــه صــورت اســتانی در مرکــز اســتان بــه صــورت حضــور رو

بیســت و پنجــم خــرداد امســال بــه پایــان رســید. 

ــداد  ــم در روی ــزار و ۴۰۰ تی ــش از 6 ه ــام بی    ثبت ن
ــد ــق امی مش

یداد مشــق امید شــرکت کردند که از این  شــش هزار و 475 تیم در دومین رو
تعداد، 370 تیم برای اســتان تهران و پنج هزار و 968 تیم از ســایر اســتان ها 
بودنــد. شــش هــزار و 338 تیــم مــورد تحلیــل قــرار گرفتنــد کــه شــامل هــزار و 
189 تیــم اســتادی، چهــار هــزار و 675 تیــم دانشــجویی و 474 تیــم کارمنــدی 

بودنــد. اعــدادی کــه نشــان دهنده 74 درصــدی حضــور دانشــجویان اســت. 
نکتــه مهــم اینکــه از شــش هــزار و 338 تیــم، هــزار و 107 تیــم در مســائل 
اســتانی، 973 تیــم در مســائل بین المللــی، 779 تیــم در مســائل محلــی، 
دو هــزار و 99 تیــم در مســائل منطقــه ای و هــزار و 380 تیــم در مســائل 

کردنــد.  دانشــگاهی شــرکت 

   راهیابی 6۴ تیم دانشجویی به مرحله کشوری
درنهایــت از چهــار هــزار و 675 تیــم دانشــجویی، 64 تیــم دانشــجویی 
ی راه پیــدا کردنــد کــه ایــن تیم هــا قــرار اســت در مرحلــه  بــه مرحلــه کشــور
ی از  ــور ــه کش ــرای مرحل ــرش ب ــد. پذی ــر بپردازن ــا یکدیگ ــت ب ــه رقاب ی ب ــور کش
ی هــا نیــز بــه صــورت رســمی از امــروز دوشــنبه  دیــروز )یکشــنبه( آغــاز و و داور

آغــاز می شــود. ایــن تیم هــا یعنــی 64 تیــم، از امــروز )دوشــنبه( بــا حضــور 
( و سه شــنبه  ــه رقابــت خواهنــد پرداخــت. دوشــنبه )امــروز هیــات داوران ب
ی  ی هــای تخصصــی انجــام می شــود و چهارشــنبه نیــز نتایــج داور داور
اعــام شــده و در جلســه ای بــا حضــور مســئولان و دکتــر طهرانچــی، رئیــس 

ی تقدیــر می شــود.  دانشــگاه آزاد از منتخبــان کشــور
تیم هــای شــرکت کننده از ســه تــا پنــج نفــر تشــکیل شــده اند و همــه تیم هــای 
یــداد مشــاوره و اســتاد دارنــد؛ در واقــع چهــار هــزار و 700 اســتاد  حاضــر در رو
یــداد خدمــات ارائــه می دهنــد و به عنــوان اســتاد  و مشــاور هــم در ایــن رو
ی می کننــد. تیم هــای دانشــجویی  مشــاوره مشــق امیــد بــا تیم هــا همــکار
مســائل را بعــد از کشــف و تشــخیص بــه اســتادان مشــاوره مشــق امیــد خــود 
ارائــه می دهنــد و درنهایــت پروپوزالــی خــاص بــرای مســائل نوشــته می شــود 
تــا یــک کار علمــی دقیــق شــکل بگیــرد. بعضــی از پروپوزال هــا در اســتان ها و 
یابــی  ی بــه ارز واحد هــا هفــت تــا هشــت بــار تحلیــل می شــوند و تیم هــای داور
بری هــا، پروپوزال هــا و طراحــی تیم هــای شــرکت کننده می پردازنــد تــا  کار

ی مشــخص شــوند.  درنهایــت منتخبــان اســتانی در مرحلــه کشــور
آن طــور کــه ســید حمید مهدیــون، مدیــرکل تشــکل اســامی دانشــگاه آزاد  
ی )در هــر تایــم پنــج  بــه »فرهیختــگان« گفتــه اســت در هیات هــای داور
ــود؛  ــام می ش ــی انج ــای تخصص ی ه ــود( داور ــکیل می ش ی تش ــات داور هی
یعنــی مســاله ها در حوزه هــای مختلــف شناســایی شــده اند. او توضیــح 
ی، پزشــکی، سیاســی،  داد: »به طــور مثــال در حــوزه اقتصــادی، کشــاورز
ی و یــک اســتاد  ی یــک ســرگروه داور ... در هیات هــای داور یســت و محیط ز
یــم کــه حتمــا ایــن اســتاد تخصصــی از همــان رشــته ای اســت  تخصصــی دار
یــم کــه بیــن  کــه مســاله در آن رشــته قــرار دارد. یــک اســتاد حــل مســاله دار
اســاتیدی اســت که دوره های حل مســاله را گذرانده اند و اســتاد حل مســاله 
یــم کــه ایــن اســتاد  محســوب می شــود. یــک اســتاد صاحــب مســاله نیــز دار

از ســازمان، بخــش یــا ارگانــی اســت کــه مســاله بــه آنجــا مربــوط می شــود.«

   تیم های داوری متشکل از حداقل ۴ استاد
ی اســت هماهنــگ  گــر موضــوع کشــاورز او بــا ذکــر مثالــی ادامــه داد: »مثــا ا
ی یــک نفــر به عنــوان اســتاد صاحــب  کردیــم کــه از وزارت جهــاد کشــاورز
گــر موضــوع درخصــوص  ی مــا حضــور پیــدا کنــد. ا مســاله در هیــات داور
گــر  فرهنگــی دانشــگاه اســت یکــی از معاونت هــای فرهنگــی دانشــگاه و ا
فرهنگــی در ســطح شــهر اســت یــک نفــر از وزارت فرهنــگ و ارشــاد حضــور 
ی،  ی حداقــل چهــار اســتاد از جملــه ســرگروه داور دارد. یعنــی تیم هــای داور
اســتاد تخصصــی از همــان رشــته، اســتاد صاحــب مســاله و یــک اســتاد حــل 
کیــد کــرد: »از امــروز  مســاله اســت.« مدیــرکل تشــکل اســامی دانشــگاه آزاد تا
ی بــه صــورت رســمی کار خــود را آغــاز می کننــد و  )دوشــنبه( هیات هــای داور
ی ها را خواهیم داشت. از آنجایی که این دوستان نخبگان  امروز و فردا داور
دانشــگاهی هســتند از چهارشــنبه صبــح هماهنگــی انجــام دادیــم و یــک 
بازدیــد از صنعــت هــوا و فضــای کشــور خواهنــد داشــت و چهارشــنبه بعــد از 
ی برگــزار می شــود.« ظهــر نیــز مراســم اختتامیــه و تجلیــل از برترین هــای کشــور

   می خواهیــم نخبــگان تشــکیلاتی واقع بین تــر 
شــوند

امیــد در فضــای تشــکل های  یــداد ملــی مشــق  و ر ی  برگــزار بــی شــک 
دانشــجویی تاثیرگــذار خواهــد بــود. مهدیــون نیــز بــه ایــن موضــوع اشــاره کــرد 
تی مــا در تشــکل ها حضــور دارنــد، یعنــی  و توضیــح داد: »نخبــگان تشــکیا
افــرادی کــه دغدغه منــد بــوده و نســبت بــه فضــای سیاســی، اجتماعــی-
فرهنگــی و منطقــه حساســیت داشــته و اهــل درد و دغدغه منــد هســتند. 
اجتمــاع، جامعــه و کشــور بــرای ایــن افــراد مهــم اســت. از ســوی دیگــر یکــی 
از نیازهــای فعلــی قطعــا مهــارت کشــف مســاله و مهــارت حل مســاله اســت. 
یــداد ملــی را بــا  مــا بــا کارهــای کارشناســی مختلفــی کــه انجــام شــده دومیــن رو

ی در فهــم و حــل مســائل اجتماعــی  شــعار مشــقی بــرای پرهیــز از ســاده انگار
تی مان  برگــزار می کنیــم.« او ادامــه داد: »مــا می خواهیــم نخبــگان تشــکیا
واقع بین تــر شــوند و پیچیدگی هــای حــل مســاله را بداننــد و ابعــاد مســاله 
را بهتــر تشــخیص دهنــد و متوجــه شــوند کــه ممکــن اســت مســاله مســتقل 
یــا وابســته باشــد. ممکــن اســت بــرای حــل یــک مســاله لازم باشــد ده هــا 
ــداد به دنبــال آن هســتیم کــه در نســل جــوان  ی مســاله حــل شــود. در ایــن رو
ینــی کنیــم و بدانیــم هــر مشــکلی  تی خودمــان امیدآفر و نخبــگان تشــکیا
وجــود دارد مــا می توانیــم بــه آن مشــکل نــگاه »مســاله« داشــته باشــیم. هــر 
مســاله راه حــل دارد و ایــن نــگاه راه حلــی و حــل مســاله امید آفریــن اســت، 
یعنــی هــر مســاله و مشــکلی وجــود داشــته باشــد تــوان مــا از آن بالاتــر اســت 

و می توانیــم آن را حــل کنیــم.« 

   رویداد مشق امید، امیدآفرین است
یــداد مشــق امیــد در گام اول امیدآفریــن اســت،  کیــد بــر اینکــه رو او بــا تا
تی مان در عیــن  اضافــه کــرد: »در گام دوم مــا می خواهیــم نخبــگان تشــکیا
مطالبه گــری، واقع بیــن و واقع نگــر باشــند و ابعــاد مختلــف مســاله را ببیننــد 
کننــد. ممکــن اســت یک مســاله  و بــا نــگاه عمیق تــری بــه مســائل نــگاه 
ــی وقتــی در بطــن آن بیشــتر  درظاهــر فقــط بعــد اقتصــادی داشــته باشــد ول
ــا امنیتــی دارد،  دقــت می کنیــم متوجــه می شــویم بعــد سیاســی، فرهنگــی ی
کــرد: »یکــی از  کــرد.« مهدیــون بیــان  بنابرایــن بایــد بــه تمــام ابعــاد توجــه 
یــداد ایــن بــود کــه بعــد از اینکــه هــر تیــم  کارهــای کــه انجــام دادیــم در ایــن رو
از هــر واحــد دانشــگاهی مســاله را مطــرح کردنــد، تمــام تیم هــای دانشــجویی 
ن اســتثنا الــزام داشــتند کــه بایــد یــک اســتاد مشــاوره  تخصصــی داشــته  بــدو
ــتاد  ــرکت و 4700 اس ــداد ش ی ــن رو ــجویی در ای ــم دانش ــند. الان 4700 تی باش
ی می کننــد، یعنــی از ابتــدا کــه تیــم مســاله را مطــرح و  مشــاور بــا مــا همــکار
ی اســتانی شــرکت کرده اســت تا فردا  پروپوزال را ارائه داده و در مراحل داور
ی برگــزار می شــود ایــن اســاتید تیم هــا را همراهــی کرده انــد.  کــه مرحلــه کشــور
گــر مســاله ای  یــداد وجــود داشــته اســت. ا ــه در ایــن رو درواقــع نــگاه عالمان
کــه مطرح شــده به طورمثــال یــک مســاله عمرانــی بــوده یــک اســتاد عمــران و 

مشــاور از اول تیــم را همراهــی کــرده اســت.« 
 

   ۴7۰۰ مشاور تخصصی تیم ها را همراهی کردند
کیــد کــرد: »بنابرایــن چهارهــزار و  مدیــرکل تشــکل اســامی دانشــگاه آزاد تا
700 اســتاد و مشــاور تخصصــی تیم هــای مــا را همراهــی کردنــد. ایــن باعــث 
برگ هایــی کــه مصــرف می شــود از غنــای علمــی برخــوردار  شــده مســائل و کار
و قابل دفــاع باشــند.« او در ادامــه درخصــوص ویژگی هــای ایــن دوره نســبت 
یــح کــرد: »اولیــن ویژگــی برجســته در نــگاه اول ایــن اســت  بــه دوره قبــل تصر
ــوده اســت. در ســال گذشــته مجموعــا در  ــاد ب ی کــه در ایــن دوره اســتقبال ز
حــوزه اســتادی و دانشــجویی حــدود 500 نفــر شــرکت کــرده بودنــد. امســال 
درمجمــوع در حــوزه اســتادی و دانشــجویی و کارکنــان 6400 تیــم شــرکت 
کردنــد و میــزان شــرکت نســبت بــه دوره اول افزایــش چشــمگیری داشــت. 
هــم جلســاتی کــه گذاشــته شــد و هــم کارگاه هــا بســیار موثــر بودنــد، بنابرایــن 
از نظــر کمــی افزایــش چشــمگیری داشــتند. دوم اینکــه دوره هــای خوبــی 
برگــزار شــد. همــه اســتان ها کارگاه هــای حــل مســاله را برگــزار کردنــد. شــرکت 
در ایــن کارگاه هــا اول بــرای همــه دانشــجویان و اســاتید آزاد بــود امــا در گام 
بعــدی بعــد از شــرکت و ثبت نــام تیم هــا، کارگاه هــای حــل مســاله ویــژه تیم هــا 
برگــزار شــد.« او در ادامــه اظهــار کــرد: »ایــن کارگاه هــا کمــک کرده انــد نــگاه 
کــم  علمی تــر در چگونگــی کشــف مســاله و اولویت بنــدی حــل مســاله حا
شــود. کارگاه هــای حــل مســاله در حوزه هــای تخصصــی باعــث شــد تیم هــای 
مــا در تشــخیص مســائل و اولویت هــا عالمانه تــر و قوی تــر کار کننــد و بعــد 
ــی و  ــرح توجیه ــاله، ط ــرح مس ــادی در ط ی ــک ز ــز کم ــاور نی ــاتید مش از آن اس

پرپــوزال داشــتند کــه باعــث شــد نســبت بــه گذشــته قوی تــر عمــل شــود.« 

   تیم هــای داوری تخصصــی در تمــام اســتان ها 
ــد ــکیل ش تش

مدیرکل تشکل اسامی دانشگاه آزاد با بیان اینکه تیم های داوری تخصصی 
در تمــام اســتان ها تشــکیل شــد، گفــت: »امســال نیــز بســیاری از اســتان ها  
ابتــکار بــه خــرج داده انــد و جلســات خوبــی را بــا صاحبــان مســاله برگــزار 
کرده انــد، یعنــی مثــا موضــوع ترافیــک مطــرح شــده و اســاتید مــا بــرای تیمــی 
کــه مســاله ترافیــک را مطــرح کــرده بــود بــا شــورای ترافیــک شهرســتان جلســه ای 
گذاشــتند یــا مثــا موضوعــی مطــرح شــده بــود کــه بــه اســتانداری ارتبــاط داشــت 
و در بیــن اســتانداری و تیــم حــل مســاله جلســه ای برگــزار کردنــد.« مهدیــون در 
یــح کــرد: »اعضــای شــرکت کننده در تیم هــا احســاس کردنــد کــه  ادامــه تصر
کار مفیــدی انجــام می شــود و نســبت بــه حــل مســاله و اولویت بنــدی آن رشــد 
پیــدا کرده انــد و هــم ارتباطــات خوبــی ایجــاد شــده، یعنــی احســاس کرده انــد 
کــه فکــر می کننــد و موثــر هســتند. ایــن باعــث شــده هــم روحیــه و  انگیــزه خوبــی 
کــم شــود و هــم ســطح مســائل نســبت بــه گذشــته ارتقــای خوبــی پیــدا کنــد.«  حا

   هیچ ایده ای پس از رویداد رها نمی شود
ســال گذشــته یعنــی بعــد از برگــزاری رویــداد ملــی مشــق امیــد، دکتــر طهرانچــی 
کیــد کــرد کــه هیــچ طرحــی نبایــد رهــا شــود و بایــد مجــددا ایده هــای  صراحتــا تا
ارسال شــده غربالگــری شــوند. مدیــرکل تشــکل اســامی دانشــگاه آزاد در 
ــز اشــاره کــرد و درخصــوص پیگیــری  ــه ایــن موضــوع نی صحبت هــای خــود ب
ــرح  ــی را مط ــت: »موضوع ــان آورد و گف ــه می ــت ب ــش صحب ــای دوره پی طرح ه
کیــد داشــتند؛  کرده ایــم و پیگیــری آن هســتیم کــه دکتــر طهرانچــی روی آن تا
مســاله پســارویداد. بایــد از معاونــت تحقیقــات و فنــاوری دانشــگاه تشــکر کنــم 
کــه همــکاری خوبــی بــرای برگــزاری کارگاه و دوره هــای منتــوری بــرای اعضــای 
شــرکت کننده داشــتند. بســیاری از مســائلی کــه بــه مرحلــه کشــوری راه پیــدا 
ی از این مسائل  کرده اند جلساتی با سطوح عالی سازمان برگزار کرده و بسیار
در دســت بررســی اســت، به طــور مثــال ســال گذشــته پیشــنهادی درخصــوص 
راه آهــن کردســتان داشــتیم کــه یــک تیــم ایــن موضــوع را مطــرح کــرده بودنــد. بــا 
هماهنگی هایــی کــه انجــام شــد چنــد جلســه برگــزار و اســتدلال دوســتان بــه 
کیــد کــرد: »ایــن  گــوش مســئولان رســید و راه آهــن کردســتان افتتــاح شــد.« او تا
دوســتان یــک اولویــت بــرای راه آهــن کردســتان قائــل بودنــد و به نظــر ایــن تیــم 
ــرای مــردم آن منطقــه برخــوردار  مســاله راه آهــن کردســتان از اولویــت ویــژه ای ب
بــوده و فرصتــی پیــدا شــده کــه مســئولان حــرف دوســتان را بشــنوند. بنابرایــن 
کیــد بــر ایــن اســت کــه حتمــا مســاله ها رهــا نشــوند و بســنده بــه رویــداد نکنیــم  تا

و پســارویداد نیــز بســیار حائــز اهمیــت اســت.« 

   نگاه علمی تری در دوره دوم حاکم شد
یــداد بــا  مدیــرکل تشــکل اســامی دانشــگاه آزاد درخصــوص تفــاوت ایــن رو
رویــداد قبــل نیــز توضیــح داد: »در ایــن رویــداد تــاش بــر ایــن بــوده اســت کــه 
کــم باشــد. در گذشــته قبــل از مراحــل  نــگاه علمی تــری نســبت بــه گذشــته حا
اســتانی مــا کارگاه هــای آموزشــی نداشــتیم یــا تعــداد کمــی بــود امــا امســال در 
همــه اســتان ها کارگاه برگــزار شــد، یعنــی روش عالمانــه کشــف مســاله، روش 
برخــورد بــا مســاله و روش اولویت بنــدی مســاله ها، به طــور مثــال ســال گذشــته 
اولیــن مســاله ای کــه بــه ذهن شــان می رســد روی آن کار می کردنــد امــا امســال 
بــا کارگاه هایــی کــه برگــزار شــد در برخــی اســتان ها بیــش از هشــت کارگاه 
تخصصــی برگــزار کردیــم. یــک کارگاه کشــوری 32 ســاعته نیــز توســط اداره کل 
تشــکل های اســامی برگــزار شــد. درنهایــت ایــن مســائل را اولویت بنــدی و بــا 
شــاخص های علمی و روی یک مســاله کار کردند، یعنی نگاه تخصصی تری 
کــم شــد.« هــدف اصلــی همیــن بــود کــه مشــقی  در کشــف مســاله و ابعــاد آن حا
کــم شــود، یعنــی هــم فهــم  بــرای پرهیــز از ســاده انگاری در حــل و فهــم مســاله حا
مســاله مهــم و گام بعــدی آن حــل مســاله اســت و ایــن اتفــاق امســال تــا حــد 

یــادی افتــاده اســت.  ز
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مسائل دانشگاه

مسائل منطقه ای

مسائل محلی

مسائل بین المللی

مسائل استانی

٪22
٪33
٪۱2
٪۱5
٪۱7

۱380

2099

779

973

۱۱07

٪۶ ٪5 ٪5 ٪5۱ ٪۱۱ ٪22
پزشکی حقوقی سیاسی فرهنگی و 

اجتماعی
 فنی 

و مهندسی
غیره

353 3۱9 3۴3

32۴۴

۶72

۱۴07


