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»فرهیختگان« از جزئیات تشکیل سازمان ملی سنجش و ارزیابی گزارش می‌دهد

سازمان ملی 
ناجی آزمون ملی می‌شود؟

دنیا چطور بر نظام آموزش عالی خود نظارت می‌کند؟

آموزش یکی از مهم‌ترین ارکان و وظایف دولت‌هاست و به همین دلیل 
همواره تمام کشـــورها سعی داشته‌اند نظام آموزشی درست و مطلوبی 
یـــن و اجـــرا کنند. حوزه‌ای کـــه طبیعتا موفقیـــت در آن می‌تواند  را تدو
یـــاد تضمین‌کننده موفقیـــت در بخش‌هـــای مختلف اعم از  تـــا حـــد ز
... هم باشـــد. با توجه به چالش‌هایی  فرهنگی، اقتصادی، سیاســـی و
که امروز نظام آموزش عالی کشور ما با آن روبه‌رو است، شورای انقلاب 
فرهنگی نیز هفته گذشـــته با ابلاغ ماده واحده »تشـــکیل سازمان ملی 
« از سوی رئیس‌جمهور تلاش  سنجش و ارزشیابی نظام آموزش کشور
دارد با ایجاد این سازمان، سروسامانی به وضعیت آموزش عالی دهد. 
نظامی که در برخی کشـــورهای جهان از ســـال‌ها پیش مســـتقر شده و 
یکا در  حالا تجربه خوبی در این زمینه به‌شمار می‌روند، برای مثال آمر
سال 1947 سازمانی واحد جهت انجام سنجش و تحقیقات آموزشی 
ی،  بـــا عنـــوان ETS ایجـــاد کرد. حالا این ســـازمان در حوزه آزمون‌ســـاز

ی آموزشی فعالیت دارد.  ارائه فعالیت‌های مشاوره‌ای و سیاستگذار
پیشـــبرد کیفیـــت و ایجـــاد عدالت در آموزش برای همه افراد آن هم از 
طریـــق ارائه ســـنجش عادلانه و انجـــام مطالعات مرتبط با آن را باید از 

یت‌های این ســـازمان دانست.  مهم‌ترین مامور
هلند با هدف فراهم ســـاختن فرصت‌های یکســـان برای همه افراد از 
طریـــق ســـنجش عینـــی دانش، مهـــارت و هدایت تحصیلی در ســـال 
ی CITO، توســـط کمیته  1967 اقـــدام بـــه ایجـــاد موسســـه آزمون‌ســـاز
مشـــورتی موسســـه ملـــی تحقیقات آموزشـــی خود کرد؛ موسســـه‌ای که 
وظیفـــه‌اش ارائـــه مشـــاوره، آمـــوزش، تهیـــه و اجـــرای آزمـــون، اعطـــای 
یابی سیستم‌های سنجش در سطح ملی و بین‌المللی  گواهینامه و ارز
یف شده است. کره‌جنوبی از دیگر کشورهای موفق در این زمینه  تعر
ی که ارتقـــای کیفیـــت آموزش مدرســـه‌ای،  بـــه شـــمار مـــی‌رود؛ کشـــور
توســـعه آموزش عمومی، توسعه برنامه درسی آموزش ابتدایی و اجرای 

آزمون‌هـــای آموزشـــی جـــزء مولفه‌های مهم نظام آموزشـــی آن به‌شـــمار 
می‌رود و به همین دلیل متولیان در ســـال 1998 ســـازمان KICE را در 
راســـتای تحقق اهداف مهم آموزشـــی ایجاد کرده‌اند. انگلیسی‌ها هم 
ســـازمان UCAS را در ســـال 2000 به‌عنوان یک موسســـه مستقل از نظر 
ی، فعالیت‌های  یتی و مالی ایجاد کرده‌اند تا در حوزه آزمون‌ساز مدیر
پژوهشـــی و آموزشـــی و ارائه خدمات مشـــاوره‌ای ورود کنند و بتوانند  
یـــن آزمون‌هـــای اســـتاندارد، ســـنجش داوطلبان بـــرای ورود به  بـــا تدو

دانشـــگاه را دنبال کنند. 
ی مانند عربستان هم اشاره کنیم؛  در این میان شاید بد نباشد به کشور
ی که دارای مرکز ملی ســـنجش آموزش عالی )NCA( است که  کشـــور
یت ارائه سنجش‌های آموزشی و  عمری23 ساله دارد. این مرکز مامور
یابی دانش، مهارت‌ها و استعدادها  شغلی جامع و یکپارچه برای ارز
در نظام آموزشی را با هدف مشارکت در دستیابی به عدالت، افزایش 

ی موسســـه‌های موجود عربســـتان و ارائه مطالعات تخصصی و  بهره‌ور
مشـــاوره‌ای در زمینه ســـنجش آموزشی برعهده دارد. 

یه اما بســـیار زودتر از عربســـتانی‌ها در این حوزه  ی مانند نیجر کشـــور
کار اجرایی را شروع کرده است. در سال 1978 سازمان AMB در این 
کشـــور به‌منظور ســـازماندهی نظام ســـنجش و پذیرش دانشجو ایجاد 
ی  شـــد. جایابی متقاضیان واحد شـــرایط در آموزش عالی، جمع‌آمور
اطلاعات و ظرفیت پذیرش دانشـــگاه‌ها، تهیه دســـتورالعمل پذیرش 
ی آزمـــون سراســـری رایانه‌ای  کـــز برگزار و اعطـــا و ســـلب مجـــوز بـــه مرا
ازجمله اهداف ایجاد این ســـازمان اســـت. البته همه نهادها در این 
ی‌که کشورهایی مانند فرانسه، آلمان،  کشـــورها دولتی نیســـتند، به‌طور
یکا، انگلستان  ... دولتی، و در کشـــورهایی مانند آمر ژاپن، ســـوئیس و
و کانـــادا ایـــن نهـــاد غیردولتی یا نیمه‌دولتی هســـتند که وظیفه رصد و 

پایش نظام آموزشی‌شـــان را برعهده دارند. 

زهرا رمضانی – مطهره‌سادات قاسمی
گروه دانشگاه

09398888699

مجـــــــری انحصـــــــــــاری
 تبلیغــــــــــات محیطــــــــی
 دانشـــگاه آزاد اســـامی

، کارت ســـوخت و کارت موتورســـیکلت کویـــر مـــدل 92 بـــه رنـــگ آبـــی بـــه  بـــرگ ســـبز
ک  شـــماره موتـــور N 3 C 203915 0125 و بـــه شـــماره تنـــه K 9203504 125 و بـــه شـــماره پـــا

99371 – 566 مفقـــود گردیـــده و از درجـــه اعتبـــار ســـاقط می‌باشـــد.

برگ سبز و سند مالکیت خودرو سواری سایپا SL131 مدل 90 به رنگ سفید روغنی 
ک  به شـــماره موتور 4106670 و به شـــماره شاســـی S 3412290912353 و به شـــماره پلا

 14 – 532 ط 63 بـــه نـــام شـــهناز ســـوداوی مفقـــود گردیـــده و از درجـــه اعتبـــار ســـاقط 
ــد. می‌باشـ

 برگ ســـبز خودروی ســـواری پژو پارس مدل 92 به رنگ ســـفید روغنی به شـــماره موتور
ک   K 0180914 124 و به شماره شاسی NAAN 01 CAXDK 828761 و به شماره پلا
 24 – 259 ص 78 بـــه نـــام زیبـــا خالوزاده‌مبارکـــه مفقـــود گردیـــده و از درجـــه اعتبـــار 

ســـاقط می‌باشـــد.

بـــرگ ســـبز خـــودروی ســـواری سیســـتم پرایـــد تیـــپ 132  رنـــگ ســـفید  مـــدل 1391 بـــه 
شماره انتظامی ایران 94 / 169   ل 47شماره شاسی : S5420091704581 شماره موتور 
4633174   بـــه مالکیـــت خانـــم اشرف‌الســـادات شـــریفی بـــه کـــد ملـــی 2280489635 

مفقـــود گردیـــده و از درجـــه اعتبـــار ســـاقط می‌باشـــد.

ـــه شـــماره  ـــه رنـــگ ســـفید روغنـــی ب ـــرگ ســـبز خـــودروی ســـمند ســـواری مـــدل 96 ب ب
موتـــور K 1002834 124 و بـــه شـــماره شاســـی NAACN 1 CW 4 HF 300080 و بـــه 
ک 14 – 558 د 48 بـــه نـــام حیـــدر صفـــری‌زاده مفقـــود گردیـــده و از درجـــه  شـــماره پـــا

اعتبـــار ســـاقط می‌باشـــد.

آگهی فراخوان عمومی شناسایی سرمایه‌گذار جهت واگذاری
طرح‌های تملک دارایی‌های سرمایه‌ای

۱۴02/07 /17
دانشـــگاه علوم پزشـــکی و خدمات بهداشـــتی درمانی شـــهرکرد در راستای اجرای دستورالعمل اجرایی ماده )۲۳( قانون الحاق برخی مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات 

ی به شـــرح جدول ذیل را به  مالی دولت )۲( در نظر دارد احداث و تکمیل پروژه‌های دانشـــگاه علوم پزشـــکی و خدمات بهداشـــتی درمانی اســـتان چهارمحال‌وبختیار

ی کامل در چهارچوب قرارداد مورد تفاهم طرفین،  گذار سرمایه‌گذاران بخش خصوصی علاقه‌مند که از توانایی مالی لازم و تجربیات مرتبط برخوردار هستند، به‌صورت وا

ارائه نماید:

یال( )مبالغ به میلیارد ر

برآورد اولیه احداث حدود متراژ )مترمربع(شهرستاننام پروژهردیف

13020کیاراحداث خانه بهداشت روستای دره‌یاس1

ی منوط به تجهیز پروژه، مطابق با استانداردهای روز وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی می‌باشد.  بهره‌بردار

ی به دانشگاه علوم پزشکی و  ی و در ساعات ادار گهی به مدت ۷ روز کار یخ درج آ یافت اطلاعات بیشتر از تار از کلیه متقاضیان واجدشرایط دعوت می‌شود جهت در

ی– شهرکرد- بلوار آیت‌الله کاشانی- ساختمان ستاد دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی  خدمات بهداشتی درمانی شهرکرد واقع در استان چهارمحال‌وبختیار

درمانی شهرکرد -  امور قراردادها، مراجعه نمایند.

گهی می‌باشد. یخ درج آ ی پس از تار یابی تکمیل‌شده ۱۰ روز کار آخرین مهلت تحویل اسناد ارز

گهی: 1580007 شناسه آ

ماجــرای ســنجش در کشــور مــا بــه بهمن‌مــاه 47 برمی‌گــردد. زمانــی 
ــل حــل مســاله گزینــش  ــی وقــت به‌دلی ــوم و آمــوزش عال کــه وزارت عل
ی  دانشــجو در ابتــدا مرکــز آزمون‌شناســی را تاســیس کــرد تــا بــا همــکار
دانشــگاه‌ها، مقــررات ورود بــه آمــوزش عالــی را تدویــن و اجــرا کنــد. 
بــا افزایــش تعــداد متقاضیــان بــرای ورود بــه آمــوزش عالــی و گســترش 
گزینــش  کــه مجموعــه وســیع‌تری در راســتای  دانشــگاه‌ها نیــاز بــود 
دانشــجو ایجــاد شــود. بــه همیــن دلیــل در بهمن‌مــاه ســال 1354 
ســازمان ســنجش آموزش کشــور تاســیس شــد تا رفته‌رفته به بزرگ‌ترین 
یــن نهــاد برگزار‌کننــده آزمون‌هــای مختلــف دانشــگاهی  و اصلی‌تر
و غیره‌دانشــگاهی تبدیــل شــود و مســئولیت ســنجش و پذیــرش 
دانشــجویان را هــم برعهــده داشــته باشــد. اینکــه ســازمان ســنجش 
گــزارش »فرهیختــگان« نیســت.  کــرده موضــوع اصلــی  کنــون چــه  تا
مســاله اصلــی آینــده ســازمان سنجشــی اســت کــه بــا ابــاغ مــاده واحــده 
 » »تشــکیل ســازمان ملــی ســنجش و ارزشــیابی نظــام آمــوزش کشــور
ــرار اســت در قامــت یــک  ــی انقــاب فرهنگــی ق از ســوی شــورای عال
ــان  ســازمان ملــی ظاهــر شــود کــه صرفــا مســئولیت ســنجش از داوطلب
ورود بــه دانشــگاه‌ها را نخواهــد داشــت و وظایــف فراتــری را عهــده‌دار 
ی یــک ســازمان ملــی در حــوزه ســنجش چــرا از  خواهــد شــد. راه‌انــداز
یابــی قــرار  ز ی اســت و ســازمان ملــی ســنجش و ار نــگاه شــورا ضــرور
اســت چــه فعالیت‌هایــی داشــته باشــد، ســوالاتی اســت کــه می‌توانیــد 

ــد. ــش رو بیابی ــزارش پی ــخ آن را در گ پاس

   بازیگران اصلی حوزه 
سنجش و پذیرش کشور کدامند؟

ــی،  یاب ــای ارز ــی در حوزه‌ه ــای مختلف ــور دارای زنجیره‌ه ــی کش ــام آموزش نظ
یگــران  پذیــرش و تعلیم‌وتربیــت اســت. در بخــش ســنجش و ارزشــیابی باز
متعــددی بــرای رصــد عملکــرد دســتگاه‌های متولــی ایــن حــوزه وجــود دارنــد، 
بــرای مثــال وزارت علــوم بــرای طراحــی و تدویــن سیاســت و برنامه‎هــای 
یابی و تضمین کیفیت  راهبردی نظام آموزش عالی کشــور مرکز نظارت، ارز
را ایجــاد کــرده اســت. ایــن بخــش از وزارتخانــه مســئولیت عملیاتــی و امــور 
یابــی را در راســتای بهبــود کیفیــت نظــام آمــوزش  اجرایــی نظــام نظــارت و ارز
ی براســاس اســناد بالادســتی برعهــده دارد. یکــی  عالــی و پژوهــش و فنــاور
یابــی و تضمیــن کیفیــت، نظــارت  دیگــر از اهــداف ایجــاد مرکــز نظــارت، ارز
ــر فعالیت‎هــای دانشــگاه‌ها و موسســات آمــوزش عالــی، پژوهــش  مســتمر ب
ی نظــام اعتبارســنجی،  ی کشــور اســت. طراحــی و نهادینه‌ســاز و فنــاور
ی کشــور  اعتباربخشــی و تضمیــن کیفیــت نظــام علــوم، تحقیقــات و فنــاور
یــن و  گرفتــه اســت. همچنیــن مطالعــه، تدو نیــز برعهــده ایــن مرکــز قــرار 
یرنظام‌های آموزش عالی، پژوهش  یابی در ز بازنگری الگوهای نظارت و ارز
ی،  کــه شــامل بخش‌هــای اجرایــی، آموزشــی، پژوهشــی، فنــاور ی  و فنــاور
... را هــم می‌تــوان از وظایــف ایــن مرکــز معرفــی  دانشــجویی، فرهنگــی و

یابــی تحقیقــات وزارت بهداشــت هــم  کــرد. مرکــز توســعه هماهنگــی و ارز
یگــران مهــم در حــوزه نظــام ســنجش و ارزشــیابی آمــوزش کشــور  ازجملــه باز
یــزی در زمینــه نظــارت و ارزشــیابی  اســت کــه تدویــن سیاســت‌ها و برنامه‌ر
نظــام تحقیقــات ســامت در وزارت بهداشــت بــه ایــن مرکــز را برعهــده دارد. 
کز پژوهشی،  همچنین نظارت، پایش و ارزشیابی کمی و کیفی فعالیت مرا
دانشــگاه‌ها و دانشــکده‎های علوم پزشــکی و تهیه و انتشــار نتایج ارزشــیابی 
کز پژوهشــی، دانشــگاه‌ها/ دانشــکده‌ها و نظام تحقیقات ســامت کشــور  مرا
یابــی  از دیگــر اهدافــی اســت کــه باعــث ایجــاد مرکــز توســعه هماهنگــی و ارز

تحقیقــات در وزارت بهداشــت شــده اســت. 
کشــور را هــم بــا هــدف  ایــن وزارتخانــه مرکــز ســنجش آمــوزش پزشــکی 
گــروه پزشــکی و ارتقــای کیفــی و  ی آزمون‌هــای  ایجــاد انســجام در برگــزار
ینــش و پذیــرش دانشــجو در دانشــگاه‌های علــوم پزشــکی سراســر  کمــی گز
کــرد. ایجــاد بانــک ســوال و تهیــه ســوالات اســتاندارد  ی  کشــور راه‌انــداز
بــرای آزمون‌هــا، تحلیــل و بررســی نتایــج آزمون‌هــا بــرای ارتقــای کیفیــت 
آمــوزش دانشــگاه‎های علــوم پزشــکی، معرفــی نفــرات برتریــن آزمون‌هــای 
مختلــف بــا هــدف شناســایی افــراد مســتعد و ایجــاد بســتر مناســب بــرای 
یف‌شــده ایــن  بــه کارگیــری نخبــگان کشــور را هــم بایــد در زمــره وظایــف تعر
مرکــز معرفــی کــرد. دانشــگاه آزاد هــم بــا توجــه بــه گســتردگی واحدهــا و دارا 
بــودن ســهم 40 درصــدی در آمــوزش عالــی، ســال 1394 اقــدام بــه ایجــاد مرکــز 
ی  یــه و چابک‌ســاز یابــی و بازرســی بــا هــدف ایجــاد وحــدت رو نظــارت، ارز
یابــی خــود کــرد، البتــه بایــد یــادآور شــد کــه ایــن  مجموعه‌هــای نظارتــی و ارز
مرکــز از تلفیــق دو اداره‌کل بازرســی بــه شــکایات و حسابرســی داخلــی و 
یابــی عملکــرد تشــکیل شــده اســت. تفــاوت  کل ارز البتــه الحــاق اداره 
کــز ایجادشــده از ســوی وزارتیــن علــوم و بهداشــت  اصلــی ایــن مرکــز بــا مرا
کــه ایــن مرکــز از چهــار معاونــت بازرســی  را بایــد در ســاختار آن دانســت؛ چرا
یابــی عملکــرد  و پاســخگویی بــه شــکایات، نظــارت مالــی، نظــارت و ارز
یابــی آموزشــی و دانشــجویی تشــکیل شــده، البتــه به‌طــور  و نظــارت و ارز
اخــص بایــد عنــوان کــرد کــه مرکــز ســنجش، پذیــرش و فارغ‌التحصیلــی ایــن 
یابــی ورود کــرده و وظایــف مرتبــط  دانشــگاه در حــوزه نظــام ســنجش و ارز

ــا ایــن بخــش را انجــام می‌دهــد. ب

   چالش‌های امروز کشور 
در حوزه ارزشیابی حوزه آموزش عالی

هرچنــد هــدف اولیــه از ایجــاد نظــام ســنجش و ارزشــیابی آمــوزش کشــور 
یابــی، اعتبارســنجی، رتبه‌بنــدی و تنظیــم کیفیــت در  را بایــد نظــارت، ارز
نظــام کشــور دانســت، امــا امــروز ایــن نظــام بــا چالش‌هــای جــدی روبــه‌رو 
شــده اســت. شــاید یکــی از مهم‌تریــن چالش‌هــا را بایــد تعــدد ایــن نهادهــا 
دانســت؛ چالشــی که به‌دلیل وابســتگی ســازمانی آنها باعث ایجاد تعارض 
کز در ارزشــیابی و اعتبارســنجی شــده اســت. اتفاقی که  منافع میان این مرا
عــدم توجــه کافــی بــه خطاهــا، تثبیــت روش‌هــای بی‌فایــده و هدررفــت منابــع 
ــازوکار  ــود س ــدم وج ــل ع ــه به‌دلی ــر اینک ــاله دیگ ــت. مس ــته اس ــی داش پ را در
یابــی جامعــی از رونــد و جهت‌گیــری  نظارتــی متمرکــز در نظــام آموزشــی، ارز

آمــوزش کشــور محقــق نمی‎شــود و ایــن را هــم بایــد یکــی دیگــر از نقــاط ضعــف 
امــروز در حــوزه ســنجش و ارزشــیابی دانســت. یکــی دیگــر از چالش‌هــای 
ایــن حــوزه عــدم پیوســتگی بیــن حوزه‌هــای آمــوزش عمومــی، عالــی و مهارتــی 
در کشــور اســت، موضوعــی کــه باعــث بی‌ثباتــی، هدررفــت فرصت‌هــای 
همگرایــی در برنامه‌هــای آمــوزش عمومــی، عالــی، هدایت تحصیلی، شــغلی 
ی شــده اســت، همچنیــن عــدم پیوســتگی نظــام  و تشــدید معضــل بیــکار
تخصیــص بودجــه و اعتبــارات متناســب بــا عملکــرد و رونــدان اثربخــش 
ی‌کــه 94 درصــد  آموزشــی در دانشــگاه‌ها از دیگــر مشــکلات اســت. به‌طور
بودجــه دانشــگاه‌ها صــرف پرداخــت حقــوق می‌شــود و عمــا عرصــه‌ای بــرای 

مســائلی ماننــد عدالــت و کیفیــت آمــوزش باقــی نمی‌مانــد. 

   چرایی ایجاد ســازمان ملی سنجش 
و ارزشیابی نظام آموزش کشور

ابــاغ ایــن مــاده واحــده از ســوی شــورا نشــان می‌دهــد، اعضــای آن بــا 
توجــه بــه چالش‌هــای فعلــی نظــام آمــوزش عالــی از یک‌ســو و اســتناد 
بــر اســناد بالادســتی ماننــد بنــد 13 سیاســت‌های کلــی ایجــاد تحــول در 
نظــام آموزش‌وپــرورش کشــور اقــدام بــه ایجــاد ســازمانی فرانهــادی کردنــد. 
زشــیابی، اعتبارســنجی و  کار ار کــه بــا اســتقرار آن در عمــل  ســازمانی 
تضمیــن کیفیــت نظــام آموزشــی کشــور از ســوی یــک نهــاد در ســطح کشــور 
ــع  ــوان مرج ــت عن ــه تح ــی ک ــازمان مل ــن س ــا ای ــد. طبیعت ــد ش ــام خواه انج
یــان عمومــی آمــوزش کشــور از آن نــام بــرده شــده، قــرار  ملــی نظــارت بــر جر
، انطبــاق مســیر کلــی  اســت حــوزه آموزشــی را از لحــاظ کیفیــت، اعتبــار
بــا برنامه‌هــا و اهــداف تعیین‌شــده، تحقــق اهــداف کلان ملــی و توســعه 
دیپلماســی علمــی در ســطح بین‌المللــی مــورد پایــش قــرار دهــد. البتــه 
کــه از جملــه  بــرای تحقــق ایــن اهــداف اقداماتــی هــم پیش‌بینــی شــده 
یابــی آمــوزش  ز گرفتــن ســنجش و ار کار قــرار  آن می‌تــوان بــه در دســتور 
)فعالیــت سنجشــی+ پایــش پیشــرفت تحصیلــی(، ارزشــیابی کیفیــت و 
ین اســتانداردهای آموزشــی و توســعه  اعتبارســنجی آموزشــی، بررســی و تدو
کــز شــتاب‌دهنده در حــوزه ســنجش و  ی و مرا پارک‌هــای علــم و فنــاور

ــرد.  ــاره ک ــی اش ــیابی آموزش ارزش
هرچنــد هنــوز ایــن زود اســت کــه بخواهیــم دربــاره موفقیــت یــا عــدم موفقیــت 
کنیــم امــا بــا نگاهــی بــه چشــم‌انداز و اهــداف  ایــن ســازمان صحبــت 
گفــت درصورتی‌کــه ایــن ســازمان در اجــرا  تعیین‌شــده بــرای آن می‌تــوان 
کنــد در میان‌مــدت و بلندمــدت می‌تــوان شــاهد  بتوانــد موفــق عمــل 
ی  ، ارتقــای سیاســتگذار ارتقــای ســرمایه انســانی فنــی و تخصصــی کشــور
در امــر آمــوزش و تقویــت ارتبــاط آمــوزش بــا جامعــه و صنعــت باشــیم. البتــه 
درصورتــی می‌تــوان بــه تحقــق ایــن اهــداف امیــدوار بــود کــه اقداماتــی ماننــد 
 ، یابــی مســتمر کیفیــت آمــوزش کشــور اعتبارســنجی مــدارک تحصیلــی، ارز
طراحــی و اســتقرار نظام‌هــای رتبه‌بنــدی آموزشــی، اعتبارســنجی فعالیت‌هــا 
ی آزمون‌هــای جامــع در تمــام مقاطــع  کــز آموزشــی، طراحــی و برگــزار و مرا
... به‌درســتی  تحصیلــی، تدویــن شــاخص‌ها و اســتانداردهای آموزشــی و

و کامــل از ســوی ایــن مرجــع ملــی تدویــن و اجــرا شــود. 

   یکی از اهداف ســازمان ملی سنجش و ارزشیابی؛ 
تغییر کنکور از آزمون رقابتی به آزمون تســلط  

یــب اعضــا  کــه هنــوز اساســنامه ایــن مرجــع ملــی بــه تصو درســت اســت 
نرســیده و بــرای تدویــن آن هــم ســه مــاه زمــان در نظــر گرفتــه شــده، امــا از حــالا 
ی بــرای عملکــرد آن در نظــر گرفــت. در حقیقــت ایــن  می‌تــوان چشــم‌انداز
مرجــع بایــد امــکان ترســیم تصویــری منســجم و یکپارچــه از کیفیــت آمــوزش 
یــان عمومــی آمــوزش را فراهــم کنــد. کمــک بــه  یابــی از جر در ســطح کشــور و ارز
ی و کیفیت‌بخشــی بــه ســنجش وزارت آموزش‌وپــرورش هــم  استانداردســاز
از دیگــر کارهــای مــورد انتظــار از ایــن مرجــع اســت. امــا در ایــن میــان یکــی از 
دســتاوردهای مهمــی کــه انتظــار مــی‌رود ایــن مرجــع ملــی آن را بــرای همیشــه 
کــه طبــق آنچــه  در کشــور حــل کنــد چالش‌هــای مرتبــط بــا کنکــور اســت چرا
در چشــم‌انداز ترسیم‌شــده بــرای ایــن ســازمان آمــده تغییــر کنکــور سراســری 
ــه آزمــون تســلط و تشــخیص صلاحیــت آموزشــی یکــی از  از آزمــون رقابتــی ب
اتفاقاتــی کــه بایــد بعــد از اســتقرار ایــن مرجــع رخ دهــد. البتــه تحقــق اهدافــی 
کــز موفــق آموزشــی در جهــت ارتقــای کیفیــت  ماننــد تقویــت و پشــتیبانی از مرا
ســلب امتیــاز از فعالیــت موسســات آموزشــی بی‌کیفیــت در کشــور تاســیس و 
ینــی  ی در حــوزه علــوم تربیتــی و کارآفر کــز رشــد و پــارک علــم و فنــاور توســعه مرا

در ایــن حــوزه را هــم بایــد از کارویژه‌هــای ایــن مرجــع معرفــی کــرد. 

   ســازمان ملی سنجش و پذیرش؛ دستگاه مشورتی 
در حوزه بودجه‌ریزی حوزه آموزش 

بــا وجــود اینکــه ایــن مــاده واحــده تصویــب و ابــاغ شــده، امــا نمی‌تــوان ایــن 
مســاله را هــم نادیــده گرفــت هــر چــه ایــن نظــام دیرتــر مســتقر شــود، وضعیــت 
فعلــی کشــور در حــوزه آمــوزش کــه بی‌ثباتــی در سیاســت‌ها و برنامه‌هــای 
آموزشــی بــوده و گسســت میــان کیفیــت عملکــرد آمــوزش و نظــام تخصیــص 
بودجــه، بــاز هــم تــداوم داشــته باشــد. طبیعتــا تــداوم ایــن چالش‌هــا بــا توجــه 
بــه اهمیــت حــوزه آمــوزش می‌توانــد آســیب‌های جبران‌ناپذیــری را بــه همــراه 
ی‌هــا و خلاقیت‌هــای آموزشــی و همچنیــن پنهــان  بیــاورد. پنهــان مانــدن نوآور
مانــدن کیفیت‌هــای نامطلــوب و جهت‌گیری‌هــای غلــط آموزشــی هــم از 
پنجه  دیگــر چالش‌هایــی اســت کــه امــروز نظــام آموزشــی کشــور بــا آن دســت‌و
نــرم می‌کنــد. درحالی‌کــه اســتقرار ســازمان ملــی ســنجش و اعتبارســنجی 
آمــوزش کشــور می‌توانــد زمینــه را بــرای تبدیــل شــدن آن بــه یکــی از معتبرتریــن 
ی آموزشــی کشــور و همچنیــن  دســتگاه‌های مشــورتی در امــر سیاســتگذار
یکــی از دســتگاه‌های مشــورتی در امــر تخصیــص بودجه‌هــای آموزشــی کشــور 
مبــدل کنــد. نکتــه قابل‌توجــه ایــن اســت کــه اســتقرار ایــن ســازمان البتــه در 
شــرایط مطلــوب می‌توانــد دســتاوردهای قابل‌توجهــی را بــرای حــوزه آمــوزش 
کشــور چــه در بخــش عمومــی و چــه عالــی بــه همــراه بیــاورد. طبیعتــا ایــن 
ســازمان بســتر را بــرای حرکــت آمــوزش کشــور بــه ســمت ارائــه بهتریــن کیفیــت 
 ، آموزشــی آمــاده می‌کنــد. همچنیــن کاهــش تــب مدرک‌گرایــی در کشــور
اشــتیاق بخــش خصوصــی در حــوزه آمــوزش بــرای اعتبارســنجی داوطلبانــه 
و افزایــش کیفیــت و اعتبارســنجی آموزش‌هــای غیررســمی در کشــور را هــم 

بایــد از دیگــر دســتاورها دانســت. 


