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دانشگاهدانشگاهدانشگاهدانشگاه f a r h i k h t e g a n o n l i n ef a r h i k h t e g a n o n l i n e

 در میان دانشگاهیان آرای مختلفی درباره اثر هوش مصنوعی بر آکادمی وجود دارد

دانشگاه و هوش مصنوعی در عصر حیرت

محمد ابویی‌اردکان، 

عضو هیات‌علمی 

 دانشکده 

مدیریت دانشگاه 

تهران:

در ارتباط با هـــوش مصنوعی ۲ اتفاق  میان‌مـــدت و بلندمدت در دانشـــگاه ۱

می‌افتد. در میان‌مدت که یک تا ســـه سال آینده 

پیش رو خواهد بود، دانشگاه قدرتمند می‌شود. 

زمانی که دانشجو قدرتمند باشد دانشگاه قدرتمند 

می‌شود. وقتی دانشجو پرسشگری کند و سطح 

در خواستش را بالا ببرد، استاد نیز مجبور می‌شود 

سطح علمی خودش را ارتقا دهد. در هر صنعتی 

کیفیت با تقاضای مشـــتری بالاتر خواهد رفت. 

مساله بعدی اینکه در بلندمدت دیگر دانشگاه به 

این شکل وجود نخواهد داشت؛ چراکه دانشگاه 

بســـتری اســـت که طبقه‌بندی‌ای از دانش را به 

دانشجو ارائه می‌دهد؛ درحالی‌که دانشجو با آمدن 

هوش مصنوعی نیازی به دانشگاه ندارد و می‌توانند 

اطلاعات را در هرجا که باشد، به‌سرعت از طریق 

هـــوش مصنوعـــی فرابگیـــرد. همچنین هوش 

مصنوعی سوالات دانشجو را می‌تواند پاسخ دهد. 

بااین‌حـــال باید این نکته را هم مدنظر قرار داد که 

دانشـــگاه به‌جـــز برجســـتگی علمی، افـــراد را 

جامعه‌پذیـــر می‌کنـــد اما در ایـــن زمینه هوش 

مصنوعی نمی‌تواند کاری انجام دهد و به همین 

دلیل افراد دوبـــاره از شـــبکه‌های اجتماعی به 

کارهـــای تیمی و گفتمان روی می‌آورند. موضوع 

دیگر درباره دانشـــگاه این اســـت که این نهاد به 

مسائل جامعه حساسیت نشان می‌دهد و محلی 

برای حل مساله به شمار می‌رود و این مهم باعث 

می‌شود تا دانشجو به‌جای خواندن کتاب بتواند 

به حل مساله ‌پردازد. 

60 درصد اساتید نمی‌توانند خودشان را 
با هوش مصنوعی تطبیق دهند

حدود ۶۰ درصد اســـتاد‌ها نمی‌توانند  خودشـــان را با هوش مصنوعی تطبیق 2

بدهند و به همین دلیل عملا اساتید از بازی بیرون 

می‌روند. در این میان تنها اســـاتیدی که منعطف 

هستند و ســـوال کردن و گفتن »نمی‌دانم« را بد 

نمی‌دانند و همچنین مانند دانشجو اهل مطالعه 

و جست‌وجو هستند، می‌توانند با هوش مصنوعی 

سازگار شوند. 

ابزار تطبیق اساتید با این حوزه؛ بالا بردن 
ظرفیت تحمل و داشتن دیدگاه باز است
ابزار اول برای تحقق این مســـاله، بالا  بردن ظرفیت تحمل و دیدگاه باز نسبت 3

به گفت‌وگو انتقادی است. بعضی از اساتید فکر 

می‌کنند وظیفه دانشـــجو این اســـت که تنها به 

حرف‌های اســـتاد گوش دهد. در رده‌های بالاتر 

دانشگاه فکر می‌کند باید دستور دهد و بقیه فقط 

گوش کنند. ما در فرهنگ عمومی و ساختار رسمی 

گفت‌وگوی انتقادی و باز را به‌رسمیت نمی‌شناسیم؛ 

امـــا ابزار این کار گفت‌و‌گوی باز اســـت. حتی در 

فضای مجازی هم وقتی یک فرد حرفی بزند، همه 

از او انتقاد می‌کنند. ایلان ماسک می‌گوید توئیتر 

میدان جهان است. نقش میدان در شهرها به این 

شکل است که همه افراد برای رفت‌وآمد و اجتماع 

به آنجا می‌روند، با وجودی که شیطنت و کارهای 

غیراخلاقی در این فناوری وجود دارد. دومین ابزار 

آزادی اندیشـــه است. افراد باید بتوانند درباره هر 

موضوعی که می‌توانند فکر کنند. ســـومین ابزار 

این است که به نسل آینده دانشجویان بفهمانند 

چیزهایی که تابه‌حال می‌دانســـتند دیگر کفایت 

نمی‌کند و باید خلاقیت داشـــته باشند. در دنیا 

دانشگاه‌هایی با اسم دانشگاه‌های بی‌دیوار وجود 

دارد. افـــراد در هـــر زمان، هـــر اطلاعاتی را که 

می‌خواهند در آنجا فرامی‌گیرند. نسل بعدی نسل 

میزهای گرد است که روی آن مسائل را بازاندیشی 

می‌کنند تا یک مساله حل شود. در آینده دانشجو 

فکر نمی‌کند که سر چه کلاسی برود، بلکه انتخاب 

می‌کند یک ماه روی فلان مساله کار کند. 

لیلا وصالی

  استاد 

ارتباطات دانشگاه 

علامه‌طباطبایی: 

نـوع پذیـرش هـوش مصنوعـی و فهـم آن  به رویکرد دانشـگاه‌ها بسـتگی دارد. این ۱

تکنولـوژی یـک ابـزار بوده و نبایـد آن را به‌عنوان یک 

هویـت و پدیـده مسـتقل در‌نظـر گرفـت. اکنـون 

بسـیاری از موضوعـات رسـانه‌ای وابسـته بـه هـوش 

مصنوعـی اسـت. همچنیـن اکثـر نرم‌افزار‌هایی که 

در بـازار وارد می‌شـوند مجهـز بـه هـوش مصنوعـی 

هسـتند. مـا در بحـث آمـوزش مجـازی و ارتبـاط بـا 

دانشـجویان به‌سـمت استفاده از آنها خواهیم رفت. 

هـوش مصنوعـی بیـش از اینکـه بحثـی محتوایـی 

باشـد، بحثـی سـخت‌افزاری اسـت و بـه طراحـی 

نرم‌افزار‌هـا برمی‌گـردد. مـا بایـد ببینیـم در طراحی 

داخلـی تـا چـه انـدازه می‌توانیـم از این امـکان بهره 

ببریـم. هـوش مصنوعـی مثـل ماشـینی اسـت کـه 

محـرک و بنزیـن آن داده‌ها و اطلاعاتی اسـت که در 

اختیـارش قـرار می‌دهیـم. یعنـی ایـن تکنولـوژی با 

دریافـت داده از مخاطبـان می‌توانـد اطلاعـات آنها 

را دسـته‌بندی کند. همان‌قدر که اطلاعات بیشـتر 

از افـراد باعـث کارکردهـای دقیـق هـوش مصنوعی 

می‌شـود، بـه همـان اندازه از دسـت دادن اطلاعات 

در افـراد باعـث ضعیف‌تـر شـدن حریـم خصوصی و 

امکان سوءاسـتفاده می‌شـود و مصداق این مسـاله 

همان جست‌وجو در اینترنت است. این جست‌وجو 

علاوه‌بـر اینکـه بـرای فـرد، داده‌ای را ایجاد می‌کند، 

داده‌ای از فـرد را نیـز بـه اینترنـت اضافـه می‌کنـد. 

دربـاره ورود تکنولوژی‌هـای نویـن بـه کشـور مـا باید 

عنـوان کـرد ایـن بخش به‌جای اینکه مورد اسـتفاده 

تخصصـی قـرار گیرنـد مـورد اسـتفاده تفریحـی و 

سـرگرمی قـرار گرفته‌انـد. موضـوع قابـل توجـه این 

اسـت کـه امـکان سـنجش اطلاعـات وجـود دارد یـا 

خیـر؟ عمال هـوش مصنوعـی بـا ورود داده‌هـا و 

اطلاعـات، خروجـی متناسـب را تحویـل می‌دهـد. 

در ایـن شـرایط ورودی اطلاعـات نبایـد محتوا‌هـای 

مغالطه‌دار باشد و اطلاعاتی که به هوش مصنوعی 

داده می‌شـود بایـد از منابـع درسـت باشـد تا نتیجه 

صحیـح اسـتخراج شـود. در قسـمت آموزشـی هـم 

دانشـگاه به‌دلیـل ظرفیـت بـالای خـود می‌تواند در 

دادن اطلاعـات دقیـق و درسـت به هوش مصنوعی 

و استخراج نتیجه مناسب موثر باشد. به‌شرط اینکه 

ایـن رونـد در فضایـی درسـت اتفـاق بیفتـد. فضایی 

که به حفاظت از اطلاعات افراد توجه داشته باشد. 

اگـر اطلاعـات دانشـجویان در خود کشـور به هوش 

مصنوعی داده شـود، می‌توان اسـتفاده‌های خوب 

و دقیـق از آن داشـته باشـیم، مثال در آینـده بـرای 

انتخـاب‌ رشـته دانش‌آمـوزان از هـوش مصنوعـی 

کمـک گرفـت تا این‌گونه رشـته و شـغل متناسـب با 

هـر فـرد انتخـاب شـود. بـا این رونـد آینده دانشـگاه 

بهتر رقم می‌خورد. 

مرتضی خوشوقت، 

استاد مهندسی شیمی 

دانشگاه آزاد واحد 

شاهرود: 

هـوش مصنوعـی ماننـد یـک تیـغ دولبـه  اسـت، از طرفـی می‌توانـد بسـیار مفیـد ۱

باشـد و بـه پیشـرفت آمـوزش و پژوهـش در جامعـه 

علمـی- پژوهشـی کمـک کنـد. از طرفـی می‌توانـد 

یک عامل بازدارنده باشـد. اخیرا متوجه شـده‌ام که 

همکارانـی کـه بـه ایـن تکنولـوژی وابسـته و متکـی 

شـده‌اند، بـه جـای جسـت‌وجو، اغلـب کارهـای 

پژوهشـی و تحقیقاتـی را از طریـق هـوش مصنوعی 

انجام داده یا از چت جی‌بی‌تی اسـتفاده می‌کنند. 

البتـه اطلاعـات ایـن نرم‌افزارهـا کامـل نیسـت، امـا 

داده کافـی را در کوتاه‌تریـن زمـان بـه یـک نتیجـه 

جمع‌بنـدی شـده تبدیل کـرده و در اختیار مخاطب 

می‌گـذارد. هـوش مصنوعـی از این دید مفید اسـت 

امـا یـک عامـل بازدارنـده نیـز بـرای آیندگان اسـت. 

هـوش مصنوعـی از اینکـه فـرد محقـق صفـر تـا صد 

کار را خـودش انجـام دهـد، جلوگیـری می‌کنـد؛ بـا 

این حال قادر به پوشـش تمام داده‌ها نیسـت. برای 

مثـال در بخـش تصحیـح و ویرایـش، متـن را از نظـر 

نگارشـی بررسـی می‌کنـد و نـه از لحـاظ اطلاعات و 

داده. بنـده ایـن پیش‌بینـی که هـوش مصنوعی در 

آینـده به‌طـور کامل بر نظام آموزشـی سـلطه خواهد 

داشـت را قبـول نـدارم بلکـه معتقـدم در آینـده 

همه‌چیـز بـه انسـان و سیاسـت‌های کلان آموزشـی 

بسـتگی خواهـد داشـت. سـلطه کامـل هـوش 

مصنوعـی، رفته‌رفتـه نظـام آموزشـی را تنبـل کرده و 

باعـث می‌شـود تـا نتـوان بـه موفقیـت و پیشـرفت 

چشـمگیری رسـید. در ایـن راسـتا بیـن هـوش 

مصنوعـی و هـوش طبیعی رقابتـی به وجود می‌آید. 

انسـان بایـد بتوانـد هوش مصنوعـی را کنترل کرده 

و آن را دنبـال خـود بکشـاند. انسـان در حـال کمک 

گرفتن از هوش مصنوعی نیسـت، انسـان خالق آن 

اسـت و این هوش مصنوعی اسـت که باید از انسـان 

کمـک بگیـرد. در حـوزه آمـوزش از هـوش مصنوعی 

به‌عنوان کمک‌آموزشی استفاده می‌شود.

 

بخشی از کار اساتید تطبیق با تکنولوژی 
هوش مصنوعی است

استاد این قابلیت را دارد که بتواند خودش  را بـا دوران هـوش مصنوعـی تطبیـق دهد. 2

نکتـه‌ای کـه در ایـن میان باید به آن توجه شـود اینکه، 

طبیعتا اطلاعات من از پدرم بیشـتر اسـت و اطلاعات 

پسـرم در آینـده از مـن بیشـتر خواهـد بـود. موضـوع 

دیگـر اینکـه هـوش مصنوعـی بنا نیسـت به ایـن روال 

روی اساتید کار کند. افراد مختلفی در حیطه آموزش 

هسـتند، امـا اسـتاد و دانشـگاه، گروهـی هسـتند کـه 

دائمـا بـا ایـن تکنولوژی‌هـای روز سـر و کار دارنـد و 

بخشی از کارشان تطبیق با این تکنولوژی است. 

بایـد چرخ‌هـای محرک هـوش مصنوعی 
هم تولید شـوند

هـوش مصنوعـی، ماشـینی اسـت کـه  بـرای رسـیدن راحت بـه مقصد طراحی 3

شـده اسـت. وقتـی خودرویـی تولیـد می‌کنیـم 

نبایـد از تولیـد خودروهـای بهتـر دسـت بکشـیم 

بلکـه بایـد بـه دنبـال تولیـد خودرو‌هایـی باشـیم 

کـه مـا را بهتـر و راحت‌تـر بـه مقصد برسـاند. برای 

مثـال دانـش خـود را از طراحـی پیـکان بـه هایمـا 

هـوش  مثـل  قـوی  موتـوری  وقتـی  برسـانیم. 

مصنوعی تولید شده و در حال به‌روزشدن است، 

بایـد همزمـان چرخ‌هـای محرکـی هـم بـه صورت 

قـوی تولیـد شـوند تـا ماشـین توانایـی حرکـت و 

هـوش  حـی  طرا  . باشـد شـته  ا د را  ه  سـتفاد ا

مصنوعـی، بـه آمـوزش و مجهـز کـردن اسـاتید 

نیازمند است تا استفاد بهینه از آن صورت بگیرد. 

اسـاتید باید از دانشـگاه بخواهند که کارگاه‌های 

آموزشـی دربـاره هـوش مصنوعـی برگـزار کننـد. 

کار با هوش مصنوعی، موضوع سـاده‌ای نیسـت 

و بایـد از متخصصـان ایـن حـوزه و کسـانی کـه در 

طراحـی آن دسـتی بـر آتش دارنـد، کمک گرفت. 

آمـوزش هـوش مصنوعـی بایـد در دو گام صـورت 

بـا مفاهیـم اولیـه و  بگیـرد. گام اول آشـنایی 

دوم  گام  و  مصنوعـی  هـوش  زیرسـاخت‌های 

آمـوزش تکنیک‌هـای لازم در زمینه‌هـای مختلـف 

و زیرشـاخه‌های تخصصی هر فرد است. 

محمدحسین 

پورکاظمی، استاد 

اقتصاد دانشگاه شهید 

بهشتی: 

در  خودشـان  همیشـه  دانشـجویان  دانـش حرکـت می‌کننـد. ۱ مرز‌هـای 

دانـش ذاتـا خـودش را تطبیـق داده و از هـوش 

مصنوعی اسـتفاده می‌کند. هر کدام از رشـته‌ها 

براسـاس تـوان خـود جلو می‌رونـد. در مقابل هم 

رشـته  در  کـه  دارنـد  اسـاتیدی  دانشـگاه‌ها 

خودشـان سـرآمد هسـتند. بـا ایـن حـال درسـت 

اسـت کـه هـوش مصنوعـی برخـی از شـغل‌ها را 

جا‌به‌جـا یـا آنهـا را حـذف می‌کنـد. در ایـن میـان 

کـه هـوش  توجـه شـود  ایـن مسـاله  بـه  بایـد 

مصنوعـی در رشـته‌هایی که در حـوزه پیش‌بینی 

فعـال هسـتند، می‌توانـد بسـیار کمک‌کننـده 

باشـد، چراکـه ایـن بخـش می‌توانـد بررسـی کند 

کـه چـه مقـدار از پیش‌بینی‌هـای ما در یک حوزه 

امـکان تحقـق دارد؛ البتـه این بدان معنی اسـت 

که دانشـگاه‌ها نیز قطعا پیشـرفت خواهند کرد. 

اسـاتید رشـته‌هایی ماننـد مهندسـی 
کامپیوتـر بایـد پیش‌قـدم باشـند

رشـته‌هایی کـه الان در زمینـه هـوش  ننـد 2 ما می‌کننـد  ر  کا عـی  مصنو

رشـته‌های مهندسـی کامپیوتر و... پیش‌قدم این 

حـوزه هسـتند. بعـد از آنهـا رشـته‌های دیگـر نیـز 

کـم کـم محاسـبات و پیش‌بینـی لازم را کـرده و از 

اسـتاد  اسـتفاده می‌کننـد.  هـوش مصنوعـی 

می‌توانـد بـه مقاله‌هـا دسترسـی داشـته و آنهـا را 

مطالعـه کنـد تـا بتوانـد به دانشـجو بگویـد در این 

بـاره تحقیـق کند یا به او پروژه و موضوع پایان‌نامه 

بدهـد. اینکـه اسـتاد خـودش ایـن مطالـب را 

می‌خوانـد تـا بـه دانشـجو بدهـد باعـث تقویـت 

خـودش هـم خواهـد شـد. همان‌طـور کـه بعضی 

اساتید همین حالا نیز پیشران هستند. 

دانشـگاه بایـد ارتبـاط خـود را با صنعت 
و جهـان بـرای تطبیق با هوش مصنوعی 

بیشتر کند
بـدون شـک یکـی از چیزهایی که باعث  رشـد و پیشـرفت می‌شـود، فرصت‌های 3

مطالعاتـی و شـرکت در کنفرانس‌هـای علمـی 

دانشـگاه اسـت. هر‌چقدر دانشـگاه در این زمینه 

کار کـرده و هزینـه کنـد، همچنیـن امکانـات در 

اختیـار اسـتاد قـرار دهـد این تطبیـق زود‌تر اتفاق 

می‌افتـد. مسـاله‌ای کـه نمی‌تـوان آن را کتمـان 

کـرد اینکـه هـوش مصنوعـی در صنعـت، برخـی 

رشـته‌ها و ادارات دولتـی وارد می‌شـود اگـر رابطـه 

بنگاه‌هـای دولتـی و خصوصـی ما با دانشـگاه و با 

اسـتاد بیشـتر شـود، پیشـرفت زیادی برای هر دو 

حاصـل خواهـد شـد. دانشـگاه بایـد ارتبـاط خود 

را با صنعت و جهان بیشتر کند. 

هاجر فلاح‌زاده

 استاد دانشکده 

 مشاوره دانشگاه 

شهید بهشتی: 

ر  بسـیا نـد  ا می‌تو عـی  مصنو ش  هـو و ۱ م  نجـا ا بـه  و  شـد  با ه  کمک‌کننـد

نتیجه‌دهـی کارهـا سـرعت ببخشـد؛ امـا کفایـت 

هـوش  ربـاره  د کـه  مهمـی  مسـاله   . نمی‌کنـد

مصنوعـی و دانشـگاه‌ها مطـرح اسـت‌ اینکـه ایـن 

حـوزه هـر چقدر هـم بتواند در آمـوزش کمک کند، 

مسـاله اصلـی این اسـت که 20 درصـد از فراگیری 

دانـش حتمـا بایـد در دانشـگاه اتفـاق بیفتـد تـا 

اثرگذار باشد. 

استفاده از هوش مصنوعی در برخی 
رشته‌ها حسن بزرگی محسوب می‌شود

ــه از  ــی ک ــه دورنمای ــه ب ــا توج ــتاد ب اس رشــته دارد می‌توانــد بــا کمــک هــوش 2

ــوای  ــمت محت ــه س ــجویان را ب ــی دانش مصنوع

ــی  ــوش مصنوع ــد. ه ــت کن ــرش هدای ــورد نظ م

بــرای بعضــی رشــته‌ها حســن بزرگــی محســوب 

می‌شــود. در رشــته‌های انســانی زمــان زیــادی 

بــرای گفتــن مباحــث نظــری گذاشــته می‌شــود؛ 

ــوش  ــت ه ــتفاده از ظرفی ــا اس ــه ب ــی ک در حال

ــه  ــرای تجرب ــان را ب ــن زم ــوان ای ــی می‌ت مصنوع

ــط  ــودش توس ــجو خ ــا دانش ــت ت ــی گذاش عمل

ا  ر ی  نظــر قســمت  عــی  مصنو ش   هــو

فرا بگیرد. 

برگـزاری کارگروه‌هـای آمـوزش هـوش 
مصنوعـی در دانشـگاه‌ها نیـاز اسـت

یکی از نکات اصلی، آموزش‌هایی اسـت  کـه اسـاتید بایـد بگیرنـد. دانشـگاه باید 3

کارگاه‌هـای آمـوزش هوش مصنوعی برای اسـاتید 

برگـزار کنـد. تـا بـه حـال آمـوزش هـوش مصنوعی 

بـه صـورت کلی بوده اسـت. در رابطه با رشـته‌های 

مختلـف بایـد آموزش داده شـود که اسـاتید چطور 

از این اطلاعات گسترده استفاده کنند. لازم است 

اسـاتید یـاد بگیرنـد کـه چگونه هـوش مصنوعی را 

بـرای پیشـبرد رشـته خـود بـه کار ببرنـد. همچنین 

آشـنایی بـا نرم‌افزار‌هـا بایـد در اختیـار آنهـا قـرار 

بگیـرد تـا به‌طـور منظـم از ایـن امکانـات اسـتفاده 

کنند. 

عقیل یوسفی‌کما، 

استاد مهندسی 

مکانیک دانشگاه 

تهران:

مسـاله‌ای کـه بایـد در ایـن بـاره بـه آن  ایـن اسـت کـه هـوش ۱ توجـه شـود، 

مصنوعـی تدریـس اسـتاد را به‌چالش می‌کشـد و 

منابـع جدیـدی در دسـترس دانشـجویان قـرار 

می‌گیـرد، یعنـی عمال بـا اسـتفاده از این ظرفیت 

دانشـجو بـرای بسـیاری از تحقیق‌هـا و پروژه‌های 

خـود جـواب آمـاده دارد؛ در ایـن شـرایط اسـتاد 

بایـد انتظـار و سـطح تکالیـف دانشـجو را بالاتـر 

ببـرد، مثال اگـر قبال انتظـار سـاخت خانـه یـک 

طبقـه از دانشـجو وجـود داشـته؛ الان بایـد ایـن 

انتظـار بـه سـاخت یک سـاختمان ۱۰ طبقه ارتقا 

پیدا کند. 

هـوش مصنوعـی دنیـای جدیـدی بـرای 
اسـاتید خواهـد بود

اسـتاد باید با ابزار‌های هوش مصنوعی  آشنا شود.2

 ایـن هـوش چالش و دنیای جدیدی برای اسـاتید 

خواهـد بـود‌؛ چراکـه آنـان بایـد منابـع اطلاعاتـی 

خودشـان را بـه‌روز کنند. 

بعـد از اینکـه سـطح اطلاعاتـی اسـتاد بـالا آمـد، 

باید براسـاس آن سـطح، مطالب و تکالیف درسـی 

را آمـاده کننـد. 

امـروز اسـاتید در دسترسـی بـه مقالات 
هـم مشـکل دارند

یکـی از کارهایـی کـه بایـد انجام شـود،  این اسـت که ابزارهای رایگان و عمومی 3

هوش مصنوعی در اکانت‌های دانشـگاهی استاد 

ی  بـرا بسـتر  طریـق  ایـن  ز  ا تـا  گیـرد  ر  قـرا

جسـت‌و‌جوهای لازم از سـوی اساتید فراهم شود. 

اکنـون اسـتاد بایـد در داده‌هـا و اپلیکیشـن‌های 

عمومـی اطلاعات پیدا کند اما دانشـگاه می‌تواند 

اطلاعات را به‌صورت رایگان در اختیار اسـتاد قرار 

دهد. مساله اینجاست که امروز استاد حتی برای 

ایـن  دسترسـی بـه مقاله‌هـا مشـکل دارد؛ در 

وضعیـت طبیعتا دسترسـی بـه هوش مصنوعی در 

مرحله‌های بعدی قرار دارد. 

مرتضی زنده‌دل، استاد 

دانشکده دامپزشکی 

دانشگاه تهران: 

بسـیار راهگشـا و کمک‌کننـده خواهـد ۱ هوش مصنوعی در حیطه علم پزشـکی 

بـود و قطعـا ورود آن بـه دانشـگاه تحـول بزرگـی به 

همـراه دارد. هـوش مصنوعـی می‌توانـد به‌عنـوان 

یک مکمل در کنار پزشکان و مهندسان و... باشد 

امـا به‌طـور کامـل جایگزیـن انسـان نخواهد شـد. 

یـک  نـد  ا می‌تو ی  ژ تکنولـو یـن  ا همچنیـن 

کمک‌کننـده بسـیار خـوب در رونـد تشـخیص و 

درمـان بیماری‌هـا باشـد؛ چراکـه امروز یـک بیمار 

در علـم پزشـکی بایـد حضـورا بـه پزشـک مراجعـه 

کنـد تـا تشـخیص داده شـود، امـا بـا آمـدن هوش 

مصنوعـی فـرد خـودش علائم حیاتـی‌اش را چک 

خواهـد کـرد. هـوش مصنوعـی حتـی می‌توانـد 

فعالیت‌هـای الکتریکـی در مغـز را بررسـی کنـد و 

علائـم حیاتـی را تشـخیص دهـد. بـه همین دلیل 

معتقـدم ایـن حـوزه در دانشـگاه تحولـی در علـوم 

ایجـاد خواهـد کـرد. البته هـوش مصنوعی معایب 

و فوایدی خواهد داشت و ما جنبه مثبت را در‌نظر 

می‌گیریم. 

نمی‌توان مانع ورود هوش مصنوعی
 به دانشگاه و زندگی افراد شد

قسمتی از تطبیق اساتید با حوزه هوش  مصنوعـی از طریـق مطالعـه و کسـب 2

اطلاعـات حـل می‌شـود. مطالعـه دربـاره اینکـه 

هـوش مصنوعـی چـه مزایـا و معایبـی دارد، البتـه 

نبایـد ایـن را فراموش کـرد که دارو هم وقتی مقدار 

زیـادی اسـتفاده شـود مضـر خواهـد بـود و هـوش 

ایـن شـکل اسـت. اسـاتید  بـه  نیـز  مصنوعـی 

می‌توانند حتی در ورکشـاپ‌های هوش مصنوعی 

شـرکت کنند. همچنین این حوزه چه ما بخواهیم 

چـه نـه، بـه زندگی و دانشـگاه‌های مـا ورود خواهد 

کـرد و نمی‌توانیـم مانـع ورود آن شـویم. پـس بایـد 

اطلاعـات خـود را بـالا ببریـم کـه هم بـا مزایا همراه 

شده هم جلوی معایب را بگیریم.

 

اساتید باید در حوزه هوش مصنوعی
 با دیگر کشورهای دنیا همراه شوند

امـروزه دیگـر مـرزی بیـن علـوم وجـود  علـوم در‌هم‌تنیـده شـدند. 3 و  نـدارد 

دانشـگاه قطعا باید جلسـاتی را در ارتباط با هوش 

مصنوعـی برگـزار کرده و اطلاعـات لازم در این باره 

را بـه اسـاتید منتقـل کنـد. پـس از دوره کرونـا 

بسـیاری از کارگاه‌هـا به‌صـورت مجـازی برگـزار 

می‌شـود و اسـتاد می‌توانـد راحت‌تـر در ایـن 

کارگاه‌هـا شـرکت کنـد. پس دانشـگاه باید در این 

حیطـه برنامه‌ریـزی کـرده و کارگاه آموزشـی برگزار 

کند تا اسـاتید با دیگر کشـورهای دنیا پیش بروند 

و از دانشجو عقب نمانند. 

 حمیدرضا رحمانی‌زاده‌ 

دهکردی، استاد علوم 

سیاسی دانشگاه علامه 

طباطبایی: 

طبیعتا باید از متخصص این حوزه آن را ۱ جواب این ســـوال ساده است؛ هرچند 

پرســـید؛ بااین‌حال دید من به این بخش بســـیار 

مثبت اســـت. طبیعتا هر آنچه بـــه بهبود وطن و 

گســـترش هوش انسان کمک می‌کند، می‌تواند 

مفید باشـــد و آنچه مســـلم اســـت اینکه هوش 

مصنوعی در راستای تکمیل هوش انسان است. 

هرچند حاصل هوش انســـان بوده و نمی‌تواند از 

آن فراتر برود اما به‌عنوان ابزار، می‌تواند بســـیار 

‌کمک‌کننده باشد. اینکه هوش مصنوعی در آینده 

علیه انســـان می‌شـــود، از نظر من تخیلی و نگاه 

نادرستی است. 

در دوران هوش مصنوعی اساتید باید هر 
چند ماه یک‌بار خودشان را به‌روز کنند

قطعا اگر اســـتاد هر چنـــد ماه یک‌بار  خودش را به‌روز نکند عقب خواهد ماند؛ 2

چراکه هر روز پدیده جدیدی به‌وجود می‌آید و اگر 

اســـتاد همراه نباشـــد نمی‌تواند خـــودش را به 

همکارانش برســـاند؛ مثلا من با چت جی‌پی‌تی 

آشـــنا نیستم و این عدم آشـــنایی باعث می‌شود 

نسبت به همکاران خود عقب بیفتم. اگر چند روز 

تمرین نکردن و به‌روز نشدن برای استاد تبدیل به 

چند ماه شـــود، این عقب ماندن معنادار خواهد 

شد. 

تجهیزات و آموزش؛ دو مولفه مورد نیاز 
در این زمینه است

وقتی چراغ یخ‌شکنم را شکسته‌اند باید  آن را عـــوض کنم! جواب این ســـوال 3

مشخص است. هم تجهیزات لازم است هم آموزش. 

 اصغر هادوی، استاد 

دانشگاه شاهد: 

در علـم منطـق  بـه ۱ را  ن  نسـا ا

تعریـف  طـق  نا ن  حیـوا

کرده‌انـد و ناطـق بـودن نشـانه هوش انسـان اسـت 

و ایـن تعریـف شـامل موجـود دیگـری نمی‌شـود. 

بسـیاری از موجـودات، زنـده هسـتند ولـی هوش و 

عقـل ندارنـد، بنابرایـن تصور اینکـه روزی کامپیوتر 

هم مثلا هوش انسـان را داشـته باشـد بسـیار بعید 

اسـت و لـذا هـوش مصنوعـی در پیشـرفته‌ترین 

حالتـش هـم قطعـا ماننـد هـوش طبیعـی انسـان 

نخواهـد بـود و هیچ‌وقـت هم نمی‌توانـد به نقطه‌ای 

برسـد کـه بـه هـوش طبیعـی تبدیـل شـود. ممکـن 

اسـت کـه بـه لحـاظ کمّی نیـاز به فکر انسـانی، کم 

شـود و کارها توسـط کامپیوترها و هوش مصنوعی 

انجـام شـود ولـی قطعـا بـه هـوش طبیعی هـم نیاز 

و  اساسـی هـوش طبیعـی  فـرق  بـود‌.  خواهـد 

مصنوعـی در ایـن اسـت کـه دومـی مبتنی‌بـر داده 

عمـل می‌کنـد و تـا زمانـی کـه داده و اطلاعـات بـه 

آن ندهیـم، نمی‌توانـد خروجـی داشـته باشـد ولی 

انسـان می‌تواند بدون داده مشـخص، تا سـاعت‌ها 

فکرکنـد و تولیـد فکر داشـته باشـد. بـا وجود ضعف 

هـوش مصنوعـی، ایـن فنـاوری در بسـیاری از 

حوزه‌های علوم مثل روانشناسـی، تجارت، پزشکی 

و... مفیـد اسـت و خدمـات فـراوان ارائـه می‌دهـد. 

در عیـن حـال اگـر هـوش مصنوعـی را کـوه یـخ در 

نظـر بگیریـد، هنوز نوک قله آن برای ما هویدا شـده 

اسـت و بایـد در شـناخت قابلیت‌هـای آن بسـیار 

پیشـرفت کنیم چون به سـرعت در حال رشـد اسـت 

و آینـده در تسـخیر هـوش مصنوعـی خواهـد بـود. 

بـرای مثـال همیـن امروز هـم در حوزه‌های مختلف 

نیاز به حضور انسـان کمرنگ شـده اسـت. مثلا در 

حـوزه روانشناسـی بـا تعقیـب افـکار و نوشـته‌های 

دانشـجویان و تجزیه‌وتحلیـل ایـن داده‌هـا، افرادی 

شناسـایی  هسـتند  خودکشـی  معـرض  در  کـه 

می‌شـوند و در لحظـه بـه کمک‌شـان می‌شـتابند. 

در بخش‌هـای تولیـدی بسـیاری از فرآینـد تولید به 

وسیله هوش مصنوعی انجام می‌شود.

دانشـگاه‌ها بـا آموزش‌هـای کهنـه دیگـر 
نمی‌تواننـد ادامـه دهند

در حـوزه آمـوزش در دانشـگاه‌ها، اگـر  آمـوزش حضـوری باشـد در رابطـه بـا 2

امتحانات، اسـتاد یک‌مرتبه در اول سـال اطلاعات 

و زمان امتحان و مطالب درسـی را تنظیم می‌کند. 

بعد می‌تواند حتی خارج از کشـور باشـد و تدریس 

در دانشگاه را با کمک هوش مصنوعی ادامه دهد. 

یـا اسـتفاده از نیـروی انسـانی به حداقل رسـیده و 

بخـش زیـادی از امـور به‌طـور هوشـمند انجـام 

می‌شـود. با این توصیف، دیگر دانشگاه نمی‌تواند 

بـه سـاختارهای سـنتی و کهنه بسـنده کنـد و باید 

به‌روزرسـانی کنـد. لذاکسـب  همـواره خـودرا 

اطلاعات برای استاد اجتناب‌ناپذیر است. اساتید 

بایـد بـه صـورت مرتـب بـا این مسـائل و حوزه آشـنا 

شـوند؛ چراکـه عملا دیگر بـا آموزش‌هایی که کهنه 

شـده نمی‌تواننـد ادامـه دهنـد. دانشـگاه بایـد بـه 

صـورت مـداوم بـه اسـاتید خـود آمـوزش دهـد و در 

حقیقـت بایـد مراکز توسـعه آموزش در دانشـگاه‌ها 

ایجـاد و بخـش مهمـی از ایـن آموزش‌هـا معطـوف 

بـه هـوش مصنوعـی باشـند. بـرای ایـن منظـور 

دانشـگاه باید چند واحد از تدریس اسـتاد کم کند 

و مقـدار زمـانِ آن را بـرای آمـوزش اسـاتید در نظـر 

بگیرد و طبیعی اسـت که منابع مالی مناسـب هم 

باید برای آن در نظر بگیرد. 

هـوش مصنوعـی در اقتصـاد پیشـرفت 
چشـمگیری داشـته اسـت

در رشـته‌های الهیـات کـه بنـده هـم  مشـغول هسـتم هنـوز هـوش مصنوعـی 3

به‌طـور حداکثـری وارد تفسـیر و مفاهیـم قرآنـی 

نشـده، گرچه بی‌بهره هم نبوده اسـت. بسـیاری از 

جسـت‌وجوهای لفظـی و ترکیبی توسـط کامپیوتر 

انجـام می‌شـود ولـی راه درازی تـا تفسـیر عمیـق و 

کشـف لایه‌هـای معنایـی قـرآن باقـی مانده اسـت؛ 

البتـه در اقتصـاد هـم کـه گرایش فرعی بنده اسـت 

در بازارهـای مالـی و بـورس و پیش‌بینـی آینـده، 

هوش مصنوعی سرعت چشمگیری داشته است. 

 مختار عارفی

استاد مشاوره 

خانواده دانشگاه آزاد 

کرمانشاه: 

هـوش مصنوعـی را اگر با در نظر گرفتن  ایـن پیش‌فـرض کـه بـه درسـتی جلـو ۱

بـرود، در نظـر بگیریـم، می‌توانـد از آموزش‌هـای 

حضوری کم کند؛ یعنی عملا دانشـگاه به سـمت 

مجازی شـدن حرکت می‌کند و در این میان آنچه 

مسـلم اسـت اینکـه نیـروی انسـانی نیز به سـمت 

تعدیل و تقلیل پیش خواهد رفت. 

دانشـگاه بایـد دوره‌هـای ضمن‌خدمـت 
بـرای اسـاتید برگـزار کند

بـه جـای اسـتاد، وظیفه اصلـی برعهده  دانشگاه است. دانشگاه باید یک سری 2

دوره‌هـای ضمن‌خدمـت بـرای اسـاتید برگزار کند 

و در کنـار آن کلاس‌هـا و تجهیزاتـی را ارائـه دهد تا 

دسترسـی اسـتاد راحت‌تـر شـود. البتـه با سـرعت 

حرکـت کنونـی دانشـگاه کـه بسـیار کنـد پیـش 

مـی‌رود، امیـدی بـه ایـن قضیـه نـدارم و نمی‌تواند 

آنچنان موثر باشـد. هم اسـاتید هم دانشـگاه باید 

تالش کنند. دانشـگاه بایـد این مبحث را به‌عنوان 

یک واحد درسـی هم برای دانشـجو هم دوره‌های 

ضمن‌خدمـت بـرای اسـاتید برگـزار کنـد تـا آنهـا 

بتوانند از این تکنولوژی استفاده کنند. 

 تامین اینترنت پرسرعت 
 نیاز اول دانشگاه‌ها برای حرکت 

به هوش مصنوعی است
طبیعتا در این میان دانشگاه باید چند  کار را انجـام دهـد، یعنـی هـم بایـد 3

زیرسـاخت آمـاده کنـد هـم از بعـد نرم‌افـزاری 

آموزش‌هـای لازم را ارائـه دهـد تـا اسـاتید مجهـز 

شـوند. ایـن مسـیر شـبیه جـاده‌ای اسـت کـه 

می‌خواهیـد آن را بسـازید امـا ابزار لازم را نداشـته 

باشـید. مثال در ایـن موضـوع بایـد عواملـی مثل 

اینترنت پرسـرعت در اختیار افراد قرار بگیرد. 

 سید سپهر 

قاضی‌نوری، استاد 

سیاست فناوری 

دانشگاه تربیت مدرس:

هنـوز کسـی نمی‌دانـد چـه اتفاقـی  خواهـد افتـاد، امـا ادعاهـای بزرگـی ۱

دربـاره آن انجـام می‌شـود و بایـد بـا ایـن ادعاهـا 

با‌احتیـاط رفتـار کـرد. چند وقـت پیش موج‌های 

دیگـری هـم مثـل نانـو تکنولـوژی و... مشـاهده 

شـد کـه قـرار بود بعـد از آن همه چیـز تغییر کند، 

امـا تحـول ریشـه‌ای کـه پیش‌بینـی شـده بـود 

اتفـاق نیفتـاد. اکنـون ایـن جملـه زیـاد شـنیده 

می‌شـود کـه هـوش مصنوعـی باعـث می‌شـود 

افـراد شـغل خـود را از دسـت بدهنـد. امـا مـا 

همچنـان فـردی را ندیدیـم که به این خاطر بیکار 

شـده باشـد. مـن فکـر می‌کنـم هـوش مصنوعی 

همـه چیـز را زیـر و رو نخواهـد کـرد. بلکـه ماننـد 

بسـیاری از ابزارهایـی کـه تـا به حال آمده اسـت، 

کمـک می‌کنـد تـا افـراد وظایف‌شـان را بهتـر و 

سـریع‌تر انجـام بدهنـد. هـوش مصنوعی اسـتاد 

و دانشـجو را از میدان بیرون نخواهد کرد. 

 استاد باید نحوه استفاده از 
 هوش مصنوعی را در ارتباط 

با کار خود فرا بگیرد
آن زمـان کـه اینترنـت آمـد، امکانـات و  ی 2 بـرا ی  د و محـد ی  سترسـی‌ها د

دانشـگاه وجـود داشـت. اسـاتید نمی‌دانسـتند 

از  امـا بعضـی  از آن اسـتفاده کننـد.  چگونـه 

دانشـجویان از اینترنـت مقالـه و گـزارش دانلـود 

10 سـال طـول کشـید تـا  می‌کردنـد. حـدود 

اسـاتید بـا اینترنـت و ایمیـل و... ارتبـاط برقـرار 

کننـد. بـه ایـن شـکل هـم مـردم بـا تکنولـوژی 

تطبیـق پیـدا کردنـد هم تکنولوژی بـا آنها تطبیق 

پیـدا کـرد. اسـاتید بایـد بیاموزنـد کـه چگونـه 

خودشـان را بـا مـوج سـازگار کننـد. تکنولـوژی 

همیشـه در حـال توسـعه اسـت و بعـد از گذشـت 

چنـد سـال پیشـرفت خواهـد کـرد. اسـتاد بایـد 

نحـوه اسـتفاده هـوش مصنوعـی در کار خـودش 

را یـاد بگیـرد. همـه اسـاتید نیـاز بـه آمـوزش 

تخصصـی در هـوش مصنوعـی ندارنـد ولـی بایـد 

نحـوه اسـتفاده از آن در کار خودشـان را یـاد 

بگیرنـد. اسـتفاده اسـتاد تاریـخ و هنـر و فنـاوری 

از هوش مصنوعی متفاوت اسـت. 

 نمی‌توان جلوی 
 گسترش هوش مصنوعی 

را گرفت 
اکنـون مشـکل اصلی در دسترسـی به  این حوزه اسـت، در حالی که از داخل 3

فیلتـر هسـتیم و از خـارج تحریـم‌. در چشـم‌انداز 

فراهـم کـردن  بـه جـز  فعال کار خاصـی  مـن 

دسترسی نیاز نیست. 

دسترسـی که فراهم شـود، افراد کم کم خودشان 

را سـازگار می‌کننـد. چـون در دسترسـی مشـکل 

داریـم، وقتـی چیـزی می‌شـنویم، نمی‌توانیم آن 

را امتحـان کنیـم. ایـن ورژن‌هایـی کـه می‌بینیـم 

از چیـزی  قطعـا یـک ورژن بسـیار کوچک‌تـر 

اسـت کـه در بنگاه‌هـای بـزرگ دنیـا وجـود دارد. 

هـر وقـت یـک تکنولـوژی می‌آیـد و اثر‌گـذاری 

آن دیـده می‌شـود، بـا مقاومـت داخلـی زیـادی 

روبـه‌رو می‌شـود، به‌طـوری که دیدیـم فیلترینگ 

بـرای مدتـی گسـترش پیـدا کـرد. بـا ایـن حـال 

احتمـالا هوش مصنوعی نیز مثل تکنولوژی‌های 

ارتباطـی دیگر، محدودیت‌هایی خواهد داشـت، 

ولـی در آخـر نمی‌تـوان جلـوی گسـترش آن را 

 . گرفت

 هادی ویسی، استاد 

دانشکده علوم و فنون 

نوین دانشگاه تهران: 

زمان زیادی اســـت که دانشگاه‌ها باید  تغییراتی را در خود ایجاد کنند، به‌ویژه ۱

اینکه در کشور ما آموزشی که در دانشگاه‌ها ارائه 

می‌شود با نیاز بازار و صنعت تفاوت دارد. در بسیاری 

از رشته‌ها، هوش مصنوعی این فرآیند را بسیار تغییر 

خواهـــد داد. این فنـــاوری آموزش را به‌ســـمت 

الکترونیک شدن برده و آن را ساده‌تر خواهد کرد. 

بنابراین قطعا تاثیـــر خود را دارد اما در ایران، این 

تاثیر ســـریع و کوتاه‌مدت اتفاق نمی‌افتد و بیشتر 

طول می‌کشد. هوش مصنوعی قطعا هم در تولید 

محتوای آموزشی و هم در ابزارهای آموزشی تاثیر 

می‌گذارد. 

اســـاتید باید کمتـــر تحت‌تاثیر هوش 
مصنوعی قرار گیرند

مهم‌ترین کاری که نه‌تنها اســـتاد بلکه  همـــه متخصصان باید انجام دهند این 2

است که کمتر تحت تاثیر موج هوش مصنوعی قرار 

گیرند. ابزار‌های هوش مصنوعی را شناخته و با آن 

دوست بوده و از آن استفاده کنند، یعنی عملا باید 

نگاه ابزاری به آن داشته باشند. اساتید باید با هوش 

مصنوعی ســـازگار شده و از آن برای تقویت فرآیند 

آمـــوزش بهره‌برداری کنند. نقش اســـتاد و افراد 

متخصص در کارگردانی و به‌کارگیری این ابزار‌ها 

پررنگ‌تر خواهد شدt یعنی عملا مطلب و موضوعی 

که اساتید هفته‌ها زمان برای پیدا کردنش صرف 

می‌کردند، ســـریعا از ســـرویس‌هایی مانند چت 

جی‌پی‌تی پیدا خواهد شد.

 اســـتاد باید فرآیند بررسی و انتظاراتش را با وضع 

فعلـــی تنظیم کند وگرنه طبیعتـــا مثل هر فرآیند 

دیگری که شـــغل‌ها را تحت تاثیر قرار می‌دهد، 

هـــوش مصنوعی روی شـــغل اســـاتید هم تاثیر 

می‌گذارد. 

زیرســـاخت لازم برای آشـــتی با هوش 
مصنوعی از سوی دانشگاه‌ها تامین شود

دانشگاه می‌تواند در راستای آموزش و  فرهنگ‌سازی این ابزار‌ها برنامه‌ریزی 3

کـــرده و ابزار‌ها و کاربرد‌های آنها را توضیح دهد. 

فراهم کردن و مدیریت دسترســـی به ابزار‌ها نیز 

کمک‌کننده اســـت. البته دسترســـی به برخی 

ابزار‌ها ســـخت است و باید آسان‌تر شود؛ چراکه 

قطعا تشـــخیص اینکه متن توسط خود دانشجو 

نوشـــته شـــده یا نه، نیازمند تامین ابزار لازم آن 

اســـت. در یک کلام آماده‌سازی زیرساخت برای 

آشـــتی و اســـتفاده از این ابزار‌ها باید توســـط 

دانشگاه انجام گیرد. 

 حمید حسن‌زاده، 

هیات‌علمی دانشگاه 

آزاد میانه: 

که در فناوری‌های جدید مطرح است، ۱ هوش مصنوعی مانند بسیاری از مسائل 

از جهت ابزار کار علمی می‌تواند در همه علوم چه 

علوم پایه و چه علوم انسانی‌ موثر باشد. ابزاری است 

کـــه در کار‌های تحقیقی و در جمع‌آوری داده‌ها و 

اطلاعات و همچنین در تحلیل آنها به ما کمک کرده 

و به کار سرعت می‌بخشد. با این حال این حوزه در 

رشته‌های علوم انسانی نسبت به علوم پایه‌ای تاثیر 

کمتری خواهد داشـــت و در ایـــن میان بعضی از 

اساتید علوم انسانی همچنان روش‌های سنتی را 

ترجیح می‌دهند. اگر کســـی با مباحث مربوط به 

هوش مصنوعی آشنا باشد و این آشنایی‌ تخصصی‌تر 

شود می‌تواند از آن در کارهای پژوهشی استفاده 

کـــرده و حتی در بعضی موارد تحول اساســـی در 

پیشرفت تحقیقاتی آن رشته ایجاد کند. 

اساتید باید سطح اطلاعات‌شان از هوش 
مصنوعی را افزایش دهند

اولین گام بـــرای تطبیق با حوزه هوش  مصنوعی این اســـت که اســـتاد باید 2

آشـــنایی خود را با این مســـاله بیشتر کند، چون 

اطلاعات مردم حتی ســـرآمدان رشته‌های علوم 

انسانی از مباحث هوش مصنوعی و پیشرفت‌های 

اخیر آن بسیار محدود و ابتدایی است. همچنین 

نهادهایی که در این زمینه فرهنگ‌سازی می‌کنند 

بایـــد اطلاعات مربوط به این موضوع را در اختیار 

افراد قرار دهند. بعد از حاصل شدن آشنایی اولیه 

هر کسی با توجه به کار خودش چه در زمینه تدریس 

چـــه در پژوهش، نحوه اســـتفاده خود را از هوش 

مصنوعی پیدا می‌کند‌. 

باید میزگردهایی برای هوش مصنوعی
 در محیط دانشگاهی ایجاد شود

فعلا در گام اول آشـــنایی با خود هوش  مصنوعی و استفاده کاربردی آن در علوم 3

پایـــه و خاص مهم اســـت. بعد متخصصان هوش 

مصنوعـــی بایـــد در دانشـــگاه‌ها از ابزار‌هـــای 

فرهنگ‌ساز، از صداوسیما و فضای مجازی استفاده 

کنند. در‌حقیقت دانشگاه باید این زمینه را فراهم 

کند و جلســـات و کنفرانس و میزگردهایی ایجاد 

شـــود تا اساتید و دانشـــجو‌ها با هوش مصنوعی 

آشنا‌تر شده و و بدانند آن را چگونه برای رشته خود 

به‌کار برند. 

 محمدامین صادقی، 

استاد مهندسی 

کامپیوتر دانشگاه آزاد 

واحد جهرم: 

قطعا توسعه و حضور هوش مصنوعی  در بعد آموزشی باعث می‌شود آموزش ۱

و درنهایت تحصیلات بهینه‌ای را داشـــته باشیم، 

یعنی عملا این ابزار باعث می‌شود روند یادگیری 

توسعه پیدا کند. 

اساتید باید علم لازم برای استفاده
 از هوش مصنوعی را داشته باشند

استاد قطعا باید علم و داده لازم را داشته  باشد تا بتواند برای آموزش به دانشجو 2

از آن اســـتفاده کند‌. استاد باید مطالعه و تمرین 

داشته باشد تا اطلاعات را کسب کند.

 

دسترسی به پایگاه‌های داده‌ای
 از سوی دانشگاه‌ها فراهم شود

دانشگاه باید دسترسی مورد نیاز استاد  به تمام پایگاه‌هـــای داده‌ای را فراهم 3

کند تا او بتواند راحت‌تر ســـطح علم خود را بالا 

ببرد. 

جامعه‌پذیر ی  وظیفه دانشگاه خواهد ماند

نباید هوش مصنوعی را هویت مستقل در‌نظر گرفت

هوش مصنوعی در دنیای امروز ت�یغ دولبه خواهد بود

دانشگاه‌ها با هوش مصنوعی پ�یشرفت خواهند کرد

 آموزش‌های هوش مصنوعی تاکنون به‌صورت کلی بوده است

هوش مصنوعی تدریس اساتید را به‌چالش می‌کشد

هوش مصنوعی همانند مکمل برای پزشکان خواهد بود

علیه انسان شدن هوش مصنوعی نگاه نادرستی است

قسمت کوچکی از کوه یخ هوش مصنوعی را می‌توانیم ببینیم

نیروی انسانی در دانشگاه‌ها با هوش مصنوعی تقلیل می‌یابد

با ادعاهای مرتبط با دوران هوش مصنوعی با احتیاط رفتار کنیم

هوش مصنوعی در محتوا و ابزارهای آموزشی اثرگذار است

هوش مصنوعی به‌مثابه ابزار علمی در رشته‌های مختلف

هوش مصنوعی باعث توسعه روند یادگیری می‌شود

هـوش‌ مصنوعـی بعـد از خبرهای مربوط به چت جی‌تی 
و اسـتفاده از آن توسـط عامـه مـردم، شـکل و شـمایل 
جدیـدی بـه خـود گرفـت و توجهـات جامعـه آکادمیـک 
دنیـا را جلـب کـرد. حـوزه جدیـدی از علـم و تکنولـوژی 
کـه به‌سـرعت درحـال پیشـرفت اسـت و طبیعتـا اگـر 

دانشـگاه‌ها به‌عنـوان اصلی‌تریـن مرکـز تولیـد علـم در 
دنیـا، نتواننـد خـود را بـا شـرایط جدیـدی کـه پیـش 
رویشـان قـرار گرفتـه تطبیـق دهنـد، قطعـا در حـوزه 
آمـوزش و پژوهـش مرجعیـت علمـی خـود را از دسـت 
خواهنـد داد. البتـه بـرای ایـن تطبیـق، نیـاز بـه تامیـن 

بسـترهای لازم اسـت تا از این طریق، اسـاتید با شـرایط 
جدیـد آشـنا شـوند و بتواننـد فضـای علمـی و عملـی 
فراهـم کننـد. اتفاقـی کـه در صـورت غفلـت از آن، عملا 
مرجعیـت علمـی را از دانشـگاه‌ها خواهـد گرفـت. در 
این گزارش سـراغ اسـاتید دانشـگاه‌های مختلف رفتیم 

تـا از ضـرورت تغییـر شـرایط دانشـگاه‌ها و چگونگـی 
تحقـق آن بپرسـیم. در ایـن گـزارش سـراغ 14 تـن از 
سـوال   3 و   رفتیـم  مختلـف  دانشـگاه‌های   اسـاتید 
1 »آینـده دانشـگاه را بـا ورود هـوش مصنوعی چگونه 
2 »اسـاتید چطـور می‌تواننـد  تحلیـل مـی کنیـد؟« 

دهنـد؟«  تطبیـق  مصنوعـی  هـوش  بـا  را   خودشـان 
3 »دانشـگاه بایـد چـه ابـزاری از محتـوا یـا نـرم افـزار و 
سـخت افـزار را در اختیـار اسـاتید قـرار دهـد؟« را بـا آنها 
در میـان گذاشـتیم کـه مشـروح پاسـخ هـر یـک را در 

ادامه می‌خوانید.


