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دانشـگاه آزاد بـا هـدف گسـترش علـم در گوشـه و کنار کشـور، 

واحدهـای کوچـک و بـزرگ خـود را تاسـیس کـرده اسـت. 

واحدهایـی کـه در سـال های مختلـف توانسـتند در زمینـه 

گسـترش علـم بـه درسـتی عمـل کننـد. بـا کاهـش جمعیـت 

کشـور و بـه دنبـال آن کاهـش دانشـجو بسـیاری از واحدهـا 

بـا چالشـی تـازه روبـه رو شـدند. از سـوی دیگـر گسـترش علـم 

هدفـی بـود کـه بـه درسـتی محقـق شـده بـود و قلـه آن فتـح 

شـده بـود. مسـیر پیـش روی دانشـگاه آزاد مسـیر و هدفـی تازه 

را طلـب می کـرد تـا از طریـق آن بتـوان مشـکلات صنایع را حل 

کـرد و علـم کاربـردی و مهارتـی جایگزیـن علـم آموزشـی شـود. 

سـند تحـول و تعالـی 5 سـاله دانشـگاه آزاد برنامـه ای شـد کـه 

بـا توجـه بـه ظرفیت هـای هـر یـک از واحدهـا، علـم کاربـردی 

را در مناطـق مختلـف ایجـاد کنـد. یکـی از اهـداف ایـن سـند 

ارتبـاط بـا صنعـت و آموزش مهارتی دانشـجویان در قالب طرح 

پویش بوده اسـت. دانشـگاه آزاد واحد نائین یکی از واحدهای 

کوچکـی اسـت کـه بـرای سـوار شـدن در قطـار تحـول و تعالی 

موظـف شـده تـا دانشـجویان بسـیاری را بـرای کار در صنایـع 

معرفـی کنـد. بـا اقداماتـی کـه ایـن واحـد از 14 فروردیـن مـاه 

سـال گذشـته و با شـروع دوباره حضوری کلاس های درس بعد 

از شـیوع کرونـا داشـته، 34 دانشـجو را در بسـتر طـرح پویـش 

بـه صنعـت معرفـی کـرده و توانسـته اولین قدم خـود را مصمم و 

محکـم بردارد. برای بررسـی دقیق عملکـرد اقدامات این واحد 

گفت وگویـی بـا مهـران جمشـیدی، رئیـس دانشـگاه آزاد واحد 

نائیـن داشـته ایم کـه در ادامـه می خوانیـد.

مهـران جمشـیدی، رئیـس دانشـگاه آزاد واحـد نائیـن دربـاره 

اقدامات این واحد در راسـتای اهدف سـند تحول عنوان کرد: 

»اجـرای طـرح پویـش مهم تریـن ماموریتـی بـود کـه از جانـب 

دانشـگاه آزاد برعهده واحد نائین گذاشـته شـده است. به بیان 

دیگـر مهارت  محـوری و فعالیت هـای مبتنی بـر آموزش هـای 

مهارت محـور بـا نـام طرح پویش وظیفه ای اسـت کـه با توجه به 

ظرفیت هـای ایـن واحـد بـرای آن در نظر گرفته شـده اسـت. از 

سـوی دیگر، شهرسـتان نائین در چهار راه مواصلاتی قرار دارد 

و امـروز یکـی از شـهرهای صنعتـی کشـور محسـوب می شـود. 

بـا توجـه بـه ایـن ظرفیـت، ایـن واحـد بـا مشـارکت اداره سـمت 

شهرسـتان توانسـته بـا شـرکت ها و صاحبـان صنایـع در مـدت 

یک سـال گذشـته و بـا فعالیـت دوبـاره کلاس هـای درس بـه 

صـورت حضـوری، ارتبـاط درسـت برقرار کنـد. درنتیجه با اعلام 

نیاز صنایع، در گام نخسـت برخی از دانشـجوهای جویای کار 

بـه صنایـع معرفـی شـدند. پـس از ایجـاد ارتباط بیـن صنعت و 

دانشـگاه در گام بعدی تعدادی از اسـاتید به عنوان استادهای 

حـل مسـاله صنعتی معرفی شـدند.«

او دربـاره تعـداد دانشـجویانی کـه در قالـب طـرح پویـش بـه 

صنایـع معرفـی شـدند، اظهـار کـرد: »بـا توجـه بـه اقداماتـی 

کـه سـال گذشـته یـا دور اول بـرای اجـرای طرح پویـش در این 

واحـد انجـام شـده، 34 نفر به صنایع بـرای گذراندن دوره های 

مهارت آمـوزی حیـن تحصیـل معرفـی شـدند کـه بـا توجـه بـه 

توانایی هـا  و میـزان تـلاش هـر فـرد، 10 نفر امروز به اسـتخدام 

صنایـع درآمده انـد. بـه عبـارت دیگـر از بیـن 34 دانشـجویی 

کـه از طریـق ایـن واحـد دانشـگاهی بـه صنایع معرفی شـدند، 

10 نفـر بـه اسـتخدام صنایـع درآمده و امروز شـاغل هسـتند.«

جمشـیدی با اشـاره به اینکه واحد نائین نیازمند تغییر برخی از 

سیاست های رشته ای خود است، خاطرنشان کرد: »با توجه به 

سیاسـت های آمایشـی و سند تحول و تعالی ساختار آموزشی و 

رشته ای، دانشگاه نیازمند تغییراتی از قبیل افزودن رشته های 

مهارت محـور اسـت. در ایـن مسـیر برخـی از رشـته های فنـی و 

مهندسـی واحد که به صورت غیر فعال درآمده یا بدون پذیرش 

بودنـد، بـا تغییـر ماهیت به نوعی احیا شـده و دانشـگاه میزبان 

دانشـجویانی با نگرش های جدید آموزشـی شد.«

 خروج از انزوا در نتیجه سیاست های 
درهای باز محقق شد

رئیـس دانشـگاه آزاد واحـد نائیـن دربـاره دیگـر اقداماتـی کـه 

بـرای رسـیدن بـه دانشـگاه حـل مسـاله در ایـن واحـد انجـام 

شـده، گفـت: »مدیریـت مجموعه دانشـگاهی واحـد نائین 18 

مـاه قبـل درسـت در زمـان تعطیلی واحدهای آموزشـی به علت 

شـیوع کرونـا در اختیـار بنـده قـرار گرفـت. از 14 فروردیـن ماه 

1401 کـه دوبـاره دانشـجویان در کلاس درس حاضـر شـدند، 

فرآیند تغییر خدمات و اقدامات اساسی در این واحد آغاز شد. 

سیاسـت درهـای باز یکی از سیاسـت های مهمـی بود که برای 

رسـیدن به یک دانشـگاه نسـل سوم در نظر گرفته شده است.«

او در ادامـه افـزود: »بـا سیاسـت درهای باز دانشـگاه آزاد واحد 

نائین از انزوای خود درآمد و مردم و اهالی شهرسـتان را بیشـتر 

در جریـان اقدامـات و دسـتاوردهای خـود قـرار داد. بـا بیـان 

دسـتاوردهای ایـن واحـد بـه مـردم و بـه طبـع صنایع توانسـت 

دانشـگاه خـود را در بیـن بسـیاری از نهادهـا و سـازمان های 

شهرسـتان مطـرح کنـد. همیـن اقـدام عاملـی شـد تـا جـذب 

دانشـجو در ایـن واحـد افزایـش و افراد بیشـتری واحـد نائین را 

برای تحصیل خود انتخاب کنند. از سـوی دیگر صنایع بیشـتر 

از قبـل دانشـگاه را شـناختند و تعاملاتـی را بـا ایـن واحـد آغـاز 

کردنـد تـا راهی تخصصـی و علمی برای رفع نیازهای خود پیدا 

کننـد. پـس از آنکـه دانشـگاه حالـت منـزوی خود را بـا فعالیت 

تغییر داد، توانسـت در بیشـتر کمیته های تخصصی شهرستان 

حاضر و در بیشـتر جلسـات مهم فرمانداری برای رفع مشکلات 

شـهری به عنـوان عضـو مهـم بـرای ارائـه راهکار حضـور یابد.«

جمشـیدی بـا اشـاره بـه اقدامـات واحـد نائیـن در راسـتای 

مولدسـازی و اسـتفاده از ظرفیت هـای نهفتـه ایـن مجموعـه 

بیـان کـرد: »واحـد نائیـن حـدود 30 هکتـار زمیـن در مجموعه 

شـهری دارد کـه بـه صـورت ثبتی در اختیار دانشـگاه اسـت. با 

یک نظام تفاهمی بین این واحد و برخی از ارگان های نظامی 

برخی از بناها و اماکن بلااسـتفاده مولدسـازی شـده و با انجام 

بعضـی اقدامـات بـرای تغییر کاربری در اختیـار آنها قرار گرفته 

اسـت. در ایـن خصـوص بخش زیادی از مراحـل اداری انجام و 

دیگـر مراحـل آن نیز در دسـت اقدام اسـت.«

رئیـس دانشـگاه آزاد واحـد نائیـن دربـاره دیگـر اقداماتـی کـه 

بـرای اسـتفاده از سـاختمان های راکـد و بـدون اسـتفاده واحد 

نائیـن انجـام شـده، گفـت: »اجـاره اماکـن ورزشـی، سـالن ها، 

سـوله ها و خوابگاه هـای بلااسـتفاده واحد نائیـن به متقاضیان 

از دیگر اقداماتی اسـت که برای ارتقا و رشـد کسـب درآمدهای 

غیـر شـهریه در ایـن واحـد انجـام شـده اسـت. در ایـن زمینـه 

تعاملاتی بین دانشگاه و مردم شهرستان انجام گرفته و از بین 

سـرمایه گذاران، برخی به عنوان متقاضی برای سـرمایه گذاری 

انتخاب شـدند.«

 افزایش 2 برابری تعداد دانشجو 
در مدت 2 سال

جمشیدی درباره اقداماتی که برای افزایش تعداد دانشجویان 

در ایـن واحـد انجـام شـده، عنـوان کـرد: »بـا توجـه بـه اهمیت 

افزایش تعداد دانشـجو، این واحد توانسـته در مدت دو سـال و 

با انجام همان سیاسـت درهای باز، تعداد دانشـجویان واحد را 

از 490 نفـر بـه 820 نفـر ارتقـا دهد. در نتیجـه این اقدام حتی 

نیـاز شـد تـا هـرم نیرویـی یا پرسـنلی واحد نائین از نسـبت یک 

بـه 55 بـا افزایـش 14 نفری نیرو روبه رو شـود.«

رئیـس دانشـگاه آزاد واحـد نائیـن بـا بیـان اینکـه واحـد نائیـن 

در ابتـدای مسـیر تغییـر حرکـت از آموزش محـوری بـه پژوهش 

و سـپس مهارت محـوری اسـت، اظهـار کـرد: »به تازگی فعالیت 

مرکز رشـد مسـتقل سـطح 3 واحد، با 4 شـرکت و هسـته فناور 

آغاز شـده اسـت. این شـرکت ها در حال حاضر بیشـتر در حوزه 

مکانیـک خـودرو و طراحی قطعـات فعالیت دارند که با افزایش 

فعالیـت مرکـز شـرکت ها و هسـته های دیگـر حوزه هـا نیز به آن 

افزوده خواهد شـد.«

 همکاری واحد نائین با صنایع چگونه است؟
او دربـاره اقدامـات مربـوط بـه حوزه ارتباط بـا صنعت و رفع نیاز 

واحدهـای صنعتـی شهرسـتان انجام شـده، گفـت: »در نتیجه 

تعامـلات واحـد نائین با صنایع مختلف، شـرکت های هلدینگ 

آرا فـن و کاشـی و سـرامیک نائیـن بـرای رفع نیازها و مشـکلات 

بـه ایـن واحـد مراجعـه کرده انـد. بـا توجه بـه این امـر و تدریس 

رشـته مکانیـک خـودرو در واحـد، دو شـرکت هلدینـگ آرا فـن 

و شـرکت آراد فـن )زیرمجموعـه هلدینـگ آرا فـن( کـه در زمینه 

تولیـد قطعـات خـودرو و ابـزار دقیـق فعالیـت دارنـد و شـرکت 

رزم یـاران فعـال زمینـه تولیـدات قطعـات خـودرو و مکانیـک، 

همـکاری خـود را بـا واحـد آغـاز کردنـد. بـرای مثال طـرح حال 

خوب کارکنان در صنایع حوزه خودرو سازی یکی از مشکلاتی 

بـوده کـه شـرکت رزم یـاران بـرای رفـع آن از دانشـگاه کمـک 

خواسـته است.«

جمشـیدی بـا بیـان اینکـه شـرکت کاشـی  و سـرامیک نائیـن 

بـرای مدیریـت تولید، آسیب شناسـی و بهینه سـازی خط تولید 

مذاکراتـی را بـا واحـد نائیـن داشـته، توضیـح داد: »حفـظ 

محصـولات تولیـدی کاشـی و سـرامیک یکی از مسـائل مهمی 

اسـت کـه در ایـن صنعـت وجـود دارد. یعنـی تولیدکننـده از 

زمانـی کـه محصولـی خود را تولید می کند از ابتدای خط تولید 

تـا انتهـای مسـیر به دلایـل مختلـف ماننـد خطـای انسـانی، 

آسـیب دیدگی بـا دسـتگاه های مختلـف و حتی کیفیـت پایین 

برخـی از مـواد اولیـه، تعـدادی از تولیـدات خـود را از دسـت 

می دهـد. ایـن ضایعـات در هر خط تولید متفاوت اسـت و حتی 

شـرکت تولیدی کاشـی و سـرامیک نائین که یک شرکت جدید 

بـا دسـتگاه های پیشـرفته  اسـت نیـز بـاز هـم حـدود 10 درصد 

تولیداتـش بـه ضایعـات تبدیـل می شـود. بـا توجـه به ایـن امر، 

ایـن شـرکت بـا واحـد نائین مذاکراتی را انجـام داد که در نتیجه 

آن مقـرر شـد بـرای رفـع ایـن مشـکل یـک شـرکت دانش بنیان 

بـا سرپرسـتی یـک تیـم از اسـاتید واحد، در مرکز رشـد مسـتقر 

و بـرای کاهـش ضایعـات تولیـد اقدامـات لازم را انجـام دهند.«

رئیـس دانشـگاه آزاد واحـد نائیـن در ادامـه افـزود: »بـا توجه به 

مذاکـرات بیـن واحـد و شـرکت کاشـی و سـرامیک نائیـن مقرر 

شـده تـا میـزان ایـن ضایعـات بـه زیـر 5 درصـد کاهـش یافتـه 

و در نتیجـه ایـن اقـدام از محـل حفـظ 5 درصـد ریالـی سـهم 

قابل توجهـی نیـز در اختیـار واحـد نائیـن قـرار گیـرد. بـا توجـه 

بـه آنکـه فعالیـت اصلـی بـرای حـل این مسـاله از دی ماه سـال 

1402 آغـاز شـده و هنـوز در مرحلـه اول مطالعاتـی اسـت.«

 مطالعات حلقه مفقوده حوزه گردشگری است
او در پاسـخ بـه سـوال اینکـه بـا توجـه بـه قدمـت شهرسـتان 

نائیـن در حوزه هـای تولیـد فـرش و گردشـگری چـه اقداماتـی 

در این حوزه ها داشـته اید، بیان کرد: »بر حسـب نیاز سـازمان 

میراث  فرهنگی شهرسـتان نائین، درخواسـت تاسـیس و ایجاد 

رشـته های کاربـردی مربـوط بـه فـرش ماننـد طراحـی و بافـت 

فرش، به واحد اعلام شـد. در نتیجه این درخواسـت، مذاکراتی 

نیز با واحد کاشان در زمینه استفاده از امکانات آن واحد برای 

تدریـس کاربـردی این رشـته  ها نیز انجام شـد. درخواسـت این 

نیـاز در شـورای گسـترش اسـتان ها مـورد ارزیابـی قـرار گرفتـه 

و بـرای آغـاز فعالیـت منتظـر اعـلام نتیجـه هسـتیم. از سـوی 

دیگـر در حـوزه گردشـگری نیـز بـا توجـه بـه تاریـخ شهرسـتان 

نائین، سـازمان میراث و گردشـگری خود درخواسـت تاسـیس 

رشـته مرمـت آثـار باسـتانی و گردشـگری را به عنـوان متولـی 

اولیـه ارائـه داد. در نتیجـه ایـن درخواسـت نیـز اقدامـات اولیه 

بـرای انتقـال ایـن دو رشـته از واحدهای دیگر اسـتان اصفهان 

انجام شـده اسـت.«

جمشـیدی در ادامـه اقداماتـی کـه بـرای حـوزه گردشـگری در 

این واحد انجام شـده، اظهار کرد: »امکانات و اماکن دانشـگاه 

از قبیـل دو خوابـگاه و یـک سـالن میهمان پذیـر واحد به صورت 

کوتاه مـدت و مقطعـی نیـز در صـورت اعـلام نیاز سـتاد اسـکان 

شـهر در ایـام نـوروز مـورد اسـتفاده مسـافران قـرار می گیـرد. 

واحـد بـا اقداماتـی از این دسـت در این سـال ها سـعی داشـته 

تـا قدمـی مثبـت در زمینـه جـذب گردشـگر اسـتان بـردارد. اما 

در حـوزه مطالعاتـی به طـور خـاص هنـوز اقدامـات درسـت و 

دقیقـی انجام نشـده اسـت.« 

 بسیج همه امکانات دانشگاه 
برای کسب درآمدهای غیرشهریه ای

او دربـاره میـزان درآمـد غیر شـهریه ای کسـب شـده ایـن واحـد 

در سـال گذشـته، بیـان کـرد: »واحـد بـا اقداماتـی ازقبیـل 

اجـاره اماکـن، فـروش امـوال مـازاد و تبدیل ضایعـات و مصالح 

غیرقابـل اسـتفاده به مصالح مولد، حـدود 570 میلیون تومان 

کسـب درآمد غیر شـهریه ای داشـته اسـت. امروز همه امکانات 

دانشـگاه فعـال هسـتند و هر کـدام به نوعـی در زمینـه کسـب 

درآمـد غیر شـهریه ای حضـور دارنـد. بـرای مثـال سـلف واحـد 

7 سـال تعطیـل شـده بـود امـا بـا اجـاره بـه بخـش خصوصـی 

دوبـاره فعالیـت خـود را آغـاز کـرده و منبـع درآمدی بـرای واحد 

شـده است.«

جمشـیدی در پاسـخ بـه ایـن سـوال کـه آیـا برنامـه ای بـرای 

کسـب درآمدهـای غیر شـهریه ای از طریـق انجـام پروژه هـای 

برون دانشـگاهی در ایـن واحد وجـود دارد، توضیح داد: »طرح 

پویـش ماموریتـی اسـت کـه از جانب دانشـگاه آزاد برعهده این 

واحـد قـرار گرفتـه اسـت. به طـور معمول بـا اجرای درسـت این 

طـرح بایـد دانشـگاه به عنـوان یکـی از ارکان و ابزارهای کمکی 

صنعـت در منطقـه شـناخته شـود. یعنـی در ابتـدا بـا تزریـق 

نیروی کار در مجموعه کار ایفای نقش کرده و در ادامه صنایع 

بـا قـدرت و توانایـی دانشـگاه به درسـتی آشـنا و اسـاتید را در 

کنـار خـود بـرای رفع مشـکلات و نیازها بپذیرند. درسـت مانند 

همیـن اقداماتـی کـه در یک سـال گذشـته انجام شـده  و با قرار 

گرفتـن در ایـن مسـیر به طـور حتم حل مسـائل صنایع در قالب 

طرح های برون دانشـگاهی محقق خواهد شـد. اما امروز حتی 

بـا توجـه بـه اقداماتـی کـه در مـدت یک سـال گذشـته انجـام 

شـده، صنایـع بـا دانشـگاه و ظرفیت هـای آن بیگانـه هسـتند و 

تصـور دقیقـی در ایـن خصـوص ندارنـد. بزرگ ترین اقـدام این 

واحـد بایـد برقـراری همیـن ارتبـاط به صورت دقیق باشـد.«

صدای نخبگان، نگاه جوانان
روزنـــــــامه فرهیختـــــــگان
FA R H I K H T E G A N

WWW.FDN.IR

f a r h i k h t e g a n o n l i n e

فراخوانارزیابیکیفیبرایمناقصهعمومییکمرحلهای
همراهباارزیابیکیفی)یکپارچه(

شركت نفت مناطق مركزی ایران 
شركت بهره برداری نفت و گاز شرق  

1- شماره فراخوان: 40201051
2- موضوع فراخوان: انجام خدمات بازرسی فنی و حفاظت از خوردگی فلزات.

3- محل و مدت انجام کار: استان خراسان رضوی، سرخس و منطقه عملیاتی خانگیران، به مدت 24 ماه.
4- نام و نشانی مناقصه گذار: شركت بهره برداری نفت و گاز شرق- مشهد، بلوار خیام، بلوار ارشاد، خیابان 

پیام، نبش پیام 6 ، پلاك 18 .
5- شرایط مناقصه گر: 

5-1- دارا بودن شخصیت حقوقی، كد اقتصادی و شناسه ملی.
5-2- داشتن توانایی مالی، تجربه و تخصص در زمینه موضوع قرارداد.

5-3- دارا بودن گواهینامه صلاحیت انجام کار معتبر از مراجع ذی صلاح )مرکز ملی تایید صلاحیت ایران(.
ـــاه  ـــاون، کار و رف ـــادره از وزارت تع ـــر ص ـــی معتب ـــت ایمن ـــد صلاحی ـــه تایی ـــودن گواهینام 5-4- دارا ب

ـــی. اجتماع
5-5- توانایی تهیه ضمانتنامه بانکی شركت در فرآیند ارجاع كار )مناقصه( به مبلغ  11.121.940.000   

ریال )و یا واریز وجه نقد( .

 6- کلیـــه مراحـــل از طریـــق درگاه ســـامانه تـــدارکات الکترونیکـــی دولت )ســـتاد( بـــه آدرس
 WWW.SETADIRAN.IR انجام خواهد شد. لازم است متقاضیان درصورت عدم عضویت قبلی در 
سامانه مذکور، مراحل ثبت نام و دریافت گواهی امضای الکترونیکی را جهت شرکت در فرآیند از طریق 

سایت سامانه محقق سازند. 
7- کاربرگ های استعلام ارزیابی کیفی و اسناد مناقصه در سامانه ستاد بارگذاری شده است. 

8- کاربرگ های اســـتعلام ارزیابی کیفی مناقصه گران در تاریخ  11 / 04 / 1402 ســـاعت 08:05 در 
محل آدرس مناقصه گذار گشوده خواهد شد.

9- سایر پاکات پیشنهادات مناقصه گران تایید صلاحیت شده، متعاقبا )و با اطلاع رسانی قبلی( در محل 
آدرس مناقصه گذار گشوده خواهد شد.

10- درصورت نیاز به اطلاعات بیشتر متقاضیان می توانند با تلفن های  319  و 37047318 -051 
تماس حاصل نمایند. شماره ثبت فراخوان در پایگاه اطلاع رسانی مناقصات  53146113  می باشد. 
روابط عمومی شركت بهره برداری نفت و گاز شرق
شماره شناسه 1507700

کدفراخوانپایگاهاطلاعرسانیمناقصات:نوبت دوم
   شركت گاز استان قزوین53/136/801

موضوع: خرید پرده های ضدحریق و دود جهت راه پله های ســـاختمان ستاد 

شرکت گاز استان قزوین )شماره مناقصه : 37-1401( )تجدید(

شـــرکت گاز اســـتان قزوین در نظـــر دارد مناقصه عمومی پـــروژه خرید پرده های 

ضدحریق و دود جهت راه پله های ســـاختمان ســـتاد شـــرکت گاز استان قزوین به 

شماره )2001091335000026( را از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت 

برگزار نماید. کلیه مراحل برگزاری مناقصه از دریافت اســـناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد 

مناقصه گران و بازگشایی پاکت ها از طریق درگاه سامانه الکترونیکی دولت )ستاد( به 

آدرس  www.setadiran.ir انجام خواهد شد. لازم است مناقصه گران درصورت عدم 

عضویت قبلی، مراحل ثبت نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای الکترونیکی 

را جهت شـــرکت در مناقصه محقق ســـازند. تاریخ انتشـــار مناقصه در سامانه تاریخ 

1402/03/21 می باشد. 

- مهلت زمانی دریافت اسناد مناقصه از سایت: تا پایان وقت اداری روز یکشنبه )ساعت: 

16:00( مورخ 1402/03/28

- مهلت زمانی ارسال پیشنهادات: تا ساعت 19:00روز یکشنبه مورخ 1402/04/11.

- زمان بازگشـــایی پاکات مناقصه )الف، ب و ج(: ساعت 10:00 روز  دوشنبه ساعت 

10:00 مورخ 1402/04/12 - سالن جلسات ساختمان مرکزی.-

-شرایط مناقصه گران:

1: داشتن شخصیت حقوقی 

2: عضویت در سامانه توانیران

3: شـــرکت مناقصه گران در قالب گروه های مشـــارکت در ایـــن مناقصه امکان پذیر 

نمی باشد.

- تضمیــــن شرکت در فرآیند ارجاع کار: طبق مصوبه شماره 123402/ت 50659 

ه مـــور خ 1394/09/22 هیأت وزیـــران به مبلغ 750.000.000 )هفتصد و پنجاه 

میلیون( ریال

- محل تامین اعتبار: منابع داخلی شرکت گاز استان قزوین

-قیمت های پیشـــنهادی مناقصه گران می بایست متناسب با کالای ساخت داخل با 

لحاظ کیفیت ارائه گردد.

-به این پیمان مطابق آیین نامه تضمین معاملات دولتی، مصوبه هیات وزیران به شماره 

123402/ت 50659 ه  مورخ 1394/09/22 و اطلاعیه های بعدی آن، پیش پرداخت 

معادل 15درصد مبلغ اولیه پیمان تعلق خواهد گرفت.

اطلاعات تماس سامانه ستاد جهت انجام مراحل عضویت در سامانه: 

مرکز تماس:  021-1456 

دفتر ثبت نام: 88969737 و 85193768

عطف به بخشنامه شماره 372621 مورخ 98/07/09 سازمان برنامه وبودجه کشور 

و مطابق بند »د« ماده 18 قانون برگزاری مناقصات، مناقصه گران می توانند در ساعت 

و تاریخ اعلام شده در آگهی فراخوان مناقصه در جلسه بازگشایی پاکات )الف-ب-ج( 

حضور یابند.

از شـــرکت های واجد صلاحیت دعوت می شود به منظور دریافت اطلاعات تکمیلی 

http://iets.( یا پایگاه اطلاع رســـانی مناقصات www.nigc-qazvin.ir به نشـــانی

mporg.ir( مراجعه نمایند.

روابط عمومی شرکت گاز استان قزوین

شماره شناسه 1505167

نوبت اول

راضیه فلاح
خبرنگار گروه دانشگاه 


