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دانشگاهدانشگاهدانشگاهدانشگاه f a r h i k h t e g a n o n l i n ef a r h i k h t e g a n o n l i n e

آیین‌نامه جدید انضباطی دانشجویان به‌زودی ابلاغ می‌شود

رئیس سازمان امور دانشجویان گفت: »پارسال برای تغییر شیوه‌نامه انضباطی اقدام 

شد که آیین‌نامه آن همراه با شیوه‌نامه‌های مربوطه طی دو هفته آینده ابلاغ می‌شود.« 

هاشم داداش‌پور معاون وزیر علوم، تحقیقات و فناوری در آیین افتتاح هفتاد‌و‌دومین 

نشست معاونان دانشجویی دانشگاه‌ها و موسسه‌های آموزش عالی کشور با اشاره به 

اینکه جشنواره دانشجویان نمونه در‌حال برگزاری است اما تعداد آنها بسیار محدود 

است، بیان کرد: »هفتاد‌و‌دومین نشست معاونان دانشجویی دانشگاه‌های کشور با شعار 

»دانشجوی سرآمد« در‌حال برگزاری است و آیین‌نامه دانشجویان سرآمد نیز در هفته 

آینده ابلاغ می‌شود تا تقویت جریان علمی در حوزه دانشجویی را شاهد باشیم.« رئیس 

سازمان امور دانشجویان به تصویب و ابلاغ آیین‌نامه اعطای بورس تحصیلی به دانشجویان 

غیرایرانی اشاره کرد و گفت: »طبق این آیین‌نامه اداره‌کل دانشجویان غیرایرانی در ذیل 

معاونت‌های دانشجویی تعریف شده و براساس آن تا پایان برنامه هفتم توسعه باید ۳۲۰ 

هزار دانشجوی خارجی در داخل کشور پذیرش شود.« 

راه‌اندازی سامانه خودمراقبتی با تکیه بر هوش مصنوعی

معاون وزیر بهداشت با اعلام اینکه سامانه خودمراقبتی با تکیه بر هوش مصنوعی تا پایان شهریور در 

دسترس عموم قرار می‌گیرد، گفت: »باید این امکان فراهم شود که هر بیمار از خانه و از طریق سامانه، 

اطلاعات پزشکی و بهداشتی مناسب خود را دریافت کند.« 

حسین فرشیدی در گفت‌وگو با آنا گفت: »از مهم‌ترین عناصر تامین سلامت افراد جامعه، مشارکت آنها 

در سلامت و خودمراقبتی است. بعضی افراد به این دلیل دچار مشکلات ناگهانی دچار سکته‌های قلبی 

و مغزی می‌شوند و از عوامل خطر‌ساز سلامت خود، آگاهی ندارند.« معاون بهداشت وزیر بهداشت 

افزود: »در حوزه هوش مصنوعی سامانه سلامت خانواده و پروانه الکترونیک راه‌اندازی شده است.« 

وی با بیان اینکه وزارت بهداشت و درمان در زمینه سلامت و خودمراقبتی مردم درحال انجام کار‌های 

ویژه‌ای است، افزود: »اکنون نمی‌توانم از استارتاپ خاصی در این زمینه نام ببرم؛ اما اقدامات مهمی 

در این زمینه آغاز شده است.« معاون بهداشت وزارت بهداشت گفت: »باید این امکان فراهم شود که هر 

بیمار از خانه و از طریق سامانه، اطلاعات پزشکی و بهداشتی مناسب خود را دریافت کند؛ البته تعداد 

زیادی فیلم آموزشی در این سامانه قرار داده شده است که به‌زودی در دسترس مردم قرار خواهد گرفت.« 

نرخ جدید غذای دانشجویان شهریور ۱۴۰۲ اعلام می‌شود

رئیس صندوق رفاه دانشجویان وزارت علوم گفت: »دانشجویی که ۳ هزار تومان پول غذا می‌دهد 

انتظار کیفیت ۲۰۰ هزار تومانی نداشته باشد و نرخ جدید غذای دانشجویان پس از تصمیم 

هیات‌امنا در ابتدای شهریور ۱۴۰۲ اعلام می‌شود.« 

مسعود گنجی، رئیس صندوق رفاه دانشجویان وزارت علوم در گفت‌وگو با آنا درباره تغییر در قیمت 

نرخ غذای دانشجویی تا سال تحصیلی مهر اظهار کرد: »قیمت غذای دانشجویی برای سال تحصیلی 

مهر‌ماه پس از تصویب هیات‌امنا در ابتدای شهریور اعلام می‌شود.« وی درباره افت کیفیت غذای 

برخی دانشگاه‌های کشور افزود: »دانشجویی که ۳ هزار تومان هزینه غذا را پرداخت می‌کند، نباید 

انتظار کیفیت غذای ۲۰۰ هزار تومانی داشته باشد؛ چراکه دولت تنها متعهد به تامین هزینه‌های 

آموزشی بوده و کیفیت غذای دانشجو جدا از بحث آموزشی است.« رئیس صندوق رفاه دانشجویان 

درباره وضعیت خوابگاه‌های دانشجویی در سال تحصیلی جدید گفت: »ظرفیت خوابگاه‌های 

دانشجویی ۲۱۰ هزار نفر است که دانشجویان می‌توانند جهت نام‌نویسی اقدام کنند و هم‌اکنون 

۱۵۰۵ خوابگاه متاهلی داریم که تا مهر ۱۴۰۲ به ۲۱۰۰ عدد می‌رسد.« 

زمان ثبت‌نام دوره‌های کاردانی علمی‌کاربردی اعلام شد 

رئیس دانشگاه جامع علمی‌کاربردی از آغاز ثبت‌نام دوره‌های کاردانی فنی و کاردانی حرفه‌ای ناپیوسته 

دانشگاه جامع علمی‌کاربردی از ۷ شهریورماه خبرداد. حسین بلندی افزود: »ثبت‌نام پذیرش دوره‌های 

کارشناسی ناپیوسته دانشگاه جامع علمی‌کاربردی از ۵ شهریورماه آغاز می‌شود.« وی ادامه داد: »ثبت‌نام از 

داوطلبان ورود به دوره‌های مهندسی فناوری و کارشناسی حرفه‌ای ناپیوسته دانشگاه جامع علمی‌کاربردی 

جهت پذیرش مهرماه ۱۴۰۲ تا ۱۱ شهریورماه ادامه خواهد داشت.« وی در ادامه گفت: »ثبت‌نام دوره‌های 

کاردانی فنی و کاردانی حرفه‌ای ناپیوسته دانشگاه جامع علمی‌کاربردی نیز از ۷ شهریورماه آغاز شده و 

تا ۱۳ شهریورماه ادامه می‌یابد.« رئیس دانشگاه جامع علمی‌کاربردی در ادامه اظهار داشت: »در پذیرش 

پیش‌رو باتوجه به سیاست‌های کلی اشتغال و به‌منظور پاسخگویی به نیاز نیروی انسانی متخصص در 

بخش‌های مختلف کشور، دانشگاه جامع علمی‌کاربردی با رویکرد جدید تعهد اشتغال در حین یا پس از 

تحصیل در محیط کار واحد متقاضی یا سایر مبادی بازار کار، اقدام به ایجاد ظرفیت ۶ هزار و ۵۱۸ نفر 

مجموعا در ۱۶۳ کدرشته محل در مقطع کاردانی ناپیوسته و ۱۱۹ کدرشته‌محل در مقطع کارشناسی 

ناپیوسته کرده است.« 

  MSRTتاریخ برگزاری آزمون زبان
در شهریور ۱۴۰۲ اعلام شد

تاریخ برگزاری آزمون زبان MSRT در شهریور ۱۴۰۲ 

اعلام شد. بر این اساس آزمون زبان MSRT روز جمعه 

۳۱ شهریور ۱۴۰۲ برگزار می‌شود. همچنین ثبت‌نام 

از روز سه‌شنبه ۷ شهریور ۱۴۰۲ از ساعت ۱۰ صبح 

آغاز شده و تا روز سه‌شنبه ۲۱ شهریور ۱۴۰۲ ساعت 

۱۶ ادامه دارد. حوزه‌های برگزاری در تقویم آزمون درج 

می‌شود. همچنین به اطلاع داوطلبان می‌رساند برگزاری 

آزمون در حوزه‌های اعلام شده در‌صورت به حد نصاب 

رسیدن تعداد داوطلبان انجام می‌شود و در غیر این 

صورت ثبت‌نام انجام شده با اطلاع قبلی به تاریخ بعدی 

انتقال داده می‌شود.

کیفیت پذیرش دانشجو در دانشگاه سوره ارتقا می‌یابد 

رئیس دانشگاه سوره از ارتقای کیفیت پذیرش این دانشگاه خبرداد و گفت: »امسال مرحله گزینش 

صلاحیت‌های علمی و عمومی و استعداد‌سنجی در مراحل قبولی اضافه شده‌ است.« 

محمد‌حسین ساعی در گفت‌وگو با مهر گفت: »به‌دنبال این هستیم ضایعه‌ای که به‌واسطه خروج 

بازنشستگان، استادان قبلی به‌وجودآمده است توسط اعضای هیات‌علمی جوان تکمیل شود و یک 

دوره‌های چندساله‌ای باهم هم‌پوشانی داشته باشند تا انتقال تجربه و فرهنگ سازمانی لازم صورت 

گیرد.« رئیس دانشگاه سوره افزود: »کار دیگری که طی یکی دو سال اخیر انجام داده و در سال 

پیش‌رو نیز ادامه می‌دهیم، جذب اساتید بازنشسته برجسته دانشگاه‌های دیگر است.« وی ادامه داد: 

»دانشگاه‌های غیر‌انتفاعی براساس آیین‌نامه وزارت علوم این امکان را دارند تا از ظرفیت استادان برجسته 

و بازنشسته دیگر دانشگاه‌ها استفاده کنند.« ساعی افزود: »ما این آیین‌نامه را فعال کرده و تاکنون چهار 

الی پنج نفر از استادان تمام بازنشسته شده دیگر دانشگاه‌ها را جذب کرده‌ایم که کمک خیلی جدی 

به ما کرده ‌است، اصلی‌ترین کارکرد این اساتید علاوه‌بر اینکه کلاس می‌روند و دانش‌پروری می‌کنند، 

انتقال تجربه به استادان جوان‌تر است.« 

  نیمکت خبر

چند سالی است که نظام جامعه و بازارکار دگرگون شده 
و صرفا دریافت مدرک تحصیلی در دانشگاه‌ها نمی‌تواند 

شغل آینده دانش‌آموختگان را تضمین کند. قسمتی از این 
مساله به محدودیت‌های شیوه‌های تدریس و عدم وجود 
فعالیت‌های عملی در دانشگاه‌ها برمی‌گردد که نتیجه آن 
حضور فارغ‌التحصیلان بدون مهارت در جامعه است. به‌تبع 
آن تمایل جوانان برای حضور در دانشگاه کم شده و می‌بینیم 
که افراد به کسب مهارت‌ها و کارآموزی در آموزشکده‌ها و 
شرکت‌های خصوصی تمایل بیشتری دارند تا درس‌خواندن و 

پشت کنکور ماندن برای قبولی در دانشگاه‌ها. از طرفی صنعت 
و بازارکار ترجیح می‌دهد نیروی‌کار خود را از بین افرادی انتخاب 
کند که مهارت و تخصص کافی در حوزه فعالیت آنها را داشته 
باشد، این موضوع وقتی نگران‌کننده می‌شود که ارتباط صنعت 
و دانشگاه کمرنگ شده و در جامعه شاهد فارغ‌التحصیلان 
بیکاری هستیم که نمی‌توانند شغل مناسبی داشته باشند. در 
این شرایط دانشگاه باید پای خود را از دایره تدریس‌ نظری فراتر 

بگذارد و مهارت‌‌آموزی به دانشجویان را اولویت اصلی خود قرار 
بدهد. کشور مدت‌هاست که با این مشکل روبه‌رو است و در 
سال‌های اخیر شاهد جلسات، مصوبات و ابلاغیه‌های متنوعی 
برای برطرف کردن این موضوع از سمت سازمان‌های ذی‌ربط 
بوده‌ایم. دانشگاه آزاد اسلامی هم به‌عنوان یکی از بزرگ‌ترین 
دانشگاه‌های ایران که بستر تحصیل افراد زیادی را در گوشه و 
کنار کشور را فراهم کرده، پیش‌قدم رفع این مساله در جامعه 

و دانشگاه شده است. این دانشگاه طرح‌هایی مانند پویش، 
مدارس عالی مهارتی، طرح‌های کاربنیان و... را با هدف ایجاد 
و تسهیل ارتباط دوباره صنعت و دانشگاه برنامه‌ریزی کرده 
است. در همین راستا گفت‌وگوی »فرهیختگان« با معاون علوم 
تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد و روسای دانشگاه آزاد در پنج 
استان درباره فعالیت‌های مهارت‌آموزی در دانشگاه آزاد را در 

ادامه می‎خوانید. 

دانشگاه‌های دولتی چند سالی است که خیز بلندی 

برای جذب دانشجوی شهریه‌پرداز از طریق پذیرش 

آنها در پردیس‌های خودگردان خود برداشته‌اند. 

را  دانشگاه‌های مطرح کشور  نام  که  پردیس‌هایی 

برای  بستر خوبی  و همین مساله،  یدک می‌کشند 

برای  به‌سوی جذب دانشجویانی است که  حرکت 

فارغ‌التحصیل شدن‌شان از معروف‌ترین دانشگاه‌ها 

حاضر می‌شوند شهریه‌های بالایی را بپردازند. البته 

تبدیل  شده  پذیرفته  امری  به  دیگر  ع  موضو این 

لی  ما ون  معا گفته  طبق  به‌طوری‌که  است؛  شده 

اداری، حدود 42 درصد بودجه از منابع درآمدهای 

دانشجویی  طریق شهریه  از  ه‌  دانشگا اختصاصی 

تامین می‌شود. با وجود اینکه دانشگاه‌های دولتی 

سالانه بودجه قابل توجهی از بودجه عمومی کشور 

به خود اختصاص می‌دهند و در مقابل هزینه تحصیل 

این دانشجویان هم به نرخ واقعی محاسبه نمی‌شود 

از همان بودجه  آن،  از  قابل توجهی  و عملا بخش 

دولتی هزینه می‌شود؛ اما به‌دلیل آورده قابل توجهی 

که این دانشجویان در طول یک‌سال تحصیلی برای 

دانشگاه‌های دولتی دارند، عملا رقابت قابل توجهی 

به راه  در میان دولتی‌ها برای جذب هر‌چه بیشتر 

افتاده است. به‌طوری‌که امسال دانشگاه‌هایی مانند 

امیرکبیر و صنعتی‌شریف بین 10 تا 30 درصد از کل 

ظرفیت خود را به دانشجویان شهریه‌پرداز اختصاص 

داده‌اند؛ سهم قابل‌ توجهی که نشان‌دهنده میل 

بالای این دانشگاه‌هاست تا از طریق جیب دانشجوی 

خود بتوانند بخشی از نیازهای مالی خود را تامین 

کنند. در این گزارش با بررسی ظرفیت و میزان شهریه 

پرداختی از سوی دانشجویان در 3 دانشگاه بزرگ 

کشور، به درآمدهای قابل توجه این دانشگا‌ه‌ها در 

یک سال تحصیلی پیش‌رو پرداخته‌ایم. 

  صندلی شریف سالی 103 میلیون تومان!
در کنکور ریاضی و فنی 1402، 136هزار و 851 نفر شرکت 

کردند. داوطلبان این کنکور نسبت به سال 1401، 6.04 

درصد کاهش داشته است. اما علی‌رغم کاهش داوطلبان 

کنکور ریاضی، ظرفیت رشته‌های این گروه همچنان در 

حال رشد است و 10 داوطلب به آن اضافه شدند. اولین 

دانشگاهی که در این گروه به بررسی آن می‌پردازیم دانشگاه 

شریف است. این دانشگاه در کنکور امسال، ظرفیت خود 

را برای پذیرش 995 نفر اعلام کرده که از این میزان 138 

ظرفیت برای پردیس خودگردان این دانشگاه است. به عبارت 

دیگر می‌توان گفت، 14 درصد از ظرفیت پذیرش دانشگاه 

شریف به پردیس خودگردان آن اختصاص یافته است. 

پردیس خودگردان این دانشگاه در دفترچه انتخاب رشته 

کنکور پارسال 110 نفر پذیرش داشت که امسال با افزایش 

25 درصدی مواجه شده است. 

طبق مطلب درج شده در سایت پردیس خودگردان دانشگاه 

شریف، شهریه‌ ثابت کارشناسی ورودی 1402، 23 میلیون و 

400 هزار تومان است. شهریه دروس نظری این دانشگاه 1 

میلیون و 500 هزار تومان و شهریه دروس عملی آن 2 میلیون 

و 300 هزار تومان است. همچنین هزینه دوره کارآموزی 

700 هزار تومان برای فرد محاسبه می‌شود. با توجه به اینکه 

رشته کامپیوتر شریف یکی از پرمتقاضی‌ترین رشته‌های این 

دانشگاه است نگاهی به قیمت تمام شده، مدرک کارشناسی 

رشته مهندسی کامپیوتر این دانشگاه می‌اندازیم. هزینه 

شهریه ثابت در 8 ترم برای دانشجو 187 میلیون و 200 هزار 

تومان تمام می‌شود. دروس عملی این رشته طبق سیلابس 

منتشر شده در سایت دانشگاه، 21 واحد و دروس نظری آن 

119 واحد است. به عبارت دقیق‌تر باید گفت هزینه دروس 

عملی؛ 48 میلیون و 300 هزار تومان و هزینه دروس نظری 

178 میلیون و 500 هزار تومان و کارآموزی 1میلیون و 400 

هزار تومان است. جمع تمام هزینه‌های گفته شده به 415 

میلیون و 400 هزار تومان می‌رسد، علاوه بر اینکه تورم بر 

شهریه متغییر تاثیر می‌گذارد و شاید این قیمت مدرک را تا 

450 و یا 500 میلیون تومان بالا ببرد. همچنین اگر بخواهیم 

نگاهی به هزینه حدودی ترم اول دانشجویان این رشته 

بیندازیم؛ اگر 14 واحد نظری در ترم اول به دانشجو ارائه 

شود هزینه‌ای معادل 21 میلیون تومان در بر خواهد داشت. 

4 واحد دروس عملی نیز حدودا برای دانشجو 9 میلیون و 

200 هزار تومان آب می‌خورد. هزینه حدودی تحصیل در 

یک ترم 18 واحده پردیس خودگردان دانشگاه شریف، 30 

میلیون و 200 هزار تومان می‌شود.

همانطور که اشاره کردیم، ظرفیت امسال پردیس دانشگاه 

شریف، 138 نفر است. به صورت میانگین می‌توان گفت 

پردیس این دانشگاه در سال 1406، در کمترین حالت 

55 میلیارد تومان از دانشجویانی که امسال  می‌تواند، 

دانشجوی آن می‌شوند، درآمد داشته باشد. بررسی دفترچه 

کنکور امسال نشان می‌دهد بیش از نیمی از ظرفیت پذیرش 

رشته علوم کامپیوتر شریف به دانشجویان پردیسی اختصاص 

دارد.

  هزینه علوم کامپیوتر امیرکبیر: 54 میلیون سالانه
دانشگاه امیرکبیر یکی دیگر از دانشگاه‌های گروه ریاضی و 

فنی است که ظرفیتی برای پردیس خود در دفترچه انتخاب 

رشته در نظر گرفته است. این دانشگاه 23 درصد از کل 

پذیرش خود را به پردیس اختصاص داده است. ظرفیت کل 

پذیرش دانشگاه امیرکبیر هزار و 245 نفر است که در سال 

1402، 290 نفر از این میزان به پردیس دانشگاه می‌روند. 

ظرفیت پذیرش پردیس این دانشگاه با رشد 3 درصدی نسبت 

به سال پیش همراه بوده است. 

پردیس دانشگاه امیرکبیر؛ برای دروس عمومی 985 هزار 

تومان، برای دروس عملی 2میلیون و 85 هزار تومان و برای 

دروس پایه 995 هزار تومان هزینه دریافت می‌کند. شهریه 

ثابت این پردیس، 12 میلیون و 500 هزار تومان و شهریه 

متغیر آن به ازای هر واحد دروس اصلی یا نظری 1میلیون 

250 هزار تومان است. بیشترین ظرفیت پذیرش این  و 

دانشگاه در رشته علوم کامپیوتر اتفاق می‌افتد به همین 

دلیل به محاسبه هزینه مدرک کارشناسی ارشد این رشته 

در دانشگاه امیرکبیر می‌پردازیم.  علوم کامپیوتر، 20 واحد 

عمومی، 21 واحد پایه، 42 واحد اصلی و 21 واحد تخصصی 

دارد. به عبارت دیگر در 8 ترم تحصیلی، دروس عمومی 

برای دانشجو، 19 میلیون و 700 هزار تومان، دروس پایه 

20 میلیون و 895 هزار تومان، دروس اصلی 52 میلیون و 

500 و دروس تخصصی 26 میلیون تومان آب می‌خورد. 

هزینه شهریه ثابت این دانشگاه در طول 8 ترم نیز به 100 

میلیون تومان می‌رسد. به صورت واضح‌تر باید گفت که مدرک 

کارشناسی علوم کامپیوتر پردیس دانشگاه امیرکبیر 219 

میلیون و 345 هزار تومان برای دانشجو هزینه در بردارد. 

البته باز هم باید اشاره کرد که این مبالغ بدون محاسبه تورم 

به دست آمده است. هزینه تحصیل یک ترم دانشجوی علوم 

کامپیوتر این دانشگاه چقدر می‌شود؟ اگر یک ترم 19 واحده 

را طبق سیلابس دانشگاه برای دانشجو در نظر بگیریم؛ هزینه 

دروس پایه این دانشجو در ترم اول 6 میلیون و 960 هزار 

تومان، هزینه دروس اصلی 3میلیون و 750 تومان و هزینه 

دروس عمومی، 3 میلیون و 940 هزار تومان است. جمع این 

مبالغ با هزینه 12 میلیونی شهریه ثابت، به 27 میلیون و 155 

هزار تومان می‌رسد. با نگاه به اینکه ظرفیت پذیرش دانشگاه 

امیرکبیر 290 نفر است؛ میزان دریافتی این دانشگاه در ترم 

اول و از شهریه متغیر دانشجویان ورودی 402، 3 میلیارد 

و 625 میلیون تومان است. در کمترین حالت ممکن و با 

شهریه‌ ترمی 25 میلیون تومان برای تمامی دانشجویان، این 

دانشگاه در زمان فارغ‌التحصیلی آنها، صاحب 58 میلیارد 

تومان می‌شود. 

  ارزان‌فروشی به سبک دانشگاه تهران 
دانشگاه تهران امسال برای پردیس کیش خود 200 ظرفیت 

در نظر گرفته است که در چهار رشته مهندسی صنایع، 

مهندسی کامپیوتر، مهندسی معماری و مهندسی طراحی 

صنعتی پذیرش می‌شوند. این جمعیت 27 درصد کل پذیرش 

فنی مهندسی دانشگاه تهران را شامل می‌شود. 

آخرین شهریه‌ای که روی سایت دانشگاه قرار دارد مربوط به 

نیمسال دوم سال تحصیلی گذشته این دانشگاه می‌شود. 

طبق این جدول شهریه ثابت دانشگاه تهران، برای گروه 

فنی مهندسی هشت میلیون و 500 هزار تومان، شهریه 

واحدهای نظری354 هزار تومان و شهریه واحدهای عملی 

531 هزار تومان است. طبق این شهریه‌ها، هزینه شهریه 

ثابت کارشناسی 68میلیون و 256 هزار تومان می‌شود. 

هزینه شهریه متغیر کارشناسی‌ارشد رشته مهندسی معماری 

برای واحدهای نظری21 میلیون و 900 هزار تومان و برای 

واحدهای عملی 38 میلیون و 763 هزار تومان می‌شود. 

به عبارت دیگر هزینه کارشناسی مهندسی معماری برای 

دانشجویان ورودی 1401 به 127 میلیون تومان درنهایت 

می‌رسد. اما شهریه دانشگاه‌ها هم با تورم دست‌وپنجه نرم 

می‌کنند و هر سال افزایش دارند. شهریه ثابت نیمسال دوم 

سال تحصیلی 1402-1401 در گروه فنی و مهندسی و 

علوم پایه هشت میلیون و 537 هزار تومان بوده است؛ 

درحالی‌که این میزان در نیمسال اول سال تحصیلی مدنظر 

هفت میلیون و 927 هزار تومان بوده است که نشان‌دهنده 

رشد هشت درصدی در کمتر  از یک سال است. درحالی‌که 

این رقم در سال تحصیلی 1401-1400 برای همین گروه 

آزمایشی شش میلیون 98 هزار تومان بوده است، یعنی 

عملا شهریه ثابت این مقطع در پردیس دانشگاه تهران ظرف 

یک سال تحصیلی 39.39 درصد رشد داشته و این میزان 

نسبت به ترم اول سال تحصیلی 1402-1401 رشد 29.55 

درصدی را تجربه کرده است. با توجه اینکه میزان شهریه 

ثابت پردیس در سال تحصیلی 1400-1399 براساس 

اعلام خود سایت این دانشگاه، چهار میلیون و 690 بوده؛ 

نشان می‌دهد شهریه این دانشگاه در چند سال اخیر حداقل 

حدود 30 درصد رشد داشته است.

 اگر این میزان رشد امسال هم تداوم داشته باشد، می‌توان 

پیش‌بینی کرد که احتمالا شهریه ثابت این پردیس در ترم 

جاری حداقل به 10 میلیون تومان، شهریه واحدهای نظری 

به 427 هزار تومان و شهریه دروس عملی به 641 هزار 

تومان برسد؛ حالا اگر قرار باشد باید بار دیگر هزینه مدرک 

کارشناسی مهندسی معماری دانشگاه تهران را بررسی 

کنیم، باید عنوان کرد شهریه ثابت برای این دانشجویان 

82 میلیون و 440 هزار تومان، شهریه دروس عملی 46 

میلیون و 792 هزار تومان و هزینه دروس نظری آن به 26 

میلیون و 474 هزار تومان خواهد رسید. 

به‌صورت کلی احتمالا مدرک کارشناسی مهندسی معماری 

دانشگاه تهران نزدیک به 156 میلیون تومان برای دانشجو 

در بیاید. صندلی دانشگاه تهران سالانه 39 میلیون تومان 

می‌ارزد. به عبارت دیگر احتمالا پردیس کیش دانشگاه 

تهران از ورودی‌های 1402 در زمان فارغ‌التحصیلی آنها 

31 میلیارد تومان درآمد داشته باشد. 

مطهره‌سادات قاسمی‌
خبرنگار گروه دانشگاه 

 فاطمه طاری‌بخش
خبرنگار گروه دانشگاه 

تقویت آموزش‌های مهارتی یکی از اولویت‌های جدی دانشگاه آزاد در سال تحصیلی آینده است

تاسیس  مدارس مهارتی جدید  بر  محور آمایش استان‌ها
‌دانشگاه تهران )۲۷ درصد فنی( شریف )۱۴ درصد کل(  و امیرکبیر )۲۳ درصد کل(  ظرفیت خودشان را در پردیس می‌گیرند

  حراج بزرگ صندلی ۳ دانشگاه معروف دولتی 

محمدعلی نادی، معاون علوم تربیتی 

و مهارتی دانشگاه آزاد در گفت‌وگو با 

»فرهیختگان« به ماموریت‌های این 

معاونت در سند تحول اشاره کرد و 

گفت: »ماموریت‌های این معاونت 

در رابطه با اقدامات و فعالیت‌هایی 

خواهد بود که در سند تحول و تعالی 

مسیر  و  است  آمده  آزاد  دانشگاه 

معاونت علوم تربیتی و مهارتی نیز طبق این سند مشخص می‌شود. 

تاسیس و راه‌اندازی دانشکده‌های تعلیم و تربیت اسلامی یکی از 

اقداماتی است که در سند تحول و تعالی دانشگاه آزاد آمده است.« 

نادی با اشاره به سهم معاونت علوم تربیتی و مهارتی در بودجه‌بندی 

دانشگاه‌آزاد در سال تحصیلی جدید تصریح کرد: »ما براساس پنج ضلعی 

دانشکدگان تعلیم و تربیت اسلامی، دانشکدگان علوم مهارت و کارآفرینی، 

سه بخش اجرایی-عملیاتی مرکز تربیت اسلامی کودک و مشکات )مرکز 

توان‌افزایی( در ارتباط با تولید دانش در معاونت و نیازهایی که احساس 

می‌شود حرکت و برنامه‌ریزی می‌کنیم.« وی ادامه داد: »پیش‌بینی بودجه 

در ارتباط با دو بخش دانشی و سه بخش اجرایی صورت می‌گیرد که ترکیب‌ 

این بخش‌ها بودجه معاونت علوم تربیتی و مهارتی را تشکیل می‌دهد. 

از آنجایی که موارد عرصه‌ای مانند مدارس نیز زیرمجموعه معاونت علوم 

تربیتی و مهارتی قرار می‌گیرند قطعا برای این بخش‌ها پیش‌بینی بودجه 

و درآمد خواهیم داشت.« 

معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد با اشاره به تغییر تعداد 

مشارکت‌کنندگان در طرح پویش اظهار کرد: »ظرفیت دانشگاه آزاد و 

استان‌ها این امکان را دارد که بتوانیم از آماری که درحال حاضر داریم 

فراتر برویم و مشارکت‌کنندگان بیشتری داشته باشیم. یکی از مشکلات 

بزرگ کشور عدم اتصال جریان دانش نظری به دانش عملی است، طرح 

پویش فرصت بسیار خوبی است برای اتصال دانشجویان در حوزه نظری 

به دانش عملی. اگر کارورزی و کارآموزشی در دانشگاه‌ها به‌خوبی رخ 

دهد، دانشجویان در قالب نیروی کار در همان مراکز استخدام می‌شوند 

و این حوزه نیز برای قوی‌تر شدن نیاز به تبیین و پیگیری بیشتر دارد.« 

نادی با اشاره به میزان تحقق سند تحول و تعالی دانشگاه آزاد گفت: »ما 

در ابتدای راه هستیم. در بخش‌های دیگر دانشگاه آزاد که فعالیت در 

این حوزه شروع شده معمولا متناسب با سند حرکت می‌کنند و ممکن 

است وضعیت در برخی از شاخص‌ها خوب باشد و در برخی از آنها نیاز 

به تلاش و فعالیت بیشتری احساس شود.« 

وی افزود: »برای مثال در دانشگاه آزاد، در مدارس عالی مهارت و 

فراگیری در سطح کشور نیاز داریم که فعالیت بیشتری در استان‌ها 

صورت بگیرد، زیرا ظرفیت‌های بسیار زیادی در استان‌ها وجود دارد 

و باید متناسب با ویژگی‌های آمایشی و سرزمینی مدارس جدیدی را 

ایجاد کنیم تا بتواند مشکلات فعالان اقتصادی، خوشه‌های صنعتی و 

بخش مهارتی حوزه تعلیم و تربیتی را برطرف کند. مسیر جدید فعالیت 

در حوزه تعلیم و تربیت و متناسب با سند تحول و تعالی نیز به‌تازگی 

شروع شده و نیازمند یک جنبش جهادی است که بتواند تاثیر مطلوبی 

داشته باشد.« 

سیدعلی طاهری، رئیس دانشگاه 

رخصوص  د ن  گلستا ن  ستا ا د  زا آ

وضعیت آموزش‌های حوزه مهارتی 

 : کرد ر  ظها ا ن  گلستا ن  ستا ا ر  د

»استان گلستان توفیق بزرگی در 

داشته  مهارتی  آموزش‌های  بحث 

است؛ درخصوص دانش‌آموزانی که 

در آموزش عالی دولتی هستند و در 

برخی از رشته‌ها که نیاز به مهارت داشتند ارتباط خوبی با دانشگاه‌ 

گرفته‌اند و دوره‌های آموزشی در این حوزه درحال برگزاری است. 

همچنین دستگاه‌هایی که در بخش کارکنان خود نیاز به مهارت‌افزایی 

داشتند با قراردادها و آموزش‌های ضمن‌خدمتی که در دانشگاه آزاد 

برگزار می‌شود توانستند رشد خوبی در حوزه‌های مختلف داشته باشند.« 

وی افزود: »بخش مهارتی دانشگاه آزاد استان گلستان تلاش داشته 

به شیوه‌ نیازمحور فعالیت‌های خود را پیش ببرد و طبیعتا مانند نظام 

مهندسی و نظام مهندسی کشاورزی تمرکز ما بر مهارت‌هایی است که 

در استان از ضرورت بیشتری برخوردارند. برخی از صنایع به‌تازگی در 

استان گلستان به بهره‌برداری می‌رسند که اولویت ما نیز مهارت‌هایی 

است که این صنایع به آنها نیاز دارند.« 

رئیس دانشگاه آزاد استان گلستان با ارزیابی مسیر توسعه مهارت‌محوری 

در دانشگاه آزاد گفت: »نتیجه شیوه اجرایی آموزش‌وپرورش و فراتر از آن 

آموزش عالی و تحصیلات تکمیلی، افزایش بیکاران تحصیل‌کرده است. 

بنابراین اثر فعالیت دانشگاه آزاد در حوزه‌های آموزش مهارتی را در سایر 

حوزه‌ها می‌بینیم و دولت و آموزش عالی نیز به این سمت حرکت می‌کنند.« 

وی در ادامه بیان کرد: »اقبال جوانان کشور به دانشگاه‌هایی که به آموزش 

مهارتی توجهی نمی‌کنند کم شده که این مساله ضرورت طرح مهارتی 

دانشگاه آزاد را نشان می‌دهد. اگر می‌خواهیم ضمن تحصیل اشتغال 

آینده نسل جوان تامین شود تنها راهش افزایش رشته‌های مهارتی است 

که دانشگاه آزاد در این زمینه پیش‌قدم بوده است و امیدواریم در آینده 

شاهد توسعه‌های بیشتری در این زمینه باشیم.« 

علی افروس، رئیس دانشگاه آزاد استان خوزستان با اشاره 

به نحوه اجرای رویکرد آموزش مهارتی در دانشگاه آزاد بیان 

کرد: »در استان خوزستان ظرفیت بسیار خوبی در حوزه 

مهارتی و طرح پویش وجود دارد. در زمینه صنایع فولاد، 

نفت و گاز پتروشیمی، آموزش و پرورش، گردشگری و... 

توانایی پذیرش دانشجو و آموزش مهارتی را داریم.« وی 

ادامه داد: »اگرچه تلاش‌های بسیار زیادی از سمت دکتر 

طهرانچی صورت گرفته و تفاهمنامه‌هایی با وزارت کار 

بسته شده است، اما به صورت عملیاتی همچنان در اجرا با چالش‌هایی مانند بیمه افراد 

روبه‌رو هستیم. به‌طور کلی طرح آموزش مهارتی قطعا طرحی است که باعث تحول در حوزه 

مهارت‌آموزی دانشجویان خواهد شد. همچنین زمینه اصلی ایجاد دانشکده تعلیم و تربیت 

اسلامی نیز مهارتی است و باعث مهارت‌آموزی در سطح رشته‌های تعلیم وتربیت خواهد شد.« 

رئیس دانشگاه آزاد استان خوزستان با اشاره به فعالیت‌های این دانشگاه در حوزه مهارت‌آموزی 

اظهار کرد: »با اینکه در برخی از استان‌ها ساختار این طرح از طریق سازمان‌های دولتی هنوز 

ایجاد نشده است، ولی ما در استان خوزستان فعالیت خود را شروع کرده‌ایم و در زمینه اعزام 

نیرو‌های مهارت‌آموز با گروه ملی فولاد تفاهمنامه‌هایی را امضا کرده‌ایم. همچنین در حوزه 

کشاورزی نیز همکاری خود را با کشت و صنعت‌ها آغاز کرده‌ایم که امیدواریم از مهرماه شاهد 

تحول خوبی در این حوزه باشیم.« 

محمدرضا قائدی، رئیس دانشگاه آزاد استان فارس با اشاره به فعالیت‌های 

استان فارس در حوزه مهارت‌آموزی دانشجویان بیان کرد: »باتوجه به رویکرد 

دانشگاه آزاد مبنی‌بر اینکه دانشجویان باید به سمت مهارت‌آموزی در دانشگاه‌ها 

حرکت کنند، استان فارس به‌عنوان یکی از استان‌های بزرگ کشور با 35 

واحد دانشگاهی در این حوزه فعالیت خود را شروع کرده است و برنامه‌هایی 

مانند طرح پویش، راه‌اندازی مدارس عالی مهارتی، راه‌اندازی سراها و تقویت 

مراکز رشد را در دستورکار قرار داده ‌است.« وی ادامه داد: »بهترین مسیری 

که در راستای مهارت‌آموزی وجود دارد، طرح پویش است که در دانشگاه آزاد 

استان فارس نزدیک به هزار نفر از دانشجویان ارتباط خوب و نزدیکی با صنعت برقرار کردند. با ارتباطی که با 

ادارات و ارگان‌های کشور مانند وزارت کار، معاونت اقتصادی استانداری فارس، اتاق بازرگانی، صمت در استان 

فارس و شهرک‌های صنعتی صورت گرفته است، دانشجویانی که علاقه‌مند به حضور در بازار کار بودند جذب 

این مجموعه‌ها شده و مدارس عالی مهارتی و سراهای نوآوری در استان فارس فرصتی شده است برای جذب 

دانشجویان و تقویت مهارت‌آموزی.« 

قائدی با اشاره به رویکرد مهارت‌آموزی دانشجویان در این دانشگاه گفت: »در حوزه تغییر شیوه تحصیل دانشجویان 

در کشور ما انتخاب دیگری جز رویکرد مهارتی نداریم. اگر قرار باشد که دانشگاه بتواند به رسالت خود عمل کند 

باید در مسیر مهارت‌آموزی حرکت کند که این اقدام باعث اعتماد جوانان به دانشگاه و مراکز آموزش عالی می‎شود؛ 

در غیر این صورت قطعا جوانان مسیرهای دیگری را انتخاب می‌کنند زیرا نگاه گذشته به تحصیل تغییر کرده است 

و دانشگاه‌های نسل جدید دانشگاه‌هایی هستند که براساس نیاز جامعه و کشور فعالیت می‌کنند.« 

محمدحسین رنجبر، رئیس دانشگاه آزاد استان هرمزگان با 

اشاره به فعالیت‌های این دانشگاه با رویکرد مهارت‌آموزی 

به دانشجویان بیان کرد: »دانشگاه آزاد در استان هرمزگان 

دو دانشگاه مهارتی در شهر بندرعباس و قشم دارد که 28 

رشته مهارتی در آنها تدریس می‌شود، که عموما رشته‌های 

کاربردی و متناسب با صنعت، خدمات و نیاز جامعه هستند. 

دانشگاه آزاد استان فارس فعالیت مطلوبی در رشته‌های برق 

الکترونیک، مکانیک خودرو، دریانوردی، شیلات و پرورش 

آبزیان داشته است.« وی ادامه داد: »ذیل دانشکده‌های مهارتی در قشم و بندرعباس شش 

مدرسه مهارتی ایجاد شده است که مدارس فعالیت‌های خود را شروع کرده‌اند. این دانشگاه 

ارتباط بسیار خوبی با صنعت ایجاد کرده است و در همین راستا دانشجویان به صنایعی مانند 

فولاد و پالایشگاه جذب شده‌اند و چشم‌انداز خوبی را برای دوره‌های آتی برنامه‌ریزی کرده‌ایم.« 

رنجبر با ارزیابی طرح مهارت‌آموزی در دانشگاه آزاد اظهار کرد: »نیازهای اصلی جامعه در 

حال توسعه، وجود نیروی کاری است که توانایی پر کردن خلأ بین کارگر ساده و مهندسی را 

داشته باشند. یکی از وظایف اصلی دانشکده‌های مهارتی آموزش این بخش از نیرو‌ها است؛ 

اما متاسفانه در کشور ما این اقدام به خوبی انجام نشده است. فکر می‌کنم در آینده چشم‌انداز 

روشنی خواهد داشت و علاوه‌بر این استقبال بسیار خوبی از طرح مهارت‌آموزی دانشگاه آزاد 

شکل گرفته است.« 

حسین کرمانیان، رئیس دانشگاه آزاد ‌استان مازندران 

بیان کرد: »امروز با موجی از فارغ‌التحصیلان مواجه 

زمینه  در  هستند.  اشتغال  دنبال  به  که  هستیم 

دانشکده مهارتی و در شاخه‌‌های مختلف رشته‌های 

زیادی وجود دارد، اما برای مثال دانشجویان فعلی 

درنهایت مهندس مکانیک می‌شوند ولی نمی‌توانند 

شغل مربوطه را پیدا کنند. به همین دلیل ما در استان 

مازندران زمینه‌های مختلف یک رشته تحصیلی را 

تفکیک کردیم. مثلا آسانسورها و بالابر را بررسی کرده و دریافتیم که نیروی متخصص و 

ماهری که در این زمینه مشغول کار باشد و بتواند امنیت مردم را تامین کند نیست؛ در 

نتیجه تربیت و آموزش را در این حوزه شروع کردیم.« 

وی افزود: »حوزه پوشاک نیز یکی از نقاط تمرکز ما در آموزش مهارتی بود و با نگاه علمی 

به تولید پوشاک، آموزش در رشته طراحی دوخت را آغاز کردیم. همچنین فارغ‌التحصیلان 

مهندسی کشاورزی نیز همواره با چالش اشتغال مواجه بودند؛ درحالی که محصولات 

گلخانه‌ای یکی از مهم‌ترین نیاز‌های کشور است افراد نمی‌توانند یک گلخانه راه‌اندازی 

کنند. به‌طور کلی حوزه مهارت بسیار وسیع است و صدها شغل وجود دارد که دانشگاه 

درصدد تربیت نیرو برای آنها است. دانشگاه ‌آزاد استان مازندران امسال مهارت‌آموزی 

در حوزه ساخت طلا و جواهر را در دستور کار دارد.« 

کرمانیان با اشاره به مسیر کلی مهارت‌آموزی در دانشگاه آزاد بیان کرد: »شروع طرح 

مهارت‌آموزی حداکثر به دوسال پیش برمی‌گردد که در ابتدا برخی از استان‌های مستعد 

شروع به فعالیت کردند و در حال گسترش است که اگر به درستی و با مفاهیمی که در 

بازار، جامعه و صنعت وجود دارد اجرا شود و بتوانیم متناسب با کارایی و نیاز حوزه‌های 

مختلف نیرو تربیت کنیم، می‌توان گفت خدمت بزرگی است که از سمت دانشگاه آزاد 

به کشور صورت می‌گیرد.« 

وی در ادامه گفت: »دانشگاه آزاد خدمت اصلی خود را به کشور انجام داده است و اگر 

به سه تا چهار دهه قبل برگردیم، متوجه خواهیم شد که در آن دوره موج عظیمی از 

متقاضیان تحصیل در آموزش عالی وجود داشت؛ اما کشور به اندازه کافی دارای مراکز 

آموزش عالی نبود که درنهایت دانشگاه آزاد شروع به کار کرد و از مهاجرت جوانان و خروج 

ارز جلوگیری کرد. در حال حاضر این دانشگاه با طرح‌های مهارت‌آموزی وارد یک عرصه 

جدید از خدمت شده است.« 

مدارس مهارتی متناسب با ویژگی‌های آمایشی تاسیس می‌شوند 

آینده شغلی جوانان در گرو تقویت آموزش‌های مهارتی است

‌آغاز اعزام دانشجویان مهارت‌آموز 
به صنا�یع در استان خوزستان 

‌مهارت‌آموزی هزار دانشجو 
با اجرای طرح پویش در شیراز

‌تدریس 28 رشته 
در دانشکده‌های مهارتی استان هرمزگان

‌آغاز مهارت‌آموزی ساخت طلا و جواهر 
در استان مازندران


