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برگزاری نخستین مدرسه تابستانه کسب‌وکار 
در قالب ۱۰ دوره تخصصی

نخستین مدرسه تابستانه کسب‌و‌کار ۴۰ ساعت آموزش کاربردی 

در قالب ۱۰ دوره تخصصی برگزار می‌شود. 

آشنایی با کارآفرینی و اکوسیستم فناوری، مساله‌یابی و خلق ایده 

تیم‌سازی، ساخت MVP و اعتبارسنجی ایده، طراحی و تدوین 

طرح کسب‌وکار BP، جذب سرمایه تامین مالی استارتاپ‌ها، فنون 

ورود به بازار و جذب مشتری، مالکیت فکری و مسائل حقوقی 

در استارتاپ‌ها، آشنایی با دیجیتال‌مارکتینگ و ابزار‌های آن، 

طراحی و اجرای کمپین‌های تبلیغاتی محور مدرسه تابستانه 

کسب‌و‌کار است. 

آموزش‌ها به دو صورت آنلاین از سامانه آموزشی و به‌صورت حضوری 

در فضای اشتراکی مرکز رشد و فناوری )واقع در خیابان پاسداران( 

برگزار می‌شود و شرکت‌کنندگان حاضر در رویداد امتیاز استقرار 

در فضای اشتراکی و دفاتر کار مرکز رشد و فناوری دانشگاه را 

دریافت می‌کنند. 

برای شرکت‌کنندگان دوره‌ها گواهی حضور رسمی از مرکز 

آموزش‌های تخصصی دانشگاه آزاد اسلامی صادر می‌شود. 

جذب عضو هیات‌علمی وابسته در دانشگاه آزاد 
واحد علوم و فناوری پردیس

فراخوان جذب عضو هیات‌علمی وابسته در دانشگاه آزاد واحد علوم و 

فناوری پردیس ویژه مدیران عامل، مدیران فنی و کارشناسان تحقیق 

و توسعه شرکت‌های عضو پارک فناوری پردیس اعلام شد. این 

فراخوان در راستای پاسخگویی و حل مسائل و شبکه‌سازی نخبگان 

و پژوهشگران علمی شاغل در پارک فناوری پردیس صورت می‌گیرد. 

از اهداف این طرح می‌توان به ارتقای سطح آموزش و پژوهش 

در دانشگاه بر مبنای توانمندی‌های جدید، استفاده بیشتر از 

ظرفیت‌های صنایع در دانشگاه و توسعه دیپلماسی علمی و فناوری 

در بستر فعالیت‌های بین‌المللی به‌خصوص در سطح کشورهای 

جهان اسلام اشاره کرد. داشتن مدرک دکتری تخصصی، ارائه 

درخواست متقاضی به واحد دانشگاهی به همراه شناسنامه علمی 

و تایید عضویت شرکت در پارک فناوری پردیس از شرایط عمومی 

داوطلبان عضویت به‌عنوان هیات‌علمی وابسته در دانشگاه آزاد 

واحد علوم و فناوری پردیس اعلام شده است. 

رشته‌های موردنیاز این دوره از فراخوان جذب هیات‌علمی وابسته 

در دانشگاه آزاد واحد علوم و فناوری پردیس حسابداری، حقوق، 

کامپیوتر، مدیریت و معماری اعلام شده که هشت استاد برتر این 

فراخوان پس از بررسی‌های صورت‌گرفته توسط ستاد مرکزی 

دانشگاه آزاد در ترم آینده به‌عنوان عضو هیات‌علمی وابسته در 

دانشگاه آزاد واحد علوم و فناوری پردیس مشغول به فعالیت 

خواهند شد. 

از مزایای عضویت به‌عنوان هیات‌علمی وابسته در دانشگاه آزاد واحد 

علوم و فناوری پردیس می‌توان به راهنمایی و مشاوره پایان‌نامه در 

مقاطع تحصیلات تکمیلی، تدریس در مقاطع مختلف تحصیلی و 

فعالیت تحقیقاتی و پژوهشی در چهارچوب مقررات دانشگاه اشاره 

کرد. علاقه‌مندان می‌توانند درخواست و مدارک خود را به نشانی 

پست الکترونیکی heiatelmi@pardisiau. ac. ir ارسال کرده و 

با شماره ۰۹۱۹۷۲۱۰۴۰۸ تماس بگیرند. 

ویکرد آموزش عالی کشور تمام‌عیار سنتی است ر
محمدعلی نادی، معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد در 

گفت‌وگو با ایسکانیوز، با تشریح مأموریت و فعالیت‌های دانشکدگان 

مهارتی اظهار کرد: »دانشکده‌های مهارتی و کارآفرینی عملا دارای 

چند بعد هستند که یک بعد آنها حوزه مهارت، کاربنیان و فنی و 

حرفه‌ای و بعد دیگر حوزه کارآفرینی است.« 

معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد در بخش دیگری از سخنان 

خود تصریح کرد: »اگر آموزش عالی کشور را به دو بخش علوم 

انسانی و حوزه فنی و مهندسی تقسیم کنیم باید گفت که در حوزه 

علوم انسانی مهارت‌ها به‌خوبی منتقل نمی‌شود و آنچه هم‌اکنون 

در آموزش عالی کشور ما ارائه می‌شود یک رویکرد سنتی تمام‌عیار 

است که هرازچندگاهی تغییرات نه‌چندان زیادی اعمال می‌شود.« 

وی افزود: »اگر به برخی از سرفصل‌ها مراجعه کنیم می‌فهمیم که 

آموزش عالی ما در حوزه انتقال مهارت‌ها خوب عمل نکرده است 

یعنی اگر سه ضلع دانش، نگرش و مهارت را در نظر بگیریم در بعد 

مهارت وضعیت مناسبی نداریم و در بسیاری از ابعاد نتوانستیم این 

مهارت‌های لازم را در افراد ایجاد کنیم.« 

نادی ادامه داد: »در این وضعیت فرد ناچار است یا از رشته‌ای که 

در آن تحصیل کرده پس از فارغ‌التحصیلی خداحافظی کند و 

وارد رشته‌ای شود که بازار کار داشته باشد یا در‌صورت ادامه در 

همان رشته‌ای که تحصیل کرده باید دوره‌های کوتاه‌مدت مهارتی 

را پشت‌سر بگذارد.« 

معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد اضافه کرد: »با این تفاسیر 

به‌نظر می‌رسد آن چرخش تحولی که در سند تحول و تعالی دانشگاه 

آزاد در پاسخ به این چالش و نیاز در حوزه مهارتی در‌نظر گرفته شده 

در‌قالب دانشکده‌های تعلیم و تربیت و مهارتی بسیار موثر باشد.« 

وی خاطرنشان کرد: »ما در معاونت علوم تربیتی و مهارتی سه 

سکوی تاک )تربیت اسلامی کودک(، مشکات و سازمان مدارس 

آموزش‌های عمومی و مهارتی )سما( را داریم که سکوی مشکات 

توان‌افزایی برون‌سازمانی را به عهده دارد، یعنی در جایی که افراد 

در نظام آموزش عالی سنتی فعلی آموزش‌ها را دریافت اما در حوزه 

مهارتی دارای مشکلات جدی هستند در این سکو متناسب با 

نیازهای بازار، دوره‌ها استانداردسازی می‌شود و آموزش‌ها را در 

اختیار متقاضیان قرار می‌دهیم.« 

نادی بیان کرد: »تعامل و اتصال این سه سکو به یکدیگر و سپس 

اتصال به دانشگاه به‌خوبی می‌تواند نیازها را شناسایی و مهارت‌های 

موردنیاز را انتقال دهد.« 

معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد خاطرنشان کرد: »دانشگاه 

آزاد به‌عنوان یک دانشگاه جامع‌محور، اجتماعی و ارزش‌آفرین که 

می‌تواند افراد را تبدیل به سرمایه کند با تغییر رویکرد خود جریان 

دانشی محض را با جریان مهارتی و کارآفرینانه توام می‌کند تا علاوه‌بر 

بهبود فضای کسب‌وکار از آسیب‌های اجتماعی هم جلوگیری کند.« 

ح آمایش دانشگاه آزاد  ۹۵ رشته در طر
استان خراسان‌رضوی جابه‌جا شد

محسن مرادی، رئیس دانشگاه آزاد خراسان‌رضوی و مشهد در 

گفت‌وگو با ایسکانیوز با بیان اینکه در استان خراسان‌رضوی ۳۲۰۰ 

دانشجوی بین‌الملل از ۸ ملیت مختلف و عمدتا از کشورهای 

افغانستان و عراق مشغول به تحصیل هستند، اظهار کرد: »اکثر 

این دانشجویان هم به‌دلیل بعد مسافت و نزدیکی مشهد و هم 

به‌دلیل عشق و ارادتی که به علی‌بن‌موسی‌الرضا)ع( دارند در 

شهر مشهد ساکن هستند.« وی با اشاره به اینکه امسال ما با سیل 

عظیمی از مهاجران افغان مواجه هستیم، افزود: »پیش‌بینی ما این 

است که ظرفیت دانشجویان افغان ما افزایش چشمگیری داشته 

باشد.« مرادی با بیان اینکه اگر محدودیت‌های کشور عراق برداشته 

شود تمایل عراقی‌ها نیز برای تحصیل در مشهد بسیار زیاد است، 

خاطرنشان کرد: »ما در استان خراسان‌رضوی سالانه ۸۰۰ دانشجوی 

بین‌الملل جذب کرده و پیش‌بینی می‌کنیم امسال به ۱۵۰۰ نفر 

افزایش پیدا کند.« رئیس دانشگاه آزاد خراسان رضوی و مشهد با اشاره 

به پویش جذب دانشجویان در بخش صنعت هم اظهار کرد: »سال 

گذشته با چند شرکت استان خراسان رضوی قرارداد منعقد کردیم 

که قریب‌به ۱۱۰ نفر از دانشجویان ما به سه شرکت بزرگ استان 

معرفی شده‌اند که کارهای اولیه قرارداد و معرفی انجام شده است.«  

وی تصریح کرد: »یکی از محدودیت‌های ما در این زمینه به تامین 

اجتماعی مربوط ‌شده که مرتبا به کارفرما اخطار داده می‌شود که اگر 

دانشجوی دانشگاه آزاد آنجا از نظر مالی منتفع شود موضوع بیمه 

کارفرما مشکل ایجاد خواهد کرد.« مرادی ادامه داد: »حساسیت‌هایی 

ایجاد کرده‌اند و ما هم تلاش می‌کنیم که این نگرانی را از شرکت‌ها و 

کارفرماها برداریم که پیش‌بینی می‌کنیم امسال با توجه به مراوداتی 

که با مدیرکل تامین اجتماعی داشته‌ایم این ظرفیت به دوبرابر افزایش 

پیدا کند، ضمن اینکه دکتر طهرانچی نیز از تهران مراوداتی را انجام 

داده‌اند، بنابراین این مشکلات امسال کمتر خواهد شد.« رئیس 

دانشگاه آزاد خراسان رضوی و مشهد با اشاره به اجرای موفق طرح 

آمایش در استان خراسان رضوی، افزود: »این طرح بسیار راهگشا بود 

به‌طور مثال رشته مترجمی زبان انگلیسی را از تایباد به کاشمر منتقل 

کردیم که با این اتفاق ۲۵ نفر افزایش ظرفیت داشتیم در‌حالی‌که 

۵ سال بود در تایباد دانشجو نداشتیم.« وی خاطرنشان کرد: »با 

اجرای طرح آمایش حدود ۶۰ رشته در کارشناسی و ۳۵ رشته در 

کارشناسی‌ارشد را جا‌به‌جا کردیم تا با این تغییر ظرفیت رشته‌های 

ما افزایش پیدا کند.« مرادی با اشاره به اعلام نتایج کنکور سراسری 

هم اظهار کرد: »چندین جلسه با مشاوران مدرسه داشته‌ایم و از 

آنها خواسته‌ایم تا دانشگاه آزاد را معرفی کنند و سال گذشته نیز از 

همین طریق جمعیت دانشجوی ما ۱۷ تا ۲۰ درصد افزایش پیدا 

کرد، در‌حالی‌که در سایر دانشگاه‌های غیر آزاد استان با کاهش 

دانشجو مواجه بودیم.« رئیس دانشگاه آزاد خراسان رضوی و مشهد 

در پایان خاطرنشان کرد: »سامانه آموزش‌های کوتاه‌مدت )مشکات( 

توسط واحد مشهد طراحی شده و دوره‌هایی را نیز در این سامانه 

تعریف کرده‌ایم که مرکز توانمندسازی ما مستقر شده و قریب‌به ۲۰ 

دوره برای کارکنان، دانش‌آموزان و خانواده‌ها طراحی شده است.« 

 چه خبر از دانشگاه

روند سرمایه‌گذاری در حوزه فضایی چگونه در دنیا دنبال می‌شود؟

وسیه هند  در سودای جایگاه صنعت فضایی  ر

سرای نوآوری دانشگاه آزاد سیرجان به‌دلیل استقرار در 

یک منطقه ویژه اقتصادی که سرشار از منابع و صنایع 

مختلفی مانند فولاد است جزء سراهای نوآوری قابل‌توجه 

دانشگاه آزاد است. این سرای نوآوری با تولید قطعات 

صنعتی باکیفیت توانسته نقش مهمی را در راستای 

برطرف کردن نیازهای صنعت در بازه زمانی‌ای ایفا 

کند که کشور دچار تحریم‌های اقتصادی بود. هرچند 

این مجموعه با تولید قطعات ساده شروع به کار کرد 

اما هم‌اکنون توانایی تولید قطعات های‌تک در حوزه 

صنعت را نیز دارد. گفت‌وگوی »فرهیختگان« با رئیس 

دانشگاه آزاد واحد سیرجان درباره فعالیت‌های سرای 

نوآوری واحد سیرجان را در ادامه می‌خوانید.

امیررضا بازرگان، رئیس دانشگاه آزاد سیرجان در 

گفت‌وگو با »فرهیختگان« گفت: »با توجه به ظرفیت 

منطقه صنعتی-معدنی سیرجان و امکانات سخت‌افزاری 

و نرم‌افزاری که دانشگاه آزاد این واحد برخوردار بود؛ 

سرای نوآوری فولاد، گنجینه تامین و صنایع وابسته 

از ابتدای سال 1400 راه‌اندازی شد. ما توانستیم 

با تجهیزات مازاد آموزشی که از قبل در دانشگاه آزاد 

واحد سیرجان تامین شده بود و همکاری اساتید و 

دانشجویان، کارگاه مهندسی معکوس و ساخت داخل 

را به‌عنوان زیرمجموعه سرای نوآوری راه‌اندازی کنیم، 

همچنین توانستیم قراردادهایی درخصوص زیرسازی و 

تولید قطعات فلزی و فولادی موردنیاز صنایع سیرجان 

منعقد کنیم و تا الان با فعالیت‌هایی که داشتیم اعتماد 

صنایع را جلب کردیم و دانشگاه آزاد واحد سیرجان 

نیز ارتباط بسیار خوبی را با صنعت ایجاد کرده است.« 

وی افزود: »تمام فعالیت‌های بهینه‎سازی، مهندسی 

معکوس و ساخت قطعات در سرای نوآوری سیرجان 

انجام می‌شود. با توجه به نیاز سرای نوآوری به فضا و 

امکانات بیشتر، این مجموعه در خردادماه امسال در 

شهرک صنعتی گل‌گهر سیرجان زمینی را خریداری 

کرده و بناست تا یک ماه آینده کارگاه مهندسی معکوس 

و ساختمان سرای نوآوری فولاد را به آنجا منتقل کنیم.« 

بازرگان با اشاره به تعداد هسته‌ها و شرکت‌های فناور 

بیان کرد: »نزدیک به 40 واحد فناور، هسته دانشجویی 

و شرکت دانش‌بنیان در سرای نوآوری سیرجان مشغول 

به فعالیت هستند که امسال با اجرای طرح پویش‌ 

کارآفرینی تعداد هسته‌های فناور دانشجویی نیز افزایش 

داشته است.«

وی در ادامه اظهار کرد: »سرای نوآوری سیرجان 

درخصوص دوره‌های آموزشی کوتاه‌مدت نیز توانست 

قراردادهای خوبی با شرکت‌های سنگ‌آهن، گهر زمین، 

تخت‌گنبد، نوآوران و... به جهت آموزش‌های تخصصی 

به پرسنل این شرکت‌ها منعقد کند.«

تعداد  اینکه  بیان  با  آزاد سیرجان  رئیس دانشگاه 

محصولات سرای نوآوری سیرجان نسبت به سال‌های 

اخیر افزایش داشته است، گفت: »در سال 1400 که 

این سرای نوآوری راه‌اندازی شد فقط توانستیم با یک 

شرکت صنعتی در منطقه ارتباط بگیریم که همان قرارداد 

و تلاش برای همکاری با صنایع دیگر توانست در ارتباط 

دانشگاه با صنعت بسیار تاثیر‌گذار باشد؛ و الان به‌جرات 

می‎توانم بگویم که ما دیگر ظریفت پذیرش سفارش 

جدید و انعقاد قرارداد را نداریم، زیرا با حداکثر نیروی 

خود مشغول به کار هستیم. بیشترین قسمت از تولید 

محصولات سرای نوآوری سیرجان مربوط به قطعات 

ماشین‌آلات معدنی و صنعتی منطقه است که با تولید 

بومی قطعات در شرایط تحریم و عدم امکان واردات نیاز 

صنعت را برطرف کرده‌ایم.« 

بازرگان با اشاره به برنامه‌های پیش‌رو سرای نوآوری 

سیرجان تصریح کرد: »ساختمان سرای نوآوری به شهرک 

صنعتی سیرجان منتقل خواهد شد که بناست با کمک 

دانشگاه آزاد واحد سیرجان سرمایه‌گذاری و تمرکز 

بیشتری روی صنایع فولادی داشته باشیم، همچنین 

قرار گرفتن در لیست چهار سرای نوآوری برتر کشور با 

اخذ مجوز دائم از کمیسیون دانش‌بنیان سازمان مرکزی 

دانشگاه آزاد یکی دیگر از برنامه‌ها و اهداف سرای نوآوری 

سیرجان است.« 

وی ادامه داد: »سرای نوآوری سیرجان تا الان بیش‌ از 

100 میلیارد قرارداد ساخت قطعه برای صنایع معدنی 

به‌دست آورده و خوشبختانه حدود 70 درصد این مبلغ 

را پوشش داده‌ایم، در شرایطی که بسیاری از واحدها در 

تامین منابع مالی غیرشهریه‌ای دچار مشکل هستند، 

این آمار سود مناسبی در بخش آورده‌های غیرشهریه‌ای 

برای دانشگاه آزاد واحد سیرجان داشته است.« 

رئیس دانشگاه آزاد سیرجان با اشاره به تعداد محصولات 

تولیدی سرای نوآوری سیرجان گفت: »بالای 60 قطعه 

تجاری‌سازی شده است و قصد داریم به‌طور جدی تولید 

قطعات های‌تک را نیز شروع کنیم و فعالیت‌های سرای 

نوآوری را توسعه دهیم.« 

   گفت‌وگو
رئیس دانشگاه آزاد واحد سیرجان از حصول 70 درصدی پروژه 100 میلیاردی ساخت قطعه برای صنایع معدنی خبر داد 

وع کنیم  می‌خواهیم تولید قطعات  های‌تک  را شر

 37 رشته علوم‌انسانی 
 با همکاری اساتید 

بازنگری شدند	

  معاون علوم‌انسانی و هنر دانشگاه آزاد در گفت‌وگو با »فرهیختگان«:

  در سیاستگذاری‌های فرهنگی و علمی‌مان عرفی فکر می‌کنیم 

‌ نظام دانشی مرجع تمام شبکه‌سازی‌هایمان خواهد بود

‌ ایجاد فضاهای جدید در توسعه علوم‌انسانی اسلامی را دنبال می‌کنیم

‌ دانشگاه آزاد شبکه گسترده قابل‌اعتمادی به‌لحاظ اجرایی دارد

 تحولات ستادی برای پشتیبانی از نظام دانشی نیاز داریم

‌ بازنگری آیین‌نامه ارتقای اساتید در‌حال طی‌کردن مراحل نهایی است

‌ دانشکده‌های موضوعی نظام‌مند از دل همکاری دانشکد‌گان‌ها شکل می‌گیرند

می‌خواهیم تولید قطعات 
وع کنیم های‌تک  را شر

ویکرد   ر
 آموزش عالی کشور 

تمام‌عیار سنتی است

 یک قدم تا شناخت 
تشکیل کیهان

‌رئیس دانشگاه آزاد واحد سیرجان از حصول 70 درصدی پروژه 
100 میلیاردی ساخت قطعه برای صنایع معدنی خبر داد 

معاون علوم تربیتی و مهارتی دانشگاه آزاد:

‌تلسکوپ جیمز وب یک‌سال پس از انتشار 
نخستین تصاویرش  چه آورده‌ای برای جریان علمی داشته است؟

w w w . F d n . i r
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