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بـا توجـه بـه اینکـه یـک سـالی از طـرح تحـول شـورای عالـی انقالب فرهنگـی می‌گذرد، 

ارزیابـی شـما از میـزان تحقـق اهـداف تعیین‌شـده در ایـن طـرح چیسـت؟
ارتقـای  و  رشـد  مرحلـه  از  دوره  هـر  در  مقام‌معظم‌رهبـری  می‌دانیـد  کـه  همان‌طـور 
فرهنگـی و علمـی کشـور متناسـب بـا نیـاز نظـام و شـرایط جامعـه و جهـان، افق‌هـای 
جدیـدی را بـرای ارتقـای جایـگاه علمی و فرهنگی کشـور بـه روی نظام می‌گشـایند و با 
عنایتـی کـه بـه شـورای عالـی انقالب فرهنگـی دارنـد، وظایـف، مسـئولیت‌های جدید 
و راهکارهـا و رهنمودهـای پرثمـری را بـرای ایـن شـورا ترسـیم می‌کننـد. به‌طـور مثـال 
در سـال 1393 در ذیـل احـکام بـا توجـه بـه فلسـفه وجـودی شـورا تثبیـت ماهیـت 
فرهنگـی انقالب اسالمی و بازآرایـی جبهـه فرهنگـی آن و پایـش پیشـرفت فرهنگـی 
کشـور در آن دوره بـر مـوارد تحقـق و اجـرای سـریع و کامـل تصمیمـات و مصوبـات 
و پیگیـری آنهـا تـا حصـول نتیجـه کامـل، برخـورد فعـال و مبتکرانه بـا جبهـه معارضان 
بـود کـه باعـث دلگرمـی دلبسـتگان فرهنگـی دینـی و انقلابـی در داخـل و خـارج شـود 
و معارضـان را نگـران و ناامیـد سـازد و تسـهیلگر و الهام‌بخـش و مکمـل حلقه‌هـای 
فعالیت‌هـای خودجـوش و فراگیـر مردمـی مخصوصـا جوانـان مومـن و انقلابـی در 
ایـن  بـر  فرهنگـی  انقالب  عالـی  شـورای  برنامه‌ریزی‌هـای  در  باشـد.  فرهنـگ  عرصـه 
مـوارد تاکیـد داشـتند، از ایـن رو از سـال 1393 می‌بایسـت بـه پیگیـری مجدانـه بـرای 
تحقـق و اجـرای مصوبـات و تبییـن ماهیـت فرهنگی انقالب می‌پرداختیـم و با ایفای 
نقـش مکمـل بـرای فعالیت‌هـای مردمـی زمینه‌سـاز رشـد و ارتقـای ایـن فعالیت‌هـا 
می‌شـدیم کـه برخـی از آثـار ایـن فعالیت‌هـا و پیگیری‌هـا در بحـث جمعیـت، سـقط 

جنیـن و سـند 2030 دیـده شـد. 
از طـرف دیگـر رهبـر معظـم‌ انقالب در راسـتای ارتقـای این نقش‌هـا در سـال 1400 در 
پیوسـت احـکام جدیـد اعضای شـورای عالی انقالب فرهنگـی می‌فرمایند، بـا ورود در 
دومیـن چهـل‌واره انقالب و آغـاز گام دوم انقالب اسالمی، نـگاه نـو، آسیب‌شناسـانه 
و روزآمدسـاز بـه مجموعـه‌ای از زیرسـاخت‌های تمدنـی ضـروری اسـت. نکتـه قابـل 
و  فرهنگـی  علمـی،  فعالیت‌هـای  میـان  از  فرهنـگ  اهمیـت  در  ایشـان  اینکـه  توجـه 
اجتماعـی و... عنـوان می‌کننـد در رأس ایـن مجموعه فرهنگ اسـت کـه جهت‌دهنده 
همـه اقدام‌هـای اساسـی و زیربنایـی جوامـع بشـری و شـتاب‌دهنده یـا کندکننـده آن 
اسـت، بـه همیـن دلیـل در ایـن حکـم تاکیـد شـد کـه مأموریـت شـورای عالـی انقالب 
فرهنگـی به‌عنـوان قـرارگاه فرهنگـی کشـور، سـاماندهی بـر وضعیت فرهنـگ و دانش 
اسـت و هدایـت دسـتگاه‌های متصـدی ایـن دو مقولـه بـه سـمت ارزش‌هـا و اهـداف 
انقالب و نیازهـای فکـری دستگاه‌هاسـت. مقام‌معظم‌رهبـری همچنیـن تاکیـد کردند 
کـه در ایـن فرصـت کم‌نظیـر شـورای عالـی وظایـف مهمـی را برعهـده دارد کـه بـدون 

تحـول مناسـب و همه‌جانبـه در شـورا بـه انجـام نخواهـد رسـید.

    طرح تحول شورا با تشکیل 4 کارگروه تدوین شده است
تحول مدنظر مقام‌معظم‌رهبری تا امروز محقق شده است؟ 

البتـه در گام نخسـت مقام‌معظم‌رهبـری بـر بازآرایی سـاختار و ترکیـب اعضا و تغییر 
و ارتقـای مأموریت‌هـا تاکیـد داشـتند و در اولیـن اقـدام، تغییراتی در اعضـای حقوقی 
و حقیقـی ایجـاد کردنـد و سـایر تغییـرات را از شـورا خواسـتار شـدند کـه بلافاصلـه 
ریاسـت‌جمهوری بعـد از ابالغ احـکام و دسـتور تحـول در تاریـخ 1400/8/26 اولیـن 
جلسـه را به‌صـورت فوق‌العـاده تشـکیل داد. بعـد از آن بـا تشـکیل جلسـات متعـدد 
)14 جلسـه( بـرای اجـرای ایـن رهنمودهـا، اقداماتی صـورت گرفت و از دبیرخانه شـورا 
خواسـته شـد بـا ایجـاد کارگروهـی از اعضـای شـورا نسـبت بـه تدویـن سـند تحـول 
اقـدام کننـد کـه درنهایـت هـم بـا تشـکیل 4 کارگـروه و بیـش از 20 جلسـه طـرح تحول 
شـورای عالـی تدویـن و دبیـر شـورای عالـی هـم آن را در اردبیهشـت 1401 بـه صحـن 

شـورای عالـی انقالب فرهنگـی ارائـه کرد.

    شورای فرهنگی و اجتماعی زنان 
جایگاه فراقوه‌ای در حوزه زنان به شمار می‌رود

بـا توجه به مسـئولیت شـما، شـورای عالی انقالب فرهنگی توانسـته در حـوزه زنان و 
خانـواده تحـول لازم را ایجـاد کنـد؟ رویکـرد مقام‌معظم‌رهبـری درخصـوص حکمرانی 
زنـان  جایـگاه  تبییـن  و  امکانـات  توسـعه  و  رشـد  و  ارتقـا  بـرای  خانـواده  و  زنـان  امـور 

چگونـه بوده اسـت؟ 
در راسـتای تبیین نگاه و رویکرد مقام‌معظم‌رهبری در اوج جنگ تحمیلی در سـال 65 با 
طراحـی ایشـان و تصویب شـورای عالـی انقلاب اسالمی، برترین جایگاه سیاسـتگذاری 
و تصمیم‌گیـری، برنامه‌ریـزی و نظـارت و پایـش وضعیـت ایجـاد شـد و می‌تـوان گفـت 
جهـان  سـطح  در  زنـان  مسـائل  حیـث  از  جایـگاه  برتریـن  تعییـن  و  تبییـن  مدعـی  مـا 
هسـتیم. زیـرا امامیـن انقالب علاوه‌بـر تبییـن جایـگاه زن کـه زمینه‌سـاز عـروج مـردان 
و مکمـل جهـاد آنـان هسـتند و حـق و تکلیـف دخالـت در مقـدرات اساسـی مملکـت را 
دارنـد؛ رهبـر معظـم ‌انقالب از همـان ابتـدای انقالب و زمـان ریاست‌جمهوری‌شـان، 

جایگاهـی فراقـوه‌ای را بـا حضـور قوای سـه‌گانه و کلیه مسـئولان فرهنگی نظـام در حوزه 
زنـان بـرای طراحـی و تدویـن سیاسـت‌ها و برنامه‌ریـزی و هماهنگی و نظـارت و ارزیابی 
مسـتمر وضعیـت زنـان بـه نـام شـورای فرهنگی-اجتماعـی زنـان و خانـواده در شـورای 

عالـی انقالب فرهنگـی تصویـب و ایجـاد کردند.

    شورای زنان در طول 36 سال گذشته
 دستخوش تغییراتی در ساختار شده است

طـی  در  کـه  می‌بینیـم  می‌گـذرد،  شـورا  ایـن  عمـر  از  سـال   36 از  بیـش  کـه  امـروز 
تحولاتـی  نیـز  زنـان  شـورای  بـرای  فرهنگـی،  انقالب  عالـی  شـورای  رشـد  مراحـل 
اسـت.  شـده  مطـرح  معظم‌لـه  رهنمودهـای  براسـاس  تشـکیلات  و  سـاختار  در 
فرمودنـد:  زنـان  شـورای  بـه  خطـاب  آغازیـن  سـال‌های  در  رهبـری  مثـال  به‌طـور 
بـه چـه هدایت‌هـا  نیـاز  بـه جهـت زن بـودن چـه تکالیفـی دارد.  »بایـد ببینیـد زن 
انسـانی  و  اجتماعـی  حقـوق  از  تـا  اسـت  لازم  قوانینـی  چـه  دارد.  توصیه‌هایـی  و 
خـود برخـوردار شـود. چـه سـازمان‌هایی بایـد بـه وجـود ‌آیـد. بررسـی کنیـد و بـه 
مجلـس و شـورای‌ عالـی توصیـه کنیـد تـا مصوبـه بگذراننـد.« ایشـان در برهـه‌ای 
هـم  کسـانی  بهتریـن  اسـت  مهمـی  مسـاله  زنـان  »مسـاله  می‌کننـد:  عنـوان  دیگـر 
و  هسـتند  خانم‌هـا  خـود  کننـد  حـل  و  کننـد  دنبـال  می‌تواننـد  را  مسـاله  ایـن  کـه 
خانـم تحصیلکـرده و خـوش فکـر و بـا اسـتعداد و خوش‌قلـم و خوش‌قریحـه کـم 
نداریـم.« البتـه صحبت‌هـای ایشـان تنهـا بـه ایـن دو ختـم نشـده؛ چراکـه در سـال 
1392 بـرای ایجـاد مرکـز عالـی امـور زنـان و خانـواده در اجلاسـی کـه متشـکل از 
نیروهـای دولتـی و مردمـی و حاکمیتـی بـود هـم عنـوان کردنـد: »بحمـدالله مـا در 
زمینـه‌ مسـائل زنـان در نظـام جمهـوری اسالمی پیشـرفت‌هایی داشـتیم، منتهـا 
امکانـی  آن  بـا  متناسـب  توقـع،  بـا  متناسـب  نیـاز،  بـا  متناسـب  پیشـرفت‌ها  ایـن 
را  عقب‌ماندگـی  ایـن  داریـم.  عقب‌ماندگـی  نیسـت؛  دارد  وجـود  اسالم  در  کـه 
همـه  ایـن  کنیـد.  جبـران  وجهـی  بهتریـن  بـه  بایسـتی  خانم‌هـا  شـما  ان‌شـاءالله 
موضوعـات مختلفـی کـه در زمینـه‌ زن مطرح اسـت بایسـتی یک شـکل سیسـتمی 
پیـدا کنـد، بایسـتی یـک هندسـه‌ عمومـی پیـدا بکنـد. بایـد یـک کار جامعـی در ایـن 

بگیـرد.« انجـام  زمینـه 
رهبـر انقالب همچنیـن بـار دیگـر در سـال 1393 بـا تاکیـد موکـد بـرای ایجـاد مرکـز 
عالـی فرمودنـد: »در کشـور یـک مرکـز عالی فراقـوه‌ای مورد نیاز اسـت که راجـع به این 
مسـاله‌ مهـم بحـث کنـد، مسـاله‌ زن و مسـاله‌ خانـواده کـه البتـه مسـاله‌ زن از مسـاله‌ 
خانـواده قابـل تفکیـک نیسـت و ایـن دو را در کنـار هـم بایـد دیـد. مرکـزی لازم اسـت 
کـه البتـه تاکنـون هـم تشـکیل نشـده؛ چنیـن مرکـز مطالعاتـی و کاری کـه یـک راهبـرد 
صحیـح و همه‌جانبـه را دربـاره‌ مسـاله‌ زن بررسـی کنـد و دنبـال کنـد و اجرایـی کنـد، 

نداریـم؛ ایـن مرکـز بایـد به‌وجـود بیایـد و البتـه الزاماتـی هـم دارد.«
تاکیـدات ایشـان در حـوزه زنـان را در سـال 98 هم شـاهد هسـتیم که در جمـع فعالان 
امـور خانـواده که بـاز هم همه مسـئولان ذی‌ربط دولتـی و غیردولتی حضور داشـتند، 
بـر ایجـاد یـک مرکـز قـوی، فعـال و اجرایـی بـرای مسـائل خانـواده تاکیـد و فرمودنـد: 
و  نافـذ  بیایـد. مرکـز اجرایـی فعـال،  وجـود  بـه  خانـواده  بـرای  »بایـد مرکـزی اجرایـی 
قانونـی نیـاز داریـم و بایـد دنبـال کنیـم.« البتـه ایـن دسـتور منجـر بـه پیگیـری ایجـاد 
وزارت خانـواده در بیـن حاضـران شـد. در سـال گذشـته نیـز در متـن پیوسـت حکـم که 
آبـان 1400 صـادر شـد، بـه برنامه‌ریـزی موثـر در زمینـه رشـد و ارتقـای شـأن، منزلـت 
و کرامـت زنـان در جامعـه و رواج فرهنـگ حجـاب و عفـاف به‌ویـژه در میـان جوانـان 
کشـور و اولویـت بخشـیدن بـه ارتقای فرهنـگ عمومی براسـاس ارزش‌های اسالمی 
و انقلابـی، ترویـج سـبک زندگی ایرانی اسالمی، تحکیم خانواده و کاهش آسـیب‌های 
اجتماعـی تاکیـد و درنهایـت در اسـفند 1400 بـار دیگـر در تدابیـر ابلاغی برای شـورای 
عالـی انقالب فرهنگـی بـه ایجـاد جایـگاه ویـژه‌ای در شـورا بـرای پرداختـن بـه اهمیت 
 _ فرهنگـی  شـورای  ریاسـت   _ کردنـد  اعالم  و  تاکیـد  زن  شـأن  و  خانـواده  موضـوع 
اجتماعـی زنـان و خانـواده و معاونـت امـور زنـان و خانـواده ریاسـت‌جمهوری عضـو 
حقوقـی شـورای عالـی انقالب فرهنگـی باشـند. بـرای رسـیدن به ایـن اهـداف متعالی 
مقام‌معظم‌رهبـری همـکاری و همـت قـوای سـه‌گانه لازم اسـت کـه امیدواریـم هرچه 

سـریع‌تر تحقـق یابـد. 
بـا توجه بـه جایگاه شـورای فرهنگی-اجتماعـی زنان و خانـواده و شـورای عالی انقلاب 

فرهنگـی، مهم‌تریـن مصوبـات ایـن دو نهاد را چـه می‌دانید؟
شـورای فرهنگی-اجتماعـی زنـان و خانـواده براسـاس آئین‌نامـه مصوب شـورای عالی 
انقالب فرهنگـی وظایفـی داشـته کـه بـرای تک‌تـک آنهـا مصوبـات لازم را تدویـن و بـه 
تصویـب شـورای عالـی رسـانده اسـت. از جملـه سیاسـت‌های آمـوزش عالـی زنـان و 
توسـعه تحقیقـات خانـواده، سـند حقـوق و مسـئولیت‌های زن، سـند ملـی حقـوق 
کـودک، سیاسـت‌های ورزش، اشـتغال، بین‌الملـل، عفـاف و حجـاب، جمعیـت، روز 

زن و خانـواده و... . را می‌تـوان جـزء ایـن مصوبـات دانسـت.


