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جهانی نسـبت به مسـائل فرهنگی هوشـیار باشـیم زیرا با دو جهان روبه رو هسـتیم؛ 
یـک جهـان مهاجـم کـه وجـود انقـلاب اسـلامی را بـه معنـای انهـدام خـود می دانـد و 
هجمـه وسـیعی می کنـد، و یـک جهـان تشـنه ای هـم داریـم کـه گمشـده خـود را در 
انقـلاب اسـلامی دنبـال می کنـد و تشـنه این اسـت کـه ما در زوایـای مختلـف فرهنگی 
خـود را عرضـه کنیـم. ایـن دو جهـان در یک جهان حضـور دارنـد و اینها با ایـن روالی که 
ما داریم پاسـخگو نیسـت، حتما نیاز به یک بازسـازی جدی اسـت و بازسـازی انقلابی 

از جنـس سـاختاری در فرهنـگ کشـور اسـت. 

    شورای عالی انقلاب فرهنگی از مسئولان دولتی انتظار هماهنگی دارد
چطورارزیابـی  را  فرهنگـی  انقـلاب  عالـی  شـورای  بـا  همـکاری  در  دسـتگاه ها  عملکـرد 

؟ می کنیـد
کلا دســتگاه های دولتــی اینرســی ویــژه ای دارنــد. دولــت مــا بــزرگ و متــورم اســت 
ــن  ــد. ای ــت می کن ــی مقاوم ــه تحول ــه هرگون ــبت ب ــذا نس ــی دارد. ل ــت بالای و مقاوم
مشــکل مســئولان دولتــی اســت کــه بــا انــرژی بزرگــی می آینــد ولــی تــا ایــن انــرژی بــه 
ــائل  ــه مس ــبت ب ــرد. نس ــان می ب ــه دارد زم ــتایی ک ــل ایس ــه دلی ــود ب ــل ش ــه منتق بدن
می دهنــد  نشــان  مقاومــت  خــود  از  دســتگاه ها  نوعــا  اســت.  همین طــور  شــورا 
ولــی مدیــران ارشــد دســتگاه ها همــواره در طــول تاریــخ احتــرام شــورا را داشــتند 
امــا مــا چیــزی بالاتــر از احتــرام نیــاز داریــم. یعنــی بایــد هماهنــگ باشــند. اگــر واقعــا 
قــرارگاه فرهنگــی شوراســت همــه بایــد کارهــا را بــا هماهنگــی کامــل و بــا نظــارت 
دقیــق قــرارگاه انجــام دهنــد. ایــن خیلــی بــرای برخــی تعریــف شــده نیســت. ایــن بــا 
روحیــات برخــی همخوانــی نــدارد لــذا نمی تــوان گفــت همــه دســتگاه ها هماهنگــی 
ــا شــورا هســتند. یــک حالــت بینابینــی می بینیــم. برخــی  کامــل دارنــد یــا در تقابــل ب
از مدیــران هماهنگــی خوبــی دارنــد و در جلســات منظــم شــرکت دارنــد و برخــی 
ــورا  ــون ش ــت چ ــت نیس ــا درس ــن مقاومت ه ــد. ای ــت می کنن ــز مقاوم ــتگاه ها نی دس
نمی خواهــد جــای آنهــا یــا وظایــف آنهــا را بگیــرد. شــورا اصــلا نهــاد اجرایــی نیســت، 
ــد.  ــاد کن ــی ایج ــدرت بزرگ ــد ق ــورا می توان ــی ش ــتگاه های فرهنگ ــرای دس ــوص ب به خص
ــه  ــت، چ ــه در دول ــادی چ ــتگاه های اقتص ــل دس ــی در مقاب ــتگاه های فرهنگ ــا دس نوع
ــعاع  ــه تحت الش ــام همیش ــت نظ ــخیص مصلح ــع تش ــه در مجم ــس و چ در مجل
دســتگاه های  اگــر  می گیــرد.  قــرار  اقتصــادی  برنامه هــای  و  اقتصــادی  دســتگاه های 
فرهنگــی بخواهنــد در کشــور ماننــد دســتگاه های اقتصــادی قــوی ظاهــر شــوند 
ــورا  ــه ش ــد ک ــن دارن ــر از ای ــی فرات ــه قدرت ــاج ب ــود احتی ــا ش ــه آنه ــری ب ــه ویژه ت و توج
ــم  ــام و ه ــرت ام ــم حض ــه ه ــی ک ــی از دلایل ــاید یک ــد. ش ــدرت را بده ــن ق ــد ای می توان
مقام معظم رهبــری تاکیــد داشــتند شــورای عالــی بمانــد ایــن بــود کــه در ایــن تقســیم 
حوزه هــای فرهنگــی و اقتصــادی بــا حضــور شــورای عالــی کفــه فرهنــگ تقویــت شــود. 
لــذا نهادهــای فرهنگــی بایــد بداننــد شــورای عالــی بــرای آنهــا فرصــت و غنیمــت اســت 
و قــدرت آنهــا را زیــاد می کنــد ولــی ایــن نــگاه در برخــی دســتگاه ها متاســفانه نیســت. 

    تا امروز 50 درصد قانون جوانی جمعیت اجرایی شده است
بـا توجـه بـه تخصصـی که شـما در حـوزه جمعیـت داریـد، میـزان اجرایی شـدن قانون 

جمعیـت بـا توجـه بـه تاکیـدات رهبـری در چه حد اسـت؟ 
ــال  ــی ۱2 س ــود. یعن ــی ب ــلاب فرهنگ ــورای انق ــت، ش ــون جمعی ــه قان ــاس و ریش اس
پیــش شــورای عالــی انقــلاب فرهنگــی ایــن را در دســتور کار خــود گذاشــت و بــه 
بســته مشــخصی رســید. در نقشــه مهندســی فرهنگــی کشــور نیــز مجــددا ایــن 
ایــن بایــد در مجلــس  بســته تعریــف شــد ولــی رهبــری معظــم نظــر داشــتند 
ــد.  ــق برس ــه تحق ــا ب ــود ت ــری ش ــود و پیگی ــخص ش ــق مش ــی اش دقی ــات قانون جزئی
ــه  ــش از ۵۰ مرتب ــه بی ــان ک ــرر ایش ــدات مک ــم تاکی ــی علی رغ ــس قبل ــفانه مجال متاس
در ۱۰ ســال گذشــته روی ایــن موضــوع تاکیــد کــرده بودنــد، موفــق نشــدند یــک قانــون 
را ارائــه دهنــد. یعنــی بــا اینکــه طرحــی در مجلــس مطــرح می شــد و خیلــی هــم روی 
ــد.  ــب نمی ش ــت تصوی ــد و درنهای ــه رو می ش ــکلاتی روب ــا مش ــی ب ــد ول ــن کار می ش ای
ــتیبانی  ــا پش ــم و ب ــزم کردی ــزم را ج ــای اول ع ــس از روزه ــن مجل ــبختانه در ای خوش
ــزی  ــم. چی ــب کنی ــاده تصوی ــت را در 7۳ م ــی جمعی ــون جوان ــتیم قان ــری توانس رهب
کــه در مجلــس ایــن دوره تصویــب شــد قابــل مقایســه بــا طرحــی کــه در شــورای عالــی 
ــود  ــد، نب ــرح می ش ــی مط ــس قبل ــود و در مجال ــش ب ــال پی ــی در ده س ــلاب فرهنگ انق
و قانــون امــروز بســیار عمیق تــر، وســیع تر و گســترده تر شــده اســت. بحمــدالله 
ــری  ــرد بهت ــر عملک ــن دیگ ــه قوانی ــبت ب ــردی نس ــر عملک ــون از نظ ــن قان ــت در ای دول
داشــته اســت. تقریبــا ۵۰ درصــد از قانــون تاکنــون اجرایــی شــده اســت. آثــار قانــون 
کامــلا نمایــان شــده اســت. هــم گفتمــان جمعیــت الان خیلــی جــدی گرفتــه شــده کــه 
ــد از  ــی بع ــون. یعن ــوس قان ــادی محس ــار م ــم آث ــت و ه ــون اس ــوی قان ــار معن ــن آث ای
ــی  ــد افزایش ــه رون ــود ک ــی ب ــال اول ــال س ــود امس ــی ب ــد ازدواج کاهش ــه رون ــال ک ۱۵ س
ــال  ــود امس ــی ب ــاروری کاهش ــرخ ب ــد ن ــه رون ــال ک ــد از 6 س ــن بع ــتیم. همچنی را داش

ســال اولــی بــود کــه افزایشــی شــد کــه اینهــا آثــار محســوس قانــون بــود؛ هرچنــد زود 
ــالی  ــی 7 س ــه ط ــت ک ــن اس ــا ای ــی م ــد. پیش بین ــان ده ــود را نش ــار خ ــون آث ــت قان اس
کــه بــرای قانــون پیش بینــی کردیــم بتوانیــم بــه بالاتــر از نــرخ جانشــینی برســیم و از 
ــی  ــی خوب ــم همراه ــتگاه ها ه ــویم. دس ــارج ش ــود دارد خ ــه وج ــی ک ــر و بحران آن خط
داشــتند، تمــام آیین نامه هایــی کــه در قانــون پیش بینــی شــده بــود تصویــب و ابــلاغ 
شــد، بودجه هــا تقریبــا بــه غیــر از 2 و ۳ مــاده کــه معطــل بودجــه اســت بقیــه مــوارد 
ــه در  ــد ک ــر گرفتن ــی درنظ ــه خوب ــت بودج ــس و دول ــال مجل ــن ح ــا ای ــد. ب ــن ش تامی
ســتاد ملــی جمعیــت بایــد تصویــب شــود تــا تخصیــص صــورت گیــرد و قــرار بــود تــا 
قبــل از نیمــه  آذر صــورت بگیــرد. خوشــبختانه بیــش از ۱22 هــزار مــادر، خــودرو خــود 
را دریافــت کردنــد البتــه بیــش از 7۰ هزارخــودرو داده شــد امــا بیــش از ۱22 هــزار نفــر 
ایــن خودرو هــا را دریافــت کردنــد و تفــاوت قیمــت آنهــا ۱۰۰ تــا ۵۰۰ میلیــون اســت. 
ــر  ــه ه ــون ب ــی 2۰۰ میلی ــر خودروی ــه ه ــت ک ــن اس ــل ای ــون مث ــم 2۰۰ میلی ــر بگویی اگ
مــادر کمــک کــرده اســت. نزدیــک بــه 2۵ هــزار میلیــارد تومــان کمــک بــه خانــواده در 

ایــن چندماهــه بــا اجــرای ایــن یــک مــاده قانــون شــده اســت. 

    بیش از 50 هزار نفر تسهیلات فرزندآوری دریافت کرده اند
تســهیلاتی کــه در یــک  ســال اخیــر داده شــد بیشــتر از جمــع تســهیلات ده ســال 
ــد و  ــهیلات ازدواج گرفتن ــته تس ــال گذش ــر س ــزار نف ــش از ۹۰۰ ه ــت. بی ــته اس گذش
ــم  ــه آن ه ــد ک ــهیلات ازدواج گرفتن ــر تس ــزار نف ــش از 6۰۰ ه ــون بی ــم تاکن ــال ه امس
تســهیلاتی ۵ برابــر دو ســال پیــش اســت. تســهیلات فرزنــدآوری را بیــش از ۵۰۰ 
هــزار نفــر دریافــت کردنــد و چیزهــای دیگــری کــه در قانــون وجــود دارد. بخــش زیــادی 
از جوانــان مــا توانســتند به واســطه ایــن قانــون اســتخدام شــوند. در ایــن قانــون 
در زمینه هــای مختلــف کمــک شــده اســت. زوج هــای زیــادی کــه دچــار نابــاروری 
بودنــد و هزینه هــای زیــاد نابــاروری اجــازه درمــان آنهــا را نمــی داد، ایــن قانــون ۹۰ 
درصــد هزینــه دولتــی و 7۰ درصــد هزینــه خصوصــی را بــه عهــده گرفــت کــه از 
ــن  ــتند از ای ــد توانس ــاروری رفتن ــان ناب ــرای درم ــه ب ــی ک ــت. زوج های ــون اس ۱۴۰۰ تاکن
ــت،  ــاده اس ــون افت ــن قان ــی در دل ای ــی خوب ــای خیل ــد. اتفاق ه ــتفاده کنن ــا اس بیمه ه
ــا  ــه ب ــم ک ــر داری ــم درنظ ــه هفت ــون در برنام ــن قان ــی را در ای ــری مکمل های ــه یک س البت
ــنگی  ــای قش ــی از کاره ــد. یک ــام ش ــن دوره انج ــی ای ــلاب فرهنگ ــورای انق ــکاری ش هم
ــد در  ــورا بای ــه ش ــد ک ــد کردن ــل تاکی ــای قب ــری دوره ه ــه رهب ــود ک ــن ب ــد ای ــام ش ــه انج ک

ــد. ــر بده ــز نظ ــعه نی ــای توس برنامه ه

    این بار شورا در بحث تدوین برنامه هفتم توسعه ورود کرده است
ایــن دوره اولیــن دوره ای اســت کــه شــورای عالــی به صــورت جــدی وارد بحــث برنامــه 
شــده و تفاهمنامــه ای بیــن شــورای عالــی و ســازمان برنامــه نوشــته شــده کــه حــدود 
ــای  ــد بخش ه ــک می کن ــن کم ــت و ای ــده اس ــکیل ش ــی تش ــورای عال ــروه در ش ۱۰ کارگ
ــز  ــی نی ــک بخش ــود. ی ــته ش ــل نوش ــای قب ــر از دوره ه ــی قوی ت ــه خیل ــی برنام فرهنگ
کارگــروه جمعیــت اســت کــه مســئولیت آن برعهــده مــن گذاشــته شــده اســت. 
مکمــل همــان قانــون مطالبــی را وارد می کنیــم و امیدواریــم در مجلــس مصــوب 
شــود و در ایــن برنامــه بتوانیــم بــه نــرخ 2.۵ در سیاســت های نظــام برســیم. مجمــع 
تشــخیص مصلحــت نظــام اعــداد زیــادی را پیشــنهاد داد و مقام معظم رهبــری ســه 
ــت در  ــر خواس ــه اگ ــد ک ــودت دادن ــت ع ــه دول ــه را ب ــد و بقی ــه آوردن ــدد را در ابلاغی ع
ــی ۵  ــود، یک ــادی ب ــد اقتص ــد رش ــرخ ۸ درص ــداد ن ــن اع ــی از ای ــرد. یک ــر بگی ــه درنظ برنام
درصــد بودجــه دفاعــی و دیگــری رســیدن بــه نــرخ بــاروری 2.۵ بــود کــه تاکیــد رهبــری 
بــر ایــن بــود. الان نــرخ ۱.6 را داریــم و بایــد بــه ایــن نــرخ برســیم. اگــر تــا ۵ ســال دیگــر بــه 
ــران  ــه ابربح ــویم ک ــت می ش ــری جمعی ــیاهچاله پی ــیم وارد س ــاروری 2.۵ نرس ــرخ ب ن
ــیم و  ــرخ 2.۵ برس ــه ن ــه ب ــز اینک ــم ج ــاره ای نداری ــود. چ ــد ب ــن خواه ــران زمی ــخ ای تاری
بــرای همیــن بایــد برنامــه هفتــم به گونــه ای نوشــته شــود کــه در تکمیــل قانــون 
ــرخ  ــا ن ــدات م ــون، تمهی ــاند. در قان ــرخ برس ــن ن ــه ای ــا را ب ــد م ــت بتوان ــی جمعی جوان
2.۰2 بــود یعنــی بالاتــر از نــرخ جانشــینی امــا در برنامــه هفتــم بایــد چیزهــای جدیــدی 

را اضافــه کنیــم تــا بــه نــرخ 2.۵ برســیم. 
درباره ضمانت اجرایی قانون تمهیداتی اندیشیده شده است؟

ــه  ــرای اینک ــی دارد. اولا ب ــیار بالای ــرای بس ــت اج ــه ضمان ــت ک ــی اس ــدود قوانین از مع
ضمانــت اجرایــی قانــون قــوی باشــد بایــد بودجــه لازم را داشــته باشــد و بودجــه لازم 
بــرای قانــون پیش بینــی شــده اســت. بایــد دســتگاه های نظارتــی را در قانــون مشــخص 
ــده  ــخص ش ــون مش ــن قان ــرای ای ــرای اج ــی ب ــف نظارت ــتگاه های مختل ــه دس ــم ک کنی
ــه  ــد، چ ــل کن ــرک فع ــر ت ــه اگ ــده ک ــتگاهی ش ــرای هردس ــگاری ب ــی جرم ان ــت. از طرف اس
کارمنــد چــه بالاتریــن مقــام دســتگاه باشــد. در کمتریــن قانونــی ایــن چنیــن ضمانــت 
ــوز از  ــه هن ــت. اینک ــم اس ــی محک ــی خیل ــت اجرای ــر ضمان ــذا از نظ ــم. ل ــی داری اجرای
اهرم هــای اجــرای قانــون اســتفاده نکردیــم بــه ایــن دلیــل اســت کــه مســاله جمعیــت 


