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بررسی  نیازمند  مذاکرات  پخش  اما  است.  عموم  اختیار  در  و  شده  چاپ  و  منتشر 
دقیق است. باید دید چه مقدار پخش مذاکرات به تقویت اقناع عمومی و مشارکت 

عمومی کمک می کند. 
کردند:  بیان  شفاف  کاملا  دوم  گام  بیانیه  در  حضرت آقا  را  است  هدف  واقعا  آنچه   
»هدف، تمدن نوین اسلامی است.« زیرهدف نیز خودسازی و جامعه پردازی است. 
نوین  تمدن  عناصر  دانستند.  اسلامی  نوین  تمدن  را  هدف  شفاف،  خیلی  ایشان 

اسلامی چیست؟ عدالت فراگیر. این عدالت را از چه طریقی می توان تامین کرد؟ 
شورای عالی واقعا به فکر مصلحت عمومی است. در بحث کنکور، صورت مساله 
خیلی روشنی داشتیم، هم آموزش وپرورش از کارآمدی افتاده چون در نظام ارزیابی 
ایفا  پذیرش  در  نقشی  هیچ  دانشگاه  به عنوان  عالی  آموزش  هم  ندارد.  نقشی  هیچ 
آموزش وپرورش  کار  می خواهد  هم  آموزش«  »سنجش  نام  به  سازمانی  نمی کند. 
ساختاری  چنین  به هیچ وجه  پیشرفته  کشورهای  بدهد.  انجام  را  دانشگاه  کار  هم  و 
ندارند و آموزش وپرورش آنها نقش دارد. اکنون بچه های دیپلم درس نمی خوانند و 

حتی بعضی از آنها به مدرسه نمی روند. 

    در دوران تحولی تعداد کارکنان دبیرخانه شورا به نصف کاهش یافت
فرآیندهای مبتنی بر سند تحول منتظر ابلاغ از سوی رهبری هستند؟ تغییراتی در حوزه 

دبیرخانه ایجاد شده است؟
بله، اقدام کرده ایم. ساختار کنونی دبیرخانه براساس تدبیر صورت گرفته سند تحول 
تغییر داشته و در حال صدور احکام هستیم. اولا چابکسازی دبیرخانه شورای عالی، 
حکم  در  و  بودند  خواسته  را  چابکسازی  قبلی شان  حکم  در  بود.  حضرت آقا  مطالبه 
به  که  بود  ما  کارکنان  تعداد  نفر   6۰۰ حدود  کردند.  اشاره  موضوع  این  به  نیز  جدید 
نصف کاهش یافت. البته رعایت جایگاه همکاران را کردیم تا به دستگاه دیگری منتقل 

شوند. البته آنها کد استخدامی نیز نداشتند. 
تعداد کارکنان دبیرخانه نصف شد ولی چابکسازی فقط به این معنا نیست که تعداد 
کارشناسانی  لحاظ  به  دبیرخانه  بدنه  کنم  عرض  باید  همین جا  کنیم.  کم  را  کارمندان 
ستاد  هم  و  فرهنگ  ستاد  هم  علم،  ستاد  هم  است.  خبرگانی  خیلی  دارد،  که 
از  بعضی  دارد.  قوی  و  باتجربه  خیلی  اعضایی  خانواده،  ستاد  هم  و  تعلیم وتربیت 
کارشناسان دبیرخانه به لحاظ کسب تجربه در این سال ها عقل متصل شورا هستند 

و بین تجربه هایشان پیوستگی دیده می شود. 
یک  به  و  کرده  ادغام  را  معاونت ها  این  داشتیم.  اجرایی  معاونت  سه  همچنین 
اطلاعات  فناوری  و  برنامه ریزی  معاونت  حقوقی،  معاونت  کردیم.  تبدیل  معاونت 
تبدیل  اجرایی  معاونت  عنوان  تحت  معاونت  یک  به  اداری  و  مالی  معاونت  و 
در  که  داریم  محتوایی  ستاد  ما  تعبیر  به  و  محتوایی  معاونت  چهار  است.  شده 
روی  تعلیم وتربیت  ستاد  تمرکز  هستند.  عالی  شورای  اصلی  ماموریت  حوزه های 

آموزش وپرورش و نظام تعلیم وتربیت است. 
مرتب  به طور  و  داریم  تعلیم وتربیت  حوزه  در  جدی  بسیار  دغدغه  واقعا 
وزیر  انصافا  هستیم.  جلسات  برگزاری  و  آمد  و  رفت  در  آموزش وپرورش  با 
آموزش وپرورش هم برای حضور در جلسات کارشناسی وقت می گذارد. البته دایره 
عالی  آموزش  به  مربوط  دایره اش  است.  آموزش وپرورش  از  بزرگ تر  تعلیم وتربیت 
کشور، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، صدا وسیما در قامت رسانه ملی و مدیریت 

شهری بوده و در واقع شعاع بزرگی دارد. 
ســتاد علــم و فنــاوری، ســتاد مهندســی فرهنگــی، ســتاد فرهنــگ و ســتاد زن و خانــواده 
را نیــز داریــم کــه چهــار قلمــرو تمرکــز شــورای عالــی انقــلاب فرهنگــی هســتند. 
اکنــون ســتاد محتوایــی در دبیرخانــه به صــورت مشــخص و متمرکــز وجــود دارد 
ــده  ــود آم ــه وج ــه ب ــم در دبیرخان ــد ه ــز رص ــده اند. مرک ــف ش ــز تعری ــازوکارها نی و س
ــورای  ــای ش ــوس اعض ــک م ــر کلی ــد زی ــا رص ــم ت ــلاش کردی ــی ت ــر خیل ــت. پیش ت اس
عالــی و دبیــر باشــد و بــه ایــن ترتیــب ســامانه یکپارچــه ای در حــوزه »علــم و فنــاوری« 
ــه در  ــکوی یکپارچ ــاد س ــر، ایج ــات دوره اخی ــی از مصوب ــرد. یک ــکل بگی ــگ« ش و »فرهن
حــوزه ماموریــت شــورای عالــی بــود، ســکویی یکپارچــه بــرای آمــوزش عالــی، آمــوزش 
ــکو  ــن س ــاوری، ای ــم و فن ــوزه عل ــد. در ح ــوب ش ــلامی مص ــگاه آزاد اس ــکی و دانش پزش
ــا  ــط ب ــای مرتب ــه نهاده ــردن هم ــق ک ــازی و ملح ــیر یکپارچه س ــده و در مس ــلاغ ش اب
ــر رخ  ــت و اگ ــزرگ اس ــاق ب ــن اتف ــتیم، ای ــکو هس ــک س ــور روی ی ــی کش ــوزش عال آم
بدهــد هم افزایــی بــه وجــود آمــده جلــوی خیلــی از مشــکلات را می گیــرد. همچنیــن 

ــت.  ــم داش ــدی خواهی ــخصاتی ج ــار و مش آم
و  کردیم  جمع بندی  را  قرآنی«  »امور  و  »فرهنگ«  فناوری«،  و  »علم  شاخص های 
»کتاب سال« براساس این شاخص ها منتشر می شود. »کتاب سال« ۱۳۹۹ و ۱۴۰۰ 
به این سه حوزه اختصاص داشت و امکان مقایسه فراهم می کند تا بدانیم شاخص 
مرکز  امیدواریم  لذا  است،  داشته  کاهشی  احیانا  یا  رشد  چه  گذشته  سال  به  نسبت 

رصد ما هوشمند شود. 

درواقع به یک اتاق وضعیت فرهنگی تبدیل شود. 
بله، اتاق وضعیت فرهنگی کشور باشد تا مسیر به درستی دیده شود. این کار عملا 
صورت گرفته و خوشبختانه در سند تحول هم این چهار ستاد پیش بینی شده اند. 
تا  برداریم  باید  دیگر  گامی  اما  کردیم،  ایجاد  را  ستاد  چهار  تحول،  سند  برمبنای  ما 
شوراهای تخصصی ذیل این ستادها قرار بگیرند. در حال حاضر پراکندگی وجود دارد. 
که  هستند  فرهنگی  انقلاب  عالی  شورای  دبیرخانه  ذیل  یا  صدر  در  زیادی  شوراهای 

می توانند ذیل چهار ستاد مذکور تعریف شوند. 
شورای تخصصی حوزوی ما سر جای خود قرار دارد. بر مبنای مطالبه حوزه علمیه 
اقدام خواهیم کرد، چون در این بخش باید درخواست وجود داشته باشد. اگر حوزه 
تخصصی  شورای  باشد،  داشته  اشتغال  و  علم  فرهنگ،  با  مرتبط  مسائلی  علمیه، 
حوزوی که همچنان در ساختار هست، جمع بندی کرده و دستورات را برای شورای 
عالی انقلاب فرهنگی می آورد. مسیر دستورات شورای عالی انقلاب فرهنگی از طریق 

این چهار ستاد و شورای تخصصی حوزوی خواهد بود. 

    شورا در اغتشاشات اخیر هم کار کارشناسی و هم ورود قرارگاهی داشته است
شورای عالی انقلاب فرهنگی درخصوص اتفاقات اخیر جامعه، نگاه تازه، رویکرد جدید 
و ایده نوینی نسبت به بحث گفت وگو و تعامل دارد؟ مطالباتی از قبل وجود داشت که 
دوباره مطرح شد، مثل خانه گفت وگو اما به نظر می رسد ورژنی قدیمی نسبت به محیط 
و فضای امروز است. شاید این نسخه ها برای امروز دیگر حتی جواب ندهد و نیازمند 

به روزرسانی و تغییر باشد. شورای عالی ایده جدیدی برای مواجهه با فضای فعلی دارد؟
شورای عالی انقلاب فرهنگی نسبت به اغتشاشات اخیر هم ورود کارشناسی داشته 
است  داشته  کشور  فرهنگی  و  علمی  نهادهای  هماهنگی  برای  کارقرارگاهی  هم  و 
است  بدیهی  است.  رسیده  تصویب  به  عالی  شورای  در  مهم  دستورکار  دو  هم  و 
تسهیل  شناخت،  تقویت  به  نسبت  جدی  وظایف  فرهنگی  و  علمی  نهادهای  همه 
روندهای علمی و فرهنگی، توانمند سازی نسل جوان در مواجهه با فتنه ها و تقویت 
همدلی و وحدت در اقشار و اقوام و همه ملت شریف ایران دارند. برای اعتراضات 
منطقی باید ظرفیت های لازم هم در محیط دانشگاه و هم در حوزه فرهنگ عمومی 
»اهم  واحده  ماده  عنوان  تحت   ۸7۰ مصوبه  در  کارآمدی  مصوبات  که  شود  فراهم 
فراهم  اجتماعی«،  آرامش  و  سلامت  تقویت  جهت  فرهنگی  راهبردهای  و  مسائل 

شده است که جای پیگیری جدی دارد. 
مسائل  جوان،  نسل  شخصیت  و  روحیه  به  باید  اغتشاش،  از  اعتراض  تفکیک  با 
زمینه  و  نمود  توجه  جوان  نسل  ادراکات  و  احساسات  خصوصا  و  زنان  جامعه 
به نظر  را فراهم کرد.  تعاملات فکری و فرهنگی بین نخبگان و خبرگان و نسل جوان 
که  پذیرفت  باید  می شود.  ارتباطی  اختلالات  کاهش  منشأ  حتما  گفت وگو  می رسد 
و  فردگرایانه  روحیات  و  هویتی  تنوع  و  فرهنگی  تنوع  که  گرفته ایم  قرار  شرایط  در 
حتم  به طور  است.  امروز  اجتماعی  وضعیت  واقعیت  از  بخشی  استقلال طلبانه 

شناخت درست بخش مهمی از یافتن راه حل است. 

    در بیان مطالب مربوط به برخی مصوبات کم کاری کرده ایم
ایــن برگرفتــه از خروجــی فکــری نخبــگان اســت. مــا براســاس داده هــا ایــن حــرف را 
می زنیــم. رســانه براســاس اطلاعاتــی صحبــت می کنــد کــه براســاس فکــر و مطالبــه 

جامعــه نخبگــی کشــور بیــرون می آیــد. 
ایــن نقصــی بــوده کــه بــه مــا وارد اســت. هنگامــی کــه رهبــری روی جهــاد تبییــن تاکیــد 
ــی  ــه وقت ــا اینک ــت، کم ــده اس ــان نش ــا بی ــون واقع ــوده چ ــل ب ــن دلی ــه همی ــد، ب می کنن
ــراد  ــرای اف ــم، ب ــلام می کنی ــی را اع ــلاب فرهنگ ــی انق ــورای عال ــات ش ــی از مصوب بعض
تازگــی دارد. درواقــع نشــنیده اند مــا چنیــن مصوبــه ای داشــته ایم. به طــور مثــال 
مصوبــه کنکــور »بــاز« نشــده، علی رغــم اینکــه بــا مدیریــت روابط عمومــی دبیرخانــه 
در حــدود 2۸ برنامــه رســانه ملــی به نوعــی بحــث کنکــور آمــده و دبیرخانــه مشــارکت 
ــود دارد.  ــم کاری وج ــب ک ــان مطال ــول دارم در بی ــود قب ــن وج ــا ای ــا ب ــت، ام ــرده اس ک

رســانه ملــی نیــز بایــد اولویــت خــود را در ایــن حــوزه تعریــف کنــد. 

    رهبری انتظار ندارند شوراهای تخصصی مصوبه تدوین کنند
ذینفعــان هــم چالشــی دیگــر هســتند. شــما چندین بــار در جمع هــای دانشــجویی 
بــه دعــوت اتحادیه هــای مختلــف حضــور یافتیــد. یکــی از مطالبــات بچه هــا تــداوم 
ارتباط شــان بــا بدنــه شــورای عالــی انقــلاب فرهنگــی بــود؟ شــما نیــز قــول دادید این بســتر 

ــود.  ــم ش فراه
بـه دانشـجویان گفتیـم شـما برویـد سـازوکار را تعریـف کنیـد. مـا آمادگـی داریـم ایـن 
سـازوکار را در دبیرخانـه ایجـاد کنیـم. دوسـتان رفتنـد کـه سـازوکار را تعریـف کننـد. 
گاهـی اوقـات بـه طرف مقابـل می گوییم شـما بروید ایـن بخـش را انجام دهیـد، وگرنه 
مـا جلسـات خـود را برگـزار می کنیم. چند هفتـه پیش گروهـی از مـدال آوران المپیادی 


