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مهم‌تریـن مسـیر رسـیدن بـه پرچمـداری علمـی جهـان، انجـام تحقیقـات و 

پژوهش‌هـای علمـی درکنـار فعالیت‌های فناورانه و نوآورانه اسـت؛ فعالیت‌هایی 

کـه بایـد به‌دسـت اسـاتید و نخبـگان کشـور دنبـال شـود. دانشـگاه آزاد بـرای 

رسـیدن بـه ایـن مهم از یک‌سـو زیرسـاخت‌های موردنیاز فعالیت‌های پژوهشـی 

را فراهم کرده و از سـوی دیگر شـاخص‌هایی را در نظر گرفته اسـت که براسـاس 

آن شـاخص‌ها، میـزان محصـولات فناورانـه اعضـای هیات‌علمـی مشـخص 

می‌شود. آن‌طور که قائم‌مقام معاونت تحقیقات، فناوری و نوآوری دانشگاه آزاد 

اسلامی به »فرهیختگان« گفته، قرار اسـت از مهرماه امسـال شـاخصی با عنوان 

t-index بـرای اعضـای هیات‌علمـی این دانشـگاه تعریف شـود. شـاخصی که از 

H-Index الگو گرفته است. اچ‌ایندکس یا شاخص H یا H-Index یک شاخص 

عـددی اسـت کـه نشـان می‌دهـد یـک پژوهشـگر تا چه انـدازه بازدهی داشـته و 

چقـدر بـر پیشـرفت علـم در رشـته خـود موثر بوده اسـت. درواقع شـاخصی برای 

ارزیابـی علمـی پژوهشـگران اسـت اما t-index نشـان‌دهنده میـزان محصولات 

فناورانـه اعضـای هیات‌علمـی اسـت؛ محصولاتـی کـه در اختیـار بـازار و صنایـع 

قـرار می‌گیـرد. درواقـع در شـاخص t-index میـزان تولیـد محصـول فناورانـه 

اسـاتید مشـخص می‌شود. 

 شاخص فناوری برای حمایت از اعضای‌علمی تعریف می‌شود
وحیـد ضرغامـی، قائم‌مقـام معاونـت تحقیقـات، فنـاوری و نوآوری دانشـگاه آزاد 

اسلامی از تعریـف شـاخص فنـاوری بـرای اعضـای هیات‌علمـی ایـن دانشـگاه 

خبـر داد و گفـت: »معاونـت تحقیقـات فنـاوری و نوآوری بـرای حمایت از اعضای 

هیات‌علمـی ایـن دانشـگاه، اقـدام بـه تعریـف شـاخص فناوری کرده اسـت. این 

اقـدام مشـابه آن چیـزی خواهـد بـود که در  h-index  بـرای اعضای هیات‌علمی 

صـورت می‌گیرد.«

او اضافـه کـرد: »به‌عبـارت بهتـر در بحث ارزیابی اعضای هیات‌علمی، شـاخصی 

تحت‌عنـوان h-index وجـود دارد. - H-Index شـاخصی بـرای ارزیابـی علمـی 

پژوهشـگران اسـت که میزان تاثیرگذاری آنها را در پیشـبرد علم نشـان می‌دهد. 

ایـن شـاخص درحال‌حاضـر به‌عنـوان بهتریـن معیـار موجـود در ارزیابـی علمـی 

افـراد به‌کاربرده می‌شـود.« 

قائم‌مقـام معاونـت تحقیقـات، فنـاوری و نوآوری دانشـگاه آزاد اسلامی در ادامه 

اظهار کرد: »به‌طور مثال h-index 5 به این معناسـت که یک عضو هیات‌علمی 

پنـج مقالـه دارد کـه بیـش از پنج‌بـار بـه ایـن مقـالات اسـتناد شـده، یعنـی افـراد 

دیگـری بـه آن ارجـاع داده و از آن مقـالات به‌عنـوان منبـع اسـتفاده کرده‌انـد. 

h-index تعریف سـاده‌ای برای ارزیابی اعضای هیات‌علمی محسـوب می‌شـود 

که جهانشـمول شـده است.«

او خاطرنشـان کـرد: »بـه ایـن معنـا کـه در تمـام دنیـا وقتـی می‌خواهنـد یک فرد 

را از نظـر علمـی مـورد ارزیابـی قـرار دهنـد، یک‌سـوال سـاده دربـاره او پرسـیده 

می‌شـوند، مبنی‌بـر اینکـه عـدد h-index او چنـد اسـت؟ ایـن عدد بـرای هر فرد 

نشـان‌دهنده آن اسـت که تا چه میزان پژوهش‌های قابل‌اسـتفاده برای دیگران 

انجـام داده و چـه میـزان بـه مقالات او ارجاع داده‌ شـده اسـت.«

 شاخص t-index نیز براساس تعریف TRL است 
ضرغامـی درخصـوص شـاخص t-index نیـز صحبت به‌میـان آورد و توضیح داد: 

»براسـاس تعریـف اولیـه صورت‌گرفتـه t-index هـر عضـو هیات‌علمـی به‌صورت 

جمـع عـدد TRL محصـولات فناورانـه آن عضـو هیات‌علمی تعریف می‌شـود و بر 

ایـن اسـاس نظـام رتبه‌بنـدی اعضای هیات‌علمی در دسـتورکار قـرار می‌گیرد.«

او تاکیـد کـرد: »درواقـع در شـاخص t-index می‌خواهیـم بگوییم اسـتاد و عضو 

هیات‌علمـی در یـک دانشـگاه کارآفریـن، یعنی دانشـگاهی کـه می‌خواهد حل 

مسـاله کـرده و مشـکلات جامعـه و صنعـت را حـل کنـد، تـا چـه میـزان محصـول 

فناورانـه تولیـد کـرده اسـت. شـاخص t-index نیز براسـاس تعریف TRL اسـت؛ 

تـی آر ال یـک تعریـف جهانـی دارد و بسـته بـه اینکـه یـک ایـده چقـدر بـه بـازار 

نزدیـک شـده باشـد عـدد بیـن یـک تـا 9 را دریافـت می‌کند.«

او در ادامـه بـا ذکـر مثالـی گفـت: »به‌طـور مثـال یـک فـرد کـه محصـول اولیـه 

را سـاخته و می‌توانـد به‌عنـوان یـک محصـول اولیـه ارائـه دهـد تـی ‌آر ‌ال 4 را 

دریافـت می‌کنـد. مـا می‌گوییـم t-index یـک عضـو هیات‌علمـی عبارت اسـت 

از جمـع عـدد تـی‌ آر ال محصولاتـی کـه سـاخته اسـت. به‌طـور مثال عـدد تی آر 

ال یـک محصـول او ممکـن اسـت سـه باشـد و عـدد تی آر ال یـک محصول دیگر 

او چهـار و دیگـری هفـت باشـد، بنابرایـن t-index ایـن عضـو هیات‌علمـی برابـر 

بـا 14 خواهـد بود.«

 عدد TRL نشان‌دهنده تعداد محصولات ناظر به مسائل 
مشکلات بازار است

قائم‌مقام معاونت تحقیقات، فناوری و نوآوری دانشگاه آزاد اسلامی خاطرنشان 

کـرد: »تعریـف سـاده‌ای بـرای ایـن موضـوع در نظـر گرفته‌ایـم و هرچقـدر عـدد 

تـی آر ال یـک عضـو هیات‌علمـی بیشـتر باشـد، 

یعنـی اینکـه او محصـولات بیشـتری ناظـر بـه 

مسـائل، مشـکلات و خلأهای بازار ساخته است. 

ایـن اقـدام در راسـتای همـان پایان‌نامه‌هـای 

محصول‌محـوری اسـت کـه قبلا تعریـف کـرده 

بودیم.«

او اضافـه کـرد: »پیـش از ایـن گفتـه بودیـم کـه 

به‌طـور مثـال یـک اسـتاد، پایان‌نامـه محصـول 

محـور تعریـف کنـد تـا از آن یک محصـول و یا یک 

شـرکت ایجاد شـود، بعد از تولید یک محصول یا 

راه‌انـدازی یک شـرکت، اگـر مقاله‌ای ارائه نشـد، 

اسـتاد نمی‌توانـد در ارتقـا و ترفیـع خـود از ایـن 

 T محصـولات اسـتفاده کنـد. حـالا بـا شـاخص

به‌تدریـج ایـن موضوع را نهادینـه خواهیم کرد که 

در بحث‌هـای ارتقـا و ترفیع، اعضای هیات‌علمی 

بـا شـاخصT بتواننـد روی محصـول یـا شـرکت 

دانش‌بنیـان کار کرده‌انـد و امتیـاز ارتقـا و ترفیـع 

خـود را دریافـت کننـد.«

 دریافت امتیاز ارتقای و ترفیع با ارائه محصولات و شرکت‌های 
دانش‌بنیان 

ضرغامـی بـا تاکیـد بـر اینکـه دریافـت امتیـاز ارتقـا و ترفیـع بـا ارائـه محصولات و 

شـرکت‌های دانش‌بنیـان هدفـی اسـت کـه در ایـن اقـدام دنبـال خواهیـم کرد، 

گفـت: »ایـن را به‌صـورت جهانشـمول تعریـف کـرده و انتظـار داریـم بـا توجـه بـه 

اینکه نظام آموزش عالی در تمام دنیا درحال تغییر و حرکت به‌سمت کارآفرینی 

و حـل مسـاله اسـت، یعنـی دانشـگاهی کـه مسـئولیت اجتماعـی دارد، بتوانیم 

ایـن موضـوع را در دنیـا نهادینـه کنیـم کـه اگر شـاخصی به اسـم H وجـود دارد، 

مـا نیـز شـاخصی بـا عنـوان T داریـم کـه رویکـرد فناورانـه و ناظـر بر حل مسـاله و 

محصـول را اندازه‌گیـری می‌کنـد.«

 اعضای هیات‌علمی برای بهبود تعریف شاخص‌ها 
پیشنهاد دهند

قائم‌مقـام معاونـت تحقیقـات فناوری و نوآوری دانشـگاه آزاد اسلامی تاکید کرد 

کـه اعضـای هیات‌علمـی فنـاور در صورت داشـتن پیشـنهاد برای بهبـود تعریف 

شـاخص‌های مذکـور، می‌تواننـد نظـرات خـود را بـا معاونـت تحقیقـات، فناوری 

و نـوآوری در میـان بگذارند.

او درخصـوص هـدف از ایـن اقـدام نیـز صحبـت بـه میـان آورد و گفـت: »مـا یـک 

آیین‌نامـه حمایـت از فعالیت‌هـای فناورانـه اعضـای هیات‌علمـی داریـم امـا 

آیین‌نامه‌هـای حمایتـی بـرای ایـن هسـتند کـه حرکتـی را ایجـاد کننـد؛ بعـد از 

ایجـاد ایـن حرکـت، بایـد تبدیـل به یک‌روال رسـمی و مشـخص در یک سیسـتم 

شـود. ما به‌دنبال این هسـتیم که در نظام ارتقا و ترفیع، براسـاس این شـاخص 

اعضـای هیات‌علمـی درکنـار ارائـه مقاله، کار واقعی کـرده و محصول‌محور بوده 

و توسـعه تکنولـوژی دهنـد و امتیازات لازم را برای 

ارتقـا و ترفیـع خـود دریافـت کنند.«

 سامانه حمایت از اعضای هیات‌علمی 
فناور به‌روزرسانی می‌شود

او توضیح داد: »این شـاخص را به‌گونه‌ای تعریف 

کرده‌ایـم کـه بتـوان آن را تعمیـم داد، مثلا ایـن 

شـاخص را در دانشـگاه آزاد اسلامی تعریـف 

می‌کنیـم و در آینـده ایـن تعریـف در وزارت علـوم، 

تحقیقـات و فنـاوری موردتوجـه قـرار می‌گیـرد تـا 

درنهایـت بتوانیـم به‌تدریـج ایـن شـاخص را در 

سـطح جهـان اسلام و تمـام دنیـا مطـرح کنیم.«

ضرغامـی در پاسـخ بـه ایـن سـوال کـه ایـن نظـام 

رتبه‌بنـدی از چـه زمانـی بـه اجـرا درمی‌آید، گفت: 

»درحـال به‌روزرسـانی سـامانه حمایـت از اعضـای 

هیات‌علمی فناور برای این اقدام هسـتیم؛ از آنجا 

کـه تـی آر ال تعریـف مشـخصی دارد، یک‌سـری 

سـامانه‌هایی وجـود دارد کـه عـدد محصـول را اندازه‌گیـری می‌کننـد، بنابراین ما 

از نظر زیرسـاختی با مشـکلی مواجه نیسـتیم. الان که دور بعدی اجرای آیین‌نامه 

فعالیت‌هـای فناورانـه اعضـای هیات‌علمـی قـرار گرفته‌ایـم، تصمیـم داریـم ایـن 

موضـوع را اعمـال و عـدد t-index اعضـای هیات‌علمـی خـود را اعمـال کنیم.«

 تا مهرماه امسال عدد t-index را برای اعضای هیات‌علمی 
اعلام می‌کنیم

قائم‌مقـام معاونـت تحقیقـات فنـاوری و نـوآوری دانشـگاه آزاد اسلامی در ادامه 

تصریـح کـرد: »بـه واحدهـای دانشـگاه آزادنامـه‌ای را ارسـال کردیـم تـا اعضـای 

هیات‌علمـی در سـامانه خـود اظهـار کـرده و ایـن فرآینـد آغـاز شـود و تـا مهرمـاه 

امسـال عـدد t-index را بـرای اعضـای هیـات علمـی را اعلام خواهیـم کـرد. 

t-index شـاخص سـاده‌ای اسـت کـه جمـع TRL محصولاتـی اسـت کـه یـک 

عضـو هیات‌علمـی بـا دانشـجویان خـود یـا بـا توجـه بـه کارهـای فناورانـه خـود 

تولیـد کرده اسـت.«

او اضافـه کـرد: »تـی آر ال نیـز یک نظام ارزیابی بر اسـاس سـوالات خود اظهاری 

دارد؛ به‌طـور مثـال از عضـو هیات‌علمـی پرسـیده می‌شـود کـه محصـول او 

بسـته‌بندی دارد یـا خیـر و.. کـه براسـاس پاسـخ هرکـدام از ایـن سـوالات یـک 

امتیـاز دریافـت می‌کنـد. به‌طـور مثـال اگـر فـردی ادعـا کـرد کـه خـط تولیـد 

محصـول خـود را راه‌انـدازی و روزانـه تعـدادی از ایـن محصـول را تولیـد می‌کند، 

صحـت ایـن ادعـا را ارزیابـی و در صـورت تاییـد، تـی آر ال 9 دریافـت می‌کنـد.«

او ادامـه داد: »TRLهـای پایین‌تـر یعنـی عـدد یـک نیـز بـه ایـده نزدیـک اسـت، 

یعنی یک ایده اولیه وجود دارد که برای آن طراحی مفهومی انجام‌شـده اسـت.« 

 نوسازی صنعتی و هوشمندسازی دو بال توسعه و پیشرفت
ضرغامـی در بخـش دیگـری از سـخنان خـود درخصـوص نوسـازی صنعتـی و 

هوشمندسـازی به‌عنوان دو بال توسـعه و پیشـرفت صحبت به میان آورد و گفت: 

»چنـدی پیش‌طـرح توجیهـی اعطـای مجـوز تاسـیس و فعالیـت سـرای نـوآوری 

توسـعه قطعه‌سـازی و نوسـازی صنعتـی واحـد تبریـز و همچنیـن سـرای نـوآوری 

سیسـتم‌های هوشـمند و فناوری‌هـای نـرم واحـد علوم‌وتحقیقات در دسـتورکار 

قـرار گرفـت. مـن معتقـدم نوسـازی صنعتـی و هوشمندسـازی دو بـال توسـعه و 

پیشـرفت خواهـد بـود کـه زمینه‌سـاز افزایـش بهره‌وری اسـت.«

به گفته او سـراهای نوآوری می‌توانند در مقیاس گسـترده‌ای از طریق بسـترهای 

مهیـا شـده در معاونـت تحقیقـات، فنـاوری و نوآوری پیشـرفت‌های چشـمگیری 

را عاید دانشـگاه آزاد کنند.

 صدور مجوز برای دو سرای نوآوری نوسازی صنعتی 
و سیستم‌های هوشمند و فناوری‌های نرم 

قائم‌مقـام معاونـت تحقیقـات فنـاوری و نـوآوری دانشـگاه آزاد اسلامی اضافـه 

کـرد: »بـرای ایـن دو سـرای نوآوری مجوز صادر شـده اسـت ولی ایـن دو مفهومی 

هسـتند کـه کشـور به‌شـدت نیازمنـد آنهاسـت. بسـیاری از صنایـع ما کـه حدود 

50 سـال پیش ایجاد شـده‌اند، مانند ماشین‌سـازی، مس، شرکت‌های پولادی، 

صنعـت هواپیمایـی، و... درحال‌حاضـر دچـار فرسـودگی هسـتند، از سـویی نیز 

مـا دچـار تحریـم هسـتیم و بسـیاری از قطعـات بـرای تجهیـز و به‌روزرسـانی ایـن 

صنایـع به کشـور وارد نمی‌شـود.«

ضرغامـی بـا ذکـر مثالـی توضیـح داد: »به‌طـور مثـال یـک قطعـه از یک دسـتگاه 

وقتـی خـراب می‌شـود از رده خـارج می‌شـود. در بحـث نوسـازی صنعتـی و 

هوشمندسـازی کـه در دانشـگاه آزاد مطـرح و مجـوز سـرا نیـز بـه آنهـا داده شـد، 

مهم‌تریـن هدف‌مـان ایـن اسـت که حل مسـاله و عارضه‌یابی کنیم که مسـئولان 

دانشـگاه آزاد اسلامی واحـد تبریـز نیـز به‌شـدت به‌دنبـال ایـن موضوع هسـتند 

و کار را کلیـد زده و پروژه‌هـای عارضه‌یابـی بـا صنایـع اسـتان تعریـف می‌کننـد. 

درواقـع دسـتگاه‌ها عارضه‌یابـی می‌شـود، زیـرا برخـی از دسـتگاه‌ها بسـیار 

گران‌قیمـت بـوده امـا تنهـا بـه دلیـل خرابـی یـک قطعه و تحریـم، از آن دسـتگاه 

اسـتفاده نمی‌شـود.«

او گفـت: »بایـد ایـن دسـتگاه‌ها را عارضه‌یابـی و مشـکل و مسـاله آن را پیدا کنیم 

تا بتوانیم خودمان قطعه خراب‌شـده را بسـازیم و تحویل دهیم و درنهایت دوباره 

دسـتگاه را راه‌انـدازی کنیـم  کـه باز هم در چرخه تولید محصـولات قرار بگیرند.« 

 ارتقای بهره‌وری در صنایع با هوشمندسازی
او درخصوص بحث هوشمندسازی نیز توضیح داد: »هوشمندسازی از این منظر 

دارای اهمیـت اسـت کـه در ارتقـای بهـره‌وری کارآیـی دارد و بسـیاری از صنایـع 

بزرگ کشـور به‌دنبال این هسـتند که از حالت سـنتی و دسـتی کنترل بسـیاری 

از سیسـتم‌های خـود را خـارج کننـد. به‌طـور مثـال از بسـیاری از شـرکت‌های 

بزرگ متقاضیانی را داشـتیم که سـودهای بزرگی نیز دارند. این شـرکت‌ها اعلام 

می‌کننـد بـا هوشمندسـازی می‌تواننـد 5 درصـد بهره‌وری خـود را بالاتر ببرند.«

قائم‌مقام معاونت تحقیقات فناوری و نوآوری دانشگاه آزاد اظهار کرد: »بنابراین 

به‌راحتی می‌توان در سـرای نوآوری هوشمندسـازی که در واحد علوم‌وتحقیقات 

مطـرح اسـت، قراردادهایـی را بـا صنایـع تعریـف کـرد؛ قراردادهایـی کـه 100 

میلیـارد یـا حتـی 200 میلیـارد تومـان خواهـد بـود، البته اینها عددهـای بالایی 

نیسـتند اما برای یک مجموعه و موسسـه آموزش عالی و سـرای نوآوری عددهای 

قابل‌توجهی هسـتند. این موضوع ناظر به یک مسـاله واقعی اسـت که بسـیاری 

از صنایع کشـور به‌دنبال آن هسـتند.«

او اضافـه کـرد: »برخـی صنایع نیز برای این موضوع به‌دنبال کشـورهای خارجی 

رفته‌انـد کـه اگـر مـا بتوانیـم ایـن طـرح را به‌خوبـی اجـرا کنیـم و تیم‌هـای خوبی 

تشـکیل دهیـم می‌توانیـم از خـروج ارز از کشـور جلوگیری کنیـم. درحال‌حاضر 

مجـوز ایـن دو سـرای نـوآوری صادر شـده و کارهـای راه‌اندازی آنها نیز آغاز شـده 

اسـت. حـدود یک‌سـال دیگـر ایـن دو سـرای نـوآوری مـورد ارزیابـی قـرار گرفته و 

اگـر نیـاز باشـد برخـی اصلاحـات صـورت گرفتـه و اگـر خـوب کار نکـرده باشـند 

لغـو مجـوز می‌شـوند. سـرای نـوآوری نوسـازی در دانشـگاه آزاد اسلامی تبریـز 

راه‌اندازی می‌شـود؛ چراکه بسـیاری از صنایع مادر در اسـتان آذربایجان شـرقی 

قـرار دارد و سـرای نـوآوری هوشمندسـازی کـه بحث‌های فناورهـای کامپیوتری 

در آن مطـرح اسـت در واحـد علوم‌وتحقیقـات تاسـیس می‌شـود.« 

او در بخـش دیگـری از سـخنان خـود درخصـوص انتظـار صنعـت از جامعـه نیـز 

صحبـت بـه میـان آورد و توضیح داد: »در بسـیاری از مواقـع این نهادها به‌صورت 

تقاضامحـور بـه دانشـگاه مراجعـه و نیـاز خـود را بـه دانشـگاه‌ها اعلام می‌کنند. 

در چنیـن مواقعـی دانشـگاهیان یعنـی یـک اسـتاد به‌همراه دانشـجویانش یک‌ 

سـری کارهـای پژوهشـی انجـام داده و بـه صنعـت ارائـه می‌کننـد، امـا صنعـت 

نیازمنـد ایـن گزارش‌هـا یـا پایان‌نامه‌هـا نیسـت، بلکـه صنعـت انتظـار دارد تـا 

دانشـگاهیان به‌عنـوان یـک فـرد دانشـی علمـی را کـه تولیـد کرده‌انـد بـه کار 

بسـته و آن صنعـت را ارتقـا دهنـد. بنابرایـن معتقـدم یکـی از رسـالت‌هایی که در 

بحث‌هـای فنـاوری و نـوآوری به‌صـورت جـدی در دانشـگاه دنبال می‌شـود، این 

اسـت کـه شـرکت‌هایی را حـول مسـائل و مشـکلات و نیازمندی‌هـای صنایـع 

ایجـاد کنیـم کـه ایـن شـرکت‌ها، پژوهش‌هـا و کارهـای علمـی انجام‌شـده در 

دانشـگاه‌ها را پیاده‌سـازی کننـد.«

قائم‌مقام معاونت تحقیقات، فناوری و نوآوری دانشگاه آزاد اسلامی در گفت‌وگو با »فرهیختگان« خبر داد

تعریف شاخص ارزیابی فناورانه اعضای هیات‌علمی تا مهرماه

دانشگاهدانشگاه f a r h i k h t e g a n o n l i n e

  نیمکت خبر

4 تیرماه، زمان انتخاب‌رشته دستیاری پزشکی

نتایـــج اولیه به همراه کارنامه آزمون دســـتیاری پزشـــکی دوره چهل‌ونهم به همراه 

کلید‌نهایی آزمون ۳۱ خردادماه ۱۴۰۱ در سایت مرکز سنجش آموزش پزشکی منتشر 

شـــد. در این دوره از آزمون تعداد ۱۲ هـــزار و ۷۲۵ نفر در چهل‌و‌نهمین دوره آزمون 

دستیاری پزشکی ثبت‌نام کردند که از این تعداد ۱۱ هزار و ۸۴۷ نفر حائز شرایط بودند. 

دفترچه راهنمای انتخاب‌رشته محل متعاقبا منتشر می‌شود و افرادی که طبق ضوابط 

مجاز به انتخاب‌رشته محل شده‌اند، می‌توانند از شنبه چهارم تیرماه ۱۴۰۱ نسبت 

به انتخاب‌ رشته‌محل خود اقدام کنند. 

آزمون دستیاری دوره چهل‌ونهم ابتدا قرار بود پنجم اسفندماه ۱۴۰۰ برگزار شود که 

پس از برگزاری شـــورای آموزش پزشکی و تخصصی، مقرر شد آزمون در اردیبهشت 

سال ۱۴۰۱ برگزار شود اما همچنان برخی از داوطلبان معترض عدم‌اعلام رای دیوان 

عدالت اداری مبنی‌بر تعویق زمان آزمون و به‌روز‌رسانی منابع آزمون بودند اما درنهایت 

آزمون ۲۲ اردیبهشت ۱۴۰۱ برگزار شد. 

دانشگاه‌ها جذب دانشجویان خارجی را در اولویت قرار دهند

 هاشـــم داداش‌پور، رئیس ســـازمان امور دانشـــجویان گفت: »جذب دانشجویان 

بین‌المللی روند بین‌المللی‌شدن دانشگاه‌ها را سرعت می‌بخشد و دانشگاه‌ها برای 

رشد و ارتقای جایگاه خود نیاز دارند این مهم را در اولویت بگذارند.« 

معـــاون وزیر علوم ادامه داد: »یکی از مســـیرها برای تحقق مرجعیت علمی و بیانیه 

گام دوم انقلاب و نیل به سند چشم‌انداز ۲۰ ساله و کسب مقام اول علمی در سطح 

منطقه، جذب دانشجویان بین‌الملل از کشورهای مختلف جهان است.« 

رئیس ســـازمان امور دانشـــجویان اهتمام به ســـاخت خوابگاه‌های متاهلی برای 

دانشـــجویان بین‌الملل را از اولویت‌های سازمان عنوان کرد و گفت: »باید با حمایت 

خیرین و به‌منظور رفع‌دغدغه‌های دانشـــجویان متاهل داخلی و خارجی، ساخت و 

تجهیز خوابگاه‌ها را به ســـرعت دنبال کنیم و این موضوع در برخی دانشگاه‌ها آغاز 

شـــده و انتظار این است که سایر دانشگاه‌ها نیز ساخت خوابگاه‌های متاهلی را در 

دستورکار خود قرار دهند.« 

اساتید بسیجی به‌عنوان فرماندهان جبهه جنگ نرم ماموریت خطیری دارند

مصطفی رستمی، مسئول نهاد نمایندگی مقام‌معظم‌رهبری در دانشگاه‌ها در مراسم بزرگداشت 

روز بسیج اساتید، گفت: »بی‌نظیرترین هجمه‌های همه تاریخ علیه ملت ایران درحالی انجام شده 

که ملت ایران از مسیر نورانی خود بازگردد، بر این اساس، ماموریت اساتید به‌عنوان فرماندهان 

جبهه جنگ نرم ماموریت خطیری است.« 

وی ادامه داد: »ماموریت اول، خودســـازی اســـت، زیرا خودســـازی مقدمه همه تحولات است، 

الگوی اساتید بسیجی، یعنی شهید دکتر چمران یکی از بزرگ‌ترین شهدایی است که در مسیر 

خودسازی عمل کرد.«  مسئول نهاد نمایندگی مقام‌معظم‌رهبری در دانشگاه‌ها گفت: »زمانی که 

شهید چمران در سمت وزیر دفاع قرار داشتند، اکثر قریب‌به‌اتفاق سیاسیون درصدد اخذ پست 

و مقام‌های دنیوی بودند، اما شـــهید دکتر چمران، دهلران و مناطق غربی کشور را میدان عمل 

خود می‌دانســـت.«  رستمی بار‌دیگر با تاکید بر اینکه ماموریت خطیری برعهده اساتید بسیجی 

قرار داده شـــده اســـت، بیان کرد: »با پیام امروز رهبر معظم انقلاب، مسئولیت سنگینی برعهده 

شما اساتید بسیجی قرار گرفته است.« 

سارا طاهری
خبرنگار گروه دانشگاه

 به واحدهای دانشگاه 
آزادنامه‌ای را ارسال 
کردیم تا اعضای 

هیات‌علمی در سامانه خود اظهار 
کرده و این فرآیند آغاز شود و تا 

مهرماه امسال عدد t-index را برای 
اعضای هیات علمی را اعلام خواهیم 
کرد. t-index شاخص ساده‌ای است 
که جمع TRL محصولاتی است که 
یک عضو هیات‌علمی با دانشجویان 
خود یا با توجه به کارهای فناورانه 

خود تولید کرده است


