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چهارشنبه ۵ آبان ١٤٠٠   شماره 3442

دانشگاهدانشگاه @ f a r h i k h t e g a n d a i l y

گزارش »فرهیختگان« از وضعیت نابسامان رشته‌های مهندسی در دانشگاه‌های هند و لزوم تغییرات اساسی 

غ‎التحصیلان به سبک هندی ینی برای فار کارآفر

آگهی مزایده
ایـن دانشـگاه درنظـر دارد نسـبت به فـروش یک دسـتگاه خودروی 

سـواری پـژو پـارس تیوفایـو مـدل 1392- یـک دسـتگاه مینی‌بوس 

ایویکـو مـدل 1389– یـک دسـتگاه وانت‌مـزدا دو کابیـن مـدل 

1384 و یـک دسـتگاه وانـت زامیـاد مـدل 1389 اقـدام نماید. لذا 

متقاضیـان می‌تواننـد جهـت اخـذ اسـناد مزایـده حداکثـر تـا تاریخ 

1400/08/13 به نشـانی سـاری- کیلومتر 7 جاده دریا- دانشـگاه 

آزاد اسلامی واحد ساری– ساختمان اداری- طبقه سوم– دبیرخانه 

دانشـگاه مراجعـه و عنداللـزوم بـا شـماره تمـاس 6ـ 33175174 

تمـاس حاصـل نماینـد. در ضمـن هزینـه درج آگهی‌هـا برعهـده 

برنـده مزایده می‌باشـد. 
دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساری

آگهی مناقصه عمومی
دانشـــگاه آزاد اســـامی واحـــد اصفهـــان )خوراســـگان( درنظـــر 

دارد تامیـــن آب فضـــای ســـبز خـــود را از طریـــق مناقصـــه عمومـــی 

خریـــداری نمایـــد. لـــذا متقاضیـــان می‌تواننـــد از تاریـــخ درج ایـــن 

آگهـــی به‌مـــدت 10 روز کاری جهـــت دریافـــت اســـناد مناقصـــه بـــه 

ــه نماینـــد.  ــایت www.khuisf.ac.ir  مراجعـ سـ

1- ارائـــه ضمانتنامـــه بانکـــی معتبـــر در وجـــه دانشـــگاه بـــه مبلـــغ 

500.000.000 ریـــال و یـــا واریـــز بـــه حســـاب ســـیبا بانـــک ملـــی 

ــگاه  ــات دانشـ ــام حوالجـ ــه نـ ــماره 0223255621008 بـ ــه شـ بـ

آزاد اســـامی واحـــد اصفهـــان )خوراســـگان( بـــا شناســـه واریـــز 

14000451 بابـــت ســـپرده شـــرکت در مناقصـــه.

2- واریـــز فیـــش بانکـــی بـــه مبلـــغ 500.000 ریـــال بـــه حســـاب ســـیبا 

بانـــک ملـــی بـــه شـــماره 0223255621008 بـــه نـــام حوالجـــات 

دانشـــگاه آزاد اســـامی واحـــد اصفهـــان )خوراســـگان( بـــا شناســـه 

ـــه. ـــناد مناقص ـــد اس ـــت خری ـــز 14000451 باب واری

ــده  ــده برنـ ــی برعهـ ــه درج آگهـ ــی و هزینـ ــورات قانونـ ــه کسـ 3- کلیـ

مناقصـــه می‌باشـــد. 

4- دانشـــگاه در رد یـــا قبـــول یـــک یـــا تمامـــی پیشـــنهادات مختـــار 

اســـت. 

روابط‌عمومی و اطلاع‌رسانی دانشگاه آزاد اسلامی 

واحد اصفهان )خوراسگان(

آگهی مناقصهنوبت دوم
آگهی مناقصه‌دانشگاه آزاد اسلامی واحد آبادان درنظر دارد نصب 
کفپوش جدید و تعویض کفپوش آسیب‌دیده سالن ورزشی خود را از طریق مناقصه 
عمومی به شرکت‌های واجد شرایط واگذار نماید. لذا از کلیه شرکت دعوت می‌شود 
جهت خرید اسناد مناقصه با در دست داشتن فیش واریزی به مبلغ 500/000ریال 
به حساب جاری )بانک صادرات( به شماره 0115860767006 در وجه دانشگاه 
آزاد اسلامی واحد آبادان، به امور حقوقی دانشگاه آزاد اسلامی واحد آبادان مراجعه 
نمایند. میزان سپرده شرکت در مناقصه، به مبلغ200/000/000 ریال)دویست 
میلیون ریال می‌باشد که می‌بایست به شماره حساب جاری)بانک صادرات( به 
شماره 0115860767006 نقدا واریز گردد و یا در قالب ضمانتنامه معتبر بانکی 
با موضوع تضمین شرکت در مناقصه و حداقل دارای 3 ماه اعتبار تسلیم دانشگاه 
گردد. پیشنهادها   می‌بایست در دو پاکت مجزای الف)حاوی مدارک مناقصه و 
ضمانتنامه یا رسید سپرده شرکت در مناقصه( و ب)حاوی قیمت پیشنهادی( به واحد 
حقوقی تحویل گردد. پیشنهادها متعاقبا بررسی و به برنده مناقصه اعلام می‌گردد. 
ضمنا هزینه درج آگهی برعهده برنده مناقصه می‌باشد.  حداکثر زمان فروش اسناد: 
1400/08/15- حداکثر زمان عودت اسناد: 1400/08/22- دانشگاه در رد یا قبول 
پیشنهادات و انعقاد قرارداد مختار است و کلیه پیشنهادات مبهم و مشروط مردود 
خواهد بود. شرکت در مناقصه و دادن پیشنهاد به‌منزله قبول اختیارات و تکالیف 
دستگاه مناقصه‌گذار است.  آدرس)جهت مراجعه جهت خرید و تحویل اسناد(: 
آبادان- بلوار پرستار- دانشگاه آزاد اسلامی واحد آبادان- واحد حقوقی- صندوق 

پستی666 تلفن:  53360122 فاکس: 061-53360122
 روابط‌عمومی
   دانشگاه آزاد اسلامی واحد آبادان 

نوبت اول آگهی مناقصه عمومی
دانشگاه آزاد اسلامی واحد مشهد درنظر دارد امور خدماتی و نظافتی مجتمع 

آموزشی شهید سردار سلیمانی را از طریق برگزاری مناقصه عمومی و مطابق آیین‌نامه 

معاملات دانشگاه برای مدت یک سال و به‌صورت حجمی به پیمانکار ذی‌صلاح واگذار 

نماید. متقاضیان واجد شرایط می‌توانند جهت انجام مراحل شرکت در مناقصه شامل: 

بازدید از ساختمان‌ها و اماکن، خرید اسناد مناقصه، تکمیل و تحویل آن از تاریخ 

انتشار این آگهی به‌مدت 10 روز کاری به آدرس: مشهد-قاسم‌آباد- بلوار امامیه تقاطع 

استاد یوسفی– مجتمع آموزشی شهید سردار سلیمانی- سازمان مرکزی دانشگاه آزاد 

اسلامی مشهد- مدیریت تدارکات و انبارها و یا به سایت Pro.mshdiau.ac.ir مراجعه 

نمایند.  مبلغ فروش اسناد مناقصه 500/000ریال )غیرقابل استرداد( است که به 

حساب شماره 0103860386000 دانشگاه آزاد اسلامی مشهد نزد بانک ملی با 

شناسه پرداخت 1000904511191 واریز و فیش آن را درپاکت الف ارسال نمایند. 

)امکان پرداخت این مبلغ در اداره تدارکات از طریق pos میســـر است.( ضمانت 

شرکت در مناقصه به مبلغ 250.000.000 ریال)بیست‌وپنج میلیون تومان( است 

که شرکت‌کنندگان بایستی چک بین‌بانکی رمزدار یا ضمانتنامه معتبر بانکی در وجه 

دانشگاه آزاد اسلامی مشهد تهیه و در پاکت الف ارسال نمایند.  دانشگاه در رد یا قبول 

پیشنهادات مختار است.  هزینه درج آگهی به‌عهده برنده مناقصه می‌باشد.  شرکت 

پیشنهاددهندگان قیمت در جلسه بازگشایی پاکات که متعاقبا اعلام خواهد شد، 

آزاد است.  تلفن تماس:  36620241- 051-36631081  

    وحیــد حاجیــان

مدیر روابط‌عمومی دانشگاه آزاد اسلامی  واحد مشهد

سازمان آگهی های روزنامه 
Advertisement`s Organization

 تماس با ما : 

تلفن: 66348046-66348018 )021( 
فکس: 66348017 )021(

a66348018@gmail.com :ایمیل

نوبت اول

رشـته‌های مهندسـی به‌ویـژه در سـال‌های اخیـر در دنیـا 

از اهمیـت و توجـه بالایـی برخـوردار هسـتند و طرفـداران 

زیـادی را بـه خـود جلـب می‌کننـد. امـا ماننـد بسـیاری 

دیگر از رشـته‌های دانشـگاهی، مهندسان فارغ‌التحصیل 

از دانشـگاه‌ها هـم بـا معضلـی به‌نـام کاریابـی و اشـتغال 

در جامعـه امـروز و به‌ویـژه در دوران همه‌گیـری کرونـا 

روبـه‌رو شـده‌اند کـه باعـث شـده بسـیاری از دانشـجویان 

رشـته‌های مهندسـی بعد از فارغ‌التحصیلی کار مناسـبی 

بـرای کسـب درآمـد و تجربـه نداشـته باشـند. هندوسـتان 

یکـی از برتریـن کشـورهای دنیـا ازنظر تربیت دانشـجویان 

رشـته‌های مهندسـی اسـت کـه در سـال‌های اخیـر بـا 

چالـش بزرگـی در زمینـه کاریابـی بـرای این قشـر از جامعه 

دانشـگاهی خـود مواجـه شـده اسـت. کارشناسـان بر این 

باورنـد ایـن کشـور باید بـرای مقابله با این مشـکل وضعیت 

رشته‌های مهندسی خود را سروسامان دهد و اصلاح کند 

تا دانشجویان بعد از اتمام تحصیل بتوانند با خیال راحت 

در رشـته تحصیلـی خـود مشـغول بـه‌کار شـوند. 

  کمتر از 20 درصد فارغ‌التحصیلان 

در صنعت کار می‌کنند

کشـور هند با جمعیت بالایی که دارد، جزء برترین کشـورها در 

زمینه تربیت دانشـجویان رشـته‌های مهندسی در دنیا شناخته 

می‌شـود و یکی از بالاترین درصد فارغ‌التحصیلان رشـته‌های 

مهندسـی را در دنیـا دراختیـار دارد، به‌طوری‌کـه سـالانه بیـش 

از یـک میلیـون و 500 هـزار دانشـجو در دانشـگاه‌های ایـن 

کشـور از رشـته‌های مهندسـی فارغ‌التحصیـل می‌شـوند. امـا 

باوجـود آمـار بالایـی کـه فارغ‌التحصیالن ایـن رشـته‌ها دارند، 

مهندسـی در هنـد وضعیـت نابسـامانی دارد و کارشناسـان بـر 

ایـن باورنـد کـه ایـن رشـته‌ها نیـاز به اصالح و بازنگـری دارند تا 

دانشـگاه‌ها بتواننـد ازنظـر موقعیـت شـغلی فارغ‌التحصیالن 

خـود را حمایـت کننـد. درحـال حاضـر، اوضـاع این رشـته‌های 

دانشـگاهی به‌گونـه‌ای اسـت کـه اشـتغال‌زایی بـرای این حجم 

از مهندسـان در کشـور بـه یکـی از چالش‌هـای بـزرگ تبدیـل 

شـده اسـت. طبـق آخریـن مطالعاتـی کـه سـال 2019 در 

ایـن کشـور انجـام شـده، تنهـا 250 هـزار فارغ‌التحصیـل از 

رشـته‌های مهندسـی در صنعـت مهندسـی مشـغول بـه‌کار 

بودنـد کـه صرفـا 15 تـا 18 درصـد فارغ‌التحصیلان رشـته‌های 

مهندسـی را شـامل می‌شـود. بیشـتر ایـن فارغ‌التحصیالن در 

صنایـع الکترونیـک و نرم‌افـزار اشـتغال دارنـد و باقیمانـده هـم 

در بخش‌هـای غیرمهندسـی و غیرمرتبـط بـا رشـته دانشـگاهی 

فعالیـت می‌کننـد؛ به‌عبارتـی، ایـن شـرایط به‌گونه‌ای شـده که 

گـروه زیـادی از فارغ‌التحصیالن مهندسـی در هنـد به‌جـای 

اشـتغال در مشـاغل مرتبـط بـا رشـته‌های خـود در حوزه‌هایـی 

غیرمرتبـط کار می‌کننـد کـه باعث شـده انرژی و سـرمایه‌ای که 

بایـد در مشـاغل مربـوط به مهندسـی مورد اسـتفاده قرار گیرد، 

در حوزه‌هـای دیگـر صـرف شـود.

 

  مسائل غیرمهارتی در اولویت دانشگاه‌ها است

universityworldnews، چنیـن شـرایطی،  بـه گـزارش 

پرسش‌های اساسی را درباره کیفیت و کمیت فارغ‌التحصیلان 

رشـته‌های مهندسـی در هندوسـتان مطرح می‌کند. در چنین 

شـرایطی، وقت آن رسـیده که این مشـکل را موردتوجه قرار داد 

و گام‌هـای مؤثـری را بـرای مقابلـه بـا آن برداشـت. کارشناسـان 

بـر ایـن باورنـد مهم‌تریـن دلیـل بـرای بـروز چالش‌هایـی بر سـر 

اشـتغال دانشجویان رشته‌های مهندسی در کشور هندوستان 

موضوع مهارت اسـت، به‌طوری‌که بسـیاری از فارغ‌التحصیلان 

ایـن رشـته‌های مهندسـی، بـه انـدازه کافـی بـرای کار در حـوزه 

مهندسـی بعـد از فارغ‌التحصیلـی کارآزمـوده و مهارت‌دیـده 

نیسـتند. از بزرگ‌تریـن مشـکلاتی کـه دانشـگاه‌های فنی هند 

بـا آن دسـت به‌گریباننـد ایـن اسـت کـه ایـن مراکـز آموزشـی 

تنهـا روی مهارت‌هـای نوشـتار فنـی و مهارت‌هـای حفظـی 

دانشـجویان تمرکـز می‌کننـد و ایـن مهارت‌هـا را در اولویـت کار 

خـود قـرار می‌دهنـد و در این میان، کمتریـن توجه به مهارت‌ها 

و قابلیت‌هـای فنـی دانشـجویان داده می‌شـود. 

دانشـگاه‌های هنـد درحالـی بـه کسـب نمـرات و مـدارج بـالا 

توسـط دانشـجویان مهندسـی اهمیـت می‌دهنـد و آنهـا را 

معیـاری بـرای برتـری دانشـجویان قـرار می‌دهند که ایـن موارد 

هرگـز نمی‌تواننـد در بـالا رفتـن مهـارت آنهـا برای اسـتخدام در 

مشـاغل مرتبـط بـا رشـته تحصیلـی تأثیـری داشـته باشـد. این 

معیارهـا ممکـن اسـت در رشـته‌های هنـری یـا حقـوق مؤثـر 

باشـد، امـا بـرای فارغ‌التحصیالن مهندسـی کارآیـی نـدارد 

و نمی‌توانـد بـه مهارت‌آمـوزی آنهـا کمـک کنـد، بلکـه آنهـا بـه 

مهارت‌هـای فنـی مناسـبی نیـاز دارنـد تـا بتواننـد به‌واسـطه 

آنهـا سیسـتم‌هایی را طراحـی کـرده و توسـعه دهنـد و از ایـن 

طریـق بعـد از فارغ‌التحصیلـی نقش‌هـای مهندسـی را ایفـا 

کـرده و از مهارت‌هـای کسب‌شـده در دوران دانشـجویی بـرای 

انجـام کارهـای خـود اسـتفاده کننـد. ایـن امـر مسـتلزم تغییـر 

اساسـی در شـیوه آموزش و یادگیری و توانایی الهام بخشـیدن 

بـه دانشـجویان و ایجـاد ظرفیـت در آنهـا به‌منظـور سـازگاری 

بـا تغییـرات اسـت. ایـن امـر نیـاز بـه برقـراری رویکـرد صنعتـی 

محـور عملیاتـی دارد تـا سیسـتم فعلـی را دگرگـون کـرده و آنهـا 

را قابل‌اسـتفاده‌تر کنـد. 

  قبول نشدن در آزمون به‌معنای شکست نیست

به‌تازگـی دانشـگاه Anna کـه یکی از بزرگ‌ترین دانشـگاه‌های 

رده‌بندی‌هـای  علاوه‌بـر  اسـت،   Tamil Nadu در  فنـی 

بین‌المللی، به‌عنوان یکی از برترین دانشـگاه‌ها در سـطح ملی 

این کشـور شـناخته شـده است. این دانشـگاه باتوجه به شیوع 

همه‌گیـری کرونـا نتوانسـت به‌خوبـی در رونـد فارغ‌التحصیلی 

شـمار زیـادی از دانشـجویان رشـته‌های مهندسـی موفـق 

عمـل کنـد. در آزمـون آنلایـن ماه‌هـای آوریـل- مـی‌2021، 

نـرخ دانشـجویان مهندسـی کـه نتوانسـتند در آزمون‌هـای 

آنلایـن قبـول شـوند حـدود 70 درصـد بـود کـه ازنظـر  سیسـتم 

آزمون‌هـای جهانـی قابل‌قبـول نیسـت. در تجزیـه و تحلیـل 

اتفاقـات رخ‌داده، به‌نظـر می‌رسـد بخـش مهمـی از دلیـل 

شکسـت ایـن دانشـگاه ایـن بـوده کـه از دانشـجویان خواسـته 

شـده بـود درطـول آزمـون، گوشـی را به‌گونـه‌ای قـرار دهنـد 

کـه دوربیـن در تمـام سـاعت چهـره آنهـا را نمایـش دهـد و آنهـا 

درطـول آزمـون قـادر بـه حرکـت دادن صورت خـود نبودند. این 

آزمـون به‌طـور مجـازی تحـت کنترل بود و از ابزارهای هوشـمند 

ازطریـق لپ‌تـاپ یـا دوربین‌هـای دسـکتاپ کنتـرل می‌شـد. 

باوجـود ایـن، ایـن حجـم بـالا از عـدم قبولـی فارغ‌التحصیالن 

در آزمون‌هـای آنلایـن پذیرفتـه نیسـت و هیچ‌یـک از اعضـای 

هیأت‌علمـی دانشـگاهی ایـن مسـاله را نمی‌پذیرنـد کـه عـدم 

قبولـی دانشـجویان به‌معنـای شکسـت آنها در آزمون‌ها اسـت. 

ایـن اتفاقـی کـه در دانشـگاه Anna رخ داد بـه این نکته اشـاره 

می‌کنـد کـه دانشـگاه‌ها ترجیـح می‌دهنـد دانشـجویان خـود 

را برمبنـای حافظـه و مهارت‌هـای نوشـتاری آنهـا ارزیابـی کرده 

و مهـر تأییـد بـر فعالیت‌هـای آنهـا بگذارنـد و ایـن قبولـی را بـر 

ارزیابـی مهارت‌هـای فنی آنها اولویت می‌دهند. همچنان هیچ 

دانشـگاه مهندسـی در هنـد وجـود نـدارد کـه نسـبت‌به کاهش 

میـزان اهمیـت به مهارت‌های نوشـتاری و حفظی تمایل نشـان 

دهـد و هنـوز بـا همـان قـدرت بـر معیارهای خـود بـرای ارزیابی 

دانشـجویان خـود پابرجـا هسـتند. 

  نیاز به اصلاح و تغییر

به‌گزارش indiatoday، به‌دلیل اهمیت رشـته‌های مهندسـی 

غ‌التحصیلانـی  در دانشـگاه‌های هنـد، نیـاز بـه خـروج فار

کارآمـد و بامهـارت از دانشـگاه‌ها احسـاس می‌شـود، بنابرایـن 

ایـن دانشـجویان بـه انـدازه‌ای باید باتجربه باشـند کـه در زمان 

فارغ‌التحصیلـی بتواننـد بـا مهـارت بالایـی کارهـای محولـه 

را انجـام دهنـد و از تجربـه دوران تحصیـل بـرای پیشـبرد 

فعالیت‌هـای خـود اسـتفاده کننـد. 

  تغییر شیوه‌های تدریس و یادگیری

باتوجـه بـه چالش‌هایـی کـه پیـش‌روی دانشـگاه‌های ایـن 

کشـور وجـود دارد، کارشناسـان بـر ایـن امـر تأکیـد می‌کننـد 

کـه آمـوزش مهندسـی و شـیوه یادگیـری دانشـجویان بایـد بـا 

تغییراتـی اساسـی روبـه‌رو شـود و به‌عبارتـی، در برنامه‌هـای 

درسـی رشـته‌های مهندسـی و شـیوه‌هایی کـه بـرای تدریس، 

یادگیـری و ارزیابـی صـورت می‌گیـرد، بایـد دگرگونی‌هایـی 

اعمـال شـود تـا فارغ‌التحصیالن، مهندسـان آمـاده بـه‌کاری 

تحویـل جامعـه شـوند و از عهـده هـر مسـئولیتی برآینـد. در 

ایـن راسـتا، شـورای آمـوزش فنـی هنـد، باید مدل‌هـای جدید 

برنامه‌هـای آموزشـی را بـرای رشـته‌های مهندسـی بـا تأکیـد 

بـر بهبـود وضعیـت اشـتغال فارغ‌التحصیالن ارائـه دهـد. 

برخـی حوزه‌هـای کارآمـد بـرای رشـته‌های مهندسـی عبارتند 

از هـوش مصنوعـی، اینترنـت اشـیاء، رباتیـک، بلاکچیـن، 

یادگیـری ماشـینی، علـوم داده و امنیـت سـایبری کـه قـرار 

اسـت در برنامه‌های درسـی دانشـجویان مهندسـی گنجانده 

شـوند تا مهندسـان آینده‌ای که از دانشـگاه‌ها فارغ‌التحصیل 

می‌شـوند آمـاده ورود بـه صنعـت باشـند. بیشـتر ایـن دوره‌هـا 

ماهیـت میان‌رشـته‌ای دارنـد و دانشـجویان بایـد دانـش چنـد 

حـوزه را دراختیـار داشـته باشـند. 

  ایجاد خلاقیت در دانشجویان

در ایـن عصـر، افزایـش اتوماسـیون، ذهنیـت خالق و نوآورانـه 

بـا جهت‌گیـری به‌منظـور حل مسـاله برای اشـتغال مهندسـان 

ضـروری اسـت. دانشـگاه‌های مهندسـی بایـد دوره‌هایـی را در 

زمینـه خلاقیـت و نـوآوری ارائـه کنند تا مهارت‌های حل مسـاله 

را در مهندسـان آینـده تقویـت و تحریـک کننـد. بنابرایـن بایـد 

ارزیابـی دانشـجویان هـم براسـاس مهارت‌هـا و ظرفیت‌هـای 

فنـی بـه شـیوه‌ای نوآورانـه صـورت گیـرد و دانشـجویان در هـر 

تـرم، بایـد بـه انجـام پروژه‌هایـی تشـویق شـوند کـه مهارت‌های 

فنـی آنهـا را افزایـش دهـد. 

  تعامل صنعت با دانشگاه

تمام دانشجویان مهندسی باید به‌موازات آموزه‌های تئوری که 

در کلاس‌های درس به آنها ارائه می‌شود، آزمایشگاه‌های عملی 

هم داشته باشند تا درکنار تئوری، مهارت‌های عملی خود را هم 

تقویت کنند. علاوه‌بر این، دانشجویان باید طی تفاهم‌نامه‌هایی 

که بین دانشگاه و صنعت منعقد می‌شود، در پروژه‌های صنعتی 

مشارکت کرده و دوره‌های تئوری و عملی و آزمایشگاهی خود 

را به‌صورت مشترک با اعضای هیأت‌علمی طی کنند که نه‌تنها 

تعامل دانشگاهی صنعت را بهبود می‌بخشد، بلکه قابلیت 

اشتغال فارغ‌التحصیلان را نیز افزایش می‌دهد. 

  افزایش ساعت کلاس‌های عملی

یکی از مهم‌ترین معیارهایی که در بالا رفتن قدرت مهارت 

دانشجویان رشته‌های مهندسی نقش مؤثر دارد، افزایش تعداد 

ساعت کلاس‌های عملی دانشگاه است. دانشگاه‌ها معمولا 

تمایل زیادی به برگزاری کلاس‌های تئوری دارند که هم زمان 

و هم فضای کمتری به خود اختصاص می‌دهند، اما باید این 

نکته را هم به‌خاطر سپرد که تنها در گرو انجام کارهای عملیاتی 

است که دانشجویان مهارت لازم را برای انجام کار در آینده و 

ورود به صنعت پیدا می‌کنند. دانشگاه‌ها بهتر است با کمتر 

کردن ساعات کلاس‌های تئوری، وزن کلاس‌های عملی را در 

آموزش‌های خود افزایش دهند. به‌عبارتی، استادان باید بر 

یادگیری مبتنی‌بر کاربرد آن علم تأکید داشته باشند که این کار 

به توسعه تفکر انتقادی و ترویج یادگیری عمیق کمک می‌کند. 

طبیعتا بالا بردن ساعت کلاس‌های عملی مستلزم مدرن‌سازی 

دانشگاه‌ها و افزایش ظرفیت آزمایشگاه و تجهیزات آزمایشگاهی 

است تا دانشجویان بتوانند با تمام قوا و با تمام ظرفیت‌های 

دانشگاهی به تحقیق و آزمایش بپردازند و تئوری‌های یادگرفته 

را درقالب عملی پیاده کنند. 

  تشویق دانشجویان به مشارکت در رقابت‌ها

تشـویق دانشـجویان به شـرکت در رقابت‌ها و مسـابقه‌های ملی 

و بین‌المللـی از دیگـر راهکارهایـی اسـت کـه می‌توانـد آنهـا را 

رشـد دهـد. علاوه‌بـر جوایـزی کـه آنهـا کسـب می‌کننـد، ایـن 

کار بـه دانشـجویان کمـک می‌کنـد تـا در مهارت‌هـای هدایت، 

مهارت‌هـای ارتباطـی و توانایـی انجـام کار گروهی رشـد کنند. 

شـرکت در رقابت‌هـای مختلـف، علاوه‌بـر ایـن کـه تجربـه آنها را 

بـرای حضـور در فعالیت‌های عملیاتـی افزایش می‌دهد، باعث 

می‌شـود دانشـجویان از تجربه دیگر دانشجویان استفاده کرده 

و از این راهکارها در فعالیت‌های خود بهره ببرند و به‌نوعی، هر 

رقابتـی کـه آنهـا شـرکت می‌کنند می‌تواند بـه اندازه یک کلاس 

آموزشـی بـرای تقویـت مهارت‌هـای عملیاتی آنها مفید باشـد. 

  تمرکز روی ارزیابی‌های عملی

درکنـار ارزیابی‌هـا و آزمون‌هـای تئـوری کـه از دانشـجویان 

رشـته‌های مهندسـی گرفتـه می‌شـود، آزمون‌هـای عملیاتـی 

هـم بایـد تعبیـه شـود تـا آنهـا بتواننـد تئوری‌هایـی را کـه یـاد 

گرفته‌انـد در صحنـه عمـل نشـان دهنـد. در ارزیابی‌هـای 

عملیاتـی، آنهـا قـادر خواهنـد بـود از ظرفیت‌های فنـی خود به 

شـیوه‌های نوآورانه اسـتفاده کنند. اسـتادان دانشـگاهی باید 

دانشـجویان را در هـر تـرم تشـویق کننـد کـه پروژه‌هـای عملـی 

ارائـه دهنـد تـا مهـارت آنهـا بالاتـر رود. مهارت‌هـای فنـی مانند 

تجزیه و تحلیل، طراحی، کدگذاری و آزمایش نیاز به استراتژی 

مهارتـی و آزمایشـی دارد. در فارغ‌التحصیالن شـرایط بایـد 

به‌گونـه‌ای پیـش بـرود کـه دانشـجویان اجازه ورود بـه صنعت را 

بـرای گذرانـدن دوره‌هـای کارآمـوزی داشـته باشـند تا در سـایه 

مهارت‌هـای عملیاتـی، بتواننـد مهارت‌هـای لازم را برای حضور 

در صنعـت پیـدا کننـد. 

  آزادی دادن به دانشگاه‌ها

یکـی از موانعـی کـه بـر سـر راه دانشـگاه‌های هنـد وجـود دارد، 

داشـتن برنامه‌هـای درسـی سراسـری در کشـور اسـت کـه 

بـه دانشـگاه‌ها آزادی انطبـاق بـا الزامـات صنایـع مرتبـط را 

نمی‌دهـد. وضعیـت فعلـی نشـان‌دهنده شکسـت دانشـگاه‌ها 

در برنامه‌ریـزی، نظـارت و کنتـرل آمـوزش مهندسـی در هنـد 

اسـت. دانشـگاه‌ها باید آزادی عمل داشـته باشند تا برنامه‌های 

درسـی خـود را طبـق نیـاز صنایـع تغییـر دهند و از دانشـجویان 

بخواهنـد بـا صنایـع مشـارکت داشـته باشـند.  

ندا اظهری
 مترجم


