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اصلی  تریـن سـرمایه  هـر سـازمانی نیـروی انسـانی اسـت؛ تـا 

جایـی کـه یکـی از مباحـث مهـم در مدیریـت منابـع انسـانی 

موضـوع نگهـداری نیـروی انسـانی آن سـازمان اسـت؛ برخـی 

معتقدنـد نیـروی انسـانی بایـد در صنایـع تربیـت شـوند تـا 

به صـورت تجربـی بـه کار اشـراف داشـته باشـند امـا در سـوی 

مقابـل برخـی دیگـر بـه تربیـت نیـروی انسـانی در دانشـگاه ها 

معتقدنـد. در ایـن میـان گروهـی نیز می گویند نیروی انسـانی 

توانمند، محصول مشترک دانشگاه ها و صنایع هستند. یعنی 

نیروهایـی کـه به صـورت توامـان در دانشـگاه ها تحصیـل کرده 

و در صنایـع نیـز مشـغول کار می شـوند تـا بـه شـکل تجربـی 

نیـز کارآمـوزی کننـد. نیروهایـی کـه بعـد از فارغ التحصیلـی 

از دانشـگاه ها دیگـر بیـکار نیسـتند و در همـان صنایـع نیـز 

اسـتخدام می شـوند. در واقع در دنیای امروز با نسـل جدیدی 

از کارگـران مواجـه هسـتیم؛ کارگرانی که زاییده پیشـرفت های 

علمـی هسـتند. نیروهایـی کـه بـه »کارگـران علمی« نیـز تعبیر 

می شـوند. 

دانشـگاه آزاد اسـامی در دوره مدیریـت فعلـی اش بـه این مهم 

پی بـرده و می دانـد کـه تربیـت نیـروی انسـانی بایـد محصـول 

مشـترک دانشـگاه و صنایـع باشـد. بنابرایـن قـدم در مسـیری 

گذاشـته کـه مـا را بـه کارگـران علمـی می رسـاند؛ کارگرانی که 

»مغـز کارآمـد« و »پنجه هـای کارآمـد« را در کنـار یکدیگر دارند. 

جـاده ای کـه انتهایـش صاحبان صنایـع در انتظار این کارگران 

منتظـر ایسـتاده اند تـا حـل مشـکات خـود را بـه آنهـا بسـپارند 

چراکه می دانند حل مشکات شـان با دسـتان و مغزی کارآمد 

امکان پذیـر خواهـد بود. 

پیـش از ایـن امـا بسـیاری گمـان می کردنـد همیـن کـه یـک 

کارگـر بـا دسـتانی ماهـر تربیـت شـود کافـی اسـت؛ امـا دیگـر 

کمتـر کسـی اسـت کـه ندانـد صاحبـان صنایـع به دنبـال 

افـرادی هسـتند کـه عاوه بـر پنجه هـای ماهـر مغـز کارآمد نیز 

دارنـد. تربیـت چنیـن نیرویـی نیز توسـط یک دانشـگاه کارآمد 

امکان پذیر اسـت. مسـئولان دانشـگاه آزاد اسـامی این روزها 

بـرای رسـیدن بـه دانشـگاهی کارآمـد تاش های زیـادی کرده 

و برنامه هـای خـود را نیـز در ایـن راسـتا متمرکـز کرده اند. طرح 

پویـش و پایـش و رویـش از همـان برنامه هایی اسـت که مدیران 

دانشـگاه برای رسـیدن به دانشـگاه کارآمد پایه ریزی کرده اند. 

تاکنـون از طـرح پایـش زیـاد گفتـه و نوشـته ایم امـا بـه طـرح 

پویـش کمتـر پرداخته ایـم. 

طـرح »پویـش« ازجملـه تغییـرات سـاختاری بـود که مسـئولان 

دانشـگاه بـرای رسـیدن بـه دانشـگاهی کارآمـد کلیـد زدنـد تـا 

بـه همـان مغـز کارآمـد در کنـار پنجـه کارآمـد برسـند؛ در ایـن 

طـرح، دانشـجو از همـان ابتـدای ورود بـه دانشـگاه، همزمـان 

در دانشـگاه و محیـط کارخانـه حضـور دارد؛ یعنـی هـم آموزش 

دیـده و هـم مطابـق بـا اسـتانداردی کـه صنعـت می خواهـد با 

کار عملـی آشـنا می شـود. صنعـت هـم از روز اول دانشـجو را 

بورسـیه می کنـد. در ایـن طـرح دانشـجو عاوه برایـن کـه در 

دانشـگاه تحصیـل می کنـد به صـورت حضوری نیـز در کارخانه 

وارد شده و مهارت خود را افزایش داده و برای حضور در صنایع 

مختلـف آمـاده می     شـود. در واقـع  دانشـجویان در ایـن طـرح 

هـم بـه پنجه هـای کارآمـد می رسـند و هـم مغزهـای کارآمـد. 

ایـن طـرح به صـورت آزمایشـی در تعامـل بـا اتـاق بازرگانـی و 

صنایـع اسـتان اصفهـان آغـاز شـد. در فـاز نخسـت ایـن طرح، 

500 دانشـجو از همـان ابتـدای ورود به دانشـگاه، همزمان در 

دانشـگاه و محیـط کارخانـه حاضـر شـدند. دکتـر طهرانچـی، 

رئیـس دانشـگاه آزاد اسـامی معتقـد اسـت ایـن تحـول بزرگی 

اسـت تـا بتوانیـم دانشـجو را مطابـق با اسـتانداردی که صنعت 

می خواهـد بـا کار عملـی آشـنا و تربیت کنیـم.  طرح پویش که 

ایده ای کارآمد برای حل مشـکل اشـتغال و تخصص در کشـور 

اسـت، عاوه بـر اینکـه می توانـد درخصـوص عدم وابسـتگی به 

شـهریه در دانشـگاه آزاد اسـامی ایفـای نقـش کنـد، می تواند 

به عنـوان یـک برنـد و نشـان تبلیغاتـی بـرای ایـن دانشـگاه 

عمـل کند. 

همان گونـه کـه طـرح همزمانـی تحصیـل و کسـب مهـارت و 

اشـتغال در بسـیاری از کشـورهای صنعتـی و پیشـرفته دنیـا 

نتایج مفید و ارزنده ای برای صنایع و بنگاه های تجاری داشته 

اسـت، راه انـدازی و ایجـاد آن در قالـب طـرح پویـش دانشـگاه 

آزاد اسامی برای بهره مندی از ثمرات و نتایج چشمگیر آن در 

بحـث اشـتغال و تربیـت نیـروی متخصص و مجـرب با همکاری 

نهادهای ذیربط، برای نخسـتین بار در دانشـگاه آزاد اسـامی 

اسـتان اصفهـان اجـرا شـد. حـالا بعـد از گذشـت یـک سـال از 

اجرای این طرح در دانشـگاه آزاد اسـامی واحد اصفهان قرار 

اسـت ایـن طـرح در دانشـگاه آزاد اسـامی واحد تبریـز و واحد 

یـزد نیز اجرا شـود. 

بـا ایـن طـرح انتظـار و خواسـت اصلـی صنایـع از مراکز آموزش 

عالی در کشور، تربیت نیروی ماهر و کارآزموده با تخصص های 

مـورد نیـاز ایـن صنایـع اسـت. بنابراین با عملیاتی شـدن طرح 

پویش قطعا شـاهد اتفاقی ارزشـمند و تحول آفرین در راسـتای 

پیشـرفت تکنولوژی و صنعت کشـور خواهیم بود. 

  کارآمـوزی 240 سـاعته دانشـجویان دانشـگاه آزاد 
اصفهـان در صنایـع 

پیـام نجفـی، رئیـس دانشـگاه آزاد اسـامی اسـتان اصفهـان و 

واحـد اصفهـان )خوراسـگان( در گفت وگـو بـا »فرهیختـگان« 

دربـاره طـرح پویـش توضیـح داد: »طـرح پویـش، طرحـی 

دانشـجومحور در راسـتای تقویـت توانمنـدی و کارورزی 

دانشجویان در ارتباط با صنعت است که به تربیت دانشجویی 

فنـاور و کارآفریـن می  انجامـد و زمینـه اشـتغال دانشـجویان را 

نیـز فراهـم می کنـد.« 

بـه گفتـه او دانشـگاه آزاد اسـامی واحـد اصفهـان یکـی از 

واحدهای مطرح در سطح کشور در اجرای طرح پویش است؛ 

با توجه به سیاسـت آمایش آموزشـی دانشـگاه  ها که براسـاس 

ظرفیت هـای هـر اسـتان، رشـته های دانشـگاه آزاد اسـامی 

آن اسـتان را گسـترش می  دهنـد، اسـتان اصفهـان موضوعـی 

به  عنـوان طـرح پویـش طراحـی کـرده کـه این آمایش آموزشـی 

به سـمت نیازهـای صنایـع و بنگاه هـای اقتصـادی این اسـتان 

بـرود و آنهـا را برطـرف کند. 

او تاکیـد کـرد: »ایـن دانشـگاه به عنـوان دانشـگاهی پیشـرو بـا 

اجـرای طـرح پویش زمینه  های آشـنایی دانشـجویان با صنعت 

و ورود آسـان تر همـراه بـا تخصـص آنان را بـه بنگاه های تجاری 

تسـهیل می کند.« 

رئیس دانشـگاه آزاد اسـامی اسـتان اصفهان و واحد اصفهان 

)خوراسـگان( دربـاره اقدامـات ایـن واحـد دانشـگاهی در یک 

سـال گذشـته درخصـوص طـرح پویـش گفـت: »در ایـن مدت 

کارهـای بنیادیـن زیـادی در ایـن خصـوص انجـام داده و 

تفاهمنامـه خوبـی را در ایـن زمینـه بـا اداره کار منعقـد کردیـم. 

اداره کار موافقت خود را در این خصوص اعام کرد تا کسـانی 

که در طرح پویش فعالیت می کنند شـامل قانون کار نباشـند 

و دانشـجویان در قالـب کارآمـوزی بتواننـد وارد طـرح پویـش 

شوند.« 

او بـا بیـان اینکـه در ایـن مـدت صنایـع نیـز اسـتقبال خوبـی از 

طـرح پویـش کرده انـد، ادامـه داد: »از طریـق سـرای مشـترک 

دانشـگاه آزاد اسـامی و اتـاق بازرگانـی، دانشـجوها به صنایع 

معرفـی شـدند و درحـال حاضـر کارهـای مصاحبـه آنها درحال 

انجـام اسـت. تعـداد قابـل توجهـی از دانشـجویان ثبت نـام 

کردنـد تـا بتواننـد از طریـق سـرای نـوآوری اتـاق بازرگانـی بـه 

صنایـع معرفی شـوند.« 

نجفـی بـا بیـان اینکـه برخـی از صنایـع در قالـب طـرح پویـش 

از دانشـجویان حمایـت کـرده و تامیـن هزینـه آنهـا را تقبـل 

کرده انـد، اظهـار کرد: »الان برخـی از صنایع اطراف واحدهای 

دانشـگاهی، حمایـت خـود را آغـاز کـرده و از دانشـجویان در 

قالـب طـرح پویـش حمایـت می کننـد تـا دانشـجویان بتواننـد 

بـدون پرداخـت شـهریه بـه تحصیـل خـود ادامـه دهنـد. تعداد 

خوبی از دانشـجویان نیز از این طریق جذب صنایع شـده اند.« 

او در ادامـه تصریـح کـرد: »دانشـجویان نیـز اسـتقبال خوبی از 

طـرح پویـش کرده انـد؛ رشـته هایی کـه مشـمول طـرح پویـش 

هسـتند، فقـط محـدود بـه رشـته های فنـی نبوده و رشـته های 

علوم پایه، علوم انسانی و کشاورزی نیز در این مقوله مشارکت 

دارند و در این راسـتا ارتباط مؤثر و سـازنده  ای با اتاق بازرگانی 

اصفهـان، اداره کار اسـتان اصفهـان و سـایر نهادهـای مرتبـط 

برقـرار شـده تـا بـا همـکاری مشـترک بتوانیـم بـه نتایـج مثبتی 

برسیم.« 

رئیس دانشـگاه آزاد اسـامی اسـتان اصفهان و واحد اصفهان 

)خوراسـگان( بیـان کـرد: »از طریـق سـامانه ای کـه در اتـاق 

بازرگانی تعریف شـد نزدیک به 3 هزار دانشـجو در این سـامانه 

بـرای ورود بـه طـرح پویش ثبت نـام کردند. البته تعـداد زیادی 

از دانشـجویان نیز در سـامانه های دانشـگاه آزاد اسامی واحد 

اصفهـان )خوراسـگان( ثبت نـام کرده انـد کـه این تعداد نشـان 

از اسـتقبال دانشـجویان از این طرح دارد.« 

او در ادامـه گفـت: »دانشـجویان حـدود 240 سـاعت در سـال 

یعنـی ترمـی 120 سـاعت در صنایـع مشـغول بـه کارآمـوزی 

خواهنـد بـود. برخـی از صنایـع پذیرفته انـد کـه هزینه تحصیل 

ایـن دسـته از دانشـجویان را پرداخـت کننـد. کارآموزی هـا 

بیشـتر از حـد متعـارف خواهـد بود یعنی هر تـرم این کارآموزی 

مسـتمر ادامه دارد و دانشـجو در صنایع مشـغول به کار شـده 

و در سـوی مقابـل ایـن صنایـع کمـک هزینـه دانشـجویان را 

پرداخـت می کننـد.« 

نجفـی درخصـوص صنایعـی کـه پـای کار آمده اند نیـز توضیح 

داد: »اتـاق بازرگانـی اقدامـات زیـادی درخصـوص ایـن طـرح 

انجام داده اسـت؛ برخی از صنایع قطعه سـازی و ماشین سازی 

از شـرکت های  آمده انـد. همچنیـن برخـی  پـای کار  نیـز 

کشـاورزی نیـز اقدامـات خـود درخصـوص ایـن طـرح را آغـاز 

کرده انـد. فرش ماشینی کاشـان و صنعـت قطعه سـازی نائیـن 

نیـز پـای کار آمده انـد. با برخی از صنایع بزرگ مثل پالایشـگاه 

پتروشـیمی نیز درحال رایزنی در این باره هسـتیم. این صنایع 

نیـز پذیرفته انـد کـه از دانشـجویان حمایـت کننـد.« 

رئیس دانشـگاه آزاد اسـامی اسـتان اصفهان و واحد اصفهان 

)خوراسـگان( تاکیـد کـرد: »طـرح پویـش براسـاس اعـام نیـاز 

صنایـع مختلـف بـوده و دانشـجویان ایـن فرصـت را دارنـد کـه 

همزمـان بـا تحصیـل، یـک صنعـت یـا یـک بنـگاه اقتصـادی 

مرتبـط بـا رشـته تحصیلـی خـود را انتخـاب کـرده تـا صاحـب 

مهـارت و تجربـه شـوند و از نظـر علمـی و دانـش کاری، میـدان 

اسـتفاده از اندوخته های آکادمیک و ظرفیت های علمی خود 

را داشـته باشـند. این موضوع باعث می شـود امکان قرارگرفتن 

در اولویـت اسـتخدام بنگاه هـای اقتصـادی یـا صنایـع مرتبـط 

بـرای ایـن دانشـجویان فراهم شـود.« 

  طرح پویش به استان آذربایجان شرقی رسید
عزیز جوان پور، رئیس دانشگاه آزاد اسامی آذربایجان شرقی 

نیز در گفت وگو با »فرهیختگان« با بیان اینکه رسالت امروز 

دانشگاه ها تربیت نیروی کارآفرین است، تاکید کرد: »برای محقق 

شدن این امر تغییر در رویکرد دانشگاه ها امری ضروری است.« 

او ادامه داد: »در همین راستا یک جلسه توجیهی با صنعت، 

تجارت و خدمات، اتاق بازرگانی و اداره کار و امور اجتماعی، 

روسای دانشگاه ها و صاحبان صنایع برگزار شد. در این جلسه 

نحوه اجرای طرح پویش ارائه شد و چند واحد دانشگاهی نیز 

به عنوان همکار واحد در صنعت تعیین شد. ان شاءالله این طرح 

به زودی در استان آذربایجان شرقی آغاز خواهد شد.« 

رئیس دانشگاه آزاد اسامی آذربایجان شرقی و واحد تبریز با 

بیان اینکه در طرح پویش قرار است نیروی متخصص صنعت 

تامین شود، اضافه کرد: »به این دانشجویان آموزش های مورد 

نیاز صنعت ارائه می شود که این موضوع به نفع صنعت خواهد 

بود چراکه نیروی مورد نیاز او از سوی دانشگاه تامین می شود. 

به عبارت بهتر دانشجویان براساس نیاز صنعت آموزش داده 

می شوند.« 

او با تاکید بر اینکه دانشجویان کارآموزی خود را در صنعت 

می گذرانند، اظهار کرد: »درحال بحث تامین نیروی انسانی مورد 

نیاز صنعت مطرح است؛ بنابراین دانشجویان نخبه می توانند 

برخی از مشکات صنایع را نیز حل کنند. این طرح به عنوان 

نیروی محرک در چرخه اقتصادی کشور عمل و بسترهای 

جدید کسب  وکار را ایجاد می  کند. مبنای آن هم تقویت اقتصاد 

دانش   بنیان در کشور است و با اجرایی کردن آن قطعا می توان 

فارغ  التحصیانی تربیت کرد که هم با مهارت و کارآفرین باشند 

و هم دیگر نگران آینده شغلی شان نبود.« 

ــع  ــذب صنای ــال ج ــد از 4 س ــتعد بع ــجویان مس   دانش
می شــوند

جعفــر ابوالحســنی، مدیــر توســعه فنــاوری ارتبــاط بــا صنعــت و 

کارآفرینــی دانشــگاه آزاد اســامی واحــد تبریز نیــز در گفت وگو 

ــرار  ــی ق ــه به تازگ ــش ک ــرح پوی ــاره ط ــگان« درب ــا »فرهیخت ب

اســت در اســتان آذربایجان شــرقی نیــز اجرایــی شــود، گفــت: 

»اهمیــت و ضــرورت حضــور کارآفرینــان در بخش های صنعت، 

تجــارت و خدمــات در ســازمان های دولتــی و خصوصــی مــورد 

توجــه جــدی قــرار گرفتــه تــا جایــی کــه حتــی درس کارآفرینــی 

در مقاطــع دبیرســتانی نیــز تدریــس می شــود.« 

ابوالحســنی اضافــه کــرد: »در ایــن راســتا دانشــگاه آزاد 

اســامی آذربایجان شــرقی بــا دعــوت از رئیــس دبیرخانــه 

علمــی دانشــگاه آزاد اســامی اســتان اصفهان، مدیــرکل اداره 

تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی اســتان، رئیــس اتــاق بازرگانــی، 

رؤســا و معاونــان واحدهــای دانشــگاه آزاد اســامی و چنــد نفــر 

از مدیــران صنایــع جلســه تبییــن طــرح کارآفرینــی پویــش را 

برگــزار کــرد.« او بــا بیــان اینکــه بــا اتــاق بازرگانــی و بــا چنــد 

واحــد تولیــدی فعــال چندیــن جلســه در ایــن خصــوص برگــزار 

شــده اســت، اظهــار کــرد: »قــرار بــر ایــن اســت که دانشــجویان 

بــا اســتعداد براســاس یک ســری از شــاخص ها انتخــاب شــده 

و بــه صنایــع معرفــی می شــوند. بــرای ایــن دانشــجویان مبلغی 

به عنــوان شــهریه پرداخــت می شــود کــه در هفتــه چنــد روزی 

را به عنــوان کارآمــوز در واحــد تولیــدی مــورد نظــر بگذراننــد. 

ــود را  ــت خ ــود فعالی ــته خ ــا رش ــب ب ــجویان متناس ــن دانش ای

آغــاز کــرده و دانشــجویان مســتعد و بــا اســتعداد بعد از 4 ســال 

جــذب صنایــع می شــوند.« مدیــر توســعه فنــاوری ارتبــاط بــا 

صنعــت و کارآفرینــی دانشــگاه آزاد اســامی واحــد تبریــز در 

ادامــه تصریــح کــرد: »اتــاق بازرگانــی نماینــده تمــام واحدهای 

ــدی در  ــای تولی ــام واحده ــا تم ــن ب ــت؛ بنابرای ــدی اس تولی

ایــن راســتا رایزنــی کــرده و آنهــا نیــز از ایــن طــرح اســتقبال 

کرده انــد. معتقــدم اگــر بســترهای مــورد نظــر مــا فراهــم شــود 

ــام  ــوص انج ــن خص ــای لازم را در ای ــز حمایت ه و اداره کار نی

دهــد، می توانیــم طــرح پویــش را 90 درصــد در دانشــگاه بــه 

طــور موفــق عملــی کنیــم.« 

  دانشــجویان یــزدی واحدهــای مهارتــی و کارگاهــی را 
ــد  ــع می گذرانن در صنای

دانشـگاه آزاد اسـامی واحـد یـزد نیـز ایـن روزهـا قرار اسـت در 

طرح پویش وارد شده و تاش برای برقراری رابطه بین اشتغال 

و آمـوزش بـرای دانشـجویان جدیـد از طریـق طرح هایـی مانند 

پویـش را یکـی از اولویت هـای خـود قـرار داده اسـت. معصومه 

طباطبایـی، رئیـس دانشـگاه آزاد اسـامی واحـد یـزد نیـز در 

گفت وگـو بـا »فرهیختـگان« درخصـوص طـرح پویـش گفـت: 

»درخواسـت طـرح پویش برای واحـد یزد را ارائه داده و موافقت 

اولیه را از دکتر طهرانچی، رئیس دانشـگاه آزاد اسـامی کسـب 

کردیـم. قـرار بـر این اسـت تا مجـوز این طـرح را دریافت کرده و 

بـه زودی مراحـل اولیـه این طـرح را در یزد اجرا کنیم.« او اضافه 

کـرد: »در برخـی از رشـته ها در ارتبـاط بـا سـراهای نـوآوری بـا 

صنایع و شـرکت های مختلف کار را آغاز کردیم تا دانشـجویان 

بتواننـد واحدهـای اضافـی را به عنـوان واحدهـای مهارتـی و 

کارآمـوزی در صنایـع گذرانـده و در شـرکت های مربوطـه کار 

کننـد و توانمنـدی کاری خـود را بـالا ببرند.« 

رئیـس دانشـگاه آزاد اسـامی واحـد یـزد در ادامـه اظهـار کرد: 

»درحـال حاضـر تمـام مراحـل را طـی کرده ایم تـا بتوانیم مجوز 

را از سـازمان مرکـزی دریافـت کرده و بـه زودی اجرای این طرح 

را در اسـتان یـزد نیـز آغـاز کنیـم. دانشـجو به صـورت پاره وقـت 

در صنایـع مشـغول بـه کار شـده و صنایـع در انتخاب دانشـجو 

آزاد هستند. 

دانشـجو در مصاحبـه شـرکت کـرده و دانشـجویان مـورد نیـاز 

صنایـع در رشـته های مختلـف انتخاب خواهند شـد. درنهایت 

دانشجو واحدهای اضافه بر واحدهای درسی خود را به عنوان 

واحدهـای مهارتـی و کارگاهـی در صنایـع می گذراند.« 

طباطبایـی در پایـان گفـت: »صنایـع بـه دانشـجویان مبلغـی 

را به عنـوان حقـوق پرداخـت می کننـد کـه دانشـجویان نیـز 

می توانند با این مبلغ بخشـی از شـهریه خود را پرداخت کنند. 

اگـر ایـن افـراد در صنایع موفق عمل کرده و توانسـتند نیازهای 

صنعت را برطرف کنند می توانند به اسـتخدام صنایع درآیند.« 

دانشگاه @ f a r h i k h t e g a n d a i l y

  نیمکت خبر

طرح پویش که با هدف آشنایی هرچه بیشتر دانشجویان با صنایع در دانشگاه آزاد استان اصفهان آغاز شد، قرار است امسال در 2 استان آذربایجان شرقی و یزد نیز عملیاتی شود

تمرکز بر مهارت آموزی برای کاهش دغدغه اشتغال
سارا طاهری

روزنامه نگار

دوشنبه ۱۲آبان ۱۳99   شماره ۳۱۷۲

امکان تمدید 2 تا ۳ هفته ای ترم برای نودانشجویان

علی خاکی صدیق، معاون آموزشی وزارت علوم درباره تأخیر آغاز سال تحصیلی برای 

دانشجویان نو ورود و چگونگی جبران آن گفت: »دانشجویانی که تازه به دانشگاه ها 

ملحق می شوند حدود یک ماه و 10 روز از آموزش عقب مانده اند. دانشگاه ها برای 

اینکه این ترم دانشجویان با مشکل مواجه نشود و بتوانند این ترم را با موفقیت پست 

سربگذارند، برنامه هایی را پیش بینی کرده اند و مجوزهایی هم به دانشگاه ها داده 

شده است.« وی ادامه داد: »دانشگاه ها می توانند واحدهایی ارائه دهند که کمتر از 

معمول باشد. همچنین ساعت های کاس ها را اضافه کنند تا دانشجویان در بازه 

زمانی باقی مانده از ترم، بتوانند جبران کنند.« خاکی صدیق با بیان اینکه تمدید 

ترم دانشجویان نو ورود برای جبران عقب ماندگی این دانشجویان از آموزش در 

دستور کاری برخی از دانشگاه ها قرار دارد افزود: »همچنین دانشگاه ها می توانند 

ترم دانشجویان را برحسب ضرروت دو تا سه هفته تمدید کنند تا دانشجویان 

بتوانند درس شان را با آرامش به پایان رسانده و لطمه ای بابت این موضوع نبینند.«

آزمون های زبان وزارت علوم 2۳ آبان و 2۸ آذر برگزار می شود

سازمان امور دانشجویان از برگزاری آزمون های زبان وزارت علوم)MSRT( در روزهای 23 آبان و 2۸ آذرماه 

خبر داد. فرآیند ثبت نام در آزمون زبان آبان ماه وزارت علوم)MSRT( روزهای پنج تا هفت آبان ماه انجام 

شد و این آزمون 23 آبان ماه برگزار می شود. 

همچنین داوطلبان متقاضی شرکت در آزمون زبان آذرماه، می توانند در روزهای 10 تا 12 آذرماه نسبت 

به ثبت نام در درگاه سازمان امور دانشجویان اقدام کنند. 

براساس اعام سازمان امور دانشجویان، به علت شیوع ویروس کرونا و محدودیت ظرفیت)50 درصد( در 

برگزاری آزمون، همچنین ضرورت شرکت در آزمون های جامع دوره دکتری، ثبت نام با اولویت از متقاضیان 

دانشجوی مقطع دکتری دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی وزارت علوم انجام می گیرد. 

هزینه ثبت نام در این آزمون براساس مصوبه هیات وزیران از آبان ماه امسال 120 هزار تومان اعام شده است. 

این اطاعیه خطاب به داوطلبان تاکید کرده است به علت وضعیت شیوع ویروس کرونا، در صورت لغو 

برگزاری آزمون در استان های برگزار کننده بعد از ثبت نام داوطلبان، تاریخ آزمون جدید اعام و داوطلبان 

ثبت نام شده به آزمون های بعدی انتقال داده می شوند. 

کاهش نرخ اشتغال دانش آموختگان کاردانی و کارشناسی در سال ۹۹

محمدسعید سیف، مدیرکل دفتر ارتباط با صنعت و جامعه وزارت علوم در گفت وگو با  مهر از مشخص 

شدن نتایج پایش اشتغال فارغ التحصیان دانشگاهی در سال 99 خبر داد و گفت: »براساس این پایش، 

اشتغال فارغ التحصیان در مقطع کاردانی 94/45 درصد، کارشناسی 25/49 درصد، کارشناسی ارشد 

21/۶5 درصد و دکتری 53/۸3 درصد بوده است.« مدیرکل دفتر ارتباط با صنعت و جامعه وزارت 

علوم در ادامه خاطرنشان کرد: »البته باید به این نکته توجه داشت که این نتایج نسبت به آمار کل 

فارغ التحصیان بوده و بسیاری از فارغ التحصیان ممکن است اصا جویای کار نباشند.« سیف در 

ادامه به مقایسه درصد اشتغال فارغ التحصیان سال 99 با سال 9۸ پرداخت و اظهار کرد: »میانگین 

درصد اشتغال فارغ التحصیان در سال 9۸ در مقطع کاردانی ۸1/59 درصد، در مقطع کارشناسی 

9۷/52 درصد، در مقطع کارشناسی ارشد ۶۷/۶3 درصد و در مقطع دکتری 59/۸1 درصد بوده است 

که بالاترین نرخ اشتغال مربوط به فارغ التحصیان مقطع دکتری و پایین ترین نرخ را فارغ التحصیان 

کارشناسی داشته اند.« وی بیان کرد: »نرخ اشتغال در مقطع کاردانی و مقطع کارشناسی در سال 99 

نسبت به سال 9۸ کاهش داشته اما در مقطع کارشناسی ارشد و دکتری با افزایش همراه بوده است.«


