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اشــتیاق نخبــگان و دانشــجویان در سراســر جهــان بــرای 

راه انــدازی و توســعه اســتارتاپ ها در طــول یــک دهــه گذشــته 

ــا  ــان ب ــن اتفــاق همزم افزایــش چشــمگیری داشــته اســت. ای

ــه  ــن در هم ــای نوی ــوژی و فناوری ه ــه تکنول ــرفت هایی ک پیش

ــای  ــک فض ــاد ی ــه ایج ــر ب ــد، منج ــاد کرده ان ــب  وکارها ایج کس

رقابتــی شــده اســت تــا نخبــگان در سراســر دنیــا در حوزه  هــای 

مختلــف توانمندی  هــای خــود را بــه منصــه ظهــور بگذارنــد. بــه 

گفتــه قهرمانــان حــوزه تکنولــوژی و فنــاوری، یــک دهــه اخیــر 

انقــاب صنعتــی چهــارم رخ داده اســت و تکنولوژی هــای 

پیشــرفته دیجیتــال بــا تکنولوژی هــای فیزیکــی و بیولوژیکــی 

ترکیــب و فرصت هــای قابل توجهــی را در زمینه هــای مختلفــی 

ــاپ  ــیا، چ ــت اش ــک، اینترن ــی، رباتی ــوش مصنوع ــه ه ازجمل

ســه بعدی و بیوتکنولــوژی ایجــاد کــرده اســت. درچنیــن 

شــرایطی و همزمــان بــا تغییــر ماهیــت بــازار کار، بدیهــی اســت 

ــتفاده از آن  ــا اس ــه ب ــتند ک ــی هس ــال راه های ــا به دنب دولت ه

بتواننــد رقابت پذیــری خــود را در بلندمــدت حفــظ کننــد. دراین 

میــان دولت هــا بــرای ایجــاد محصــولات و خدمــات جدیــدی که 

توانایــی کســب بازارهــای جهانــی را داشــته باشــند، طبیعتــا بــه 

نــوع خاصــی از اســتعدادها نیــاز دارنــد. ایــن درحالــی اســت که 

تقریبــا هــر کشــوری از حضــور تعــدادی از ایــن افــراد )نخبــگان( 

ــری از  ــرای بهره گی ــد ب ــتا بای ــن راس ــه در ای ــت ک ــد اس بهره من

توانایــی ایــن افــراد، سیاســت های درســتی را در پیــش بگیــرد. 

ــا  ــورهای دنی ــیاری از کش ــتگذاری در بس ــت سیاس ــب اس جال

به گونــه ای اســت کــه عاوه بــر نگهداشــت و حفــظ ســرمایه  های 

عملــی خــود، شــرایطی را بــرای جــذب نخبــگان دیگــر کشــورها 

فراهــم  می کننــد. ایــن سیاســتگذاری ها همزمــان بــا بــروز 

ــام  ــه ن ــده ای ب ــور پدی ــب ظه ــارم، موج ــی چه ــاب صنعت انق

ــت.  ــده اس ــتارتاپ ویزا« ش »اس

 استارتاپ ویزا چیست؟

اســتارتاپ ویزاها نوعــی ویــزای اقامت 

موقــت مشــروط هســتند که بــا هدف 

توســعه اکوسیســتم های کارآفرینــی، 

دامــن زدن بــه رشــد اقتصــادی و 

نــوآوری و همچنیــن افزایــش قابلیــت 

رقابت پذیــری کشــورها در اقتصــاد 

دانش بنیــان جهانی ارائــه و درصورت 

ــزای  ــه وی ــی ب ــرایط خاص ــق ش تحق

اقامــت دائمــی تبدیــل می شــود. 

ــرای آن  ــتارتاپ ب ــزای اس ــع وی درواق

ــجویان  ــان و دانش ــته از کارآفرین دس

دارای ایــده و خاقیــت اســت کــه 

ــرای  ــیل لازم ب ــارت و پتانس دارای مه

ایجاد کســب وکار و مهاجرت هستند. 

ایــن افــراد درصورتــی کــه از یک ســو دارای ابتــکار و خاقیــت 

باشــند و از ســوی دیگــر بتواننــد بــرای شــهروندان کشــور مقصد 

کار ایجــاد کننــد و بتواننــد در مقیاس جهانی بــه رقابت بپردازند 

می تواننــد بــرای دریافــت ویــزای اســتارتاپ اقــدام کننــد. البتــه 

هــر کشــوری کــه ارائه دهنــده ایــن ویزا باشــد، بســته به شــرایط و 

سیاســت های خــود، قوانیــن و هزینه  هــای متفاوتــی بــرای ارائــه 

ویــزای اســتارتاپی دارد. تمامــی متقاضیــان ویــزای اســتارتاپی 

بایــد ثابــت کننــد کــه کســب وکار پیشــنهادی آنها نوآورانه اســت 

و در برخــی مــوارد لــزوم نشــان دادن بودجه کافــی و اثبات اینکه 

ســرمایه گذاری در ایــن طــرح کســب وکار و فرصت هــای شــغلی 

را بــرای جمعیــت محلــی به ارمغــان خواهد آورد، ضروری اســت. 

بعــد از ایــن مرحلــه اســت کــه کارآفرینــان بــا توجــه بــه شــرایط 

کشــور مقصــد از تســهیات در نظــر گرفته شــده بــرای ویزاهــای 

اســتارتاپی برخــوردار خواهنــد شــد. 

 کشورهای ارائه دهنده استارتاپ ویزا

کشــورهایی کــه طــی یک دهــه اخیــر اســتارتاپ ویزا را راه اندازی 

ــه  ــل ب ــن مح ــی از ای ــای قابل توجه ــالانه درآمده ــد، س کرده ان

دســت آورده انــد و بــه ایــن واســطه توانســته اند جایــگاه خــود را 

در شــاخص های نــوآوری )چــه در ســطح جهانــی و چه در ســطح 

منطقــه ای(، جــذب اســتعداد و کارآفرینــی ارتقا بخشــند. دراین 

میــان توضیــح ایــن نکتــه ضــروری اســت کــه شــاخص نــوآوری، 

نقــش نــوآوری را به عنــوان محــرک رشــد اقتصــادی و رفــاه 

کشــورها نشــان می دهــد. شــاخص جهانــی جــذب اســتعداد 

ــرای  ــر مبنــای آن سیاســتگذاری ب نیــز شــاخصی اســت کــه ب

ــنجش  ــور موردس ــر کش ــتعداد ها در ه ــداری اس ــذب و نگه ج

قــرار می گیــرد. شــاخص جهانــی کارآفرینــی شــاخصی اســت 

کــه ســامت اکوسیســتم کارآفرینــی در یــک کشــور را از طریــق 

اندازه گیــری کیفیــت کارآفرینــی و میــزان و عمق پشــتیبان های 

اکوسیســتم کارآفرینانــه ارزیابــی می کنــد. 

رصدخانــه مهاجــرت ایــران کــه یــک نهــاد پژوهشــی و مطالعاتی 

در زمینــه مهاجرت هــای بین المللــی در ایــران محســوب 

ــا  ــن داده ه ــا به روزتری ــود، عموم می ش

و تحلیل هــا در مــورد انــواع زمینه هــای 

مهاجــرت را ارائــه می دهــد. طبــق 

ــاد،  ــن نه ــوی ای ــده از س ــار ارائه ش آم

شــیلی نخســتین کشــوری اســت کــه 

در ســال 2010 اقــدام بــه راه انــدازی 

ویــزای اســتارتاپی کــرده اســت. در 

ــاخص  ــیلی در ش ــه ش ــال رتب ــن س ای

جهانــی نــوآوری 51 و در شــاخص 

جهانــی جــذب اســتعداد و کارآفرینــی 

ــت. در  ــوده اس ــب 40 و 19 ب ــه ترتی ب

ســال 2011، انگلستان پس از اصاح 

ویــزای کارآفرینــی درجــه و کاهــش 

ســرمایه موردنیاز برای کســب وکارهای 

بــا ظرفیــت بــالا ارائــه ویــزای اســتارتاپی را آغــاز کرد. دراین ســال 

رتبــه انگلســتان در شــاخص  جهانــی نــوآوری، جذب اســتعداد و 

کارآفرینــی بــه ترتیــب 5، 9و 4 بــود. در ســال 2012 ایرلنــد نیــز 

بــه راه انــدازی برنامــه اســتارتاپ کارآفرینــی )STEP( بــه جرگــه 

کشــورهای ارائه دهنــده ویــزای اســتارتاپی پیوســت. در همیــن 

ســال انگلســتان ویــزای درجــه یــک کارآفرینــان فارغ التحصیل 

ــی و  ــنگاپور، کره جنوب ــادا، س ــل، کان ــرد. برزی ــدازی ک را راه ان

اســپانیا نیــز در ســال 2013 بــه جمــع کشــورهای ارائه دهنــده 

ــه  ــا ارائ ــادا ب ــال کان ــن س ــدند. در ای ــه ش ــتارتاپ ویزا اضاف اس

ویــزای پنج ســاله به صــورت آزمایشــی، ایــن طــرح را آغــاز کــرد. 

ــه  ــیر ارائ ــزای EntrePass در مس ــاح وی ــا اص ــز ب ــنگاپور نی س

ویــزای اســتارتاپی قــدم گذاشــت. 

 اجرای آزمایشی استارتاپ ویزا 

در برخی کشورها

ایرلنــد در ســال 2014 عاوه بــر ارائــه ویــزای اســتارتاپ 

کارآفرینــی )STEP( طــرح مجــوز 12ماهــه مهاجــرت را نیــز اجرا 

کــرد. در همیــن ســال  کشــور ایتالیــا بــا راه انــدازی طــرح »ویزای 

اســتارتاپ ایتالیــا« و نیوزیلنــد بــا ارائــه »ویــزای کاری کارآفرینی« 

جــزء کشــورهای ارائه دهنــده اســتارتاپ ویزا قــرار گرفــت. 

ــد و  ــارک، هلن ــه دانم ــر ازجمل ــور دیگ ــه کش ــال 2015، س س

تایــوان اقــدام بــه راه  انــدازی طــرح ارائــه ویــزای کارآفرینــی یــا 

ــن  ــه ای ــرای ارائ ــارک ب ــتگذاری دانم ــد. سیاس ــتارتاپ کردن اس

ــه کارت  ــی و ارائ ــورت آزمایش ــاله به ص ــزای سه س ــه وی ــزا، ارائ وی

اســتقرار بود. در ســال 2016 اســترالیا و فرانســه دو طرح جدید 

را بــرای جــذب نخبــگان و کارآفرینان راه اندازی کردند. اســترالیا 

بــا راه انــدازی طــرح »جریــان کارآفرینــی« بــه جمــع کشــورهای 

ــی  ــزای کارآفرین ــت. وی ــتارتاپی پیوس ــزای اس ــده وی ارائه دهن

ــان و  ــاغل، کارآفرین ــان مش ــته از صاحب ــرای آن دس ــترالیا ب اس

تاجرانــی اســت کــه کســب و کار آنهــا موفــق و پررونــق بــوده یــا 

ــوابق  ــی دارای س ــطوح عال ــی در س ــت اجرای ــه مدیری در زمین

درخشــانی هســتند و اولویــت آنهــا همــواره ســهولت و ســرعت 

انجــام امــور اســت. ویــزای کارآفرینــی  اســترالیا جــزء ویزاهــای 

ــا ارائــه »بلیــت  پرتقاضــای استرالیاســت. دولــت فرانســه نیــز ب

فنــاوری فرانســه« امــکان مهاجــرت فنــاوران را بــه ایــن کشــور از 

طریــق ایــن ویــزا فراهــم کــرد. 

  سال 2017 و اجرای استارتاپ ویزا در 10 کشور

ســال 2017را امــا بایــد ســالی دانســت کــه بســیاری از 

کشــورها اقــدام بــه راه انــدازی طــرح ویــزای اســتارتاپی یــا ارائــه 

زیرمجموعه  هــای دیگــری از ایــن ویــزا کردنــد. قبرس، اســتونی، 

فرانســه، لیتوانــی، لتونــی، نیوزیلنــد، پرتغال، ســنگاپور و آمریکا 

کشــورهایی هســتند کــه در ســال 2017 ایــن امــکان را بــرای 

ــب وکارهای  ــدازی کس ــرای راه ان ــا ب ــد ت ــم کردن ــاوران فراه فن

ــتونی،  ــد. اس ــرت کنن ــورها مهاج ــن کش ــه ای ــه ب ــو و فناوران ن

لیتوانــی، لتونــی و پرتغــال نیــز ویــزای اســتارتاپ را برنامه ریــزی 

و اجــرا کردنــد. فرانســه عــاوه بــر طــرح بلیــت فنــاوری فرانســه، 

ویــزای فنــاوری فرانســه )پاســپورت بــرای افــراد بااســتعداد( را 

  Global Impact پایه گــذاری کــرد. دولــت نیوزیلنــد نیــز ویــزای

را کــه یــک ویــزای چهارســاله و آزمایشــی بــود، ایجاد کــرد. اما در 

آمریــکا بــا تصویــب قانــون بین المللــی کارآفرینــی، امــکان ارائــه 

ویــزای اســتارتاپی فراهــم شــد. 

در ســال 2018، اســترالیا بــار دیگــر ویــزای جدیــد بــا عنــوان 

ــار  ــه اختص ــه ب ــترالیا« را ک ــوب اس ــوآوری در جن ــت از ن »حمای

ــرا  ــی اج ــورت آزمایش ــاله و به ص ــد، سه س ــده می ش SISA نامی

کــرد. در ایــن ســال دولــت کانــادا در اقدامــی ارائه ویــزای دائمی 

ــورت  ــتین بار و به ص ــرای نخس ــن ب ــرد. چی ــاز ک ــتارتاپ را آغ اس

ــتارتاپی را  ــب وکارهای اس ــزای کس ــانگهای وی ــی در ش آزمایش

ارائــه داد. دولــت دانمــارک در ســال 2018 طــرح ارائــه ویــزای 

اســتارتاپ دائمــی دانمــارک و دولــت فنانــد مجــوز اســتارتاپ 

ــه ویــزای هوشــمند  ــا ارائ فنانــدی را اجــرا کــرد. تایلنــد نیــز ب

جــذب فنــاوران بــه ایــن کشــور را تســهیل کــرد. امــا در ســال 

2019 ژاپــن و فیلیپیــن نیــز بــه جمــع کشــورهای ارائه دهنــده 

ویــزای اســتارتاپی پیوســتند. در همین ســال انگلســتان بــا ارائه 

نــوع دیگــری اقــدام بــه راه انــدازی طــرح ارائــه ویــزای اســتارتاپ 

و ویــزای نــوآوران کــرد. 

 ایران و ویزای استارتاپی 

بهــرام صلواتــی، مدیــر رصدخانــه مهاجــرت ایــران در گفت وگو 

ــه اینکــه آمــار جامعــی درمــورد  ــا اشــاره ب ــا »فرهیختــگان« ب ب

ــارج  ــور خ ــتارتاپی از کش ــزای اس ــق وی ــه از طری ــی ک ایرانیان

نــدارد، می گویــد: »طبــق مطالعــات  شــده اند وجــود 

انجام شــده و آمارهــای بــه دســت آمــده، در ســال 2018-

ــت  ــرای دریاف ــت را ب ــان 61 درخواس ــادی، ایرانی 2017 می

ویــزای اســتارتاپی کشــور اســتونی ارائــه داده انــد کــه از 

ــد.  ــزا ش ــن وی ــذ ای ــه اخ ــق ب ــرح موف ــا 14 ط ــداد تنه ــن تع ای

ــران  ــا 2017 میــادی ای همچنیــن طــی ســال های 2008 ت

بــا 57 مــورد اجــازه اقامــت کارآفرینــی، در میــان کشــورهایی 

قــرار دارد کــه بیشــترین اجــازه اقامــت انگلســتان را دریافــت 

ــت  ــوز اقام ــترین مج ــه بیش ــد ک کرده ان

ــه ســال   ــوط ب ــا 26 مــورد مرب ایرانیــان ب

2017 اســت.« 

بــه گفتــه وی طــی ســال های 2014 تــا 

2019 میــادی ایران با 28 درخواســت 

12 درخواســت تایید شــده در رده  و 

ــرار دارد  ــورهایی ق ــان کش ــم در می پنج

ــتارتاپی  ــزای اس ــذ وی ــه اخ ــق ب ــه موف ک

ایتالیــا شــده اســت. ایــن درحالی اســت 

کــه ایــران بــا 57 درصــد نــرخ شکســت 

بــرای دریافــت ویــزای اســتارتاپ ایتالیــا 

در رده چهــارم قــرار دارد. همچنیــن طی 

ــادی،  ــا 2016 می ــال های 2013 ت س

یــازده طــرح اســتارتاپی از ایــران موفــق 

بــه دریافــت ویــزای اســتارتاپ کانــادا شــد. 

وی بــا اشــاره بــه مقاصــد اصلــی و عمــده ایرانیــان بــرای 

ــی  ــور کل ــد: »به ط ــه می ده ــتارتاپی ادام ــزای اس ــت وی دریاف

ــتارتاپی  ــای اس ــت ویزاه ــرای دریاف ــان ب ــده ایرانی ــد عم مقص

کشــورهای اروپایــی و کاناداســت.« 

ــه  ــی ب ــا نگاه ــی و ب ــور کل ــه به ط ــت ک ــد اس ــی معتق صلوات

جایــگاه جهانــی و منطقــه ای کشــورها از نظــر نــوآوری و 

توانایــی جــذب اســتعدادها در می یابیــم هــر گروه از کشــورها 

از راه انــدازی ویــزای اســتارتاپی اهــداف ویــژه خــود را دنبــال 

می کننــد. حفــظ جایــگاه جهانــی، بهبــود وضعیــت ســرمایه 

انســانی رشــد آفرین و دنبــال کــردن اهــداف بلندمــدت 

ــت  ــن دس ــعه ای ــورها در توس ــم کش ــداف مه ــعه ای از اه توس

برنامه هاســت. 

ــعه  ــت توس ــرای سیاس ــه اج ــه اینک ــه ب ــا توج ــه وی ب ــه گفت ب

اســتارتاپ ها در ایــران بــا هــدف شــکل گیری اکوسیســتم 

اســتارتاپی، افزایــش حجــم نــوآوری در اقتصــاد و رشــد 

اقتصــادی صــورت گرفتــه اســت، بــه نظــر می رســد ایــن 

سیاســت در شــکل گیری ایــن اکوسیســتم موفــق بــوده، 

ــادی  ــعه اقتص ــد و توس ــه رش ــتیابی ب ــا دس ــان ت ــا همچن ام

مبتنی بــر کســب و کارهای دانش بنیــان و اســتارتاپی راه 

زیــادی اســت. از ایــن رو بــا توجــه بــه اینکــه بســیاری از 

ــا هــدف رشــد و توســعه بین المللــی و منطقــه ای،  کشــورها ب

ــه  ــتارتاپ ویزا ب ــد اس ــی مانن ــت های مهاجرت ــق سیاس از طری

جــذب و نگهداشــت مهاجریــن نــوآور کارآفریــن می پردازنــد، 

ایــن امــکان بــرای ایــران وجــود دارد کــه خصوصــا بــا اســتفاده 

از مزیــت منطقــه ای خــود در حــوزه فنــاوری و نــوآوری از ایــن 

قابلیــت اســتفاده کنــد. چــرا کــه ســرریز دانــش ناشــی از ورود 

ــری  ــر یادگی ــد ب ــور می توان ــه کش ــی ب ــتارتاپ های خارج اس

بیشــتر، کاهــش نــرخ شکســت اســتارتاپ های داخلــی و 

افزایــش رقابــت میــان ایــن نــوع اســتارتاپ ها اثر گــذار باشــد.

 توسعه اقتصاد دانش بنیان 

با ارائه ویزای استارتاپی

ــد  ــورهایی مانن ــرای کش ــتارتاپ ب ــزای اس ــه وی ــی برنام صلوات

ــروی  ــه نی ــکا ب ــان و ات ــاد دانش بنی ــعه اقتص ــه توس ــران را ک ای

انســانی را بــرای  گــذار از شــرایط اقتصــادی مبتنی بــر منابــع 

فیزیکــی هــدف قــرار داده انــد، به عنــوان ابــزاری بــرای توســعه 

ــد:  ــد و می گوی ــا می دان ــتارتاپی نوپ ــتم اس ــال اکوسیس و اتص

ــق  ــه ای در تحق ــی و منطق ــای جهان ــتعدادها و ظرفیت ه »اس

ایــن امــر مفیــد اســت؛ ماننــد کشــور شــیلی کــه بــا اســتفاده 

از مزیــت منطقــه ای خــود به عنــوان یکــی از موفق تریــن 

ــود.«  ــناخته می ش ــتارتاپی ش ــزای اس ــی وی ــای جهان تجربه ه

بــه گفتــه وی ایــران بــا رتبه هــای 61 در شــاخص جهانــی 

نــوآوری، 72 در شــاخص کارآفرینی و 123 در شــاخص جذب 

ــت  ــه داش ــه توج ــن نکت ــه ای ــد ب ــا بای ــرار دارد ام ــتعدادها ق اس

ــاخص  ــب در ش ــت مناس ــورداری از وضعی ــا برخ ــران ب ــه ای ک

جهانــی نــوآوری )رتبــه دوم( در منطقــه  آســیای مرکــزی 

و شــرقی و برخــورداری نســبی از اکوسیســتم کارآفرینــی 

ــه و  ــن منطق ــورهای ای ــه کش ــه اینک ــه ب ــا توج ــن ب و همچنی

کشــورهای همســایه هنــوز بــه صــورت جــدی وارد برنامه هــای 

اســتارتاپی نشــده اند، از ایــن مزیــت برخــوردار اســت. بــه 

ــت  ــن موقعی ــتفاده از ای ــا اس ــد ب ــران می  توان ــر ای ــارت دیگ عب

بــه کشــوری ممتــاز و شناخته شــده بــه لحــاظ نــوآوری و 

اســتارتاپ در منطقــه  خــود تبدیــل شــود. معمــولا بخــش 

قابل توجهــی از دریافت کننــدگان 

ویــزای اســتارتاپ، دانشــجویان 

بین المللــی هســتند کــه در همان 

کشــوری کــه مشــغول تحصیــل 

ــی  ــد از فارغ التحصیل ــد بع بوده ان

جــذب فضــای اســتارتاپی کشــور 

میزبــان می شــوند. 

صلواتــی در مــورد پیوســتن ایــران 

بــه جرگــه کشــورهای ارائه دهنده 

ویــزای اســتارتاپی نیــز می گویــد: 

»بــا توجــه بــه اینکــه تا کنــون 

ی  ظرفیت هــا از  نســته ایم  نتوا

دانشــجویان بین المللــی بهــره 

کافــی ببریــم و همچنین سیســتم 

مهاجرتــی ســاختاریافته ای در قبــال مهاجــران در کشــور 

نداشــته ایم، بنابرایــن اســتارتاپ ویزا می توانــد به عنــوان 

یــک مکانیســم مهاجرتــی در قبــال ورود بــه ویــژه جــذب 

مهاجــران متخصــص و کارآفریــن در نظــر گرفتــه شــود. 

اســتارتاپی  فضــای  بین المللی ســازی  اینکــه  عاوه بــر 

شــکل گرفته در کشــور در موفقیــت و حفــظ رونــد رو بــه رشــد 

ــت.«  ــر اس ــیار موث آن بس

بــه گفتــه مدیــر رصدخانــه مهاجــرت ایــران بررســی شــاخص 

توســعه انســانی )HDI( نشــان می دهــد ایــران از لحــاظ 

ظرفیــت ســرمایه انســانی، از جایــگاه مطلوبــی برخــوردار 

اســت امــا از طرفــی امــکان و قابلیــت به کارگیــری تمــام ایــن 

اســتعدادها در داخــل کشــور وجــود نــدارد. چنانچــه جریــان 

مهاجرت هــای خروجــی از کشــور مدیریــت نشــود و بــه حــال 

ــر  ــانی ماه ــروی انس ــد نی ــروج غیرهدفمن ــود خ ــا ش ــود ره خ

کشــور اگرچــه خســارات جبران ناپذیــری را متوجــه کشــور 

ــش  ــدل چرخ ــری م ــا به کارگی ــوان ب ــا می ت ــرد ام ــد ک خواه

اســتعدادها وتبــادل  هدفمنــد این اســتعدادها به کشــورهای 

میزبــان از منافــع حاصــل از آن همچــون ارزآوری بــه کشــور، 

ــی  ــرریز دانش ــدی از س ــترک و بهره من ــای مش ــام پروژه ه انج

ــرد.   ــره ب ــی به ــتارتاپ های داخل ــرای اس ــتعدادها ب ــن اس ای

»فرهیختگان«ازمقصدهایاصلی»استارتاپویزا«گزارشمیدهد

پرواز ایده های استارتاپی  به اروپا و کانادا

دانشگاه @ f a r h i k h t e g a n d a i l y

  نیمکت خبر

۴۷۵مرکزعلمی-کاربردیازادامههمکاریباایندانشگاهبازماندند

محمدحسین امید در گفت وگو با مهر از ساماندهی مراکز دانشگاه جامع 

علمی-کاربردی خبر داد و گفت: »مصوبه شورای عالی اداری در دانشگاه جامع 

علمی-کاربردی اجرا شد.« وی ادامه داد: »مراکزی که درواقع همراه دانشگاه 

نبودند، حذف شدند. تعداد مراکز علمی-کاربردی از هزار و 75 به 600 مرکز 

کاهش یافت؛ یعنی 475 مرکز از ادامه همکاری با دانشگاه جامع علمی-

کاربردی باز ماندند. مراکزی که حذف شدند، چند دسته بودند که براساس 

مصوبه شورای عالی اداری، برخی به دلیل نداشتن شرایط کیفی و تعدادی 

هم به دلیل عدم تقاضای دستگاه متقاضی، حذف شدند. همچنین ماموریت 

مرکز علمی-کاربردی نیز مشخص شد و مراکز فقط باید در حیطه ماموریت 

خود دانشجو پذیرش کنند.« وی درباره وضعیت دانشجویان مراکزی که حذف 

شدند، افزود: »همه دانشجویان مراکز مذکور ساماندهی شدند، برخی از آنها 

فارغ التحصیل شده و برخی هم که باقی ماندند، در مراکز معین پذیرش شدند.« 

هیچدولتیقانونحمایتازپژوهشرااجرانکردهاست

بهرام زاهدی عضو کمیسیون شبکه نظام صنفی رایانه ای در گفت وگو 

با فارس با بیان اینکه باید طبق قانون، یک درصد از بودجه کشور به 

حوزه پژوهش داده شود، گفت: »برای بودجه پژوهشی مراکز علمی 

قوانین متعددی وجود دارد اما واقعیت تلخ این است که قانون حمایت 

از مباحث پژوهشی را هیچ یک از دولت ها تاکنون اجرا نکرده اند، 

به طوری که براساس این قانون باید حداقل یک درصد از بودجه کشور 

به حوزه پژوهش اختصاص داده شود. متاسفانه تاکنون این اتفاق 

نیفتاده و نهایتا 0/5درصد از بودجه به پژوهش اختصاص داده شده 

است.« وی خاطرنشان کرد: »پژوهش مقدمه فناوری بوده و فناوری 

مقدمه نوآوری است که این می تواند ارزش افزوده 100 برابری نسبت 

به محصولات معمولی به وجود بیاورد و درواقع سرمایه گذاری در 

پژوهش مثل اکتشاف معادن است.« 

امکانارائهلایحهبهدبیرخانهشورایعالیانقلابفرهنگی

سعیدرضا عاملی، دبیر شورای عالی انقاب فرهنگی با اشاره به اینکه 95درصد مصوبات شورای عالی 

انقاب فرهنگی در قالب طرح مطرح می شود، گفت: »با توجه به اینکه شورای عالی مورد انتقاد قرار 

می گیرد که مصوباتش اجرایی نمی شود، این سازوکار را پیشنهاد دادیم تا مسیر مصوبات از ذی نفع 

آغاز شود و  انگیزه بیشتری نسبت به اجرا پیدا کند.« عاملی در تشریح علت اجرایی نشدن مصوبات 

شورا، گفت: »یکی از علت ها این است که دستگاه ذی نفع در تدوین مصوبه نقش کمرنگی دارد، 

پیشنهاد شد دستگاه ذی نفع پیشنهادهای خود را در قالب لایحه به دبیرخانه شورای عالی ارائه دهد 

و در صحن شورا هم دفاع کند، البته لازم به ذکر است که لایحه دست کارشناسی را نمی بندد.« وی با 

اشاره به ماده سه آیین نامه داخلی شورای عالی انقاب فرهنگی مبنی بر اینکه دبیر شورا موظف است 

برنامه سالیانه شورا را در اول سال مشخص کند و به تصویب اعضا برساند، ابراز امیدواری کرد: »این 

سازوکار که بر پایه لایحه و طرح تنظیم شده است، مسیر اجرایی شدن مصوبات شورای عالی انقاب 

فرهنگی را تسهیل  کند.« عاملی در تشریح برنامه شورای عالی انقاب فرهنگی در سال 1399 گفت: 

»مزیتی که این برنامه دارد این است که برای اولین بار مسیر ایجاد لایحه در شورا فراهم شده است.« 

زهرا فریدزادگان
روزنامه نگار


