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حمیدرضا رضوان طلب در گفت وگو با مهر درباره آخرین وضعیت جذب و تسهیلات ویژه اساتید خانم در دانشگاه ها 

گفت: »در فراخوان گذشته جذب اعضای هیات علمی، وزیر علوم، تحقیقات و فناوری دستور داد نسبت به 

دانشگاه های تک جنسیتی هم سهمیه جذب اساتید خانم را افزایش دهیم و هم تاکید کنیم فقط عضو هیات علمی 

خانم جذب کنند و غیر از عضو هیات علمی خانم کسی را گزینش نکنند.« وی ادامه داد: »بناست به تدریج تمام 

دانشگاه های تک جنسیتی دراختیار اساتید خانم قرار گرفته و همه افراد خانم باشند. الان تعدادی اساتید آقا در 

دانشگاه های تک جنسیتی هستند که باید کم کم خودشان متقاضی باشند یا سیاست بر این باشد که این اساتید به 

دانشگاه های دیگر منتقل شده و اساتید خانم جایگزین آنها شوند.« رئیس مرکز جذب وزارت علوم درباره تسهیلات 

ویژه اساتید خانم نیز افزود: »تسهیلات از جهت نگاه ایجابی و مثبت نسبت به پرونده اساتید خانم به این صورت 

است که به عنوان مثال اگر معدل متقاضی آقا از مقداری که اعلام شده کمتر باشد، هیات مرکزی جذب روی آن 

تاکید می کند ولی اگر درمورد متقاضیان جذب خانم این گونه باشد، با توجه به گرفتاری ای که خانم ها دارند و تاکید 

مرکز جذب بر جذب اساتید خانم، یک یا دو نمره را مسامحه می کنیم. ولی این موضوع اعلام شده نیست و هنگام 

تصمیم گیری روی پرونده جذب اساتید خانم، این نگاه مثبت و ایجابی وجود دارد.«

مهلتثبتناموامهایدانشجوییتا۲۰اردیبهشتتمدیدشد

الیــاس منیــری، معــاون امــور دانشــجویان صنــدوق رفــاه دانشــجویان در 

ــه  ــا توج ــجویان و ب ــال دانش ــاه ح ــور رف ــت: »به منظ ــر گف ــا مه ــو ب گفت وگ

بــه اینکــه دانشــجویان در ایــام کرونــا به ســر می برنــد صنــدوق رفــاه 

ــا ۲۰  ــجویی را ت ــای دانش ــام وام ه ــت ثبت ن ــوم مهل ــجویان وزارت عل دانش

ــاه  ــدوق رف ــجویان صن ــور دانش ــاون ام ــرد.« مع ــد ک ــت ماه تمدی اردیبهش

دانشــجویان خاطرنشــان کــرد: »بــرای اینکــه بایــد حســاب ها رســیدگی و 

بســته شــود، ایــن مهلــت دیگــر تمدیــد نخواهــد شــد.« وی همچنیــن بــا 

اشــاره بــه حمایــت از دانشــجویان در نیم ســال دوم ســال تحصیلــی 98-99 

ــی 98-99  ــال تحصیل ــال دوم س ــه در نیم س ــر اینک ــد: »علاوه ب ــادآور ش ی

اعتباراتــی را بــرای دانشــجویان تخصیــص داده بودیــم و دانشــگاه ها شــروع 

بــه جــذب آن کــرده بودنــد، معــادل همــان ۱۰۰ درصــد وام شــهریه و ۵۰ 

ــم.« ــه کرده ای ــدد اضاف ــی را مج ــز وام تحصیل ــد نی درص

»سامانهیکپارچهملیآموزشوپژوهش«ایجادمیشود

سعیدرضا عاملی، دبیر شورای عالی انقلاب فرهنگی در گفت وگو با مهر با اشاره به جزئیات تشکیل 

سامانه یکپارچه ملی آموزش و پژوهش گفت: »در جلسه ستاد نقشه جامع علمی کشور مصوب 

شد کمیته ای متشکل از وزیر علوم، تحقیقات و فناوری، وزیر بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، 

وزیر آموزش وپرورش، معاون علمی و فناوری ریاست جمهوری، رئیس دانشگاه آزاد اسلامی و دبیر 

شورای عالی انقلاب فرهنگی برای ایجاد »سامانه یکپارچه ملی آموزش و پژوهش« تشکیل شود.«

وی ادامه داد: »متاسفانه درحال حاضر ما فاقد این سامانه های ملی هستیم و هر دانشگاهی به صورت 

مستقل از سامانه استفاده می کند و این محصول تفکر آنالوگ و کارکردن در محیط دیجیتال است.«

دبیر شورای عالی انقلاب فرهنگی افزود: »در محیط آنالوگ فرد برمبنای مکان، موسسه و سازمان 

کار می کند ولی در محیط دیجیتال یک سامانه می تواند پاسخگوی همه نیازها باشد، درحال حاضر 

در اکثر نظام های کشور دچار این اشتباه هستیم. در بانک ها هر بانکی یک سامانه تراکنش دارد، 

در سرویس های مختلف این اشتباه درحال تکرار شدن است ولی بنای ما این است که به سمت 

ایجاد »سامانه یکپارچه ملی آموزش و پژوهش« حرکت کنیم.«

ـــن  ـــه ای ـــان اینک ـــا بی ـــگان« ب ـــا »فرهیخت ـــو ب ـــتان در گفت وگ ـــگاه آزاد خوزس ـــی دانش ـــاون فرهنگ ـــی و مع ـــکار عموم ـــانه و اف ـــروه رس ـــو کارگ ـــاطری، عض ـــودرز ش گ

ـــانه  ـــروه رس ـــر کارگ ـــوع اخی ـــت: »موض ـــت، گف ـــده اس ـــکیل ش ـــتان تش ـــتان خوزس ـــه ورز اس ـــات اندیش ـــس هی ـــرد، رئی ـــین کریمی ف ـــت حس ـــه مدیری ـــروه ب کارگ

ـــود  ـــت ب ـــک فرص ـــی ی ـــت علم ـــا از جه ـــث کرون ـــردازد. بح ـــی می پ ـــم بوم ـــد عل ـــه تولی ـــه ب ـــن زمین ـــدی در ای ـــی ج ـــت و خیل ـــه کروناس ـــع ب ـــی راج ـــکار عموم و اف

ـــرد.« ـــک ک ـــانی کم ـــوم انس ـــه عل ـــد در عرص ـــژه تولی ـــه وی ـــم و ب ـــد عل ـــه تولی ـــه ب ک

ـــش  ـــا نق ـــم آنه ـــه اه ـــد ک ـــث ش ـــروه بح ـــن کارگ ـــی در ای ـــرفصل های مهم ـــون س ـــود دارد و پیرام ـــروه وج ـــن کارگ ـــی در ای ـــای مختلف ـــه داد: »تخصص ه وی ادام

مدیریـــت در بخـــش ارتقـــای دانـــش و ســـواد رســـانه ای، دشمن شناســـی بـــا رویکـــردی رســـانه ای، ســـبک زندگـــی و رســـانه و عقلانیـــت و خرافه زدایـــی بـــا 

ـــت.« ـــانه اس ـــر رس ـــد ب تاکی

عضـــو کارگـــروه رســـانه و افـــکار عمومـــی خاطرنشـــان کـــرد: »در ســـطح کلان ایـــن کارگـــروه بـــه شـــیوع ویـــروس کرونـــا، جنـــگ رســـانه ای علیـــه ایـــران، 

ـــورد  ـــه، برخ ـــانه های بیگان ـــا رس ـــی ب ـــکار عموم ـــه اف ـــوه مواجه ـــران، نح ـــا در ای ـــروس کرون ـــیوع وی ـــورد ش ـــی درم ـــانه های خارج ـــرد رس ـــداف و کارک ـــزه، اه انگی

سیاســـی رســـانه های خارجـــی نســـبت بـــه کارکـــرد دولـــت و نظـــام در مقابلـــه بـــا شـــیوع ویـــروس کرونـــا، راهکارهـــای مواجهـــه بـــا دشـــمن در فضـــای 

مجـــازی و رســـانه های خارجـــی و نحـــوه آگاهی بخشـــی بـــه طبقـــات مختلـــف جامعـــه جهـــت مقابلـــه بـــا جنـــگ رســـانه ای پرداختـــه اســـت.«

ـــه  ـــت مقابل ـــی جه ـــکار عموم ـــگاه اف ـــانه ای، جای ـــگ رس ـــا جن ـــه ب ـــران و مقابل ـــرم ای ـــدرت ن ـــزود: »ق ـــرد و اف ـــاره ک ـــروه اش ـــن کارگ ـــی ای ـــطح میان ـــه س ـــاطری ب ش

ـــای  ـــا، ارتق ـــروس کرون ـــیوع وی ـــه ش ـــبت ب ـــی نس ـــرد علم ـــاذ رویک ـــی و اتخ ـــای آگاه ـــی  در ارتق ـــانه های داخل ـــش  رس ـــانه ای، نق ـــه رس ـــت های خصمان ـــا سیاس ب

اطلاعـــات بهداشـــتی و پزشـــکی بـــه جامعـــه، کارکـــرد صداوســـیما جهـــت مقابلـــه بـــا جنـــگ رســـانه ای دشـــمن و آسیب شناســـی رســـانه های داخلـــی، 

ـــت.« ـــروه اس ـــن کارگ ـــی ای ـــطح میان ـــث س ـــازی از مباح ـــب و اعتمادس ـــذب مخاط ـــت های ج سیاس

ـــبک  ـــانه ای، س ـــردی رس ـــا رویک ـــی ب ـــانه ای، دشمن شناس ـــواد رس ـــش و س ـــای دان ـــت: »ارتق ـــم گف ـــرد ه ـــطح خ ـــروه در س ـــن کارگ ـــت ای ـــه فعالی ـــه ب ـــا توج وی ب

ـــت.« ـــرد اس ـــطح خ ـــروه در س ـــن کارگ ـــای ای ـــر فعالیت ه ـــانه، دیگ ـــر رس ـــد ب ـــا تاکی ـــی ب ـــت و خرافه زدای ـــانه و عقلانی ـــی و رس زندگ

شاطری بیان کرد: »مباحث مطرح شده در این کارگروه تا آخر اردیبهشت ماه جمع بندی و نهایی خواهد شد.«

ـــوان  ـــا عن ـــا ب ـــوص کرون ـــه ای درخص ـــواز مقال ـــد اه ـــلامی واح ـــگاه آزاد اس ـــل دانش ـــط بین المل ـــری رواب ـــجوی دکت ـــی دانش ـــعید کوت ـــرد: »محمدس ـــه ک وی اضاف

ـــر  ـــر آن ب ـــه و تاثی ـــانه در دوران قرنطین ـــش رس ـــوان »نق ـــا عن ـــری ب ـــه دیگ ـــز مقال ـــته و نی ـــاکرونا« نوش ـــان پس ـــران و جه ـــانه ای بح ـــت رس ـــد-۱9: مدیری »کووی

ـــلامی  ـــوری اس ـــه جمه ـــانه ای ب ـــم رس ـــا و تهاج ـــران کرون ـــه »بح ـــز مقال ـــده و نی ـــته ش ـــت، نوش ـــناس اس ـــه روانش ـــد ک ـــه جایرون ـــوی حمدال ـــی«  از س ـــت روان وضعی

ایـــران« نیـــز توســـط شـــهاب زمانـــی دانشـــجوی دکتـــری روابـــط بین الملـــل دانشـــگاه آزاد اســـلامی واحـــد اهـــواز نوشـــته شـــده اســـت. اینهـــا بخشـــی از 

ـــت.« ـــده اس ـــر درآم ـــته تحری ـــه رش ـــه ب ـــت ک ـــی اس ـــکار عموم ـــانه و اف ـــا و رس ـــران کرون ـــروه بح ـــای کارگ ـــای اعض دیدگاه ه

رمضـــان حســـن زاده، مدیـــر کارگـــروه تخصصـــی روانشـــناختی پســـاکرونا اســـتان مازنـــدران در گفت وگـــو بـــا »فرهیختـــگان« دربـــاره فعالیت هـــای ایـــن 

ـــردی  ـــی و ف ـــی، میان ـــطح مل ـــی در س ـــد و مقالات ـــور دارن ـــوری در آن حض ـــته کش ـــاتید برجس ـــت و از اس ـــی اس ـــلا تخصص ـــروه کام ـــن کارگ ـــت: »ای ـــروه گف کارگ

ـــه کـــردم، البتـــه هرکـــدام  ـــا را ارائ ـــا موضـــوع نقـــش متغیرهـــای روانشـــناختی در آمـــوزش پیشـــگیری از کرون ـــه ای ب ـــز مقال در آن عرضـــه خواهـــد شـــد و بنـــده نی

ـــد.« ـــه کنن ـــگیری و... ارائ ـــاب آوری از پیش ـــش ت ـــازی، نق ـــای مج ـــر فض ـــی و تاثی ـــوزه روانشناس ـــه را در ح ـــک مقال ـــت ی ـــرار اس ـــا ق از اعض

ـــش  ـــد دان ـــه تولی ـــا وظیف ـــا تنه ـــه داد: »م ـــم، ادام ـــا دهی ـــردم را ارتق ـــی م ـــت زندگ ـــی کیفی ـــرایط فعل ـــم در ش ـــه بتوانی ـــت ک ـــن اس ـــان ای ـــه هدف م ـــان اینک ـــا بی او ب

ـــه  ـــا چ ـــش م ـــد دان ـــن تولی ـــه ای ـــت ک ـــه آن اس ـــوط ب ـــر مرب ـــش دیگ ـــی رود و بخ ـــمار م ـــا به ش ـــه م ـــی از وظیف ـــا بخش ـــم تنه ـــن مه ـــه ای ـــم، بلک ـــده نداری را برعه

ـــج  ـــه نتای ـــد ب ـــی بای ـــر کارگروه ـــود و ه ـــد ب ـــر خواه ـــا ابت ـــود، قطع ـــت نش ـــه کاربس ـــر ب ـــش منج ـــد دان ـــر تولی ـــدم اگ ـــه معتق ـــت؛ چراک ـــد داش ـــتی خواه کاربس

ـــوان  ـــه ۲۰۰ عن ـــا از ۵۰ ب ـــالات م ـــداد مق ـــه تع ـــه اینک ـــت، ن ـــردم اس ـــاز م ـــورد نی ـــش م ـــن بخ ـــا ای ـــه دقیق ـــد چراک ـــته باش ـــه داش ـــی توج ـــای احتمال و پیامده

ـــد.« برس

ـــا  ـــاس آنه ـــوان براس ـــا بت ـــیم ت ـــردی برس ـــنهادهای کارب ـــه پیش ـــد ب ـــا بای ـــرد: »م ـــح ک ـــدران تصری ـــتان مازن ـــاکرونا اس ـــناختی پس ـــی روانش ـــروه تخصص ـــر کارگ مدی

ـــن  ـــند و ای ـــته باش ـــبی داش ـــته های مناس ـــرایط خواس ـــن ش ـــد در ای ـــد بتوانن ـــردم بای ـــل م ـــرد، در اص ـــم ک ـــی تنظی ـــرایط فعل ـــردم را در ش ـــی م ـــبک زندگ س

مهم تریـــن بخـــش فعالیـــت محســـوب می شـــود.«

حســـن زاده دربـــاره موضوعـــات بررســـی شـــده در کارگروه هـــا گفـــت: »در کارگـــروه حکمرانـــی اســـلامی مباحثـــی چـــون مدیریـــت 

و حکمرانـــی، سیاســـتگذاری و خط مشـــی گذاری و در کارگـــروه مدیریـــت ورزشـــی نقـــش فعالیت هـــای ورزشـــی، تاثیـــر 

ــا و در  ــگیری از کرونـ ــه در پیشـ ــر تغذیـ ــی از آن، تاثیـ ــترس های ناشـ ــی و کاهـــش اسـ ــای بدنـــی در آرامـــش بخشـ فعالیت هـ

ـــدم  ـــت؛ معتق ـــه اس ـــرار گرفت ـــی ق ـــورد بررس ـــاکرونا م ـــا و پس ـــر در کرون ـــناختی موث ـــای روش ـــز مولفه ه ـــی نی ـــروه روانشناس کارگ

ــد.« ــور دارنـ ــی در آن حضـ ــای تخصصـ ــده و اعضـ ــکیل شـ ــتی تشـ ــا به درسـ کارگروه هـ

ــگاه آزاد  ــر دانشـ ــانی و هنـ ــوم انسـ ــت علـ ــط معاونـ ــدا توسـ ــروه بعـ ــای کارگـ ــج فعالیت هـ ــا نتایـ ــت: »قطعـ ــار داشـ او اظهـ

اســـلامی منتشـــر خواهـــد شـــد، البتـــه طبیعـــی اســـت کـــه نتایـــج بایـــد مـــورد ارزیابـــی قـــرار گرفتـــه و بعـــد از فیلترینـــگ 

منتشـــر  شـــود.«

ــای  ــبختانه فعالیت هـ ــرد: »خوشـ ــان کـ ــدران خاطرنشـ ــتان مازنـ ــاکرونا اسـ ــناختی پسـ ــی روانشـ ــروه تخصصـ ــر کارگـ مدیـ

ـــش،  ـــد دان ـــا تولی ـــه و ی ـــا جلس ـــزاری صرف ـــای برگ ـــد به ج ـــدم بای ـــوده و معتق ـــش ب ـــات رضایت بخ ـــن هی ـــف ای ـــای مختل کارگروه ه

ـــت.« ـــده اس ـــرآورده ش ـــدودی ب ـــا ح ـــم ت ـــن مه ـــن ای ـــاد م ـــه اعتق ـــه ب ـــیم ک ـــوزه برس ـــن ح ـــردی در ای ـــگاه کارب ـــه ن ـــم ب بتوانی

ـــا  ـــوع کرون ـــروه در موض ـــن کارگ ـــت ای ـــوه فعالی ـــکیل و نح ـــی تش ـــاره چگونگ ـــگان« درب ـــا »فرهیخت ـــو ب ـــی در گفت وگ ـــم دین ـــروه عل ـــر کارگ ـــی، مدی ـــه رحیم عبدالل

ـــزاری  ـــه ورز و برگ ـــات اندیش ـــروه هی ـــکیل کارگ ـــام داد تش ـــزی انج ـــتان مرک ـــلامی اس ـــگاه آزاد اس ـــه دانش ـــن کاری ک ـــانی اولی ـــوم انس ـــه عل ـــرد: »در زمین ـــار ک اظه

ـــطح  ـــروه در س ـــد کارگ ـــه ورز در چن ـــات اندیش ـــای هی ـــد. اعض ـــرار می ده ـــدف ق ـــورد ه ـــوع را م ـــد موض ـــود و چن ـــری می ش ـــم پیگی ـــور منظ ـــه به ط ـــود ک ـــاتی ب جلس

ـــاتید  ـــی از اس ـــد و یک ـــه کرده ان ـــی ارائ ـــی مقالات ـــی و روانشناس ـــه، جامعه شناس ـــاد، ترجم ـــای اقتص ـــروپناه در بخش ه ـــری و خس ـــان خی ـــر آقای ـــور تحت نظ کش

ـــوم  ـــم عل ـــازی و تعالی ـــروه، توانمندس ـــش در کارگ ـــن بخ ـــه اولی ـــان اینک ـــا بی ـــی ب ـــت.« رحیم ـــده اس ـــع ش ـــه توزی ـــوان کتابچ ـــه به عن ـــرده ک ـــه ک ـــه ای ترجم مقال

ـــت های  ـــی و نشس ـــای آموزش ـــزاری کارگروه ه ـــرای برگ ـــزی دو روش را ب ـــتان مرک ـــگاه آزاد اس ـــانی دانش ـــوم انس ـــی عل ـــات علم ـــرد: »هی ـــوان ک ـــت، عن ـــانی اس انس

چالشـــی در بحـــث کرونـــا در ایـــن تعامـــل و تعادل ســـازی پیـــش کشـــیده  اســـت.« مدیـــر کارگـــروه علـــم دینـــی اســـتان مرکـــزی گفـــت: »همـــکاران در ایـــن 

ـــکاران  ـــت هم ـــه فعالی ـــه نتیج ـــد ک ـــت می کنن ـــبهات فعالی ـــه ش ـــخ ب ـــن پاس ـــف و همچنی ـــه و تالی ـــوزه ترجم ـــی در ح ـــلامت اجتماع ـــای س ـــتان در کارگروه ه اس

کارگـــروه ســـلامت به صـــورت کتـــاب در بخـــش بین المللـــی، ملـــی و ســـطح خـــرد یعنـــی خانـــواده، طراحـــی شـــده کـــه در حـــال تدویـــن نهایـــی اســـت.« 

ـــاب  ـــام کت ـــت. ن ـــرده اس ـــه ک ـــاب را ترجم ـــک کت ـــم و ی ـــه را تنظی ـــار مقال ـــتان چه ـــن اس ـــکاران ای ـــی از هم ـــم یک ـــه ه ـــف و ترجم ـــوزه تالی ـــرد: »در ح ـــان ک وی بی

ترجمه شـــده بهداشـــت جهانـــی و موضـــوع اخـــلاق در کروناســـت کـــه آمـــاده چـــاپ اســـت. در کارگـــروه کلام هـــم مهم تریـــن شـــبهات مطرح شـــده درمـــورد 

ـــوان  ـــی تحت عن ـــن کتاب ـــزود: »همچنی ـــد.« وی اف ـــد ش ـــر خواه ـــی منتش ـــورت کل ـــت و به ص ـــد اس ـــال تایی ـــتاورد آن درح ـــه دس ـــده ک ـــی ش ـــث  و بررس ـــا بح کرون

ـــان  ـــا بی ـــی ب ـــم دین ـــروه عل ـــر کارگ ـــت.«  مدی ـــه اس ـــه 7۰ صفح ـــده ک ـــوزان ترجمه ش ـــرای دانش آم ـــا ب ـــلاق در کرون ـــا و اخ ـــس از کرون ـــی پ ـــای مدیریت راهبرده

ـــث دوره  ـــی بح ـــد؛ یک ـــت می کن ـــکل فعالی ـــه ۲ ش ـــی ب ـــم دین ـــروه عل ـــه داد: »کارگ ـــت، ادام ـــده اس ـــکیل ش ـــم تش ـــی ه ـــروه دین ـــا کارگ ـــث کرون ـــرای مبح ـــه ب اینک

ـــا رویکـــرد تعالـــی علـــوم انســـانی اســـت کـــه مبتنـــی بـــر ســـه رویکـــرد اســـت؛ بینشـــی، بصیرتـــی و اخلاقـــی. طـــی ایـــن ســـه رویکـــرد کارگاه هایـــی  توانمندســـازی ب

ـــی  ـــبک زندگ ـــی، س ـــوزه اخلاق ـــه گام دوم و در ح ـــز بیانی ـــرت نی ـــوزه بصی ـــود. در ح ـــرح می ش ـــی مط ـــی و هستی شناس ـــه در آن انسان شناس ـــده ک ـــکیل ش تش

ـــورت  ـــه به ص ـــت ک ـــلامی اس ـــانی و اس ـــوم انس ـــش عل ـــث چال ـــه بح ـــت ک ـــی اس ـــوزه درس ـــث دوم در ح ـــت. بح ـــد گرف ـــرار خواهن ـــی ق ـــورد بررس ـــلامی م ـــی -اس ایران

ـــه  ـــلامی و جامع ـــارف اس ـــی، مع ـــات فارس ـــی، ادبی ـــی، تربیت بدن ـــای روانشناس ـــون در گروه ه ـــود و تاکن ـــزار می ش ـــی برگ ـــای آموزش ـــژه گروه ه ـــی وی میزگردهای

ـــای  ـــوان راهنم ـــی تحت عن ـــرد: »کتاب ـــوان ک ـــار آن عن ـــث و انتش ـــی مباح ـــاره خروج ـــزی درب ـــتان مرک ـــی اس ـــم دین ـــروه عل ـــر کارگ ـــده اند.«  مدی ـــزار ش ـــی برگ شناس

ـــر نظـــر بهداشـــت جهانـــی  ـــز محمـــدی در دســـت بررســـی اســـت، ایـــن کتـــاب در اصـــل زی ـــا ترجمـــه دکتـــر عزی ـــا ب مدیریـــت موضوعـــات اخلاقـــی در شـــیوع کرون

نوشـــته شـــده و ایشـــان ترجمـــه کـــرده اســـت.« رحیمـــی ادامـــه داد: »همچنیـــن تعـــدادی از اعضـــای هیات علمـــی در بخـــش کارگـــروه اقتصـــاد فعالیـــت 

می کننـــد و بخـــش دیگـــری نیـــز از آنـــان در بخـــش روانشناســـی و جامعه شناســـی در حـــال فعالیـــت هســـتند.«  وی در پایـــان گفـــت: »خروجـــی مجمـــوع 

ـــد.« ـــد ش ـــاپ خواه ـــه زودی چ ـــزی ب ـــتان مرک ـــلامی اس ـــگاه آزاد اس ـــط دانش ـــا توس ـــاری کرون ـــی در بیم ـــرد اخلاق ـــام رویک ـــا ن ـــروه ب ـــن کارگ ـــث ای مباح

ـــه ورز در  ـــات اندیش ـــت: »هی ـــگان« گف ـــا »فرهیخت ـــو ب ـــدان در گفت وگ ـــتان هم ـــمند اس ـــهر هوش ـــاری و ش ـــازی و معم ـــروه شهرس ـــر کارگ ـــینی، مدی ـــیدحمید حس س

ـــی  ـــان را موردبررس ـــوزه خودش ـــی درح ـــوع تخصص ـــا دو موض ـــدام از آنه ـــه هرک ـــکیل داده ک ـــاری تش ـــروه هنرومعم ـــانی و کارگ ـــروه علوم انس ـــا دو کارگ ـــث کرون بح

ـــر  ـــی در عص ـــازی و دشمن شناس ـــای مج ـــات فض ـــث ارتباط ـــانی بح ـــروه علوم انس ـــه داد: »در کارگ ـــد.« او ادام ـــد ش ـــلام خواه ـــج آن اع ـــه زودی نتای ـــد و ب ـــرار داده ان ق

ـــز  ـــر نی ـــانی و هن ـــروه علوم انس ـــرای گ ـــن ب ـــم و همچنی ـــرار داده ای ـــی ق ـــمند را موردبررس ـــهر هوش ـــاله ش ـــاری مس ـــازی و معم ـــروه شهرس ـــن در کارگ ـــن و همچنی نوی

ـــی  ـــن کرس ـــا چندی ـــدام از آنه ـــرای هرک ـــه ب ـــت ک ـــان آن اس ـــده و پیش بینی م ـــه ش ـــا« تهی ـــا و ضرورت ه ـــی، بایده ـــای کرونای ـــل فض ـــوان »تحلی ـــا عن ـــرح واره ب ـــک ط ی

ـــد.« ـــد ش ـــر خواه ـــی منتش ـــب کتاب ـــا در قال ـــه آنه ـــوط ب ـــای مرب ـــز یافته ه ـــده نی ـــود و در آین ـــزار ش ـــی برگ ـــی و ترویج تخصص

مدیـــر کارگـــروه شهرســـازی و معمـــاری شـــهر هوشـــمند اســـتان همـــدان بـــا بیـــان اینکـــه ایـــن کارگروه هـــا فضایـــی را کـــه تحت تاثیـــر کرونـــا ایجـــاد شـــده، 

موردبررســـی قـــرار داده انـــد، اظهـــار داشـــت: »در حـــوزه علوم انســـانی اتفاقـــات رخ داده تحت تاثیـــر کرونـــا مشـــخص اســـت و ایـــن کارگـــروه علاوه بـــر بررســـی 

ـــی  ـــوادث احتمال ـــی ح ـــرای بررس ـــده ب ـــهر آموزش دهن ـــوان ش ـــز تحت عن ـــمند نی ـــهر هوش ـــروه ش ـــرده و کارگ ـــز ورود ک ـــده نی ـــت آین ـــی وضعی ـــوزه بررس ـــا، در ح آنه

بحران هـــای آینـــده وارد عمـــل شـــده اســـت.« حســـینی تصریـــح کـــرد: »در گـــروه علوم انســـانی مســـائل و محورهـــا در سه ســـطح بین المللـــی، داخلـــی و خـــرد 

ـــناریوها  ـــازی س ـــایگان، آماده س ـــران و همس ـــط ای ـــر رواب ـــا ب ـــر کرون ـــی، تاثی ـــروژه ایران هراس ـــا پ ـــا ب ـــاط کرون ـــی؛ ارتب ـــطح بین الملل ـــه در س ـــه ک ـــرار گرفت ـــی ق موردبررس

ـــه  ـــمن علی ـــناختی دش ـــی؛ جنگ ش ـــطح مل ـــا، در س ـــترش کرون ـــل گس ـــوان عام ـــران به عن ـــی ای ـــرای معرف ـــمن ب ـــات دش ـــا، تبلیغ ـــس از کرون ـــی پ ـــم جهان ـــرای نظ ب

ـــرد  ـــطح خ ـــا و در س ـــایه کرون ـــا درس ـــه باوره ـــم علی ـــمن و تهاج ـــا، دش ـــس از کرون ـــا و پ ـــا در دوران کرون ـــا و نبایده ـــمن، بایده ـــه دش ـــش تهی ـــا و آت ـــران، کرون ای

ـــای  ـــمن در فض ـــدار دش ـــر و ناپای ـــت متغی ـــا و ماهی ـــواد کرون ـــر س ـــل فق ـــا به دلی ـــر کرون ـــش تاثی ـــاکرونا، افزای ـــا و پس ـــی در کرون ـــبک زندگ ـــر س ـــز تغیی نی

مجـــازی ازجملـــه حوزه هـــای موردبررســـی به شـــمار می رونـــد.«

ـــل  ـــی، تقلی ـــوزش بین الملل ـــعه آم ـــان، توس ـــگری در جه ـــد گردش ـــات رش ـــی موضوع ـــطح بین الملل ـــاری در س ـــروه هنرومعم ـــزود: »در کارگ او اف

ـــف،  ـــاد ضعی ـــا اقتص ـــورها ب ـــت کش ـــش جمعی ـــی، کاه ـــگاه های اینترنت ـــد فروش ـــرد، رش ـــی و خ ـــهرهای میان ـــعه ش ـــهرها، توس ـــت کلانش جمعی

در ســـطح ملـــی توســـعه حمل ونقـــل عمومـــی، دورکاری، تغییـــر در ســـبک طراحـــی خانـــه، توســـعه مراکـــز تفریحـــی و گردشـــگری، تغییـــر 

کاربـــری فضاهـــای غیرضـــروری و در ســـطح خـــرد نیـــز تغییـــر در ســـبک زندگـــی، افزایـــش اوقـــات فراغـــت، ایجـــاد فضـــای کار در خانـــه، 

ـــروه  ـــر کارگ ـــم.« مدی ـــرار داده ای ـــی ق ـــا را موردبررس ـــه آنه ـــت ک ـــواردی اس ـــه م ـــبز ازجمل ـــای س ـــگری و فض ـــکونی و گردش ـــای مس ـــعه کاربری ه توس

شهرســـازی و معمـــاری شـــهر هوشـــمند اســـتان همـــدان گفـــت: »خروجـــی موضوعـــات موردبررســـی قرارگرفتـــه یـــا به صـــورت کرســـی های 

ـــا به صـــورت مقـــالات علمـــی و پژوهشـــی منتشـــر می شـــوند کـــه قطعـــا در آینـــده نزدیـــک همـــه ایـــن مســـائل  ـــود و ی تخصصـــی و ترویجـــی خواهـــد ب

ـــد.« ـــد ش ـــال خواه دنب

ونا وه رسانه و افکار عمومی در قالب کتاب رسانه در زمان کر   انتشار مباحث کارگر

  باید به پیشنهادهایی رسید تا سبک زندگی مردم را در شرایط فعلی تنظیم کند

وه علم دینی  ونا در کارگر ح شده درمورد کر ین شبهات مطر   بررسی و انتشار مهم تر

وه شهرسازی و معماری و شهر هوشمند   بررسی توسعه حمل و نقل عمومی و دورکاری در کارگر

کرونــا،ویروســیکــهایــنروزهــابهبخشــیاززندگــیمــردمتبدیــلشــدهوبخشهــای

مختلــفاززندگــیآنهــاراتحتتاثیــرقــراردادهاســت.دانشــگاههاومراکــزتحقیقاتــیدر

همهجــایدنیــا،بــرایحــلمشــکلاتناشــیازشــیوعایــنویــروسدســتبــهکارشــدهاند.

ــرایدرمــان ــاایــنویــروسب ــهمبــارزهپزشــکیب بخــشاعظمــیازایــنتلاشهــامعطــوفب

کوویــد-19شــدهاســت.امــادرکنــارآنمســائلمهــمدیگــریهــمدرفضــایجامعــهوجــود

داردکــهمســتلزمبرنامهریــزیاســت.ایــنمســالهازروزهــایابتدایــیســالجدیــدمــوردتوجــههیاتهــایاندیشــهورزدانشــگاهآزاداســلامیهــمقــرار

ــش ــددان ــزومفعالیــتهیاتهــایاندیشــهورزاســتانیدرمبحــثتولی ــرل ــدب ــاتاکی ــرطهرانچــی،رئیــسدانشــگاهآزاداســلامیب ــهاســت.دکت گرفت

مواجهــهبــاپاندمــیویــروسکرونــا،گفتــهاســتواحدهــایدانشــگاهآزاداســلامیدرسراســرکشــوربایــددرایــنزمینــهتمــامتــوانخــودرابــهکاربــرده

ونشســتهایتخصصــیبــایــکپیوســتگیلازمدرفضــایمجــازیبرگــزارکننــد.بــاگذشــتچنــدهفتــهازآغــازشــکلگیریکارگروههــایویــژهکرونــا

درهیاتهــایاندیشــهورز،»فرهیختــگان«درگفتوگــوبــااســاتیدفعــالدرایــنکارگروههــا،رونــدوچگونگــیفعالیــتایــنکارگروههــارامــوردبررســی

قــراردادهاســتکــهدرادامــهمیخوانیــد.


