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در حاشیه

حذف 2 میلیون همپوشانی بیمه‌ای

طاهر موهبتى، مدیرعامل سازمان بیمه سلامت درباره رویکرد سازمان 

بیمه ســـامت در راســـتاى مدیریت منابع گفت: »اصلى‌ترین اولویت 

این سازمان درسال ٩٧ موضوع مدیریت منابع بوده و استقرار سازمان 

الکترونیکى و حذف تدریجى دفترچه‌هاى کاغذى و رفع همپوشـــانى 

بیمه‌اى نشان‌دهنده این رویکرد مهم در سازمان بیمه سلامت است.« 

وى درباره رفع همپوشانى‌هاى بیمه‌اى نیز بیان کرد: »با توجه به وجود 

ارتباط برخط میان سازمان‌های بیمه‌گر، علاوه‌بر رفع همپوشانى‌هاى 

موجود، به‌دنبال جلوگیری از ایجاد همپوشـــانى جدید هستیم، البته 

چهارمیلیون و 800 هزار مورد همپوشانى با سازمان تامین اجتماعی 

وجود داشـــت که تاکنون دومیلیون همپوشانى بیمه‌ای حذف شده و 

بخش باقی‌مانده این همپوشـــانى‌ها بیشتر مربوط به بیمه روستاییان 

است؛ مهم‌تر از رفع همپوشانى، ‏جلوگیری از ایجاد همپوشانى بیمه‌ای 

جدید است، از طرفی کنترل همپوشانى‌های بیمه‌ای در زمان دریافت 

خدمت نیز درحال انجام اســـت. اطلاعات بیمه‌شـــدگان به سازمان 

بیمـــه درمانی نیروهای مســـلح نیز داده شـــده و تاکنون ٨٦هزار نفر 

‏رفع همپوشـــانى بیمه‌ای نیز با این ســـازمان انجام شده است؛ درباره 

کمیته امداد امام خمینی)ره( نیز تصمیم گرفته شـــد هرجا در قسمت 

‏شـــهری همپوشانى وجود داشته باشد، بیمه سلامت حذف شده و در 

روســـتاها، دفترچه کمیته امداد حذف شـــود. مجموعه این خدمات 

منجر به مدیریت منابع مى‌شود و تاکنون حدود دوهزار میلیارد تومان 

صرفه‌جویى انجام شده است.« 

 استدلال معاون شهردار 

برای تغییرات در محدوده زوج و فرد

محســـن پورســـید‌آقایی، معاون حمل‌ونقل ترافیک شهرداری تهران 

درخصوص ایجاد تغییرات در محدوده زوج و فرد گفت: »در تغییرات طرح 

زوج و فرد باید بی‌عدالتی بین پلاک‌های زوج و فرد را برداریم. درحال 

حاضر شـــماره‌های فرد بیشتر از شماره‌های زوج است )چون رقم آخر 

صفر نداریم( درحالی که تعداد روزهای مجاز آنها تنها دو روز در هفته 

است ولی پلاک‌های زوج با وجود تعداد کمتر سه روز مجاز هستند.«

 به اعتقاد معاون حمل‌ونقل ترافیک شـــهرداری تهران، باید در ســـال 

آینده روشـــی اتخاذ شود که این بی‌عدالتی برطرف و هر دو نوع پلاک 

به یک اندازه اجازه تردد رایگان در محدوده زوج و فرد داشته باشند. 

کاهش تعداد سربازان در قیاس با گذشته

سردار موســـی کمالی، رئیس اداره کل منابع انسانی سرباز ستادکل 

نیروهای مسلح با اشـــاره به اینکه در سال‌های اخیر موالید در کشور 

مـــا کاهش پیدا کرده، گفت: »به خاطر همین موضوع و معافیت‌های 

مختلفی که در کشـــور برای ســـربازان وجود دارد، تعداد سربازان در 

مقایســـه با گذشـــته کاهش پیدا کرده که می‌طلبد در این خصوص 

تصمیمات اساســـی گرفته شود.« وی در ادامه با تاکید بر اینکه اعزام 

سربازان در نیروهای مسلح باید رسانه‌ای شود، گفت: »رسانه‌ای‌شدن 

اعزام سربازان موجب آگاهی مردم از اعزام این عزیزان برای دفاع از مرز 

و بوم این سرزمین پهناور می‌شود.« 

بهبود وضعیت معلولان در سال98

حسین نحوی‌نژاد، معاون امور توانبخشی سازمان بهزیستی کشور با 

اشاره به تخصیص ۱۱۰۰میلیارد بودجه برای اجرای »قانون حمایت از 

حقوق معلولان« در سال آینده گفت: »این رقم پیشنهادی دولت برای 

اجرای قانون مذکور در کمیســـیون تلفیق مجلس نیز بررسی می‌شود 

و ممکن اســـت درصورت پیشنهاد نمایندگان مجلس افزایش یابد. در 

تبصـــره ۱۸ قانون نیز برنامه‌هایی برای اشـــتغال معلولان وجود دارد، 

همچنین برای تامین مســـکن آنها اعتباراتی در نظر گرفته شده است. 

مجموعه این اعتبارات در کنار پیش‌بینی هفت‌هزار میلیارد اعتبار برای 

فقرزدایی در کشور در ســـال آینده نشان‌دهنده گام‌های خوبی برای 

بهبود وضع معلولان در کشور است. بحث مناسب‌سازی معابر برای عبور 

معلولان در »قانون« الزامی اســـت و به عبارت دیگر یک توصیه نیست، 

بنابراین دســـتگاه‌های دولتی و خصوصی موظف هستند تا این اقدام 

را انجـــام دهند، چراکه در صورت تخطی از قانون برای آنها مجازات در 

نظر گرفته شده است.« 

قـرار بـود 15روزه گزارش شـورای عالـی جمعیت هلال‌احمر 

منتشـر شـود، ایـن 15روز از 30 روز گذشـت و بالاخـره 

اطلاعیـه‌ای صـادر شـد و مهـر تاییـدی زد بـر آنچـه مـا در 

گزارش رازهای ساختمان صلح همان یک ماه پیش گفتیم.   

بیـش از یـک مـاه اسـت کـه حواشـی مختلـف دسـت از سـر 

جمعیـت هلال‌احمـر برنمـی‌دارد. حواشـی مختلفـی کـه 

نقطه‌اشـتراک همـه آنهـا در یـک گزاره خلاصه می‌شـود و آن 

هـم احتمـال تخلفـات مالـی و اقتصـادی اسـت. 

برکناری دبیرکل1 

اسـتارت حواشـی حـول جمعیـت هلال‌احمـر از یک 

برکناری زده شـد. محمود محمدی‌نسـب، دبیرکل جمعیت 

هلال‌احمر 18 آذر 97 پس از کمتر از یک‌سـال مسـئولیت 

در ایـن سـمت بـه دسـتور رئیس جمعیـت هلال‌احمر برکنار 

شد. نکته‌ای که حساسیت‌هایی را در ارتباط با این برکناری 

ایجـاد می‌کـرد عدم‌بیـان علت و همچنین مـدت زمان کوتاه 

دبیرکلی محمدی‌نسـب بود. بعد از این برکناری به سـرعت 

محمودرضـا پیـروی به‌عنـوان مشـاورعالی در امـور اجرایی و 

سرپرسـت حوزه دبیرکل جمعیت هلال‌احمر منصوب شـد. 

امـا بعـد از ایـن گفت‌وگوی دبیر سـابق یعنی محمدی‌نسـب 

بـا یکـی از رسـانه‌ها کـه پیـش از برکنـاری‌اش بـوده اسـت، 

نشـان داد حساسـیت‌های ایجاد‌شـده بی‌دلیل نبوده و این 

برکنـاری بـا سـایر برکناری‌هـا تفـاوت دارد. محمدی‌نسـب 

در آن گفت‌وگـو عنـوان کـرده بـود: »هلال‌احمـر متولـی 

فعالیت‌های داوطلبانه در کشور است و غیر از این جمعیت 

ملـی وابسـته بـه نهضـت جهانـی جمعیت‌هـای ملی صلیب 

سـرخ و هلال‌احمـر بقیـه سـازمان‌ها و نهادهـا فعالیت‌هـای 

ضعیفی در این حوزه دارند. در هلال‌احمر بضاعت و ظرفیت 

ارائـه ایـن گونـه فعالیت‌هـا بسـیار بالاسـت، امـا احسـاس 

می‌شـود انجـام ایـن فعالیت‌هـای داوطلبانـه از یـک جـا بـه 

بعـد در هلال‌احمـر دچار انحرافاتـی در تعریف فعالیت‌های 

داوطلبانه شـده است.«

بعد از این ماجرا و جسـت‌وجو برای یافتن تنش‌های بیشـتر 

بیـن دبیـرکل و رئیـس جمعیـت نشـان داد این مصاحبه تنها 

نقطـه چالشـی بیـن محمدی‌نسـب و رئیس جمعیـت نبوده 

اسـت. یـک پسـت اینسـتاگرامی در صفحـه محمدی‌نسـب 

وجـود داشـت کـه نامـه‌ای بود از سـمت او بـه رئیس جمعیت 

که در آن نوشـته شـده اسـت: »آماده‌سازی طرح به‌کارگیری 

امدادگـران داوطلـب در قالـب قراردادهـای کار مشـخص بـا 

توجـه بـه آنکـه ارائـه خدمـت در پایگاه‌هـا وظیفـه حاکمیتی 

اسـت و در سیسـتم فعلـی داوطلبـان اجحاف بسـیار زیادی 

بـه امدادگـران داوطلـب می‌شـود و افـراد سـال‌های طولانی 

از عمـر خویـش را صـرف خدمـت در ایـن پایگاه‌هـا کرده‌انـد 

و اکنـون انتظـارات و اعتراضـات بسـیار زیاد و بحقـی دارند.« 

وی در ایـن پسـت بـا اشـاره به طـرح سـاماندهی پایگاه‌های 

امداد جاده‌ای بیان کرد: »جزئیات این طرح شـامل افزایش 

ماهانـه یک‌میلیـون تومان دریافتی کارکنانی از جمعیت که 

محل خدمت‌شـان پایگاه‌های امداد جاده‌ای اسـت، افرادی 

که خودخواسـته از سـتادهای اسـتانی و شـعب جمعیت به 

پایگاه‌هـا منتقـل شـوند نیـز مشـمول ایـن افزایـش خواهند 

شـد، همچنین اسـتخدام سـه‌هزار نفـر در قالب قـرارداد کار 

معین برای خدمت در پایگاه‌ها پس از دریافت مجوز شورای 

عالـی و تاییـد سـازمان امور اسـتخدامی صـورت می‌گیرد.« 

وی افزود: »این کار سالانه حدود 140میلیارد تومان هزینه 

خواهـد داشـت. بـرای تامیـن آن، سـهم جمعیـت از مالیـات 

بـر ا‌رزش‌افـزوده، منبـع مناسـبی اسـت کـه البتـه خبرهـای 

خوبـی از آمادگـی مجلـس بـرای تصویـب آن رسـیده اسـت، 

ضمـن آنکـه در جمعیـت هـم منابع کم نیسـت، اگر مدیریت 

بهینـه مصـارف صـورت پذیـرد. به‌عنـوان مثـال کافی اسـت 

نشـتی‌های شـرکت‌ها و سـازمان‌های اقتصادی تابعه گرفته 

شود. به هرحال شرط عقل را قرن‌ها پیش مولانا گفته است 

اول ‌ای جـان دفـع شـر مـوش کـن و اینها. که این مسـاله کار 

سـاده‌ای نیسـت ولـی اراده قـوی می‌خواهد.« 

ایـن اظهـارات و تنش‌هـا تا حدی مشـخص کـرد یکی از علل 

اصلی برکناری محمدی‌نسـب اختلاف‌سـلیقه و انتقادات او 

بـه رویـه مدیریتی موجود در هلال‌احمر بوده اسـت. 

استعفای دسته‌جمعی مدیران2 

ری  برکنـا می‌رفـت  ر  نتظـا ا کـه  ر  ن‌طـو هما

محمدی‌نسب در بدنه هلال‌احمر هم بی‌حاشیه نبود و بعد 

از ایـن برکنـاری سـه مدیر ارشـد جمعیت هلال‌احمـر نیز در 

نامه‌ای از سمت خود استعفا دادند و علت آن را هم علاوه‌بر 

مسـاله وجود مسـائل غیرشـفاف مالی در تصمیم‌گیری‌ها، 

تغییـر ناگهانـی دبیرکل جمعیت هلال‌احمـر عنوان کردند. 

رئیـس جمعیـت هلال‌احمـر نیـز به سـرعت جانشـینان این 

مدیـران مسـتعفی را منصـوب کرد. 

همچنان پیگیر چرایی برکناری 3 

محمدی‌نسب

از آنجایـی کـه تقریبـا علـت برکنـاری محمدی‌نسـب بر همه 

روشـن شـده بـود امـا رسـانه‌ها همچنـان منتظـر واکنـش 

روابط‌عمومـی جمعیـت هلال‌احمـر بودنـد تـا پـرده از ایـن 

برکنـاری بردارنـد. بالاخـره بعـد از گذشـت حـدود سـه روز 

روابط‌عمومـی اعالم کـرد: »رفتن آقای محمدی‌نسـب برای 

ارتقای ماموریت‌های سـازمانی انجام شـده و از دو ماه پیش 

مذاکـرات در ایـن خصـوص در جریـان بـوده اسـت.« 

تعداد مستعفی‌ها به پنج رسید4 

پس‌لرزه‌هـای حواشـی متعـدد در سـاختمان صلح 

همچنـان ادامـه داشـت. بعـد از برکناری دبیرکل و سـه‌مدیر 

ارشـد آرامـش بـه جمعیـت هلال‌احمـر بازنگشـت و دو مدیر 

دیگر هم از سـمت خود اسـتعفا کردند. داود حیدرنسـب که 

در تاریـخ هفتـم آذرمـاه بـا حکـم رئیـس جمعیت بـه عضویت 

هیات‌مدیره شـرکت سـرمایه‌گذاری هلال ایران درآمده بود، 

تنهـا پـس از گذشـت حـدود یـک هفتـه اسـتعفایش را اعلام 

کـرد. حیدرنسـب در متـن اسـتعفایش خطـاب بـه پیونـدی 

رئیـس جمعیـت هلال‌احمـر نوشـت: »کنـار مـی‌رود تـا فـرد 

شایسـته‌تر و هماهنگ‌تـر بـا اهـداف او و تیـم مدیریتـی‌اش 

جایگزینـش شـود.« جواد حاجی‌حسـینی، مدیرکل اصول، 

قوانیـن و حقـوق بین‌الملـل مسـتعفی دیگری بـود که او هم 

در اسـتعفایش خطـاب بـه رئیـس جمعیت نوشـت: »با توجه 

بـه اسـتعفای معاون امور بین‌الملل جمعیـت و از آنجایی که 

رویکرد حضرتعالی در تحولات، امیدها برای اصلاح در حوزه 

بین‌الملـل را بـه یـاس تبدیل کـرد، حاضر بـه ادامه همکاری 

در این سـمت نیسـتم.« 

سکوت دبیرکل شکست5 

سکوت محمدی‌نسب، دبیرکل سابق و برکنارشده 

هلال‌احمـر بالاخره شکسـته شـد و او طـی پیامی در صفحه 

اینسـتاگرامی‌اش بـه تشـریح حواشـی پیـش آمـده پیرامـون 

جمعیـت هلال‌احمـر پرداخـت و نوشـت: »آنچـه درخصوص 

عدم‌شـفافیت مالـی مطـرح شـده، ناظـر بـه بخش‌هایـی 

از جمعیـت هلال‌احمـر اسـت کـه تاکنـون بـرای کارکنـان، 

داوطلبان، رسانه‌ها، افکار عمومی و حتی نهادهای نظارتی 

کمتـر شـناخته شـده‌اند و در فعالیت‌هایشـان جنبه‌هـای 

اقتصـادی بـارزی وجـود دارد؛ مانند شـرکت سـرمایه‌گذاری 

هلال ایران، سازمان تدارکات پزشکی و برخی مراکز درمانی 

وابسـته به جمعیت در خارج کشـور. به‌عنوان نمونه می‌توان 

بـه توقـف فرآینـد مزایده فروش یک سـاختمان نیمـه‌کاره در 

خیابان طالقانی به‌دلیل کاهش 20 درصدی در کارشناسی 

قیمـت آن نسـبت به سـال گذشـته )بـدون توجه بـه افزایش 

فاحـش قیمت‌هـا در سـال جـاری( و توقـف فرآینـد فراخوان 

مشـارکت در سـاخت یـک پـروژه سـاختمانی دیگـر به‌دلیـل 

ابهام در سـازوکار مشـارکت اشـاره کرد که مجموعا از تضییع 

چندیـن هـزار میلیـارد ریـال امـوال و دارایی‌هـای جمعیـت 

پیشـگیری شـد. در مـورد دیگـر هـم در هفته‌هـای گذشـته 

بـدون طـی تشـریفات قانونـی و در بی‌خبـری مطلـق سـایر 

ارکان جمعیـت، در قالـب وکالتنامـه‌ای پراشـکال، اختیـار 

واگـذاری یکـی از مراکـز درمانـی خـارج از کشـور به شـخص 

حقیقی مسئول فعلی مرکز مذکور اعطا شده بود که ممکن 

بـود بـه تضییـع چندده‌هـزار میلیـارد ریـال سـرمایه جمعیت 

بینجامـد. یکـی از اهـداف اسـتعفای همـکاران اینجانـب، 

حسـاس‌کردن نهادهـای نظارتـی داخـل و خـارج جمعیـت 

هلال‌احمـر نسـبت بـه ضـرورت تسـریع در شفاف‌سـازی 

و نظارت‌پذیـری در بخش‌هـای اقتصـادی جمعیـت بـوده 

است.« 

توقف فعالیت‌های اقتصادی ماحصل 6 

جلسه 6 ساعته شورای عالی هلال‌احمر

بعد از به وجود آمدن حواشی متعدد، شورای عالی جمعیت 

هلال‌احمـر جلسـه‌ای فوق‌العـاده تشـکیل داد تـا بـه ایـن 

حواشـی رسـیدگی کند؛ جلسـه‌ای که سیدسـلمان سامانی 

وعـده تشـکیل آن را داده بـود. سـامانی، سـخنگوی وزارت 

کشـور و عضـو منتخـب شـورای عالـی جمعیـت هلال‌احمر 

بعـد از ایـن جلسـه کـه 6 سـاعت بـه طـول انجامیـد، در 

یـک پیـام توئیتـری اعالم کـرد: »در جلسـه شـورای عالـی 

هلال‌احمـر بـا اسـتماع ادعاهـای مطرح شـده و در راسـتای 

ارتقـای شـفافیت مالـی مقرر شـد هیاتـی مرکـب از تعدادی 

از اعضـای منتخـب شـورای عالی و بازرسـان منتخب مجمع 

عمومـی تشـکیل شـود و بـا بررسـی دقیق و جامـع ادعاهای 

مطروحه و مسـتندات آن طی مدت 15روز گزارش خود را به 

شـورای عالی ارائه کنند. شـورای عالی مصوب کرد به‌منظور 

اطمینـان از صحـت جریـان امـور، فعالیت‌هـای اقتصـادی 

عمـده در جمعیـت هلال‌احمـر، سـازمان‌ها و شـرکت‌های 

تابعـه و وابسـته تـا تهیـه گـزارش موصوف متوقف شـود.« 

فریدون نوری، عضو شورای عالی هلال‌احمر بعد از گذشت 

چند روز از جلسـه اول شـورای عالی هلال‌احمر در گفت‌وگو 

با رسـانه‌ها خبر از تشـکیل جلسـه دیگری داد و گفت: »این 

جلسـه بـه‌زودی بـا ابالغ سیدسـلمان سـامانی، سـخنگوی 

شـورای عالـی هلال‌احمـر برگزار خواهد شـد و بررسـی‌های 

انجام شـده اعلام می‌شـود.« 

سوالاتی که در رسانه‌ها مطرح شد7 

ماجـرای اعطـای وکالت برای واگذاری بیمارسـتان 

ایرانیان دبی، قیمت‌گذاری عجیب پروژه طالقانی، ماجرای 

جلوگیـری از فراخـوان پـروژه ازگل، ماجـرای خرید خط‌تولید 

هالوفایبـر، نحـوه هزینه‌کـرد بودجـه پنج‌هـزار میلیـاردی که 

سه‌هزار میلیارد آن مربوط به شرکت سرمایه‌گذاری، سازمان 

تدارکات و بیمارسـتان ایرانیان دبی اسـت، سـفر غیررسـمی 

یکـی از مسـئولان ارشـد جمعیـت بـه دبـی و... بخشـی از 

سـوالاتی اسـت که این روزها در رسـانه‌ها مطرح شده است.

اعمال محدودیت و نظارت دائمی 8 

برای معاملات املاک و فعالیت‌های 

اقتصادی هلال‌احمر

موعد 15روز بعد جلسـه شـورای عالی هلال‌احمر گذشـت 

و حـالا وقـت روشـنگری و پاسـخگویی در ارتبـاط بـا تخلفات 

احتمالی و حواشی موجود در ساختمان صلح بود. به همین 

منظـور جلسـه دیگری توسـط شـورای عالـی هلال‌احمر در 

تاریخ 12 دی تشکیل شد و گزارش‌های اولیه کمیته تحقیق 

و تفحص منتشـر شـد و بـه گفته روابط‌عمومـی هلال‌احمر، 

گـزارش نهایـی به جلسـه دیگری موکول شـد. روابط‌عمومی 

هلال‌احمـر همچنیـن اعالم کرد در این جلسـه مقرر شـد از 

ایـن پـس همـه معامالت عمـده در تمـام بخش‌هـای تابعـه 

جمعیـت اعـم از سـازمان‌ها، شـرکت‌ها و موسسـات وابسـته 

منـوط بـه طـی تشـریفات قانونـی حاکـم بـر بدنـه جمعیـت 

شـود و مطابـق آیین‌نامـه مالـی و معاملاتی و بـا اخذ مجوز از 

کمیسـیون معاملات جمعیت صورت پذیرد. همچنین طبق 

تصمیـم شـورای عالـی مقرر شـد هرگونه فروش، مشـارکت و 

انتقال اسـناد و املاک شـرکت‌ها و موسسـات تابعه با مجوز 

کمیسـیون دائمـی شـورای عالـی و عنداللزوم شـورای عالی 

جمعیـت هلال‌احمـر طبـق آیین‌نامه مربوطه انجام شـود. 

ایـن گـزارش اولیـه حواشـی مختلفـی را بـه دنبـال داشـت و 

رسـانه‌ها را بیـش از پیـش نسـبت بـه اتفاقـات هلال‌احمـر 

حسـاس کـرد و محتـوای گـزارش اولیـه خـود تصدیقـی بـر 

جـدی بـودن تخلفـات و وجـود مشـکلات مالـی در مجموعه 

هلال‌احمـر بـود. 

متخلفان از هلال‌احمر می‌روند9 

بالاخـره انتظـارات برای برپایی جلسـه نهایی و ارائه 

گـزارش نهایـی بـه پایـان رسـید و سـه روز پیـش ایـن جلسـه 

برگـزار شـد. علـی نوبخـت نماینـده رئیس‌جمهـور، آیت‌الله 

معـزی نماینـده مقـام معظـم رهبـری، علی‌اصغـر پیونـدی 

رئیـس جمعیـت هلال‌احمـر، پیـروی دبیـرکل جمعیـت و 

دشـتی خزانـه‌دار جمعیـت، وروزی عضـو منتخـب شـورا، 

سـامانی سـخنگوی وزارت کشـور و پژوهـش، شـهبازی، 

نـوری، فرج‌اللهـی، فاضل، صوفی و بامری به‌عنوان اعضای 

منتخب شـورا و بازرسـان شـورا از حاضران در جلسـه نهایی 

بودنـد. ایـن جلسـه کـه از سـاعت ۱۵ بعدازظهـر تـا ۲۲ 

ادامـه داشـت، حـول فعالیت‌هـای اقتصـادی جمعیـت و 

حواشـی ایجاد‌شـده پیرامـون ایـن موضـوع بـه انجام رسـید 

و خروجـی آن هـم اطلاعیـه‌ای بـود که روی خروجی سـایت 

جمعیـت هلال‌احمـر قـرار گرفـت. در ایـن اطلاعیـه آمـده 

اسـت: »شـورای عالـی جمعیـت هلال‌احمـر بـا قدردانـی از 

هیـات بررسـی و پـس از اسـتماع ایـن گـزارش درخصـوص 

پنـج‌ پـروژه مـورد اختالف تصمیماتـی را اتخاذ کـرد. در این 

جلسـه مقرر شـد در مواردی که تخلف اداری یا قانونی افراد 

محـرز شـده اسـت، گـزارش بـه هیات رسـیدگی بـه تخلفات 

یـا دسـتگاه قضایى ارجـاع و هرگونه قـرارداد همکارى با آنها 

لغو شـود و در مواردی که شـائبه‌هایی وجود دارد و بررسـى 

بیشـتر آنهـا ضـرورى اسـت، از سـایر مقامـات ذی‌صالح 

درخواسـت همکارى شـود. همچنین مقرر شـد درباره ادامه 

کار پروژه‌هایـی کـه درحـال حاضـر رونـد آنهـا عمال متوقف 

شده است، پس از بررسی‌های کارشناسانه در جلسات آتی 

شـورا تصمیم‌گیـری شـود. بنا به پیشـنهاد هیـات و تصویب 

شورا، مقرر شد بازنگرى در رویکردهاى هلال‌احمر در حوزه 

اقتصـادى و اصالح اساسـنامه سـازمان‌ها و شـرکت‌هاى 

تابعـه در راسـتاى نظـارت هرچـه بیشـتر شـوراى عالـى بـر 

آنها و ارتقای شـفافیت در امور در دسـتور کار جلسـات آتى 

شـورا قـرار گیرد.« 

یکـی از اعضـای منتخـب شـورای عالی هم پس از جلسـه در 

گفت‌وگو با رسـانه‌ها گفت: »دسـتگاه‌های نظارتی اقدامات 

لازم ر‌ا د‌ر مورد ابهامات اقتصادی هلال‌احمر انجام د‌ا‌ده‌اند 

و برخـی افـراد و مدیـران بـه د‌لیـل سـوءتدبیر و سـوءمدیریت 

و همچنیـن بـه ایـن علـت کـه وجـود آنهـا سـبب ضـرر و زیان 

د‌ر هلال‌احمـر اسـت، از ایـن جمعیـت می‌رونـد و شـورای 

عالـی نیـز نظارت‌هـای خـود ر‌ا گسـترده‌تر کـر‌د‌ه تـا شـاهد 

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تخلفاتـی د‌ر ایـن زمینـه نباشـیم. مدیـران برخـی شـرکت‌ها 

د‌ر هلال‌احمـر و همچنیـن مدیـران برخـی بیمارسـتان‌های 

وابسـته بـه ایـن جمعیـت ازجملـه افرادی هسـتند که تخلف 

آنها توسـط دسـتگاه‌های بالادسـتی موردتایید قرار گرفته و 

اقدامات لازم د‌ر این زمینه انجام می‌گیرد. همچنین د‌ر این 

جلسـه تاییـد شـده کـه شـرکت‌های وابسـته بـه هلال‌احمـر 

فعالیت‌هـای خود ر‌ا د‌ر کمیسـیون معامالت انجام دهند‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.« 

ابوالقاسم رحمانی
 روزنامه‌نگار
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آگهی مزایده
دانشگاه آزاد اسلامی واحد اراک در نظر دارد نسبت به اجاره بوفه دانشجویی از طریق مزایده 
عمومی دومرحله‌ای اقدام نماید، لذا از کلیه اشخاص حقیقی و حقوقی واجد صلاحیت دعوت 
می‌شود تا ضمن اعلام آمادگی مدارک موردنیاز را حداکثر تا مدت 10 روز پس از نشر آگهی 

نوبت اول به نشانی دستگاه مزایده‌گذار تحویل نمایند. 
موضوع مزایده: اجاره محل بوفه دانشگاه آزاد اسلامی اراک

مبلغ خرید اسناد: 300/000 ریال واریز به حساب شماره 0105747739000 نزد بانک 
ملی حساب دانشگاه آزاد اسلامی واحد اراک 

آزاد  دانشگاه   – امیرکبیر  دانشگاهی  شهرک   – خمینی)ره(  امام  بلوار  اسناد:  تحویل  محل 
اسلامی اراک – دبیرخانه حراست دانشگاه 

محل دریافت اسناد و اطلاعات مزایده: اداره تدارکات و سایت دانشگاه
شرایط متقاضی

تاسیس  آگهی  و  رسمی  روزنامه  اساسنامه،  ارائه  و  حقوقی  یا  حقیقی  شخصیت  داشتن   -1
شرکت و کد اقتصادی برای اشخاص حقوقی 

و همچنین مستندات  امور اجتماعی(  و  اداره کار  از  تایید صلاحیت )صادره  ارائه گواهی   -2
مربوط به تخصص و توانایی 

3- ارائه سوابق کاری و قراردادهای عمده مرتبط و همچنین رضایت‌نامه، تشویق‌‌نامه یا گواهی 
حسن انجام کار برای اشخاص حقیقی و حقوقی

4- ارائه مستندات مربوط به توان مالی )ترازنامه ممهور به مهر یک موسسه حسابرسی و توانایی 
ارائه ضمانت‌نامه بانکی(

اشخاص  برای  ملی  کارت  و  شناسنامه  پایان‌خدمت،  کارت  و  تحصیلی  مدارک  کپی  ارائه   -5
حقیقی و مدیرعامل و اعضای هیات‌مدیره اشخاص حقوقی

6- جهت ارائه اسناد و مدارک لازم و تکمیل اطلاعات مراجعه به سایت دانشگاه آزاد اسلامی 
اراک به نشانی www.iau.arak.ac.ir ضروری می‌باشد. 

مهلت فروش و تحویل اسناد: از تاریخ 97/10/29 لغایت 97/۱۱/08 به مدت 10 روز
جهت کسب اطلاعات بیشتر می‌توانید با شماره تلفن 08633412146 رئیس اداره تدارکات 
تماس حاصل فرمایید. دانشگاه در رد یا قبول پیشنهادها دارای اختیار تام می‌باشد و هزینه 

درج آگهی برعهده برنده مزایده می‌باشد. 
اداره روابط‌عمومی دانشگاه آزاد اسلامی واحد اراک

نوبت اول

بنا به گزارش شورای عالی هلال‌احمر برخی تخلفات محرز است

ساختمان صلح در مسیر شفافیت


