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اولويت هاى پساتحريمى دولت
  رشد اقتصادى امسال همان 2/5 درصد خواهد بود

  يكى از مهم ترين اولويت هاى دولت در دوران پساتحريم اين است كه از تمامى منابع براى دستيابى به رشدى كه ما را به 
اهداف سند چشم انداز برساند استفاده كند. البته در كنار اين اولويت بايد اهداف و برنامه ها با سرعت بيشترى پيش رود

سخنگوى شوراى نگهبان در گفت و گو با فرهيختگان:

اعتراض  های قانونی
مانع احراز صلاحيت نيست

199 روز تا انتخابات مجلس شـوراى اسـلامى و خبرگان رهبرى باقى مانده اسـت كه 
به سـراغ نجات االله ابراهيميان، سـخنگوى شـوراى نگهبان رفتيم. او كه تاكنون تجربه 
بررسـى صلاحيت نامزدهاى انتخاباتى در شـوراى نگهبان را نداشـته، قرار است تا چند 
ماه ديگر براى اولين بار در اين راه پر سروصدا كسب تجربه كند. مصاحبه با ابراهيميان 
را دربـاره تاكيـد حضرت آيت االله خامنـه اى بر حق الناس بودن راى مـردم آغاز كرديم و 
از او خواسـتيم توضيح دهد شـوراى نگهبـان چگونه مى خواهد اين مهـم را رعايت كند 
كـه او گفت اين شـورا با بررسـى صلاحيـت  داوطلبـان در چارچوب قانون ايـن مطالبه 

مقام معظم رهبرى را به نحو احسن اجرا خواهد كرد...
صفحه4 را بخوانيد

وزير علوم در ميان خبرنگاران تاكيد كرد

اهميت دانشگاه آزاد اسلامی 
دليل حساسيت ها

۵

يادداشتـــــ

ديوارها را
چگونه برداريم؟

يكم: ذات كار رسانه در 
دو كلمه خلاصه مى شود 
كه نمى توان از آن كلمه اى 
را كاست و نه مى توان بر 
ــزود:  اف را  ــه اى  كلم آن 

«آزادى بيان.»
امروز كشور  ــرايط  ش در 
ــراى  ــــــانى ب اطلاع رس
كارآمدى  و  ــدن  شفاف ش
ــوازم و از آن  ــزار، ل به اب
بالاتر ديدگاهى نو نيازمند 

است.
ــى از راه هاى تحقق  يك
ــفاف  ش ــانى  اطلاع رس
ــر نوع  ــد، تغيي و كارآم
ـــــتگاه هاى  دس ــگاه  ن
مقوله  به  اجرايى  دولتى 
ــانى و جريان  اطلاع رس
ــردش  ــان و گ آزادى بي
ــت.  ــات اس آزاد اطلاع
ــگاران  خبرن ــد  بى تردي
براى كسب اطلاعات بنا 
ــه ذاتى خويش  به وظيف
ــر درى مى زنند اما  به ه
براى دستيابى به آن گاه 
مواجه  موانعى جدى  با 

مى شوند كه...
ادامه در همين صفحه
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مجيد رضائيان*

ــانى را در نهايت  ... مخاطبان ضعف اطلاع رس
ــانه ها و خبرنگاران مى دانند در  ــم رس از چش
حالى كه نيك مى دانيم اين ضعف بيش و پيش 
از آنكه به خبرنگاران رسانه ها مربوط باشد به 
ــب خبر كه اصطلاحا از آن به حوزه  منابع كس
خبرى ياد مى شود؛ باز مى گردد. نگاهى از سر 
تامل به كشورهاى توسعه يافته به ما اين آموزه 
را مى دهد كه كسب خبر در كشورهاى يادشده 
ــت. و ديگر  ــن موانعى كمتر مواجه اس با چني
سخن در كشورهاى يادشده هم خبرنگار، هم 
مسئول دولتى يا خصوصى در حوزه خبرى به 
چارچوب وظايف قانونى خويش آگاه است. 
ــورها  ــئولان حوزه هاى خبرى در اين كش مس
ــه با ارائه اطلاعات گاه  به خوبى آموخته اند ك
ــتقيم در رسانه ها موج خبرى  مى توانند غيرمس
ايجاد كنند و اگر آن موج خبرى صددرصد به 
ــد لااقل بالاى 50 درصد از سود  نفع آنان نباش

آن بهره خواهند جست.
ــورهاى جهان سوم اين معادله هنوز  اما در كش
ــهيل را  ــده و راه هاى تعامل و تس ــوازن نش مت

نپيموده است.
ــور  ــانى در كش دوم: از ديگر موانع اطلاع رس
ــت و تدبير  ــه فضاى عقلاني ــا وجود آنك ما ب
ــال 92 فضا را به  ــردم در س ــرداد م و راى خ

ــمت مطلوبيت تغيير داده، اما همچنان دچار  س
چالش هاى جدى هستيم.

ــاق رفتن خبر  ــا به مح ــه اين چالش ه ازجمل
ــدى و قرارگرفتن خبرهاى «وى گفت» -  تولي

«وى افزود» به جاى آن است.
گرچه در ميان انواع خبرها، خبرهاى نقل قولى 
«يك سبك» محسوب مى شود؛ اما همه خبر به 
ــته نيست. خبرهاى استنباطى،  اين سبك وابس
خبرهاى تحليلى و سرانجام خبرهاى تكميلى 
از ديگر سبك هاى جدى وابسته به خبر است. 
ــوان كرد كه براى احياى همه اين  ترديد نمى ت
ــته به فرم خبر، مى بايد ابتدا كار  سبك ها وابس
را از نظر آموزشى و حرفه اى از درون رسانه ها 

آغاز كنيم.
ــد كه فضاى مثبت ايجاد  به نظر چنين مى رس
ــا بتوان  ــت ت ــته اى اس ــت شايس ــده، فرص ش
ــرد و فضا را  ــتاب ك ــگ اين تغيير را پرش آهن
ــت مطبوعات و خبرگزارى ها به  براى بازگش
سمت خبرهاى استنباطى و تحليلى با رويكرد 

توليدى، فراهم كرد.
ــوم: چالش آخر در زمينه ديوارها و موانع  س
ــانه ها و سه قوه مجريه،  اطلاع رسانى ميان رس
ــد حقوق  ــلاح فرآين ــه به اص ــه و مقنن قضائي
ــگاران و در راس آن  ــگاران و خبرن روزنامه ن

امنيت روانى كه مقدم بر امنيت شغلى است باز 
مى گردد. تامين اين امنيت البته تماما در دست 
دستگاه هاى سه قوه ياد شده نظام نيست؛ بلكه 
ــود روزنامه نگاران مربوط  ــى از آن به خ بخش
ــتيابى روزنامه نگاران به  مى شود. بى ترديد دس
تشكيل انجمن ها و تشكل هاى صنفى - چه با 
ــتانى و چه با هويت ملى- مى تواند  هويت اس
ــد؛ زيرا در آن صورت،  ــا باش ــيار راهگش بس
ــته هاى تخصصى  ــاى صنفى در رش انجمن ه
ژورناليسم در ايران مى توانند هم فرآيند توليد 
ــانى را شفاف كنند و ديوارها  خبر و اطلاع رس
ــد و هم جهت حفظ امنيت  ــع را بردارن و موان
ــپس شغلى خبرنگاران،  روانى و حقوقى و س

حركت هايى موثر صورت دهند.
ناگفته پيداست كه اين امر، نافى وظايف قواى 
ــه گانه در برابر تامين امنيت روانى، حقوقى  س
و شغلى خبرنگاران و روزنامه نگاران نخواهد 
ــلاح فرآيند قانونى  ــود، زيرا قوه مقننه با اص ب
ــى نوع نگاهى كه به  ــوه قضائيه با بازخوان و ق
مقوله كار رسانه و روزنامه نگارى وجود دارد، 
ــت كمك به قوه مجريه وظايف  مى توانند جه

خود را بيش از گذشته تحقق بخشند.
*مشاور رئيس و دبير شوراى راهبردى 
ارتباطات و اطلاع رسانى دانشگاه آزاد اسلامى

پرداختن به مسائل زنان و پاسخ به خواسته هاى 
ــعارهاى حسن روحانى  آنان از محورى ترين ش
ــم بود.  ــت جمهورى يازده ــات رياس در انتخاب
شعارهايى كه موجب شد بسيارى از بانوان اين 
ــرزمين به او راى دهند. اگر به خواست زنان  س
ايرانى در سال هاى اخير توجه كنيم به سادگى در 
ــته هاى  خواهيم يافت كه از محورى ترين خواس
ــن بخش از جامعه  ــكل بيكارى اي آنان حل مش
است. در اين زمينه بايد تاكيد كرد در حال حاضر 
اشتغال مساله اصلى كشور محسوب مى شود. اگر 
ــت مى توان علت  بيكارى بين زنان پررنگ تر اس
آن را در ساختارهاى فرهنگى جست وجو كرد. 
طبق آمارها نرخ مشاركت زنان در بازار كار، يعنى 
افرادى كه اعلام آمادگى مى كنند تا مشغول به كار 
شوند، نسبت به آقايان بسيار پايين تر است. اين 
امر به جز دلايل فرهنگى به امور ديگرى از جمله 
برخى قوانين حمايتى كه اتفاقا براى ارج گذارى 
ــه كارفرمايان  ــده و ب ــا وضع ش ــه كارخانم ه ب
هزينه هاى زيادى را تحميل مى كند، بستگى دارد. 
ــتند  ــتگذاران اعتقاد داش در دهه هاى اخير سياس
ــهيل  كه با اين قبيل اقدامات حمايتى، باعث تس
ــد، در  ــور بانوان در فضاى كار خواهند ش حض
ــت. به  حالى كه اين حمايت ها اثر معكوس داش
ــيارى از كارفرمايان با توجه به  عبارت ديگر بس
منطق بازار حضور زنان را پرهزينه دانستند و از 

آن چشم پوشى كردند. 
ــت هاى حمايتى  البته من مخالفتى با اين سياس
ــش زيادى از اين  ــدارم، اما بايد تاكيد كرد بخ ن
ــه كارفرمايان بود. در حالى كه بهتر  هزينه متوج
بود اين سياست هاى حمايتى به صورت ديگرى 
ــد. وجود اين سياست هاى پرهزينه  اعمال مى ش
ــد كه بسيارى از كارفرمايان قوانين را  موجب ش
ــتان ها وضعيت  اجرا نكنند. اين روند در شهرس

ــت دارد و حقوق  ــرى از پايتخ ــه مراتب بدت ب
كارگران و به ويژه زنان تضييع مى شود. به همين 
دليل وقتى سياست  حمايتى تدوين مى شود بايد 
راه هاى تامين هزينه و مقابله با روش هاى فرار از 
معابر قانونى نيز پيش بينى شود. اگر اين دو مولفه 
در نظر گرفته نشود شرايطى ايجاد مى شود كه در 
حال حاضر در بسيارى از محيط هاى كارى با آن 

دست به گريبانيم. 
ــى راهكار رفع اين نقيصه در گام  به صورت كل
ــب با ظرفيت  ــق اقتصادى متناس ــت، رون نخس
موجود است. به هرحال با توجه به سهم نيروى 
ــگاهى زن در دو دهه اخير  ــه دانش دانش آموخت
ــت، مى توان امكان  كه بسيار چشمگير بوده اس

ــتخدام و اشتغال نيروى دانشگاهى  اس
ــن مهم در  ــرد. اي ــم ك ــان را فراه زن
صورتى محقق مى شود كه فرصت هاى 
سرمايه گذارى در كشور فراهم شده و 
ــرمايه گذارى از حالت  فرصت هاى س
ــفانه اين  بالقوه به بالفعل دربيايد. متاس
ــت هاى نادرست  امكان به دليل سياس
ــود، به عبارت  دولت ها محقق نمى ش
ــتند كه مسئول  ديگر اين دولت ها هس

اصلى ناكارآمدى محسوب مى شوند. 
ــا، وجود  ــن ناكامى ه ــل ديگر اي  عام
و  ــا  نهاده ــرد  كارك و  ــا  انحصاره
بخش هايى است كه حضور آنها بسيار 
ــع حضور بخش  ــت و مان مخرب اس
خصوصى مى شود. بخش ديگر ميزان 
ــارد دلار كالاى قاچاقى  20 تا 30 ميلي
است كه وارد كشور مى شود. همه اين 
ــتغال در كشور  عوامل، ضدفرصت اش
ــوند. وقتى اين عوامل  محسوب مى ش

ــان و مردان هر  ــت هم بدهند زن ــت به دس دس
ــيب مى بينند. در صورت سرمايه گذارى  دو آس
ــان و مردان  ــتغال براى زن ــب، فرصت اش مناس
فراهم مى شود. به نظر من درصورت استفاده از 
ــور با كمبود  تمام ظرفيت هاى اقتصاد ايران، كش
ــانى نيز مواجه خواهد شد. حتى اگر  نيروى انس
ــال هاى گذشته از  تمام نيروهايى كه در طول س
كشور خارج شده اند بار ديگر به كشور برگردند 
باز هم چه بسا كشور ناچار شود، نيروى خارجى 

وارد كند. 
ــش كه امروز چرا با خيل  ــخ به اين پرس در پاس
زنان و مردان بيكار مواجهيم، مى توان گفت علت 
آن ناتوانى سياست هاى اقتصادى يا كژكارى هايى 
ــت كه در اقتصاد ايران وجود دارد. در چنين  اس
ــتغال زنان به مراتب بدتر  شرايطى، وضعيت اش
از مردان است و همين موجب شده كه بيكارى 
به مهم ترين دغدغه جامعه زنان تبديل شود. در 
ــتار در پاسخ به اين سوال كه چرا  پايان اين نوش
ــتغال بانوان با شكست  ــت حمايتى از اش سياس
روبه رو شده است، نيز بايد تصريح كرد در چند 
دهه اخير سياست هاى حمايتى در اقتصاد ايران 
ــت  چندان متعارف نبوده و ضمانت اجرا نداش
ــما قانونى را به  ــى كه اگر ش در حال
ــد ضمانت  ــانيد باي تصويب مى رس
ــته باشد. با اين حال قانون  اجرا داش
مذكور هيچ ضمانت اجرايى نداشت 
ــوى ديگر مشخص نبود كه  و از س
اين هزينه را چه مقامى بايد پرداخت 
كند. همين نامشخص بودن موجب 
شده است كه هزينه زيادى به دنبال 
ــاختار تحميل  ــتخدام زنان به س اس
شود. سياست هاى نادرست درنهايت 
موجب شده كه زنان نتوانند به جايگاه 
شايسته خود در زمينه اشتغال دست 
ــد. به اعتقاد من دولت اعتدال به  يابن
جاى دادن يارانه نقدى، مى تواند آن 
را به كارفرما بدهد. راهكار ديگر اين 
است كه دولت به منظور جلوگيرى 
از سوءاستفاده، بانكى از اطلاعات 
ــكيل بدهد  ــاى كار تش افراد جوي
ــتخدام را  ــك اطلاعاتى اس و از بان
ــام اين كار در كنار اختصاص  انجام دهد. انج
يارانه دستمزد كه به عنوان مدلى از كشور هاى 
ــت، مى تواند اين  ــرفته وام گرفته شده اس پيش
ــا توجه به توافق  ــكلات را كاهش دهد. ب مش
ــه عطف  ــوان يك نقط ــته اى به عن ــر هس اخي
ــور فراهم  ــت  زيادى براى كش ــى فرص تاريخ
شده است تا به صورت اصولى به مسائل مهم 
اقتصاد ازجمله اشتغال پرداخته شود، اميد كه اين 

فرصت هدر نرود. 
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تاريخ
اسحاق جهانگيرى

سياسى٢

گنجينه 
دارايى هاى 

معنوى 
نگار عابدى

ادب و هنر٨

كرار را وزن 
نكرده ام اما چربى 

اضافه دارد
پرويز مظلومى

ورزشى١۵

ورزشى ١۵
پايان مسابقات دسته دوم رشته هاى تيمى دانشگاه آزاد اسلامى

طلا ها بين مدعيان تقسيم شد
 طلاى فوتسال دختران براى مازندران

 فارس، قهرمان بسكتبال پسران

سياسى ٢
آيت االله هاشمى رفسنجانى:

پول نفت دولت قبل 
به اين زودى پيدا نمى شود

در دولـت قبل (كشتى كشـتى نفت داده مى شـد بـه افرادى كه 
معلوم نبود كجا مى برند و كجا مى فروشـند؟! به بهانه دور زدن 
تحريم هـا) هـم بنا بود مخفى باشـد و (معلوم نبـود) كه به نام 
كى مى فروشـند؟! پولش كجا مى رود؟ (البته) حالا كم كم داريم 
مى بينيم كجا رفته؟ چه جور شـده؟ (البتـه) به اين زودى ها هم 

همه چيز را نمى فهميم!
آيت االله اكبر هاشمى رفسـنجانى طى سـخنانى منتشر نشده در 
ديدار جمعى از فارغ التحصيلان خارج از كشور (فيليپين) با بيان 
اينكه «رفع تحريم ها، شـهامت مى خواسـت» فسادهاى داخلى 
ناشـى از اين موضوع در سال هاى گذشته را يادآور شد و گفت: 

«پول نفت دولت قبل، به اين زودى ها پيدا نمى شود.»

ــت والده متدين تان را به  ــف و تاثر مصيبت درگذش با نهايت تاس
ــبحان  ــليت عرض نموده و از خداوند س ــتگان تس جنابعالى و بس
ــه پرورش يافته مكتب بانوى دو عالم حضرت  براى آن مرحومه ك
فاطمه زهرا(س) مى باشد، علو درجات و براى شما و بستگان صبر 

و شكيبايى مسالت مى نماييم.
هيات رئيسه دانشگاه آزاد اسلامى واحد اسلامشهر

جناب آقاى دكتر محمودرضا اسفنديار

وزارت علوم، تحقيقات 
و فناورى بعد از ماه ها 

اقدام به برگزارى 
نشست خبرى با 

حضور معاونان و برخى 
از مديران كل اين 

وزارتخانه كرد. نشستى 
كه بعد از اتفاقات 

مختلف و حاشيه هاى 
متعددى كه براى اين 
وزارتخانه پيش آمده 
بود، ضرورى به نظر 

مى رسيد...

گراميداشت روز خبرنگار با حضور مقامات و روزنامه نگاران
بازدید حمید میرزاده از رسانه های دانشگاه آزاد اسلامی

  پيام رئيس دانشگاه آزاد اسلامى: خبرنگاران پاسداران سلامت و سعادت 
جامعه هستند   وزير امورخارجه: خبرنگاران روزهاى سخت ترى را پشت سر 
گذاشتند؛ چون حداقل ما مى دانستيم چه خبر است و آنها نمى دانستند   وزير 

ارشاد: دسترسى آزاد به اطلاعات حق مردم و تكليف دولت است
صفحه هاى2، 3 و 13 را بخوانيد

حسين راغفر
 اقتصاددان و استاد دانشگاه 

دلايل ناكامى سياست هاى 
حمايتى از زنان 

درصورت 
استفاده از تمام 

ظرفيت هاى 
اقتصاد ايران، 
كشور با كمبود 
نيروى انسانى 

نيز مواجه خواهد 
شد. حتى اگر 
تمام نيروهايى 

كه در طول 
سال هاى گذشته 
از كشور خارج 

شده اند بار ديگر 
به كشور برگردند 
باز هم چه بسا 

كشور ناچار شود 
نيروى خارجى 

وارد كند
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