
صدف فاطمی | حالا دیگر 
از آن  س��ال‌های زیادی 
زمان‌ه��ا که رش��ته‌های 
دانش��گاهی تنها محدود ب��ه چند زمینه 
معروف بود، می‌گذرد. دیگر تحصیلات 
عالی تنها محدود به چند رشته مهندسی، 
پزش��کی و علوم انسانی نیست و شعاع 

گسترده‌تری را دربر می‌گیرد. 
آن روزها هر دانش��جویی که س��ودای 
تحصیل در دانشگاه‌ها و مراکز آموزشی 
را داش��ت، باید بین گزینه‌های محدود 
موجود یکی را انتخاب می‌کرد و ش��اید 
حتی گمان نمی‌کرد روزی رش��ته‌هایی 
مانند سبدبافی زیر آب، بازسازی چهره، 
ساخت مبلمان از زایده‌ها یا حتی هنر راه 
رفتن، درخت‌نوردی و نحوه تماش��ای 
تلویزی��ون پایش به دنی��ای آموزش باز 
ش��ود. ح��الا دیگ��ر دانش��جویان برای 
خواندن این رش��ته‌ها راهی دانش��گاه‌ها 
می‌ش��وند و درنهای��ت ه��م م��درک 
آکادمیک دریافت می‌کنند. حالا دیگر اما 
زمانه خیلی عوض ش��ده و داستان این 
تغییرات بدج��وری به دنیای تحصیل و 
آموزش کش��یده شده است. دانشجویان 
ام��روزی ه��ر آن‌چی��زی را ک��ه جزء 
علاقه‌مندی‌هایش��ان به حس��اب می‌آید 
در قالب رش��ته دانشگاهی می‌خوانند و 
ب��ا دریافت مدارک آکادمیک در دس��ته 
تحصیلکرده‌ها ق��رار می‌گیرند. اما اینکه 
روند حذف و اضافه یا تغییر رشته‌ها در 
دانش��گاه‌های دنیا به چه صورت است، 
س��والی اس��ت که ممکن است در ذهن 
هر فردی ایجاد شود. مسلما با توجه به 
اینکه سیستم مدیریتی دانشگاه‌های دنیا 
هر کدام قواعد خاص خود را دارد و از 
مقررات ویژه‌ای برخوردار است، قوانین 
ثبت رش��ته‌های جدید یا ایجاد تغییر در 
رشته‌های قبل در هر کشوری مخصوص 
به خودش اس��ت و فرم کل��ی‌ای ندارد.  
اما اینکه مراحل درخواس��ت، بررسی و 
سرانجام پاسخگویی به چه صورت بوده 
و همچنین چرایی مطرح ش��دن چنین 
نیازی از طرف دانش��گاه‌ها، بحثی است 

که در ادامه آن را توضیح می‌دهیم. 

  فرآیند ثبت یک رشته جدید
زمانی‌که دانش��گاهی تصمی��م می‌گیرد 
رش��ته‌ای جدید را در لیست زمینه‌های 
آموزش��ی‌اش قرار دهد بای��د قبل از هر 
چیز دلایل نیاز داشتن به ثبت این رشته 
را ارائه دهد. اگر رش��ته مربوطه زمینه‌ای 
جدید باشد که در دانشگاه‌های دیگر تا 
به حال وجود نداشته است، ارائه دلایلی 
مثل نیاز دانش��جویان به تحصیل در این 
رش��ته، تقاضای کتبی ارس��ال ش��ده از 
سمت دانشجویان، نظر استادها و نوشتن 
نامه‌ای با امضای حداقل پنج الی ش��ش 
استاد این حوزه، دلایل اجتماعی موجود 
به‌منظور ل��زوم وجود این رش��ته، تاثیر 
فرهنگی، بالا رفتن اطلاعات عمومی و 
نیاز بازار برای وجود متخصصانی در این 
حوزه می‌‌تواند دلایل قابل قبولی باش��د. 
درخواس��ت مورد نظر از طرف دانشگاه 
باید در یک پوش��ه‌ - که حاوی معرفی 
رش��ته، دلایل لزوم ثبت رش��ته، چارت 
درس‌ه��ا و بحث‌های آموزش��ی، تعداد 
ترم تحصیلی تعریف ش��ده، نوع مدرک 
ارائه ش��ده و درنهای��ت معرفی چندین 
اس��تاد دانش��گاه در نقش هیات اجرایی 
و اعضای دپارتمان آموزش این رش��ته 
باشد- به سازمان دولتی »CTE« ارسال 

شود. 
پس از ارسال مدارک لازم »CTE« روند 
بررسی را آغاز می‌کند. قبل از هر اقدامی 
بررس��ی‌های مربوطه بر ای��ن پایه انجام 
می‌شود که رش��ته درخواست شده یک 
یا چند مورد از استانداردهای زیر را دارد: 
 برنام��ه درخواس��ت ش��ده منجر به 
پیشرفت آموزشی در سطح جهانی شود

  فعالیت مشترکی بین چند دانشگاه یا 
چند ایالت را در خود داشته باشد

 بع��د از پای��ان دوره گواه��ی معتب��ر 
دانشگاهی ارائه شود

  پاسخگوی نیاز جامعه باشد
درخواس��ت  می��زان  پاس��خگوی    

دانشجویان باشد
  پاسخگوی نیاز بازار کاری باشد

  درآمدزایی داشته باشد
  نرخ استخدام قابل‌قبولی داشته باشد
  منجر به بهبود فرهنگ جامعه شود

بع��د از آن، بررس��ی‌‌های لازم به‌منظور 
لزوم وجود این رش��ته در دس��تور کار 
قرار می‌گیرد و هزینه‌های مورد نیاز برای 
اجرای این درخواست ارزیابی می‌شود. 
معمولا یا خ��ود دانش��گاه بودجه لازم 
برای اجرای پروژه جدید را دارد یا قرار 
بر این اس��ت که فرد، گروه یا سازمانی 
عهده‌دار هزینه‌های لازم باشد که دانشگاه 
س��ندها و مدارک مالی موجود را اعلام 
می‌کند، در غیر این صورت اگر دانشگاه 
درخواستی مبنی‌بر کمک‌های دولتی به 
ای��ن منظور دارد، هزینه م��ورد نیاز را با 
شرح جزئیات ارائه می‌دهد و »CTE« با 
ارگان‌های مربوطه وارد مکاتبه می‌شود. 
اگ��ر لزوم ثبت رش��ته جدی��د از طرف 
»CTE« تایی��د و هزینه‌ه��ای لازم هم 
تامین باشد، دانشگاه می‌تواند رشته مورد 
نظر خود را در یکی از ترم‌های تحصیلی 

نیمسال اول یا دوم ارائه دهد. 

  روند تغییر 
در رشته‌های موجود

علاوه‌بر ثبت رشته جدید پروژه دیگری 
ک��ه معمولا از ط��رف دانش��گاه‌ها ارائه 
می‌ش��ود تغیی��ر در روند آم��وزش یک 
رش��ته، اضاف��ه یا کم ک��ردن واحدهای 
درس��ی یا تغییر در ش��یوه ارائه اس��ت. 
معمولا این موضوع زمانی‌ پیش می‌آید 
ک��ه مش��اوران تحصیل��ی و مس��ئولان 
آموزش��ی ی��ک دانش��گاه به ای��ن باور 
برس��ند که اگر روند آموزش یک رشته 
دس��تخوش تغییر ش��ود، نتیجه بهتری 
حاصل ش��ده و بازدهی بیشتری خواهد 
داشت. در این وضعیت هم هیات‌علمی 
دانش��گاه و دپارتمان رشته مربوطه نامه 
درخواس��ت خود را با ش��رح نوع تغییر 
و دلایل موج��ود به صورت مکتوب به 
س��ازمان »CTE« ارائه می‌دهند. معمولا 
رایج‌ترین دلایل موجود برای ایجاد تغییر 

در یک رشته به شرح زیر است:
  ارائه واحدهای پیش‌نیاز موردنیاز برای 

یک رشته
  اضافه‌کردن چند واحد درسی به یک 

رشته به‌منظور دوگانه کردن رشته قبلی
  اضافه ک��ردن واحدهای جدید برای 

هماهنگی با دیگر دانشگاه‌ها
  اعم��ال تغیی��ر در رون��د گذران��دن 

واحدهای درسی یک رشته
  اعم��ال تغیی��ر در رون��د آموزش��ی 

برنامه‌های میان‌رشته‌ای
  حذف‌کردن برخی واحدهای درسی 

اضافه در یک رشته
  تغییر در مدت زمان تحصیل رشته

  اضافه‌کردن واحدهای درسی عملی
  اضاف��ه ک��ردن دوره‌های آموزش��ی 
کارگاهی در کنار کلاس‌های تئوری یک 

رشته
  ح��ذف کنفرانس‌ه��ا ی��ا برنامه‌های 

اجرایی قبلی
  اضاف��ه کردن چندین واحد درس��ی 
به‌منظور بالابردن درجه علمی یا مدرک 

دانشگاهی

در ای��ن مدل هم بعد از اینکه اس��ناد و 
م��دارک موج��ود از طرف دانش��گاه به 
 »CTE« س��ازمان آموزش و پ��رورش
ارائه ش��د، درخواس��ت موردنظر تحت 
بررسی قرار گرفته و اگر روند تغییرات 

به نحوی باش��د ک��ه نتیج��ه‌ مثبتی در 
زمینه آموزش��ی حاصل کن��د، موافقت 
صورت‌گرفته و دانش��گاه می‌تواند وارد 
عمل ش��ود. مس��اله تغییر در رشته‌های 
موج��ود در یک مرکز آموزش��ی یا ثبت 
زمین��ه‌ای جدید معمولا خیلی پیچیده‌تر 
این حرف‌هاس��ت که بدون بررسی‌های 
قبلی از طرف دانشگاه‌ها صورت گیرد. 
معم��ولا زمانی‌که یک مرکز آموزش��ی 
تصمیم می‌گی��رد روند جدیدی حاصل 
کند، قبل از برقراری هرگونه ارتباطی با 
»CTE« مدت‌های زیادی خودش وارد 
کار شده و با برگزاری جلسات مختلف 
با هیات‌علمی دانش��گاه س��عی می‌کند 
جوانب مختل��ف موضوع را بس��نجد. 
چیزی که مس��لم است اما این است که 
روند تغییرات و دلایل این مهم همواره 
باید در مسیر افزایش سطح علم و دانش 
دانش��جویان و بالارفتن فرهنگ جامعه 
صورت گیرد. از ط��رف دیگر موضوع 
مهمی که بس��یار مدنظر ق��رار گرفته و 
هدف اصلی بس��یاری از تغییرات اعلام 
می‌شود، موضوع استخدام و پاسخگویی 

به نیازهای بازار است. 
در دانشگاه‌های بزرگ دنیا افرادی با لقب 
ش��هردار دانشگاه مشغول به کار هستند 
که به‌طور مرتب روند آموزش در دنیا و 
استخدام در بازار‌های کاری مختلف را 
تحت‌بررسی قرار می‌دهند و نیازسنجی 
می‌کنند. آنها با بررسی جوانب مختلف 
موضوعات مطرح‌شده، نیاز به ثبت یک 
رش��ته جدید، همکاری با دانشگاه‌ها و 
مراکز آموزش��ی دیگر ی��ا تغییر در یک 
زمینه آموزشی را به هیات‌علمی دانشگاه 
اع�الم می‌کنن��د و جلس��ات توجیحی 
بسیاری را تش��کیل می‌دهند. درنهایت 
اینک��ه دس��ت‌اندرکارانی ک��ه در تمام 
دنیا موضوع تحصیلات دانش��گاهی و 
دسترسی به نمره‌های بالا در سیستم‌های 
رتبه‌بندی جزء دغدغه‌هایشان محسوب 
می‌ش��ود، ب��ه ای��ن نمونه تغیی��رات به 
صورت کاملا جدی و حرفه‌ای پرداخته 
و قدمی بر نمی‌دارند که مویی لای درز 

اعتبارشان برود.
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بررسی سیستم حذف و اضافه رشته در دانشگاه‌های ایالات متحده  

تغییرات آموزشی در ینگه دنیا

 دانشکده پرستاری و مامایی 
علوم پزشکی تهران

فرهیختگان| صفحه »دانش��کده پرستاری و مامایی علوم پزشکی تهران« جایی است 
برای با هم بودن دانش��جویان دانش��کده پرستاری و مامایی دانشگاه تهران که در آن 
دانشجویان با هم اطلاعات علمی خود را به اشتراک می‌گذارند. این دانشجویان در 
کنار دغدغه‌های دانشجویی خود به دنبال ایجاد فضایی در شبکه‌های اجتماعی هستند 
تا بتوانند از نظر علمی به هم‌رشته‌ای‌های خود هم کمک کنند. »سلام به همه پرستارا 
و ماماهای س��خت‌کوش تهران و دانشگاه تهران. دوس��تانی که در گروه عضوند از 
بقیه دوستان‌شان که عضو نیستند دعوت کنند که به صفحه خودشان بپیوندند.« این 
جملات پیام اولیه صفحه است که نشان از خاص بودن فضای این صفحه دارد.  اگر 
به رشته مامایی و پرستاری علاقه‌مند هستید با عضویت در این صفحه می‌توانید از 
آنچه در این دانشگاه می‌گذرد با خبر شوید و همچنین اطلاعات مناسبی درباره این 
دو رش��ته دریافت کنید. همایش‌ها و گردهمایی‌های مرتبط با این رشته نیز در این 
صفحه اطلاع‌رسانی می‌شود و شما با کمی گشت در آن می‌توانید از دغدغه‌های این 
دانش��جویان با خبر شوید، چراکه در این صفحه درباره هر اتفاقی در دانشگاه با هم 
بحث می‌کنند. اگر می‌خواهید همگام با دانشجویان دانشکده پرستاری و مامایی باشید 

به این صفحه سری بزنید و به عضویت آن درآید.

فیســـــــبوکــــــ

مهارت‌های درس‌خواندن 

استفاده از معجزه زمان

فرهیخت��گان| ب��رای هم��ه آنهایی که 
س��ودای درس و تحصیل را در س��ر 
می‌پرورانند، گذراندن واحدهای درسی 
و ش��ب‌های امتحان دغدغه مشترکی 
به حس��اب می‌آید که همواره در تمام 
دوران دانشگاه باید با آن دست و پنجه 
ن��رم کنند. بعضی‌ها علاق��ه وافری به 
این مهم داش��ته و حتی برایش از جان 
مایه می‌گذارند. آنها در تمام سال‌های 
دانشگاه خواندن مباحث درسی را در 
اولویت گذاش��ته و هی��چ کار دیگری 
انجام نمی‌‌دهند. بعضی دیگر اما ترجیح 
می‌دهند ش��کل چندبع��دی زندگی 
را حفظ ک��رده و در کنار تلاش برای 
رس��یدگی به هدف‌های مقدس درس 
و دانشگاه، به فعالیت‌های دیگری هم 
بپردازند. مس��اله‌ای که در هر دو گروه 
مش��ترک ب��وده و گریزی ه��م از آن 
نیس��ت، درس‌خوان��دن و از بر کردن 
مباحث امتحانی اس��ت. مش��اوران و 
روانشناسان حوزه دانشگاه بر این باور 
هستند که روش‌های درس‌خواندن در 
افراد مختلف متفاوت و هر دانشجویی 
شیوه مخصوص به خود را دارد. بعضی 
ترجیح می‌دهن��د از روش‌هایی مانند 
اختصار‌نویسی استفاده کنند و بعضی 
دیگر به‌کارگیری فلش‌کارت‌ها را گام 
موثرتری می‌دانند. در این میان بعضی 
خیلی ریشه‌ای‌تر به این مهم می‌پردازند 
و مدیریت زمان را در دستور کار قرار 
می‌دهند. این دس��ته از افراد معمولا از 
فرصت‌های موج��ود در طول ترم هم 
اس��تفاده ک��رده و همه بار س��ختی را 
برای ش��ب‌های امتح��ان نمی‌گذارند. 
به اعتقاد آنها اس��تفاده بهین��ه از زمان 
بهترین روش��ی اس��ت که باید به‌ کار 
گرفته شود و در اولویت قرار گیرد. با 
توجه به اینکه حتی اگر برای خواندن 
یک بحث درسی چیزی حدود 10 ماه 
هم زمان وجود داش��ته اما زمان‌بندی 
لازم در جریان نباش��د، کارها مدام به 
تعوی��ق می‌افتد و روند مثبتی در پیش 
گرفته نمی‌شود که آنها سعی می‌کنند 
برنامه‌ریزی دقیق و درس��تی را در نظر 
گرفته و براس��اس آن پیش بروند. این 
برنامه‌ریزی‌ها از روز اول ش��روع ترم 
معم��ولا انج��ام و هر بخش درس��ی 
ک��ه در کلاس آموزش داده می‌ش��ود، 
همان روزها خوانده و روی هم تلنبار 
نمی‌ش��ود. بعد از آن با نزدیک ش��دن 
روزهای امتحان مباحث خوانده‌شده، 
از سر مرور و به آنها پرداخته می‌شود. 
در این میان بعضی از دانش��جویان هم 
هس��تند که به مرور مطال��ب در طول 
ترم اصولا وقعی ننهاده و انرژی‌ش��ان 
را برای ش��ب‌های امتحان می‌گذارند. 
مسلما برای این دسته از افراد خواندن 
بخش‌های زیادی که برای امتحان لازم 
است در مدت زمان کوتاه کار سختی 
به حس��اب آمده و شاید بازدهی لازم 
را نداشته باشد. با این همه اما می‌توان 
با یک برنامه‌ریزی درس��ت و به‌موقع، 
برای همین مدت زمان کوتاه هم نتیجه 
رضایت‌بخش��ی حاصل کرد. سیمون 
الدس��ی، مش��اور تحصیلی دانش��گاه 
وسیکانسین می‌گوید: »برنامه‌ریزی و 
مدیریت زمان مهم‌ترین عناصر موفقیت 
دانشجو در دوران تحصیل به حساب 
می‌آید. بسیار مش��اهده شده است که 
دانش��جویانی با ضریب‌هوشی بالا و 
توانایی‌های قابل‌توجه به علت ضعف 
در ای��ن دو مورد، ‌نتوانس��ته‌اند نتیجه 
رضایت‌بخش��ی که لیاقت آن را دارند 
به دست آورند. این در حالی است که 
بسیاری دیگر هم با وجود تمام کمی‌ و 
کاستی‌ها با اجرای یک برنامه درست، 

بسیار موفق عمل کرده‌اند.«

کنفرانس ملی فناوری‌های نوین بتن
فرهیختگان| اولین کنفرانس مل��ی فناوری‌های نوین 
بتن و هش��تمین دوره مس��ابقات ملی بتن در تاریخ 
30 اردیبهشت 1394 توسط جهاد دانشگاهی گیلان 
و تحت حمایت س��یویلیکا در ش��هر رشت برگزار 
می‌ش��ود. با توجه به اینکه ای��ن همایش به صورت 
رسمی برگزار می‌شود، همه مقالات این کنفرانس در 
پایگاه سیویلیکا و نیز کنسرسیوم محتوای ملی نمایه 
خواهد شد و شما می‌توانید با اطمینان کامل، مقالات 
خود را در این همایش ارائه کرده و از امتیازات علمی ارائه مقاله کنفرانس با دریافت 

گواهی کنفرانس استفاده کنید.
علاقه‌مندان می‌توانند با محوریت: بتن س��بک ‌و صنعت سبک‌سازی، مواد و مصالح 
نوین، بتن‌های ویژه، مدیریت اجرایی در ساخت سازه‌های بتنی، بتن و محیط‌زیست، 
کنترل کیفی و تعمیر و نگهداری سازه‌های بتنی، ارزیابی و بهسازی)مقاوم سازی( بتن 
س��ازه‌های بتن مسلح، تحلیل و طراحی بتنی، دوام بتن، رویه‌سازی و رویسازی‌های 
بتنی در راه و فرودگاه و... مقالات خود را برای دبیرخانه همایش ارسال کنند. همایش 
در وضعیت پذیرش مقاله است و علاقه‌مندان تا 25 اسفند می‌توانند برای شرکت در 
این همایش اقدام کنند.  دانشگاهیان برای کسب اطلاعات بیشتر می‌توانند به آدرس: 

wwwconcrete2015.ir مراجعه کنند. 

علم و جهان

روزشمار آکادمی

فرهیختگان| ش�اید باورتان نش�ود اما هنوز هم در تمام دنیا افرادی هس�تند که به جادوگری و زیر 
و بم‌ه�ای آن اعتقاد بس�یاری دارند و باورهای زندگی‌ش�ان را بر این پایه و اس�اس پیش می‌برند. 
بین تمام مردمی که بر این باورها معتقدند، اروپایی‌ها اما دیدگاه‌های بس�یار جالبی دارند. به همین 
مناسبت دانشگاه اونه‌اونتا رشته تحصیلی »جادوگری اروپایی« را در لیست زمینه‌های تحصیلی‌اش 
قرار داده تا علاقه‌مندان به جادوگری، اس�رار و باورهای حاکم در این زمینه را آموزش دیده و حتی 
مدرک آکادمیک هم دریافت کنند. حالا دیگر با بازشدن جادوگرها به مراکز آموزشی روند تحصیلات 

رنگ و بوی دیگری پیدا کرده است. 

جادوگری اروپایی

عکس های فرزندان ممتاز خود 
را برای چاپ در نشریه فرهیختگان 
به آدرس ads@fdn.ir ارسال فرمایید.
برای اطلاعات بیشتر با ما تماس حاصل فرمایید
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تلویزیون همراه
فرهیختگان| علاقه‌مندانی هستند که طراحان اپلیکیشن را 
به فکر نوشتن برنامه‌ای برای پخش شبکه‌های تلویزیونی 
روی گوش��ی و تبلت انداخته‌اند. اپلیکیش��ن »تلویزیون 
هوش��مند«، برنام��ه‌ای ایران��ی ب��رای دیدن 40 ش��بکه 
تلویزیون روی گوش��ی و تبلت است که برای وسایلی 
با سیستم‌عامل اندروید نوش��ته شده است. طراحان این 
اپلیکیشن مدعی‌اند که برنامه‌شان قابلیت نمایش هوشمند شبکه‌ها را دارد. به این شکل 
که کیفیت برنامه در حال پخش، متناس��ب با سرعت اینترنت شما تغییر می‌کند و به 
این شکل موقع تماشای یک برنامه تلویزیونی از یک شبکه، دچار مشکل قطعی‌های 
پشت سر هم تصویر نمی‌شوید. جدا از هوشمند بودن، این اپلیکیشن حجم پایینی دارد 

و برای نمایش برنامه‌ها نیاز به نصب نرم‌افزاری جداگانه برای نمایش ویدئو نیست.

پیشنهاد روز

سازمان دولتی »CTE« مسوول حذف و اضافه است
دانش�گاه‌های ای�الات متح�ده آمری�کا ترجی�ح داده‌اند روند ح�ذف و اضافه رش�ته‌ها 
در دانش�گاه‌ها را ب�ا مش�ورت س�ازمان دولت�ی »CTE« ک�ه هم�ان ارگان رس�می 
تصمیم‌گیری‌های آموزشی و پرورشی است، انجام دهند. براساس قانون فدرال »کارل 
دی« ک�ه در س�ال 2001 به صورت رس�می در سراس�ر ایالات متحده رس�میت پیدا 
کرد، تمام تصمیمات در حوزه تغییر رش�ته‌های دانش�گاهی با نظر و تایید این سازمان 
صورت می‌گیرد. روند تصویب تصمیمات در این س�ازمان به این صورت اس�ت که اگر 
دانش�گاهی نیاز به اضافه کردن یک رشته داش�ت یا زمینه جدید درسی را درخواست 
کرد، نیازهای دانش�جویان برای تحصیل در آن رش�ته، در منطقه‌ای که دانش�گاه قرار 
دارد، بررس�ی ش�ده و میزان نیاز بازار ب�رای حضور فارغ‌التحصیالن ارزیابی و نتیجه 
اعلام می‌ش�ود. علاوه‌بر این اگر درخواس�تی مبنی‌بر تغییر در روند آموزشی یک رشته 
اعلام ش�ود، تاثیرات مثبت و منفی تغییرات مورد نظر بررس�ی و اعمال می‌شود. چنین 
روندی اما مسلما نیاز به بحث‌ و بررسی‌های زیادی از طرف هیات تصمیم‌گیری دارد و 

پرونده مربوطه مدتی بررسی می‌شود.
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