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ایلنا: رئیس سازمان نوسازی، توسعه و تجهیز مدارس کشور از ساخت ۸۰۰ سالن ورزشی سرپوشیده در 
مدارس کشور خبر داد و گفت: »عمده این سالن های ورزشی مربوط به مدارس دخترانه است.« 

مرتضی رئیسی گفت: »در حال حاضر به ازای هر دانش آموز در کشور ۱۷ صدم مترمربع فضای ورزشی 
سرپوشیده داریم، به عبارتی بیش از سه هزار و ۲۰۰ فضای ورزشی سرپوشیده در کشور وجود دارد.«

وی اعلام کرد: البته در همه مدارسی که در کشور در دست ساخت است فضاهای ورزشی روباز نیز وجود 
دارد اما آنچه مدنظر ماست و سیاست گذاری وزارت آموزش و پرورش نیز در آن راستا قرار دارد این است 

که سالن های ورزشی دانش آموزی مسقف در مدارس در حد قابل قبولی افزایش یابد.

ساخت ۸۰۰ سالن ورزشی سرپوشیده در مدارس کشور 13 جامــــــــعه

 انتقاد محیط طباطبایی
از زیرگذر ولیعصر

طرحی برای 
ماشین نه انسان

ایلن��ا| یک تهران ش��ناس ضمن انتقاد 
به ط��رح احداث زیرگ��ذر چهارراه 
ولیعصر گفت: »در انجام این پروژه 
دوام و پایداری نظام اجتماعی شهر 
در نظر گرفته نشده و در مورد مسائل 
جامعه شناس��ی نیز کارشناس��ی های 
لازم صورت نگرفته اس��ت.« احمد 
محیط طباطبای��ی در م��ورد زیرگذر 
چه��ارراه ولیعص��ر ته��ران گف��ت: 
»بسیاری از رفتارهایی که طی سالیان 
اخیر با ش��هر انجام ش��ده ب��ه لحاظ 
تئ��وری و فنی با آنچ��ه در دنیا رخ 
می ده��د، همخوانی دارد اما واقعیت 
این است که به غیر از جنبه های فنی 
مس��ائل مهم دیگ��ری همچون امور 
فرهنگی، تاریخی و جامعه ش��ناختی 
ش��هر نیز باید در نظر گرفته ش��ود.« 
وی با تاکید ب��ر خاطرات و حافظه 
یک ش��هر، اظه��ار ک��رد: »چهارراه 
ولیعصر بخش��ی از تاریخ و حافظه 
تهران است؛ زمانی کافه شهرداری در 
گوشه ای از این چهارراه قرار داشت 
و در گوش��ه های دیگر این چهارراه 
نیز فضاهای مشابه و خاص تاریخی 
واقع ش��ده ب��ود، بنابراین درس��ت 
نیست که این بخش از حافظه تهران 
از دی��د و رفت و آم��د عابران پیاده 
محروم بماند.« این تهران ش��ناس با 
اش��اره به اینکه ای��ن زیرگذر نوعی 
ناهنجاری در فضای ش��هر به وجود 
آورده اس��ت، گفت: »علاوه بر آنکه 
این زیرگذر سبب شده مردم نتوانند 
از پیاده روه��ای چهارراه عبور کنند، 
س��ازه ورودی ایس��تگاه مترو نیز به 
دید تئا تر ش��هر ضربه زده در حالی 
ک��ه ورودی مترو می توانس��ت چند 
مت��ری از مح��ل کنون��ی آن فاصله 
داشته باشد.« محیط طباطبایی با بیان 
اینکه ش��هرداری باید ام��کان عبور 
شهروندان از بالای زیرگذر را فراهم 
کند، ادام��ه داد: »در واقع طرحی که 
انجام شده برای تسهیل رفت و آمد 
ماشین است و در آن دوام و پایداری 
نظ��ام اجتماعی ش��هر در نظر گرفته 
نش��ده و مش��خص اس��ت که برای 
انجام ای��ن پروژه در مورد مس��ائل 
صورت  کار شناسی  جامعه شناس��ی 

نگرفته است.«

تسهیل ازدواج با حل مشکلات اقتصادی
سال هاس��ت که ازدواج و تسهیل در روند آن به عنوان 
یکی از مباحث حس��اس و داغ جامعه و به خصوص 
مس��ئولان مملکتی ق��رار گرفته اس��ت. به طوری که 
مقامات کش��وری بارها و در س��خنرانی های خود از 
تلاش ب��رای برداش��تن موانع و تس��هیل امر مقدس 
ازدواج س��خن می گویند. اما اینکه تا چه حد طرح ها 
و تصمیمات به س��رانجام درستی رسیده است، جای 
بحث بس��یار دارد. اینکه این روزها از تاسیس مراکز 
تخصصی مش��اوره ازدواج س��خن به میان آمده و ما 
شاهد تاس��یس این گونه مراکز در سطح شهر هستیم 
جای بس��ی خوشحالی اس��ت. بخش اعظم جوانان ایرانی که در سن ازدواج قرار 
دارن��د اطلاعاتی درباره ش��روع زندگی مش��ترک و اتفاقات پی��ش رو ندارند و 
متاسفانه سیستم آموزشی کشور برنامه ای برای آموزش این گونه مسائل در مراکز 

آموزشی در نظر نگرفته است.
مطمئن��ا وجود مراکز این چنینی با ارائه مش��اوره تخصصی توس��ط کارشناس��ان 
مجرب کلید بس��یاری از مش��کلاتی اس��ت که جوانان قبل و بعد از ازدواج با آن 
مواجهند. اما آیا تمامی مش��کلات جوانان با مش��اوره حل خواهد شد؟ امروز به 
دلیل مش��کلات اقتصادی و معیش��تی که جوانان و مردم با آن دس��ت به گریبان 
هس��تند ناخودآگاه امنیت و آرامش روانی بین زوج ه��ای جوان از بین می رود و 
کار آنه��ا به طلاق می انجامد. به طوری که این روزها آمارها نش��ان می دهد از هر 
ش��ش ازدواج یک ازدواج به طلاق می انجامد. اصولا در زندگی مدرن با افزایش 
امکانات زندگی، به همان نس��بت مشکلات و درگیری هایی که افراد با آن دست 

به گریبان می شوند، افزایش پیدا می کند.
افزایش جمعیت و مش��کلات اقتصادی جوانان را به سوی عدم تمایل به تشکیل 
زندگی مش��ترک هدایت می کند. وجود مراکز مشاوره تخصصی ازدواج در جهت 
ارائه آموزش های بهداش��تی و روانی و تش��ویق جوانان برای تشکیل یک زندگی 
آگاهانه و موفق بسیار به جاست، اما مسئولان به این نکته توجه کنند که باید کلیه 
جوانب را در نظر بگیرند و تلاشی مضاعف برای رفع مشکلات اقتصادی جوانان 
کنند. صرفا وجود مراکزی که فقط به ارائه مشاوره در حوزه های سلامت و روان 

مشغولند باعث افزایش ازدواج های موفق نخواهد شد. 

 اعزام اکیپ های متخصص دامپزشکی 
به هیات های عزاداری

ایلنا| مدیرکل دفتر بهداش��ت و مدیریت بیماری های دامی سازمان دامپزشکی از اعزام 
اکیپ های متخصص و تکنسین های دامپزشکی برای نظارت بر ذبح احشام در مراسم 
مذهبی در س��طح ش��هر خبر داد. داری��وش جهان پیما اظهار داش��ت: »این اکیپ های 
متخصص دامپزشکی در سطح شهر با در دست داشتن دستورالعمل های ذبح در حال 
گشت زنی هستند و این اقدام برای ذبح احشام خارج از کشتارگاه ها که صرفا در مراسم 
و اعیاد مذهبی مجاز اس��ت، صورت گرفته است.« مدیرکل دفتر مدیریت بیماری های 
دامی س��ازمان دامپزشکی ادامه داد: »چنانچه تکایا و هیات های عزاداری از دامپزشکی 
منطقه خود بررسی سلامت دام های کشتار را درخواست کنند، نیز این اکیپ ها در محل 
حاضر خواهند شد تا وضعیت سلامت دام ها را از نظر پزشکی مورد ارزیابی قرار دهند. 
جهان پیما با تاکید بر اینکه بیماری مشترک انسان و دام در »حد اعلام خطر« در کشور 
نداریم، افزود: »جای نگرانی برای کش��تار این حیوانات وجود ندارد.« وی همچنین به 
ش��ترهای وارداتی آلوده به کرونا ویرس )مرس( اشاره کرد و افزود: »شترهای آلوده به 
کرونا ویرس )مرس( در قرنطینه بوده و افراد مرتبط با این حیوانات نیز تحت مراقبت های 
پزشکی وزارت بهداشت هستند. از سوی دیگر شترهای بومی کشور نیز سالم و آلوده به 
هیچ ویروسی نیستند، بنابراین مشکلی به طور عام در استفاده از این حیوان وجود ندارد.« 

فرهیختگان| معاون درمان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی از اجرای 
قانون تعرفه گذاری خدمات پرستاری از آذر ماه در بیمارستان های منتخب به 
صورت آزمایش��ی خبر داد. به گزارش پایگاه خبری و اطلاع رس��انی وزارت 
بهداش��ت، محمد آقاجانی ضمن اعلام این خبر گف��ت: »قانون تعرفه گذاری 
خدمات پرس��تاری هفت سال پیش در مجلس ش��ورای اسلامی به تصویب 

رسیده بود اما به دلایل مختلف ازجمله عدم تامین بار مالی، این قانون تاکنون 
اجرایی نش��ده بود.« وی گفت: »27 مردادماه امس��ال هاشمی وزیر بهداشت، 
درمان و آموزش پزشکی، دستور اجرای قانون تعرفه گذاری خدمات پرستاری 
را به صورت آزمایش��ی در چند بیمارس��تان صادر کرد که از آن تاریخ به بعد 

برنامه ریزی های لازم برای اجرای این طرح در حال انجام است.« 

اجرای قانون تعرفه گذاری خدمات پرستاری از آذر ماه

کاهش تعداد زنان کارگر تحت پوشش بیمه

کارگران بدون بیمه مشغول کارند
اوای��ل  س��عیده علیپ��ور| 
امسال وزیر کار و رفاه 
اجتماعی، جمعیت زنان 
کارگر تحت پوشش بیمه را دو میلیون 
و 2۰۰ هزار نفر اعلام کرد. در کنار این 
آمار، رئیس اتحادی��ه زنان کارگر خبر 
از کاهش ۶۰۰ هزار نفری زنان شاغل 
تحت پوش��ش تامین اجتماعی در دهه 
اخی��ر می دهد. کاهش قابل توجهی که 
می تواند زنگ خطری برای آتیه زنانی 
باش��د که یا دیگ��ر کار نمی کنند یا از 

مزیت بیمه کارشان محروم شده اند. 
البته آمار س��هیلا جل��ودارزاده، رئیس 
اتحادی��ه زن��ان کارگ��ر کمی ب��ا علی 
ربیع��ی، وزی��ر کار و رف��اه اجتماعی 
متفاوت اس��ت. او گفته که در گذشته 
ح��دود یک میلی��ون و ۹۰۰ هزار زن، 
شاغل و تحت پوشش تامین اجتماعی 
بودن��د که اکن��ون این تع��داد به یک 
میلیون و ۳۰۰ هزار نفر رسیده است. 

ش��اید در نگاه نخس��ت کاه��ش این 
تعداد بیمه شده زن در چند ساله اخیر 
نشانه کاهش اشتغال زنان باشد اما این 
موضوع به زعم عده ای می تواند نشانه 
کاهش حمایت کارفرما در بخش بیمه 

از این زنان نیز باشد. 
گرچ��ه در یک دهه اخیر بخش زیادی 
از زنان ما به دانش��گاه ها راه یافته و در 
خیل��ی از رش��ته های تخصصی و فنی 
تحصیل کردند و جزء فارغ التحصیلان 
هس��تند، ام��ا ب��ه گفته فع��الان حوزه 
کارگری، در کش��ور م��ا، به زنان کمتر 
به عن��وان نیروی کار ماهر توجه ش��ده 

است. 
براساس آمار، بیشترین درصد اشتغال 
زنان در کش��ور ما، در بخش خدمات 
ب��وده اس��ت و از آنج��ا ک��ه بخ��ش 
خدمات، بنگاه های کوچک و مغازه ها 
را دربرمی گیرد، می توان گفت اشتغال 
زن��ان همواره در س��طوح ابتدایی معنا 

یافته است. 
محمد حاج اس��ماعیلی، فعال کارگری 
ب��ه فرهیختگان در این ب��اره می گوید: 
»چ��ون بازار کار کش��ور ب��ه صورت 
ج��دی به خانم ه��ا توجه ن��دارد، آنها 
به عنوان نی��روی کار دوم وارد صحنه 
می شوند. تا زمانی که این نگاه سنتی و 
غلط در کش��ور رایج است به صورت 
طبیع��ی بخش زی��ادی از حقوق زنان 

مورد اجحاف قرار می گیرد.« 
وی ب��ا بیان اینکه دولت ه��ا تاکنون به 
دنب��ال برنام��ه خاصی ب��رای رفع این 
مش��کل اساس��ی نبوده ان��د می گوید: 

»اولین اتفاق براس��اس هم��ان دیدگاه 
غل��ط و س��نتی باعث ش��ده تا حقوق 
آنه��ا ب��ه ص��ورت درس��ت و قانونی 
رعایت نش��ود و کارفرما مخصوصا در 
م��ورد زنان بخش عم��ده ای از حقوق 

اساسی شان را نادیده بگیرد.« 
وی با اش��اره به اینکه بعضا مش��اهده 
می ش��ود که کارفرما در توافقات اولیه 
برای استخدام معمولا با این شرایط که 
بیمه نمی کند یا ساعت کاری و شرایط 
کاری خ��اص دارند آنه��ا را در تنگنا 
قرار می دهن��د، می گوید: »وقتی آنها با 
این ش��رایط بازار کار مواجه می شوند 

و جذب شان با فرازونشیب های زیادی 
مواجه می ش��ود، مجبور ب��ه قبول این 
ش��رایط می شوند و این کار آنها باعث 
می ش��ود باب تضییع حقوق ش��ان، که 
بیمه از اساسی ترین آنهاست، باز  شود.« 
وی ب��ا اش��اره ب��ه اینک��ه در بخ��ش 
خدم��ات حداق��ل 5۰ درص��د نیروی 
کار، خانم ها هستند می گوید: »بانک ها، 
مراکز درمانی و جاهایی از این دس��ت 
ب��ه ص��ورت گس��ترده از نی��روی زن 
اس��تفاده می کنند. این در حالی اس��ت 
که عمده اش��تغال کشور، یعنی نزدیک 
به 45 درصد اشتغال، مربوط به بخش 

خدمات است.« 
ای��ن فع��ال کارگ��ری ادام��ه می دهد: 
»صنعت بیش��تر ب��ا محوری��ت مردها 
ش��کل گرفته است. اش��تغال زنان در 
بخ��ش صنعت خیلی کم اس��ت. البته 
در ای��ن س��ال ها کمت��ر هم ش��ده. در 
گذشته صنایع بافندگی و نساجی جزء 
صنایع س��نتی ما و بسیار با ارزش بود 
و حضور خانم ها در این صنعت خیلی 
پررنگ ت��ر بود. متاس��فانه به دلیل عدم 
توج��ه و واردات بی رویه در کش��ور 
م��ا این صنعت نابود ش��د و به تبع آن 
حضور خانم ها در بخش تولید نسبت 
به بخش خدمات کمتر ش��د و شاید به 
یک چهارم بخش خدمات رسید. حال 
شاید بتوان گفت الان زنان کمتر از 1۰ 
درص��د، نیروی کار بخ��ش صنعت را 

تشکیل می دهند. 
 وی ب��ا بی��ان اینکه بیم��ه کارگران از 
اساسی ترین حقوق این صنف در همه 
جای دنیاس��ت می گوی��د: »با توجه به 
ایمنی پایین فضاهای کاری در ایران و 
آم��ار حوادث در محیط های کاری این 
موضوع اهمیت ویژه ای دارد و زنان از 
مواردی چون عدم بهداشت و سلامت 
فضاهای کاری، آسیب های جدی تری 

می بینند.« 

افزايش مرخصي زايمان و افزايش بيکاري زنان
مواردی چون قوانین حمایتی از زنان شاغل همچون طولانی شدن مرخصی های زایمان 
می تواند در کاهش آمار اش�تغال زنان موثر باش�د.  س�هیلا جلودارزاده، رئیس اتحادیه 
زن�ان کارگر در گفت وگو ب�ا فرهیختگان کاهش جمعیت زنان تحت پوش�ش بیمه را به 
دلیل تعطیلی مراکز تولیدی در اثر بحران اقتصادی در کش�ور می داند و می گوید: »این 
موضوع تنها مختص زنان نیست اما آمار زنانی که بیکار شده اند قابل توجه است.«  وی 
ب�ا بیان اینکه مرخصی های طولانی زایمان در کاهش اس�تفاده از زنان به عنوان نیروی 
کار بی تاثیر نیس�ت می گوید: »هرچند براس�اس قانون، کارفرما نباید جابه جایی انجام 
ده�د اما عملا این اتفاق می افتد و نیروی کار نمی تواند بعد از اتمام مرخصی اش دوباره 
قرارداد ببندد.«  رئیس اتحادیه زنان کارگر می گوید: »اگر برای اش�تغال فکر اساس�ی 
ش�ود زنانی که مجبورند فرزندان شان را بزرگ کنند می توانند به شکل های دیگری مثل 

اشتغال خانگی از درآمدزایی بازنمانند.« 

دداشـــــت
یا

خبر

کیوسک

داور شیخاوندی
جامعه شناس

دانش��گاه آزاد اس��لامی واحد تهران مرکزی در نظر دارد سرویس 
و نگهداری س��الیانه تاسیس��ات س��رمایش و گرمایش مجتمع های 
ولیعص��ر، نیایش و پیامبر اعظ��م را از طریق برگ��زاری مناقصه به 

شرکت های واجد شرایط واگذار نماید.
لذا از شرکت کنندگان واجد صلاحیت دعوت می شود پس از واریز 
مبلغ ۳۰۰/۰۰۰ ریال به حس��اب شماره 1842۰۶۶2/۶۶ بانک ملت 
ش��عبه دکتر قریب از تاری��خ ۹۳/8/1۰ لغای��ت ۹۳/8/2۰ به همراه 
معرفی نام��ه ب��ه آدرس تهران، خیاب��ان آزادی، خیابان اس��کندری 
ش��مالی، خیابان فرصت ش��یرازی، پلاک 1۳۶ س��اختمان ستادی 
ش��ماره 2 دانش��گاه آزاد اس��لامی واحد تهران مرکزی، طبقه سوم، 

امور مالی مراجعه و اسناد مناقصه را دریافت نمایند.
ضمن��ا پرداخ��ت هزینه آگهی به عه��ده برندگان مناقصه می باش��د. 
همچنین دانشگاه در رد و یا انتخاب پیشنهاددهندگان مختار می باشد.

آگهی مناقصه نوبت اول

آگهی مزایده بوفه دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند )مرحله دوم(
دانشگاه آزاد اس��لامی دماوند در نظر دارد بوفه های دانشجویی خود 
را از طریق مزایده به افراد واجد ش��رایط واگذار نماید. لذا متقاضیان 
ش��رکت در مزایده می توانند با در دست داشتن فیش واریزی به مبلغ 
2۰۰/۰۰۰ ریال به حساب سیبا ۰1۶۰14۰48۰۰۳ نزد بانک ملی شعبه 
دماوند به نام دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند جهت دریافت اسناد 
مزایده به آدرس دماوند، میدان معلم، مجتمع دانش��گاه آزاد اس��لامی 
واحد دماوند، ساختمان اداری مراجعه نمایند. دانشگاه در رد یا قبول 
یک یا تمامی پیش��نهادات مختار اس��ت. ضمنا هزینه درج آگهی ها بر 
عه��ده برنده مزایده خواهد بود. مهلت دریافت مدارک از تاریخ درج 
آگهی به مدت 1۰ روز می باش��د. جهت کس��ب اطلاعات بیش��تر با 

شماره ۰۹۳5۶۹۶14۹۰ تماس حاصل فرمایید.
روابط عمومی دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند

آگهی مزایده
 active آگهی واحد مناقصه توسعه زیرساخت و پشتیبانی 

شبکه داخلی دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند 
دانش��گاه آزاد اس��لامی دماوند در نظر دارد از طریق برگزاری مناقصه عمومی 
نسبت به توسعه زیرساخت و پش��تیبانی active شبکه داخلی ساختمان های 
خود اقدام نماید. لذا از واجدین شرایط دعوت می گردد، حداکثر ظرف مدت 
1۰ روز از تاریخ انتش��ار آگهی با در دس��ت داش��تن: 1( معرفی نامه رسمی از 
ش��رکت و ی��ا نمایندگی های معتبر 2( فیش بانکی ب��ه مبلغ 2۰۰/۰۰۰ ریال به 
حس��اب س��یبا ۰1۶۰14۰48۰۰۳ نزد بانک ملی شعبه دماوند در وجه دانشگاه 
آزاد اس��لامی واح��د دماوند ۳( رزومه کامل کاری ممضی و ممهور ش��رکت، 
جه��ت دریاف��ت اوراق و اس��ناد مناقصه به نش��انی: دماوند- می��دان معلم- 
س��اختمان اداری مجتمع دانشگاه آزاد اس��لامی واحد دماوند مراجعه فرمایند. 
ضمنا دانشگاه در رد یا قبول یک یا تمامی پیشنهادات مختار بوده و هزینه درج 
آگهی ها بر عهده برنده مناقصه می باش��د. برای کس��ب اطلاعات بیشتر با تلفن 

۰۹۳5۶۹۶14۹۰ تماس حاصل نمایید.
روابط عمومی دانشگاه آزاد اسلامی واحد دماوند

آگهی مناقصه
دانش��گاه آزاد اس��لامی واحد اس��لام آباد غرب در نظر دارد، 
اجرای طرح تقویت فونداس��یون س��اختمان آموزش��ی طرح 
1۰۹8 خ��ود را از طری��ق مناقص��ه عمومی ب��ه پیمانکارانی 
ک��ه دارای حداقل رتبه 4 ابنیه باش��ند واگ��ذار نماید. لذا از 
شرکت های س��اختمانی واجد شرایط دعوت به عمل می آید 
از تاریخ انتش��ار آگهی حداکثر ظرف مدت یک هفته به دفتر 
فنی دانشگاه واقع در اسلام آباد غرب، سه راه ملاوی مراجعه 
نمایند. دانشگاه در تایید یا رد برنده مناقصه مختار می باشد.

ضمنا هزینه نشر آگهی به عهده برنده مناقصه می باشد.
شماره تماس: ۰8۳45۳2۳5۳۳

روابط عمومی دانشگاه آزاد اسلامی واحد اسلام آبادغرب

آگهی مناقصه

عضو محترم شرکت تعاونی مسکن مهر آشیانه سبز شهرکرد در ساعت 1۰ صبح روز چهارشنبه مورخ ۹۳/8/28 جلسه مجمع عمومی عادی سالانه نوبت اول شرکت تعاونی مسکن مهر آشیانه سبز 
شهرکرد در محل پروژه واقع در منظریه محله ۳۶ برگزار خواهد شد. بدین وسیله از شما دعوت به عمل می آید جهت اتخاذ تصمیم نسبت به موضوعات ذیل در این جلسه حضور به هم رسانید.
دستور جلسه: - طرح و تصویب صورت های مالی از ابتدا تا سال ۹2 پس از استماع گزارش هیات مدیره و بازرس شرکت  - انتخابات اعضای اصلی و علی البدل هیات مدیره شرکت 
برای س��ه س��ال  - انتخاب بازرس اصلی و علی البدل ش��رکت برای مدت یک س��ال مالی  - نحوه ادامه فعالیت شرکت - نحوه مشارکت اعضا در تامین سهم آورده و تعیین تکلیف 
اعضایی که نسبت به تعهدات خود اقدام ننموده اند. از کلیه اعضای متقاضی حضور در هیات مدیره و بازرسی شرکت درخواست می شود حداکثر تا تاریخ ۹۳/8/1۹ به دفتر شرکت 
هیات مدیره شرکت تعاونی مسکن مهر آشیانه سبز شهرکرد واقع در منظریه محله ۳۶ مراجعه و ثبت نام نمایند. 

آگهی دعوت مجمع عمومی عادی نوبت اول شرکت تعاونی مسکن سبز شهرکرد

دانش��گاه آزاد اسلامی قم در نظر دارد، درمانگاه شبانه روزی 
خ��ود را از طریق برگزاری مزای��ده عمومی به اجاره واگذار 
نماید. واجدین شرایط می توانند جهت دریافت اسناد مزایده 
و پیش��نهاد قیم��ت، حداکثر به م��دت 7 روز از تاریخ درج 
 www. qom-iau. ac. ir آگه��ی ب��ه آدرس اینترنت��ی

مراجعه نمایند. 
• دانشگاه در رد یا قبول پیشنهادات مختار است. 

• هزینه درج آگهی مزایده برعهده برنده مناقصه خواهد بود. 
• محل تحویل پاکت مزایده: قم، بلوار 15 خرداد، دانش��کده 

علوم پزشکی، دفتر معاونت علوم پزشکی. 
• ساعت مراجعه 14:۰۰ الی 1۶:۰۰می باشد.

آگهی مزایده

عضو محترم شرکت تعاونی مسکن آشیانه سبز شهرکرد در ساعت ۹ صبح روز چهارشنبه مورخ 
۹۳/8/28 جلسه مجمع عمومی فوق العاده نوبت اول شرکت تعاونی مسکن آشیانه سبز شهرکرد 
در محل پروژه واقع در محله ۳۶ برگزار خواهد شد. بدین وسیله از شما دعوت به عمل می آید 

جهت اتخاذ تصمیم نسبت به موضوعات ذیل در این جلسه حضور به هم رسانید.
دستور جلسه: - طرح و تصویب اساسنامه جدید شرکت و تمدید اساسنامه شرکت - از کسانی 
که متقاضی ثبت نام هیات مدیره و بازرس هستند تقاضا می شود به دفتر شرکت مراجعه کنند. 

 آگهی دعوت مجمع عمومی فوق العاده نوبت اول 
شرکت تعاونی مسکن آشیانه سبز شهرکرد

شماره تماسنام و نام خانوادگیشهرستانردیف
09126811164سجاد محمد درخشیمراغه1
09155147143سیدمجتبی منتظریخراسان جنوبی2
09153104947علی رزاقی بهارخراسان رضوی3
09369776962علی برزگرشهریار/ ملارد4
09113816684فرشاد نوروزپورگیلان5

نمایندگی شهرستان ها و مراکز استانی روزنامه
Province and cities agancies )021( 66348046 :تلفن

فکس: 66348017 )021(
جهت واگذاری سرپرستی

agahi@fdn.ir روزنامه فرهیختگان با این شماره ها تماس بگیرید


