
اظهارات نمایندگان موضوع

مجتبی شاکری، عضو کمیسیون فرهنگی و اجتماعی شورای شهر تهران با اشاره به هدیه ویژه شورای شهر و شهرداری برای نابینایان: قرار است ضبط‌های الکترونیکی و دیجیتال با وزن کم و 
قیمت مناسب به این افراد تعلق بگیرد.

هدیه ویژه شورای شهر و 
شهرداری برای نابینایان

رحمت‌الله حافظی، رئیس کمیسیون سلامت، محیط‌زیست و خدمات شهری: در جلسه گذشته رئیس شورا پیشنهاد داد که اعضا برای سال دوم ابقا شوند که این مورد انتقاد تعدادی از اعضا 
قرار گرفت، ولی این اتفاق افتاد. این رای‌گیری نشان می‌دهد که وضع موجود ایده‌آل است و آقایان نیازی به ارتقا نمی‌بینند در حالی که مشکلات زیادی در مورد شفافیت مالی وجود دارد.

احمد حکیمی‌‌پور، عضو شورای شهر تهران: تعداد زیادی از اعضا درخواست جابه‌جایی دارند که بنده نیز بنا دارم با توجه به تجربیاتی که دارم به کمیسیون برنامه و بودجه بروم.

اعتراض به ابقای اعضای 
کمیسیون‌ها 

محمد حقانی، رئیس کمیته محیط‌زیست شورای شهر تهران: طی دو مقطع ماجرای ساخت‌وساز در بوستان مادر در شورای عالی شهرداری و معماری مطرح شد و در هر دو زمان بر توقف 
عملیات بوستان مادر تاکید شد، اما همچنان شاهد هستیم که کار در این بوستان در حال اجراست. 

پرویز سروری، عضو کمیسیون نظارت و حقوقی شورای شهر: این موضوع در جلسه علنی با حضور اصحاب رسانه و شهردار تهران حل و فصل شود. 
 مهدی چمران، رئیس شورای شهر: باید با حضور شهردار روز یکشنبه را به حل و فصل مساله بوستان مادر اختصاص دهیم. 

اعتراض به ساخت‌وساز 
در بوستان مادر

علیرضا دبیر، رئیس کمیسیون برنامه و بودجه شورای اسلامی شهر تهران: این لایحه به‌منظور ساماندهی نخاله‌های ساختمانی در اطراف مناطق ۱۸ و ۱۹ ارائه شده و با اینکه قیمت تمام 
شده ساماندهی نخاله‌های ساختمانی برای شهرداری ۹۰۰ تومان به ازای هر مترمکعب خواهد بود اما به‌منظور جلوگیری از افزایش قیمت در ساخت‌وساز ما عدد ۶۰۰ تومان را در این لایحه 

پیشنهاد دادیم. 
محمد حقانی، عضو کمیسیون سلامت و خدمات شهری: ما معتقدیم شهرداری برای اینکه بتواند به کارش ادامه دهد باید بهای تمام‌شده خدمات را وصول کند. این عدد برای هر مترمکعب به 

۹۰۰ تومان رسیده بود اما ما روی عدد ۶۰۰ تومان توافق کردیم. 

لایحه بهای خدمات 
مدیریت پسماندهای 
ساختمانی و عمرانی 

عبدالحسین مختاباد، عضو کمیسیون فرهنگی و هنری شورای شهر تهران: یکی از انتقادات مسئولان شرکت‌های تبلیغاتی، نبود امنیت سرمایه‌گذاری و توجیه اقتصادی برای سرمایه‌گذاران 
تبلیغات محیطی طی یک سال بود و امیدواریم با تصویب دوفوریت این طرح، حداقل زمان قرارداد یک‌سال و حداکثر سه‌سال باشد. 

تصویب یک‌فوریت 
ساماندهی تبلیغات

طرح پوشش بیمه‌ای 
خدمات توانبخشی

مه��ر: رئیس انجم��ن علم��ی کاردرمانی 
ای��ران اب��راز امی��دواری ک��رد که ب��ه دنبال 
روس��ای  منظ��م  جلس��ه‌های  برگ��زاری 
انجمن‌های توانبخش��ی با سازمان بیمه 
سلامت امید اس��ت تا پایان امسال برنامه 
خدم��ات  بیم��ه‌ای  پوش��ش  عملیات��ی 
توانبخش��ی در کش��ور اجرای��ی ش��ود. 
مهدی علیزاده اف��زود: »به دنبال تصویب 
تعرفه‌ه��ای درمانی س��ال ۹۳، جلس��ات 
منظم��ی در دو م��اه گذش��ته ب��ا حض��ور 
انجمن‌ه��ای علم��ی گ��روه توانبخش��ی 
کش��ور، گ��روه کارشناس��ی وزارت تع��اون 
کار و رف��اه اجتماع��ی، نماینده س��ازمان 
بهزیستی و نماینده سازمان بیمه سلامت 
برگزار شده است تا برنامه پوشش بیمه‌ای 
افرادی که تحت درمان‌های توانبخش��ی 
قرار دارند، تدوین شود. وی عنوان کرد: »در 
ح��ال حاضر با پیگیری‌هایی که از س��وی 
ای��ن انجمن‌ه��ا صورت‌گرفت��ه و مس��اعد 
بودن نظر متولیان دولتی به این خدمات 
بیم��ه‌ای، امیدواریم تا پایان امس��ال این 

بیمه درمانی اجرایی شود.« 

اخبار کوتاه
بارگذاری آیین‌نامه »حمایت از کودکان 

بی‌سرپرست« در سایت گفت‌وگو
مع��اون رفاه اجتماعی وزیرتع��اون‌، کار و رفاه اجتماعی از بارگذاری 
آیین‌نام��ه حمای��ت از ک��ودکان بی‌سرپرس��ت در س��ایت گفت‌وگ��وی 
اجتماع��ی ب��رای بهره‌گی��ری از نظ��رات کارشناس��ان و صاحب‌نظ��ران 
دانشگاهی در تدوین این آیین‌نامه خبر داد. احمد میدری ادامه داد: 
»برخ��ی برنامه‌ه��ای وزارتخانه نی��ز در این تالاره��ای گفت‌وگو به بحث 
گذاشته می‌ش��وند تا بتوانیم با بهره‌مندی از نظرات کارشناسان نقاط 
ضع��ف و قوت برنامه‌ها را شناس��ایی ک��رده و اصلاح��ات لازم را اعمال 
کنیم ت��ا برنامه‌هایی که به اجرا درمی‌آیند حداکثر بهره‌وری را داش��ته 
باش��ند. در واقع قصد داریم از توان اجتماعی برای تغییرات اس��تفاده 
کنی��م.« وی با تاکید بر اینک��ه تصمیم‌گیری در دولت فرآیندی اس��ت 
که ام��کان بهبود دارد، گفت: »با توجه به اینکه ش��کل‌گیری عزم ملی 
برای پیش��برد امور در حوزه اقتصاد و فرهنگ از محورهای مورد تاکید 
رهبر معظم انقلاب اس��ت و با توجه به راهبرد دولت تدبیر و امید برای 
افزایش مشارکت ش��هروندان در عرصه‌های تصمیم‌گیری، این سایت 
تلاش خواهد کرد سیاستگذاری از پایین به بالا را در حوزه بوروکراسی 
تقوی��ت کند.« معاون رفاه اجتماعی وزارت تعاون‌، کار و رفاه اجتماعی 
گف��ت: »در زیرگروه‌ه��ای این س��ایت اتاق‌ه��ای فکری در نظ��ر گرفته 
ش��ده که برای مثال می‌توان به اتاق فکر س��ازمان بهزیس��تی و تامین 

اجتماعی اشاره کرد.« 

 جمع‌آوری 22/5 میلیارد تومان کمک مردمی 
در جشن عاطفه‌ها

تس��نیم: مع��اون توس��عه مش��ارکت‌های مردم��ی کمیت��ه ام��داد از 
جم��ع‌آوری ۲۲ میلی��ارد و ۵۰۰ میلیون تومان کمک مردمی در جش��ن 
عاطفه‌ه��ا خبر داد. س��عید س��تاری اظهار داش��ت: »امس��ال نی��ز مانند 
س��ال‌های گذش��ته جش��ن عاطفه‌ها در روز 16 مهر برگزار شد. تاکنون 
عوای��د آن 22 میلی��ارد و 500 میلیون تومان گزارش ش��ده که البته بعد 
از ش��مارش نهایی این عدد افزایش خواهد یاف��ت.« وی ادامه داد: »این 
جشن بیستمین جشن عاطفه‌ها بود و همان‌طور که پیش‌بینی می‌شد 
اس��تقبال هموطنان نس��بت به س��ال‌های گذش��ته افزایش یافته بود.« 
معاون توس��عه مشارکت‌های مردمی کمیته امداد با اشاره به اینکه هنوز 
آم��اری از س��وی وزارت آموزش و پ��رورش به مجموعه کمیت��ه امداد داده 
اعلام نش��ده اس��ت، افزود: »رقم مذکور فقط از محل پایگاه‌های مستقر 
کمیته امداد و مس��اجد اس��ت.« وی همچنین در مورد میزان نذورات در 
روز عی��د قربان گفت: »امس��ال بالغ ب��ر 25 میلیارد توم��ان در این روز به 

کمیته امداد کمک شده است.« 

وجود ۱۲۷ هزار موقوفه در سراسر کشور
آن��ا: معاون فرهنگ��ی و اجتماعی س��ازمان اوقاف گف��ت: »در حال حاضر 
ح��دود ۸۰۰ نوع نیت در زمینه وقف وج��ود دارد و در مجموع حدود ۱۲۷ 
هزار موقوفه در سراس��ر کش��ور داریم ک��ه هر موقوفه می‌توان��د جزء میراث 
فرهنگ��ی ناملموس باش��د.« احمد ش��رفخانی اظهار کرد: »خوش��بختانه 
اس��تقبال مردم از جشنواره بین‌المللی میراث فرهنگی خوب و قابل قبول 
اس��ت. اگر تاریخ را بررسی کنیم، مشاهده می‌کنیم بسیاری از ارزش‌های 
جمعی و س��نت‌ها در گذشته وجود داشته که هم‌اکنون در حال فراموشی 
هس��تند و یک��ی از مولفه‌های اج�الس میراث فرهنگ��ی ناملموس احیای 
همین س��نت‌ها و ارزش‌های قدیمی است.« ش��رفخانی اضافه کرد: »وقف 
یک امر پس��ندیده و هدیه الهی اس��ت، اگر انسان بخش��ی از اموال خود را 

وقف کند، هم خود و هم اموال خود را ماندگار می‌کند. «

خبر

ب��ا عن��وان  انتش��ار خب��ری  پ��ی  در 
»کاه��ش 50 درص��دی کش��فیات مواد 
مخدر در نیمه اول س��ال« ک��ه در تاریخ 
93/7/22 در روزنام��ه فرهیخت��گان ب��ه 
چاپ رس��ید، س��تاد مبارزه با مواد مخدر 
توضیحات��ی را برای روزنامه ارس��ال کرد: 
»در بخش��ی از این خبر به نقل از جناب 
آق��ای دکت��ر علیرضا جزین��ی، قائم‌مقام 
محترم دبیرکل س��تاد به کشفیات مواد 
مخدر طی ش��ش‌ماهه نخست امسال و 
س��ال گذشته اش��اره و گفته شده است: 
»در ش��ش ماهه امس��ال 250 ت��ن مواد 
مخدر کش��ف ش��ده و پارس��ال 570 تن 
مواد مخدر کش��ف شده اس��ت.« در این 
مطلب کاملا واضح اس��ت ک��ه منظور از 
پارس��ال یعن��ی کل 12 ماه س��ال، حال 
آنکه خبرنگار محترم روزنامه با برداش��ت 
غل��ط این دو آم��ار را با یکدیگر مقایس��ه 
کرده و به اش��تباه تیتر مزب��ور را به چاپ 
رسانده و این در حالی است که اگر بنا بر 
مقایسه بود در خبر مربوطه عنوان »مدت 
مش��ابه سال گذش��ته« درج می‌شد. لذا 
خواهشمند است ضمن تذکر به خبرنگار 
محت��رم ب��ه جه��ت دق��ت در درج آمار و 
اطلاعات حوزه این ستاد دستور فرمایید، 
آمار صحیح به نحو مقتضی و طبق قانون 

‏در آن روزنامه وزین منتشر شود.« 

توضیح
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تماس با استخدام کنندهشرایطمدرک تحصیلی /رشتهعنوان شغلیاستخدام کننده

شرکت توسعه ارتباطات 
هما

کارشناس نرم افزار و 
کارشناسی مهندسی کامپیوتر- نرم افزارتحلیل فرایند )کد1(

حداقل 2 سال سابقه کار مفید و مرتبط/ مسلط به مفاهیم برنامه نویسی شی گرا/ 
علاقمند به تجزیه و تحلیل فرآیندها/ آشنا به مدل سازی فرآیندهای سازمانی 
 LQS آشنا به پایگاه داده /.TEN مسلط به محیط برنامه نویسی /NMPB با
revreS 8002 & 2102/ آشنا به معماری سرویس گرا/ تسلط به زبان انگلیسی

ارسال رزومه با ذکر ردیف شغلی در 
jobs@ :موضوع به پست الکترونیک

homatelecom.net
تا تاریخ 30 مهر 93

کارشناس تعالی 
کارشناسی مهندسی صنایعسازمانی )کد4(

حداقل 2 سال سابقه کار مفید و مرتبط/ آشنا به استانداردها/ آشنا به مدل 
تعالی سازمانی )MQFE(/ علاقمند به پروژه های تعالی سازمانی و استقرار 

استانداردهای بین المللی در سازمان/ تسلط به زبان انگلیسی

کارشناس امور بایگانی 
کارشناسی مدیریت )کلیه گرایش ها()کد5(

حداقل 2 سال سابقه کار مفید و مرتبط/ مسلط به کلیه رویه های اداری، بیمه، 
پرسنلی، کارگزینی، بایگانی و...

کارشناس حسابداری 
حداقل 2 سال سابقه کار مفیدکارشناسی حسابداری و مدیریت مالی)کد6(

سرپرست خدمات پس 
کارشناسی کامپیوتر، IT و الکترونیکاز فروش )کد9(

حداقل 3 سال سابقه   سرپرستی تیم خدمات پس از فروش موبایل، تبلت و لپ 
تاپ/ تسلط به زبان انگلیسی

کاردانی الکترونیک یا کامپیوتر- انباردار )کد10(
سخت افزار

حداقل 2 سال سابقه مرتبط/ آشنایی کامل با قطعات سخت افزاری CP، تلفن 
همراه، تبلت، لپ تاپ و ماشین های اداری

پژوهشگاه تربیت بدنی و 
علوم ورزشی

کارشناسی یا کارشناسی ارشد حسابدار
حسابداری یا مدیریت

دارای سابقه کار مرتبط/ مسلط به امور حسابداری/ ترجیحا مسلط به Office و 
ارسال رزومه عکس دار به همراه حسابداری دولتی/ بومی شهر تهران

تصاویر صفحه اول و دوم شناسنامه، 
کارت پایان خدمت یا معافیت و 
آخرین مدرک تحصیلی با ذکر 

معدل )حداکثر 5 مگابایت( به پست 
الکترونیک:

estekhdami@ssrc.ac.ir
تا تاریخ 24 مهر 93

حداقل کارشناسی امور اداری، مدیریت، کارگزین
حداقل 3سال سابقه کار مفید/ مسلط به امور کارگزینی دولتی/ بومی شهر تهراناقتصاد، امور مالی و حسابداری

کارشناسی یا کارشناسی ارشد تربیت کارشناس پژوهشی
بدنی و علوم ورزشی )کلیه گرایشها(

حداقل 3سال سابقه کار مفید در امور اجرایی و پژوهشی/ تسلط کامل به امور 
رایانه/ بومی شهر تهران 

کارشناسی یا کارشناسی ارشد حقوقکارشناس حقوقی
حداقل 3سال سابقه کار مفید در کلیه امور حقوقی و قراردادها/ تسلط کامل به 

امور رایانه/ بومی شهر تهران 

بیمارستان بانک ملی ایران

کارشناسی یا کارشناسی ارشد کارشناس پرستاری
پرستاری

فرصت شغلی برای 18نفر خانم و 14نفر آقا/ حداقل 3سال سابقه کار بالینی/ 
حداکثر 30سال سن/ دارای سابقه کار در NICU، ICU، CCU، اتاق عمل 

و اورژانس

 مراجعه به همراه تصویر مدارک
 تحصیلی، معافیت از طرح یا اتمام
 طرح نیروی انسانی، شناسنامه،
 کارت ملی و کارت پایان خدمت
 برای آقایان به نشانی: تهران،

 خیابان فردوسی جنوبی،
 ادارات مرکزی بانک ملی ایران،

بیمارستان بانک ملی ایران
تلفن تماس:02161423710

فرصت شغلی برای یک نفر خانم و یک نفر آقا/ حداقل 3سال سابقه کار بالینی/ کاردانی اتاق عملتکنسین اتاق عمل
حداکثر 30سال سن/ دارای سابقه کار در اتاق عمل

فرصت شغلی برای یک نفر خانم و 2نفر آقا/ حداقل 3سال سابقه کار بالینی/ کاردانی بیهوشیتکنسین بیهوشی
حداکثر 30سال سن/ دارای سابقه کار در اتاق عمل

حداقل 2سال سابقه کار/ آشنا به تهویه مطبوع/ محل خدمت نظرآباد/ ساکن کارشناسی مهندسی مکانیک- سیالاتمهندس مکانیکگروه کارخانجات ساران
کرج و حومه

ارسال رزومه به پست الکترونیک:
factory@saran-mfg.com

یا به شماره فکس: 02645332050

نیروی دریایی ارتش جمهوری 
اسلامی ایران

کارشناسی ماماییکارمند پیمانی
فرصت شغلی برای 3 نفر خانم در شهرهای تهران، بندرعباس و نوشهر/ حداکثر 

30 سال سن/ حداقل معدل 14
تلفنهای تماس:

تهران: 77226003
بندرعباس: 5564121 داخلی 2055

بندرجاسک: 5220458
چابهار: 4312922
نوشهر: 3253083
تا تاریخ 6 آبان 93

فرصت شغلی برای 5 نفر در بندرعباس، 7 نفر در جاسک و 8 نفر در چابهار/ کارشناسی عمرانافسر پیمانی
دارای کارت پایان خدمت یا معافیت دائم غیرپزشکی/ حداقل معدل 13

حداقل 3سال سابقه کار در حوزه برنامه ریزی مواد و انبارهاکارشناسی ارشد مهندسی صنایعکارشناس برنامه ریزیشرکت آلیاسیس
ارسال رزومه به پست الکترونیک:

job@aliasys.co

تماس با استخدام کنندهشرایطمدرک تحصیلی /رشتهعنوان شغلیاستخدام کننده

شرکت پالایش و پژوهش 
خون

مدیر تولید/ مدیر فنی/ 
مدیر آزمایشگاه کنترل 

کیفیت

دکترای داروسازی، دکترا یا کارشناسی ارشد 
علوم آزمایشگاهی، بیوتکنولوژی و بیوشیمی 

و کارشناسی ارشد مکانیک، صنایع یا 
رشته های مرتبط

حداقل 3سال سابقه کار مرتبط/ تسلط کامل به زبان انگلیسی/ اولویت با افراد آشنا به 
زبان آلمانی/ دارای سابقه کار در پروژه های داروسازی، بیوشیمی و بیوتکنولوژی/ محل 

خدمت شهر تهران- جنب برج میلاد

ارسال رزومه به پست الکترونیک:
hr@ibrf.ir

شرکت استیل هفت الماس

کارشناسی و کارشناسی ارشد متالورژی، کارشناس
مکانیک، برق- قدرت و صنایع

حداکثر 30سال سن/ مسلط به نرم افزارهای کامپیوتری Microsoft Office/ آشنا 
به زبان انگلیسی/ محل خدمت استان قزوین

تکمیل فرم استخدام در سایت:
www.seven-diamonds.com

یا ارسال رزومه به پست الکترونیک:
hrd@seven-diamonds.net

حداکثر 30سال سن/ آشنا به نرم افزارهای طراحی سازه Safe، SAP، ETABS و کارشناسی ارشد عمران- سازهکارشناس
Auto Cad/ آشنا به زبان انگلیسی/ محل خدمت استان قزوین

حداکثر 30سال سن/ مسلط به نرم افزارهای کامپیوتری Microsoft Office/ آشنا کارشناسی و کارشناسی ارشد روانشناسیکارشناس
به زبان انگلیسی/ محل خدمت استان قزوین

حداکثر 30سال سن/ مسلط به نرم افزارهای کامپیوتری Microsoft Office/ آشنا کارشناسی بهداشت حرفه ایکارشناس
به زبان انگلیسی/ محل خدمت استان قزوین

بیمارستان فوق تخصصی 
سرطان کودکان )محک(

کاردان/ کارشناس 
ترجیحا دارای 2سال سابقه کار مرتبط/ همکاری جهت شیفت صبح/ محل خدمت کاردانی یا کارشناسی علوم آزمایشگاهیآزمایشگاه

شهر تهران

ارسال رزومه به پست الکترونیک:
HR@mahak-charity.org
یا به شماره فکس: 22485456

شرکت طنین بهداشت 
پارس

ارسال رزومه با ذکر عنوان شغلی حداقل 3سال سابقه کار/ مسلط به انبارداری و فروش/ محل خدمت شهرریحداقل کاردانی حسابداریحسابدار
در موضوع به پست الکترونیک:
Salegroup@tbptrade.com

تلفن تماس: 02188312230
داخلی 101

حداقل 3سال سابقه کار/ محل خدمت شهر تهرانکارشناسیکارشناس اداری

شرکت کالبر

کارشناس فروش 
ارسال رزومه به پست الکترونیک:حداکثر 35سال سن/ دارای انگیزه و روابط عمومی بالا/ امکان سفر و ماموریتکارشناسینمایندگی و شهرستانها

info@kalber-dairy.com
یا به شماره فکس: 02189772119 مسلط به زبان انگلیسی/ آشنایی با فعالیتهای بازرگانی بین المللکارشناسی مرتبطکارشناس صادرات

شرکت مدیا موتورز

سرپرست/ کارشناس 
حداقل 3سال سابقه کار/ ترجیحا دارای سابقه کار مرتبط در زمینه فروش و کارشناسی مرتبطفروش

ارسال رزومه با ذکر عنوان شغلی پشتیبانی فروش خودرو/ مسلط بر مفاهیم فروش و بازاریابی
در موضوع به پست الکترونیک: 

jobs@mediamotors.ir حداقل 3سال سابقه کار/ تسلط به عیب یابی و تعمیر خودرو/ آشنا به زبان کارشناسی مرتبطکارشناس فنی خودرو
انگلیسی

شرکت تهران گوار

حسابدار/ حسابدار 
حداقل 3سال سابقه کار/ محل خدمت شهر تهرانکارشناسی حسابداریمالی

ارسال رزومه به پست الکترونیک:
Resume.tg93@gmail.com

تلفن تماس:
02188798912

حداقل 3سال سابقه کار/ محل خدمت شهر تهرانکارشناسی مرتبطکارشناس منابع انسانی

کارشناس کنترل 
کیفیت

کارشناسی صنایع غذایی، 
حداقل 3سال سابقه کار/ محل خدمت کیلومتر 20 جاده فیروزکوه- تهرانمیکروبیولوژی و شیمی

کارشناسی مهندسی صنایع یا مدیریت کارشناس انبارداری
حداقل 3سال سابقه کار/ محل خدمت کیلومتر 20 جاده فیروزکوه- تهرانصنعتی

کارشناس شعبشرکت بیمه پاسارگاد
کارشناسی مدیریت )گرایشهای بیمه، 

بازرگانی و صنعتی(، اقتصاد، حسابداری، 
کامپیوتر و حقوق و کاردانی مکانیک 

خودرو

متولد 8631 و بعد از آن/ دارای کارت پایان خدمت یا معافیت دائم غیرپزشکی/ 
محل خدمت شهرهای تهران و قم

تکمیل فرم درخواست همکاری 
در صفحه:

http://46.209.198.115:4040/
Application.aspx
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شرکت لجستیک گلدیران
کارشناس پشتیبان 
سخت افزار و شبکه 

)kseD pleH(
کارشناسی مرتبط

فرصت شغلی برای آقایان/ آشنا به زبان انگلیسی/ تسلط به نصب، راه اندازی 
و رفع اشکال ویندوز 7 و نرم افزارهای جانبی عمومی مانند ecffiO/ دارای 

شناخت از سخت افزار شامل قطعات رایانه، پرینتر، اسکنر و.../ دارای شناخت از 
شبکه های کامپیوتری و تجهیزات مرتبط/ آشنا با بازار قطعات کامپیوتر/ دارای 

توانایی کارگروهی

ارسال رزومه به پست الکترونیک:
hr@goldiranlogistics.com

یا به شماره فکس:
02126219936

فرصت شغلی برای 5نفر آقا/ محل خدمت مراکز فروش و توزیع شهر تهرانکارشناسی حسابداریحسابرس داخلیمحصولات غذایی محسن
ارسال رزومه به شماره فکس:

02188704201
تلفن تماس:0212724

داخلی101

فرهیختگان: صدودومین جلس��ه شورای شهر 
ته��ران روز پرتذک��ری را از س��ر گذراند. س��رانجام 
بوس��تان م��ادر و اعت��راض ب��ه ابق��ای اعض��ای 
کمیسیون‌های شورا در سال دوم،  از موارد مطرح 
ش��ده در این جلس��ه بود. این در حالی بود که در 

جلسه غیرعلنی که یکشنبه گذشته برگزار شد، 
به صلاحدید مهدی چمران، رئیس شورای شهر، 
اعضای کمیس��یون‌ها ابقا ش��دند و این موضوع 
اعتراضات��ی را از س��وی برخ��ی اعض��ا ب��ه دنب��ال 
داش��ت. مهدی چمران، رئیس ش��ورای شهر نیز 

برای موکول کردن این اعتراضات به زمانی دیگر، 
گف��ت: »اگر دوس��ت دارید می‌توانید در جلس��ه 
بعدی این مطلب را در دستور جلسه قید کنید.«  
همچنی��ن لایحه چگونگ��ی محاس��به و دریافت 
هزینه‌ه��ای مدیریت پس��ماندهای س��اختمانی 

و عمران��ی با وج��ود آنکه ب��ه صورت مش��ترک در 
کمیس��یون‌های برنام��ه و بودج��ه و س�المت و 
خدمات ش��هری بررسی ش��ده بود اما با مخالفت 
روس��ای کمیس��یون‌های س�المت و خدم��ات 

شهری، عمران و معماری به تصویب نرسید.

در جلسه شورای شهر مطرح شد

اعتراض به ابقای اعضای کمیسیون‌ها

ایسنا: معاون کاهش تقاضا و توسعه 
مشارکت‌های مردمی ستاد مبارزه با 
مواد مخ��در با بیان اینکه وقتی معتاد 
بهبود یافت��ه از مراکز م��اده 16 خارج 
شد تازه مش��کلاتش شروع می‌شود، 
گفت: »39 درصد از معتادان خیابانی 

ته��ران ب��ه ما اع�الم کرده‌ان��د که بی‌خانمان هس��تند 
و س��تاد مس��ئولیتی در قبال تامین مس��کن و سرپناه 
این افراد ندارد.« بابک دین‌پرس��ت درباره ساماندهی 
معتادان خیابانی اظهار کرد: »مش��کل ما نه در بخش 
جم��ع‌آوری و نه فض��ای لازم ب��رای نگهداری اس��ت، 
بلکه مهم‌ترین مشکل ما در امر ساماندهی معتادان 
خیابانی موضوع ماده 16 قانون مبارزه با موادمخدر، 
حمایت‌های اجتماعی پس از خروج از مراکز درمانی 
اس��ت.« وی اف��زود: »معتادان��ی ک��ه مش��مول م��اده 
16 می‌ش��وند، افرادی هس��تند که ب��ه مراکز درمانی 

مراجعه نکرده‌اند و طبق قانون مجرم 
شناخته می‌ش��وند.« معاون کاهش 
مش��ارکت‌های  توس��عه  و  تقاض��ا 
مردمی س��تاد مبارزه با مواد مخدر با 
بیان اینکه طبق م��اده 16 دو گروه از 
معتادان را می‌توانیم به مراکز درمان 
اجباری ببریم، گفت: »گروه اول معتادان فاقد گواهی 
درمان و گروه دوم معتادان متجاهری هس��تند که در 
خیابان‌ها می‌بینید.« دین‌پرست ادامه داد: »مشکل 
اساس��ی م��ا حمایت‌ه��ای اجتماعی پ��س از خروج 
اس��ت. هرچند، پارسال آیین‌نامه جامع مراقبت‌های 
پس از خروج از مراکز درمان اجباری توس��ط ریاست 
قوه قضائیه ابلاغ شد، دس��تگاه‌ها در مورد اجرای آن 
غفلت کرده‌اند، به همین خاطر بسیاری از هموطنان 
به‌وی��ژه در تهران به ما معترض هس��تند ک��ه چرا هنوز 

معتادان در خیابان‌ها می‌چرخند.« 

ف��ارس: مدیرعام��ل س��ازمان تامین 
اجتماعی گفت: »غیبت در مش��اغل 
س��خت و زیان‌آور برای بازنشس��تگی 
از 10 روز ب��ه ی��ک س��ال ارتق��ا پی��دا 
ک��رد و ب��رای نخس��تین ب��ار المپی��اد 
اجتماع��ی  تامی��ن  بازنشس��تگان 

برگزار می‌شود.« سیدتقی نوربخش درباره برنامه‌های 
س��ازمان تامین اجتماعی به مناس��بت روز خان��واده و 
بازنشستگان و مس��تمری‌بگیران اظهار داش��ت: »روز 
28 مه��ر به‌عن��وان تحکی��م خان��واده بازنشس��تگان و 
مستمری‌بگیران نام‌گذاری شده است.« وی ادامه داد: 
»سازمان تامین اجتماعی دو میلیون و 200 هزار نفر را 
تحت پوش��ش دارد که این افراد به همراه خانواده‌های 
خود به چه��ار میلیون و 700 هزار نفر مس��تمری‌بگیر 
می‌رس��د ک��ه از مزای��ای تامی��ن اجتماع��ی برخ��وردار 
می‌شوند.« نوربخش با اشاره به اینکه تعهدات سازمان 

تامین اجتماعی تمام زندگی این افراد 
را تحت پوش��ش قرار می‌دهد، گفت: 
»این سازمان برای بهبود معیشت این 
افراد برنامه‌ریزی‌هایی داشته است که 
به‌زودی اجرایی می‌شود.« وی گفت: 
»در بخ��ش درمان مس��تمری‌بگیران 
با توجه به افزایش سن آنها هزینه‌های درمان برای این 
افراد س��ه برابر بیمه‌ش��دگان اصلی اس��ت که سازمان 
تامی��ن اجتماع��ی آن را تامی��ن می‌کن��د.« مدیرعامل 
سازمان تامین اجتماعی گفت: »حق مسکن، خواربار، 
سفرهای زیارتی و سایر مزیت‌های رفاهی از برنامه‌هایی 
است که سازمان برای مس��تمری‌بگیران اجرایی کرده 
اس��ت.« نوربخش عن��وان کرد: »در دول��ت تدبیر و امید 
رفاه اجتماعی در راس برنامه‌ها قرار گرفته اس��ت و همه 
تعه��دات و برنامه‌ه��ای دول��ت در مدتی ک��ه از عمر آن 

می‌گذرد آثار مثبت خود را نشان داده است.«

افزایش غیبت در مشاغل سخت از 10 روز به یک‌سالبی‌خانمانی 39 درصد معتادان خیابانی تهران


